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Le groupement

."-'-F

. UNION RETRAITE

Des effectifs constants depuis 2015 (< 30 collaborateurs) pour gerer des projets
toujours plus nombreux et ambitieux et un budget en tres forte croissance (x7
entre 2010 et 2020).

Depuis le terme du contrat d’objectif 2015-2018, des feuilles de routs (2019-
2020 ; elaboration en cours 2021-2022) définissent les axes d’évolution du
Groupement.

Ainsi ces dernieres années représentent des années charnieres pour le
groupement et l’inter-régimes : ’ampleur de ce que proposent aujourd’hui les
reglmes de retraite ensemble est sans commune mesure avec |’ambition
exprimeée a la creation du GIP Info Retraite.
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Les trois phases de ’inter-regimes

Mise en place et amélioration continue du droit a l’information retraite

Développement d’une offre de services en ligne

Installation de l’inter-régimes de gestion, mutualisation
informatique et métier
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Une feuille de route pour 2019 et 2020

Les 3 grandes missions du groupement :
- moderniser le droit a l'information
- poursuivre le developpement de l’offre de services inter-régimes

- développer la mutualisation des outils et des procédures
Un axe transverse qui les complete : ameliorer U'efficience de l'inter-réegimes

Ce qui passera par un renforcement des évaluations : calcul du retour sur
investissement, enquete de satisfaction, ecoute usagers...

Une feuille de route pour 2021-2022 est en cours d’elaboration.
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Des réalisations concretes en 2019 et 2020

Plusieurs services clés ont eété mis en place ces deux dernieres années et ont
marque la prise d’ampleur de U'inter-regimes dans le domaine retraite.

- Une demande de retraite tous regimes confondus disponible en ligne
« Un controle d’existence mutualisé pour les retraités residant a l’étranger

 Une application mobile proposant aux assurés un acces a leurs informations
retraite quels que soient les regimes auxquels ils ont cotise

« Une demande de retraite de réversion entierement dématérialisee
=
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Quelques donnees chiffrees

Demande de retraite
« 450 000 demandes de retraite inter-régimes par an

- soit 50% des demandes totales déposées en ligne apres deux ans d’existence du
service

Application mobile
* Plus de 700 000 téeléchargements sur le dernier trimestre 2020
* Note de 4,1/5 sur Google Play

Utilisation des services inter-régimes
* Plus de 3,3 millions de simulations réalisées avec M@rel en 2019
* Pres de 6 millions de consultation des paiements retraite en 2020
 Déja plus de 120 millions de documents du droit a ’information diffusés
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Conseiller Info Retraite

Traducteur Info Retraite
Mes Régimes de Retraite

Ma Retraite Mode d'Emploi
Parcours Cumul Emploi Retraite

@ services.info-retraite.fr

INFO RETRAITE

6\\\ Les services

Simulateur départ a la retraite anticipe
carriere longue / handicap

Voir ma carriere

DA Simuler ma retraite
N
@ o reTraITE

info-retraite.fr

q mon comEte

Suis-je concerné(e) Estimer ma retraite

Simulateur de parcours (cas type) pT——
J FranceConnect

Corriger ma carriere

Ma date de départ en retraite

S‘identifier avec B v
( , hesisbebssril Demander ma Retraite

Demander ma réversion SeI'ViceS auX
Suivi de mes demandes Retraités

Mes attestations de paiement

Mon historique de paiement

Mes archives Mes attestations fiscales

Mes informations et préférences iy n
) > Ma retraite a ’etranger (Mutualisation des Controles d’Existence)
Mes Regimes de Retraite
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Le droit a 'information retraite

"Toute personne a le drojt dobtenir, dans des conditions précisées par décret, un releve de sa situation
individuelle au regard de lensemble des droits quelle s'est constitues dans les regimes de retraite
legalement obligatoires” - article 10 de la loi du 21 aout 2003.

Cette refonte sera la prochaine étape majeure dans l’évolution de 'offre de services
inter-regimes. Le droit a ’information a etée ameliore chaque annee depuis sa creation.

D’abord un document papier (RIS, EIG) et un rendez-vous possible des 45 ans (2007).
Puis une mise a disposition de ces informations en ligne (2012).

Aujourd’hui une adaptation aux usages et aux besoins des assures :
. gn. arcours digital integre, des documents papier en coherence avec les services
igitaux
* Une consultation chronologique de la carriere enrichie et qui distingue la carriere
vue par ’assure des droits vu par les regimes

 Une estimation qui evolue pour simplifier le parcours de ['usager : un simulateur
unique et ergonomique
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Pourquoi une telle refonte ?

 Un fort développement de [’utilisation des services en ligne pour
’obtention des informations sur la retraite

Voir les chiffres sur la diapositive suivante
* Une certaine obsolescence ergonomique des services

* Un mille-feuilles de services rendant difficilement lisible I’ offre

* Le déploiement du RGCU conduisant a une bascule d’un systeme
décentralisé a un systeme centralise
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Le DAl devient un parcours digital

Le droit a U’information s’inscrit dorénavant dans une offre de service en ligne
ou le document devient un recapitulatif d’une expérience digitale.

Le DAI s’appuiera sur les possibilites offerte par le digital pour hiérarchiser
’information selon les attentes des usagers :

- un premier niveau d’information synthétique et clair
- des niveaux d’informations complémentaires disponibles a la demande

Le deploiement du RGCU permettra un rapprochement des données carriere
pour une information plus claire et accessible.

L’objectif : un assuré informe qui peut devenir acteur de sa retraite
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Deux services complets

Ma carriere

Obtenir une meilleure lisibilité de sa carriere pour mieux identifier les périodes
eventuellement manquantes

Mon estimation retraite

Obtenir un résultat rapide ou choisir de simuler divers hypotheses et affiner mon
estimation
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Un releve de carriere plus clair

Un releve de carriere chronologique

« Afin d’apporter une meilleure lisibilitée de la carriere de [’assuré ainsi qu’une
meilleure identification des periodes manquantes, il s’agira de ne présenter
qu’une période d’activité méme si cette période genere des droits retraite
dans plusieurs regimes.

Une distinction entre carriere et droits acquis

- Il a été retenu de distinguer la carriere qui correspond a des informations
connues et maitrisees par ’assure, qu’il peut vouloir corriger ou completer et
les droits a retraite de la seule responsabilité du regime.
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Une estimation retraite plus comprehensible

Constat (M@rel)

« Taux d’abandon important des la premiere étape de la simulation
- Difficultés pour déterminer sa situation ou sa catégorie socio-professionnelle
- Non connaissance des données a renseigner

Principes retenus

« Simplifier le parcours client en permettant a [’assuré d’atteindre
rapidement un premier résultat : principe du M@rel en 1 clic

- Apporter plus de pédagogie
- Simplification de lecture avec mise en avant des elements les plus importants
- Clarification des informations retraite déeja existantes
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@0 errane Ma carriére Mes périodes Mes droits Besoin d'aide @ L CRITE S T e 2

1560922488128
—

Filtre IR IRy Activités  Période sans informations  Demande en cours  Salarié  Fonction publique  Indépendant

() Période sans . Période sans . Traitement K Période sans

" information - information % encours information

@) Auchan ‘ . Airbus system aviation Airbus SAS, Boeing, (@
1 ’ electronics corporation auto-entrepreneur.., 4

d  SEfEEEEEEENE GSfPEEEE BEEm @

1984 1990 2000 2010 2019

Cliquez sur une année pour afficher les détails

v Comprendre ma carriére v

. '@  Période sans information - ® Activité . (@)) Période mixte . @ Demande envoyée

Nous navons pas dinformation sur une Ces périodes vous donnent des droits retraite, Sur une année, vous avez un des périodes Lorsque vous avez corrigé ou modifié une
période de votre carriére qui peut vous les informations sont validées et verifiées par valides et des trous de carriére. Cliquez sur demande celle-ci doit étre validée par les
apporter des droits retraite, vous pouvez les les régime vous devez les confirmer dans ‘Mes année pour voir les détails de lannée et régimes, elle apparait alors en bleu dans votre
corriger dans ‘Mes Périodes’ Périodes’ identifier la période manquante. carriére jusqu'a sa validation.

La transformation DAl propose une vue synthétique de la carriére sur une frise horizontale

Différents onglets sont prévus pour donner une vue détaillée par périodes et une vue spécifique pour les droits



®... eTRAITE Ma carriére Mes périodes Mes droits Besoin d'aide 0 UR ‘IL "ml unim" u::: fong =]
——
Filtre aMichage Dates période Informations période Maodifier la période
irverser Mordre des dates " Fin:12/12/2018 o COPYRIGHT SA
-2018 . B"é'bl.ﬂ. 11:"111‘2“1? ‘I"D’irlﬂ'lwﬂﬂ' - Mﬂmﬂﬂtﬂ D
Durée : 1 an, 1 mois
Type dactivité - Towt -
Régimes associes
B9 Toutes les péviodes (42) - Traitement de la période
LAssurance retraite  Agirc-Arrco 0 T COUrs
(O Périodes valable
(O peériodes a corriger (6)
(O pemandes envoytes (6)
Dates période Informations manquantes
Fin:10/11/2017 Période sans information
.
Début : 10/07/2017 Aucune activité n'est trouvée
Durée - 4 mois
Dates période Informations période Ajouter une note
Fin:12/12/2018
@ sy Service militaire

Début - 11/11/2017

Durée : 1 an, 1 mois
Régimes associés

LAssurance retraite

L’usager aura une vue détaillée de ces périodes et sera alerté sur les périodes qui nécessitent un controle de sa part



" Lot 4 = e ~trés- |
@0 reTrame Ma carriére Mes périodes Mes droits Besoin d'aide o ) P. Nom-trés-trés-long
B 1 00 00 00 123 456
 P——
Durée d'assurance en trimestre Pour obtenir les informations .
sur vos droits au format PDF
Dans volre situation, 172 trimestres sont requis pour parti & taux plein 52 i?f"'l 'ﬂE limprimer ou de
archiver
Au 311 2/2018 vous en avez acquis 52 o Trimestres
Il wous reste 120 timestrés & obléenir acquis

Télécharger mon relevé (PDF ~180 ko)

Il ne peut &tre retenu plus de 4 timesires par année civile, tous régimes
de retraite confondus

Mes régimes

o
Pour obtenir les informations sur vos régimes et les droits associes
Mes droits par année -
Pour connaitre le détails de vos droils par année
Détail majorations et bonifications -
Description

Outils pour aller plus loin
Simulateur de retraite Simulateur de retraite
Pour estimer le montant de votre !‘utuffé Pour estimer le montant de votre future retraite et envisager un
retraite et envisager un &ge de départ & la Ihita © dge de départ a la retraite
retraite
EMN SAVOIR PLUS EM SAVOIR PLUS

Dans la partie « Mes droits », il pourra télécharger son relevé de carriere au format PDF (RIS présenté
chronologiquement)

L’usager aura acces également sur cette page au simulateur retraite



Qui m'écrit ?

Le logo Info Retraite ci-dessus signifie T Y D
. P

que I'ensemble de vos régimes de PPEIZ wlormaton

retraite obligatoires vous informent

sur vos droits a la retraite.

M HOM PRENCM

123 RUE DE L& REINE SLANCHE
RESIDENCE C

75000 PARIS

Le 01/07/2021
Votre numéra de Sécurité sociale: 11111 11 111111

Baonjour Monsieur [nom assuré],
Dans le cadre du drait & Iinformation, vos régimes de retraite vous informent sur vos droits. Vous trouversz sur cette premigre
page les réponzes & cartaines quastions quUE VOUS POUVEZ VOUS POSer.

Quel est ce document ?
Il 5*agit de wotre relevé de carriere. |l vous preésente vos droits 3 |3 retraite enregistrés pour chacune de vos activités. M hésitez
pas & les veérifier.

Do viennent ces informations ?

L'ensemble des régimes ausquels vous avez déja cotisé sont listés dans ce document. Pour le produire, ils ont mis en commun
lez informations enregistréas tout au long de votre carriére.

O en sont mes droits a la retraite ?

Dians votre situation, 163 trimestres sont requis pour partir & taux plein [taux de caloul
maximum de |z retraitz).
A0 3111218 vous en avez acquis 116.

1l vous reste 53 trimestres 3 obtenir pour bénsficier d'une retraite 3 taux plain.
116 trimestres acquis
[¥autres informations figurent dans ce document, notamment les points accumulés 53 & obtenir

pour votre retraite complémentaire.

Qui contacter si j'ai une guestion ou besoin de conseils ?

Wous pouvez vous adresser 3 [nom du régime expéditeur] ou 2ux autres régimas auxquels vous avez cotisé. Leurs coordonnées
sont rappelees dans ce document.

Accedez 3 tout moment & vos informations et démarches retraite. Les services proposés par Fensemble des régimes sont
disponibles :

- zur le site internet commun a tous les régimes de retraite - www.info-retraite.fr et sur le site de certains régimes ;

- depuis votre mobile en t2léchargeant gratuitement I'zpplication Man compte retraite sur Play Store ou App Store.

Awec Info Retraite, I'ensemble de vos régimes de retraite simplifient wos démarches.

Relevé de carriére

Synthése de vos droits (informations au

Nom Prénom
1111111111111

Durée d'assurance en trimestres

Dians votre situation, 169 trimestres sont requis pour partir 2 taux plein.
Au 31/12/18 wous en avez acquis 116 et &0 jours.

Il vous reste 53 trimestres & obtenir pour bénéficier d'une retraite A taux plein.

Il ne peut &tre retenu plus de 4 trimestres par année civile, tous régimes de
retraite confondus.

Mes régimes

L'Assurance retraite
Salariés, travailleurs indépendants, contractuels
de droit public et artistes-auteurs

2/ (Assurance
Retraite

Régime générzl de |a Sécurité socizle
Tel : 3960 {poste fixe)
0571103580

Prix d'un appel loczl

wanw lassuranceretraite. fr

0 CNRACL
Ly )’/ Fonctiennaires territoriaux ou hospitaliers

CNRACL Droit & Iinformation retraite
Rue du Vergne
33053 Bordeaux Cedex
0557579131
wwwi.cnracl.retraites. fr

m3F oo

Avocats

11 bd de Sebastopol 75032 PARIS Cedex 01
Tél.: 0142213230

Fax:0142213271

Internet : www.cnbf.fr

Agirc-Arrco

Retraite complémentaire des salariés da
Findustrie, du commerce, des services et de
I"agriculture

Malakoff Humanis

7 RUE DES BALANCES

C350411

62027 ARRAS CEDEX

Gestion métropole - 3333

+33 574 75 39 83 (Mo hors métropole)
contactretrzite@malzkoffmederic.com

116 trimestres et 60 jours acquis

53 3 obtenir

Total des trimestres

69

Total des trimestres

55 et 30 jours

Total des trimestres

3

Total des points

61

Valeur du point au 01/01/2018 :
0,9404 €

Total des points
702,97

Valeur du point au 01/01/2020 :
127140 €

Sy

de vos droits

MNom Prénom
1111111111111

1.8,
ircantec

P

Ircantec
Retraite complémentaire des contractuels de
droit public

ircantec.retraite.fr
02410525125

RAFP
Retraite additionnelle de la fonction publigue

Droit & linformation retraite
Rue du Vergne

33053 BORDEALX CEDEX
0241053015
L rafp.fr
Détail par année
année  Durée d'assurance tous Durée par régime {trimestres et jours)
rEgimes {erimestres et jours]
1985 0ay L'Assurance retraite : 0 trim.
1986 1 L'Assurance retraite : 1 trim.
1387 - -
1989 3 L'Assurance retraite : 3 trim.
1950 1 L'Assurance retraite : 1 trim.
1351 2 L'Assurance retraite : 2 trim.
1392 L L'Assurance retraite : 4 trim.
19493 4 L'Assurance retraite : 4 trim.
1954 2 L'Assurance retraite : 4 trim.
. P
1995 2 L'Assurance retraite : 4 trim.
L'Assurance retraite : 4 trim.
1996 a8 CNRACL : 1 trim. 30 jrs !
L'Assurance retraite : 2 trim.
1397 ol CNRACL : 4 trim, 14
19938 4 CHRACL: 4 trim. 1Y
1993 a4 CMRACL : 4 trim, ¥
2000 4 CHRACL: 4 trim. 1Y
2001 4 CMRACL: 4 trim. 11

Total des points
Contractuel de droit public =

28729
Elu local : 572

aleur du point au 01/01/2020
048511 €

Total des points
5 887

Valeur du point au 01012020 :
0,04656 £

Points par régime

Agirc-Arrco - 11,24
Agirc-Arrco - 8,91
Agirc-Arrco - 5,42

Agirc-Arrco - 1,39
Ircantec (Contractusl du public) - 19

Agirc-Arrco - 13,56
Agirc-Arrco - 19,83
Ircantec (Contractusl du public) - 99
Ircantec (Contractuel du public) : 272

Agirc-Arrco - 3,49
Ircantec (Contractuel du public) : 286
Agirc-Arrco s 2,71
Irczntec (Contractusl du public) : 279
Ircantec (Contractusl du public) - 206

Ircantec (Contractuel du public) : 70

Ircantec (Elu local) - 142




Relevé de carriére

Mom Prenom

1111111111111

Mom Prénom

En savoir D|US 1111111111111

Employeur/activité Date début Date fin Détail Régime de base Complémentaire
Revenus
EMPLOYEURS MULTIPLES | o1/o1/1e8s  31/12/1085 13 798 FRF L' Assurance retraite -
SA ROUX | o1/os/1s85  31/07/488s - - Agirc-Arrca
SOCIETE MILLEVILLE | otjo7/1e8s  31/12/108s 2364 FRF L Aszurance retrsite -
SOCIETE MILLEVILLE | o/oi/1sa7  o1/10/1887 - - Agirc-Arrea
EMPLOYEURS MULTIPLES | o/oi/1sas  31/1z/1383 15 208 FRF L Aszurance retraite -
UNIVERSITE AIX MARSEILLE 11 01/02/1389  30/05/1983 23 FRF - Ircantec
{Contractuel du
public)
MANFOWER FRANCE HOLDING | os/o7/1s88  17/07/1883 - - Agirc-Arrea
D ENTREPRISE TOURISTIQUE | ojoi/1ss0  16/07/1880 11454 FAF L Assurance retraite -
D ENTREPRISE TOURISTIQUE | or/oisiss  1s/0a/1ss - - Agirc-Arrea
MANPOWER FRANCE HOLDING | oajo7/ise1  s1/o7/1ss 002 FRF L Assurance retraite Agirc-Arrea
UNIVERSITE D ADX MARSEILLE | oa/oasissz 31124082 3 604 FRF L Assurance retraite -
PAYE SANS ORDONNANCEMENT ES| | 01/01/1882  31/12/1002 27 70B FAF L Assurance retraite -
MARSEILLE
SCE GEST PAIE UNIVERSITE AIX 01/01/1997  31/1z/1%92 1968 FRF - Ircantec
MARSEILLE 2 COUR {Contractuel du
public)
FACULTE SCIENCES ECONOMIQUES 01/05/1332  31/05/1992 543 FAF - Ircantes
BUDGET FACULTE & {Cantractuel du
public)
SCE GEST PAIE RECTORAT D 01/11/1992  31/12/1892 2256 FRF - Ireantes
ACADEMIE AIX MARSEIL {Contractuel du
public)
SCE GEST PAIE RECTORAT D 01/01/1893 31121993 13 537 FRF L Assurance retraite Ircantes
ACADEMIE AIX MARSEIL 01/01/1994  31/12/1094 94 437 FRF [Contractuel du
01/01/1885 30/08/1965 127 012 FAF puilic)
DB EVENEMENTS. | 22/08/1285  28/08/1285 4055 FAF - Agire-Arrea
PAYE SANS ORDONNANCEMENT ES| | 01/01/1886  31/12/1995 70 650 FRF L Aszurance retrsite -
MARSEILLE O1/01/1337  31/12/1357 17 097 FAF
Taue o activité
FOMCTIONNAIRE TERRITORIAL | ot/joo/1ees  31/08/2004 100% CNRACL -
Revenus
COMMUNE D ARLES 01/05/2001  31/12/2001 E 053 FRF - Ircantec {Eh
01/01/2002  31/12/2002 10 056 FAF laczl)
01/01/2003  31/12/2003 10 160 FRF
01/01/2004  31/05/2004 4754€

Mots-clés

Taux plein, décote, surcote

= \otre retraite est versée & taux plein si vous avez enregistré |z durée d'assurance requise (c'est-2-dire le nombre de
trimestres requis).
®  Siyous partez 3 |3 retraite sans avoir atteint cette durée d'sssurance, le montant de votre retraite est minoré
définitivernent. Cette décote dépend du nombre de trimestres manquants. & partir de 67 ans, ou plus tt si vous dtes
dzns une situstion particuliére, le taux plein est 2ppliqué sutomatiguement {pas de décote).
i vous avez le nombre de trimestres requis 3 I'3ge légal et que vous continuez 3 travziller, une surcote [majoration
definitive] sugmente le montant de votre retraite. Elle dépend du nombre de trimestres supplémentzires travailles.

Retraite de base, retraite complémentaire

iotre retraite obligatoire est composée de deux niveaux : |3 retraite de base est le premier niveau ; slle ast complétée par
Iz retrzite complémentzire. Le calcul de |z retraite de base repose sur le nombre de trimestres enregistrés et les revenus
pergus pendant la carriére. Le calcul de |z retraite complémentaire repase sur le nombre de points cumulés pendant la
carriére.

Les salariés des régimes spéciaux ne relévent que d'un seul régime, qui regroupe | base et la complémentaire.

Bge 1égal
Age & partir duquel vous pouvez demander votre retrzite de base. Cet dge légal est fixd & 62 ans. Des départs svant cet

dge (appelés & départs anticipés B} sont toutefois possibles, sous certzines conditions. Example : retraite anticipée pour
carrigre longue.

Durée d'assurance, trimestre

Pour valider un trimestre, il faut swoir pergu un certain revenw. En 2020, il faut avoir pergu au moins 1 522,50 € pour valider
1 trimestre ; vous ne pouvez pas valider plus de 4 trimestres par an. Vious pouvez valider des trimestres pendant des
périodes de maladie, de chémags, ...

L= durée d'zssurance est |e total des trimestres validés par un régime de retraite. La durée d'assurance & tous régimes
permst de détarminar comment votre retraite sera calculés - sans décote, aver décote ou avec surcote.

Majoration
Augmentztion du montant de |a retraite, essentiellement liéz 3 |a situstion personnelle de Fassuré. Exemples : majoration
de 10% de Iz retrzite  partir du troisiéme enfant, trimestres supplémentsires su titre de la maternité ou de 'adoption.
Point, valeur du point

Dans Iz plupart des régimes de retraite complémentaire et les régimes des professionnels libéraus, les droits & la retraite
zont exprimés en points. Pour chaque cotisation versée, vous cumulez des points. Au moment de prendre votre retraits, |2
total de wos points est multiplié par Iz valeur du point & |z date de votre départ. La valeur d’un point change chague année.

Exemple : & |2 fin de sa carriére, Fierre a acquis 4 200 points. & son départ |2 retraite, |a valeur d'un point de retraite a éw
fixde 30,2 £ Pierre va donc perceveir 240 euros bruts de retraite complémentsire menzuelle (4 200 points X 0,2 £).

Plus de services

Retrouvez toutes vas informations et démarches retrait= sur - WWW. Info-retraite.fr

Vous pouvez également retrouver les services depuis votre mabile. Pour celz, flashez ce OR code et
téléchargez gratuitement Fzpplication Maon compte retroite.

Pour vous connecter, utilisez les identifiants de votre compte retraite ou connectez-vous avec
FranceConnect.
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) INFO RETRAITE Simulateur M@rel Besoin d'aide e 1 56 09 22 488 128 =]

Bienvenue Nicolas Dupont

Le simulateur est un outil officiel et gratuit, vos données ne font I'objet d'aucune transaction commerciale.

- " .
] "
-
L3
i
LA ] L -

Personnalisé Interactif Rapide Pratique
Réalisez votre simulation Simulez différents Obtenez en quelques Sauvegardez et modifiez
a partir des données scénarios de départ en clics une estimation de jusqu'a 4 simulations
connues de vos régimes retraite, évolutions de votre future retraite

de retraite carriere...

(Vuir I’estimation) Commencer ma simulation
Acces direct aux résultats sans La simulation comporte 3 étapes
vérification de vos informations et dure en moyenne 3mn

Attention : contrairement & la simulation, I'estimation ne prends pas en compte vos derniers
changements de situation familiale ou d'activite.
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Etape 1 : Vérifier ma situation

Etes-vous toujours dans cette situation ?

Mettre & jour ces information vous permet d'affiner vos résultats

Situation familiale

Aucun enfant renseigné

Activité Principale

Salarié - Contractuel de la fonction publique
Temps partiel (50%) | Revenu brut annuel : 15 600 €

Activité complémentaire 1

Salarié - Contractuel de la fonction publique
Temps partiel (50%) | Revenu brut annuel : 15 600 €

Activité complémentaire 2

Salarié - Contractuel de la fonction publique
Temps partiel (50%) | Revenu brut annuel : 15 600 €

(Oui, voir mon estimation retraite} Non, modifier mes informations
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Etape 2 : Modifier ma situation

Sélectionner la ou les rubriques a modifier :

Situation familiale [:]

Aucun enfant renseigné

Activité principale D

Salarié - Contractuel de la fonction publique
Temps partiel (50%) | Revenu brut annuel : 15 600 €

Activité complémentaire 1 D
Salarié - Contractuel de la fonction publique
Temps partiel (50%) | Revenu brut annuel : 15 600 € Supprimer 0
Activité complémentaire 2 D
Salarié - Contractuel de la fonction publique
Temps partiel (50%) | Revenu brut annuel : 15 600 € Supprimer 0
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En partanta Avec Vous pourriez avoir droita
X 62 ans 170 trimestres 2200 €
au Ter sept. 2025 Enregistrés brut / mois

> Comprendre mes possibilités de départ > Comprendre mes trimestres > Comprendre mon montant

o Sur quelles informations se base I'estimation ?
Mon estimation retraite |  Telécharger (PDF ~180 ko) € Bruts () Netimposable (7)
‘. En partant a m F 2 000 {
le 1 sept. 2025 al'age légal
62 ans bruts/mois v
En partant & 2 240 {
le 1 sept. 2027 al'age du taux plein
® 64 ans m ’ M Mo ’ bruts/mos v
() o pants [3) tetsept 2030 M ariged | j 2670 €
e 1sept. "age du taux plein automatique
‘ 67 ans bruts/mois v
@ Ajouter une autre date ou age de dggadg ] Q Quitter ma simulation o
A~ Personnaliser ma simulation A /o (o %



xtgrioeni 2240 €
le 1 sept. 2027 & 'age du taux plein

64 ans ) At bewmoin

Régimes Trimestres acquis Age du taux plein

LU'Assurance retraite 170 trimestres Le taux plein est le taux de calcul maximum de la retraite. Le
nombre de trimestres pour obtenir le taux plein dépend de

Agirc-Arrco votre année de naissance : de 162 trimestres pour les
personnes nées avant 1951 a 172 trimestres pour celles
nées 3 partir de 1973.

Composition de ma retraite

| Montant de ma pension

Le montant ne tient pas compte :
- des régimes déja liquidés (dans le cadre des retraites progressives par exemple)
- des régimes non gérés par le simulateur. Dans votre cas, cela concerne les régimes suivants - XXXX, XXXX

Régime de base | L'Assurance retratte Minoration 4%
1400 € vt/ mos

Ce montant de retraite a été calculé pour vos acnvilés salariées (L'Assurance retraite).
Pour I'dge de départ & la retraite est Car vous n'avez

pas atteint les conditions pour un départ & (aux plein.

Régime complémentaire | Agicc-Arrco Majoration 2%
600 € e/ mois

Pour un total de 10 167 points avec une valeul actuelle du point de 1.2714€

Pour I'dge de départ 3 la retraite é un est i car vous n'avez

pas atteint les conditions pour un départ a taux plein.

Régime complémentaire | Ircantec

200 € en versement unique

Pour un total de 176 points. Lorsque le nombre de points acquis est inférieur 4 300
points, |a retraite est versée en une seule fois sous forme de capital unique. Ce
versement unique cldture vos droits a retraite Ircantec pour le contrat concerné.

Comprendre mes possibilités de départ

Vinsn e st ihes Sachemart s Gute b6 $ipe

Vous pouvez parte & ka retraite au plus 16t & l'ge de 62 ans.
scqus samons 172

Vous b o 3
PIMesiees COLTET o1 vow valde 3u MOMs S mesves svant @ e wotre 20wrre.

Nous avons regroupé les dates chés d'cuvertures de vos droits COMPIe 1eny de vore Carmidre o1 de vos activités.
Dates d'ouverture de vou droits

[ o | [CR

Age d'ouverture de vos drots pour le régime : I8¢

Age 3 parte duguel voun pouvez demander wolre retrarte Cot bge Wegal oot fisé enre 60 ot
rasssarce Des dépants svant cet 6ge (appees « departs antiopes ») sont possbles, sous

[ R E T [OR T

Age d'ouverture de vos droms pour lo régime - AW

Age 3 pantr duguel vous pouvez Semander votre retrarte. Cet e Kga o3t finé entre 0 ot
rassarce Dot G600t 30a Cet 3¢ (IPDEEs « GeDIrs INTRES +) 300t Dotsties, 3ous

D wrsmeion ) Qmm

Age douverture de vos Groits pour les régimes . | 'Aasawes Bevate  Agredons
Aparts @un certain 8, @ retraite est calodbe ay L maxmam, Guel Gue 954 v nombre
vare ertve 65 o1 67 (se10n votre annde O NESIAN0E) Gans la hupart Ses (g mes e Ietraite)
BtematqUe €3t Parfon aopelt « 5g¢ d AN 310N Ce 8 B6cCNe «

(D w038 | b

| Trimestres

Dans votre situation, 172 trimestres sont requis pour partir & taux plein.

Vous en avez acquis 120 au 311212018,
Wl vous reste 52 trimestres  obtenir.
Pour les années 2004, 2010, 2017 et de 1996 4 1997, vous avez relevé de plusieurs

régimes de base. Il ne peut étre retenu plus de 4 trimestres par année civile, tous
régimes de retraite confondus.

Age taux plein

Lo tax phen est fe taux ¢elaretrate Le pout
Vows e 6¢ naioamce- do 162 mestres pous les persowies nées avart 1931 81721
parte ce 1973

(D « s 0m| e

Age du taux plein automatique

A parti o um Cortain e, 'a retiaite ent oo i o i, gue que 504 fe norriee

v o 85 0167 (sain vol e atie e N aranon) ame I et dem () Su (o0
partan wpels « e o b ot »

Formee X
Comp ire mes tril 1 Fermer 3
Lorem ipsum
Vue densemble Vue détailée Définitions
—
Durant bre, vous aver acquis des tri . Vious trouverez ci-dessous une vision compléte de vos droits.
Mes trimestres
Pour les ions nés en 1962172 sont pour partic & taux plein.
En partant & |a retraite b 62 ans, vous aurez acquis 168 trimestres.
120 trimestres acquis 3 [ ] 4 pati
depuis e bt e Canmvine ERtimis en partant b 62 ans b tinix pheiny &0 seplembre 2026
wl 172
@ Pour les années 2004, 2010, 2017 et de 1996 4 1997, mmmdeplnmrwmhm
Il ne peut &t plus de 4 par vile, tous régimes d °
Mes droits par régimes (1)
Régime Trimestres des diffy etde
lqnd-llmttlflnwmn!peulwmuhrnlulded
” trimestres pas an, que certains régimes marchent en date
'b‘/J'ImlrIm o2 trimestres dautres avec le PSS..
Retroite
ﬁ(ﬁ 28 irimesires
1
Autres dispositifs pour aller plus loin
Rachat de trimestres Réglementation enfants
Loremg ipsum oremp i i i Loremp ip P
ipsum oremp | pt i P [ ipsum orem_
EN SAVOIR PLUS EN SAVOIR PLUS




Durant votre carriére, vous avez acquis des timestres. Vous trouverez ci-dessous une vision compléte de vos droits.

< nb de trimestres requis

Pour les générations nés en 1962, 172 trimestres sont nécessaires pour partir 3 taux plein.
En partant A la retraite & 62 ans, vous aurez acquis 168 trimestres.

@ 120 trimestres acquis 48 trimestres supplémentaires @ 4 trimestres manquants pour partic @@
] depuis le début de carridre estimés en partant & 62 ans & taux plein en septembre 2026 |

0 120

168 172

> nb de trimestres requis

Pour les générations nés en 1962, 172 trimestres sont nécessaires pour partir a taux plein
En partant 3 la retraite & 62 ans, vous aurez acquis 168 trimestres.

@ 120 trimestres acquis 48 trimestres supplémentaires @ 4trimestres @
depuis le début de carridre estimés en partant A 62 ans supplémentaires estimés |

0 120

172 176

= nb de trimestres requis

Pour les générations nés en 1962, 172 trimestres sont nécessaires pour partir & taux plein.
En partant A la retraite & 62 ans, vous aurez acquis 168 trimestres.

@ 120 rimestres acquis 48 trimestres supplémentaires
] depuis le début de carriére estimés en partant a 62 ans

0 120 172

Comprendre mes trimestres

Lorem ipsum

WVue densemble Vue détaillée Définitions

Durani votre caimiére, vous avez acquis des rimesires. Yous trouverez crdessous une vision compléte de vos droits,
Carridre réalisée Carriére projetée
Anndes Années. Trimestres Durée par régime(s)

LAzzurance Retraite : |
CHRACL : 3

2018 2020

LAssurance Retraite : 4
LAssursnce Retrsite : 4
LAssurance Retrasie 4
LAsgurance Ratrate ;4
LAsgursnce Retrate - 4

e Voir plus

15 et bonific

Majorations / Benifications Détail

Bénéfices de campagne SRE: 17 trim_ 75 jrs (C)

Senices abrend ou SoUS-Manns SRE: 0 trim. 18 jrs (C)

[C) Les Bonifications ne pord pas retenues dans I durke dassurance pous be caloul de la surcote, saud s bendication pour enfasi

Autres dispositifs pour aller plus loin

Rachat de timestres Réglementation enfants

Lefemp ipsum oremp ipsumanemp ipsumaremp ipsumaremg Loremp ipsum oremp ipSumaremp ipsumoremp ipsumanemp
iPELIM Ofemy IPSUMGCIEMD iPSUMOTemp ipSum onem... IPSUM OFEMP iPSUMDIEMP IPSLMOLEME iFSUM orem

EN SAVOmMR PLUS EN SAVOIR PLUS




Comprendre mon montant

Lorem peum

VOUR trieveers o de10wt Lre Won Compinte de wotre rortant Composition

Estimation de volre pensson brute en 1oncton de votre bge de départ (62 ans) - S——
Vous trouverez ci-dessous une vision compléte de la composition de votre future pension.

(@ Lemontant ne tient pas compte :
- des régimes déja liquidés (dans le cadre des retrates progressives par exemple)
- des régimes non géréa par le simulateur. Dans volre cas, cela concermne les régimes sulvants - X000 XXXX

Situation famduale
& Eotuaa

Lz resuitats bemment compte det imformatians de vee
woartn | o 1on v & puernie f e 3 st o
fe regeme SML. et vote Ind enfant vous 3 permes.

B e A L i e

Mogfer 3 2oaman Sogals

Carrbre.

© comerresiisee

Tom st dhatn somt comordin i pue T dms afor mations
recuperees et sames €ans Cet sutd

A s detentena D péesades marepatrien
ot senaan

Covann projuies

A Darur ¢ vOUR Sten JCTuele wne SvOALON reguiere
v s s el a()fiep e e oLt

Modferagoea

Lpatnation
Low 0 itoln temuwat coumle do wmme povunle d o tate
00 WOt § ODENE A BelgIgue

Comvnn chalinte Ts agoets
Lo OatE 1o Tnent D34 COMpte Ses salares

Autres nformations.

@ Mimin guisen

Cupcake peem dokr Tt Amet 3390 pmde daweh
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tratcabe chresecahe bunden aupc ke

Versement uncue

L e L
COMOMMErLINE FTINMEC LE NOMErT O€ DONEL Cumubes
et e @ WO paiile velee rebreile vous sere
wersée en one seule $0is sous forme de capital omgue. Ce
o st g CIBUE vOR Boite & 1ol alie bt
Bour e contrat corceme

Froejpme e gere
Les retaftats sont cakkules 3 parde des informasens
g ot nas dane (o4 el

Lnpilts o preseent & la souce

Les montares sont Afiches on trat.

10 not impanatie rw Badil pas comphe i (v Swmment & b
orve, et

() Pension dep payte

Lot 1010008 #% héa 110 Trwmnd (b COrrges dee
PENUONG Qu PTNS D LEVET B0 DO M IEGImE LG

Régime de base | L'Assurance retrate

1400 € vt/ mos

Ce montant de retraite a été calculé pour vos activités salandes (L'Assurance retraite)
Pour l'dge de départ A la retraite sélectionné un minocation est appliquée car vous n'avez pas atteint les
conditions pour un départ & taux plein

Régime complémentaire | Agec-Arrco

600 € toe s mon

Pour un total de 10 167 points avec une valeur actuelle du point de 1.2714€
Pour I'dge de départ A la retraite sélectionné un minoration est appliquée car vous n'avez pas atteint les
conditions pour un départ & taux plein

200 € en versoment unique

Pour un total de 176 points. Lorsque le nombre de pomnts acquis est inféneur & 300 ponts, la retraite est
versée en une seule fois sous forme de capital unique. Ce versement unique cldture vos droits a retraite
I pour le o ¢

Tawne (ng salnrey Autres dispositifs pour aller plus loin

Cumul Emploi Retraite Retraite progressive

’ PO P Loremp ipsum oremp ipsumoremp ipsumoremp Ipsumoremp LOTemp Ipsum oremp IDSUMOremp IPEUMOreMp Ipsumoremp
ipsum oremp Ipsumoremp IPsumoremp Ipsum orem IPSUIM OIEMP IPSUMOTEMP IPSUMOrEMp IPSUM orem

Cumud Emnplos Rotrane

L Ivemg Eamm AR G e (e sy e Py
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Revate progesss
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Qui m'écrit ?

Le logo Info Retraite ci-deszus signifie
que I'ensemble de vos régimes de
retraite obligatoires vous informant
sur vos droits & la retraite.

00 AR I N T O

PPE3Z-Drot & Nedormaton

M NOM PRENCM
123 RUE DE LA REINE BLAMCHE
BESIDENCE C
75000 PARIS

Le 01/
Votre numeéro de sécurité sociale : 1111111 111 111

Bonjour Monsieur [nom assure],

Dans le cadre du droit & Finformation, vos régirmes de retraite vous informent sur vos droits. Vous trouverss sur cette pr
page les réponses 3 certaines quUastions UE VOUS POLUVEZ YOUS pOser.

Quel est ce document ?

1 =*agit de votre estimation retraite. Elle vous présente, & partir des données connues par vos régimes, une estimation d
montant de votre retraite 3 plusieurs 3ges de départ possibles.

D'oi viennent ces informations ?

L'ensemble des régimes awcquels vous svez déja cotisé sont listés dans ce document. Pour le produire, ils ont mis en cor
les informations enregistrées tout au long de votre carriére.

Quel serait le montant de ma retraite ?

Wous pouvesz partir a la retraite 3 partir de 62 ans.
En prolongeant votre activitd, vous pouvez améliorer le montant de votre retraite.

Départ 3 62 ans

aver 164 trimestres

pour un montant indicatif de :
2 500 € bruts

Départ 3 63 ans et 11 mois
aver 172 trimestres

pour un montant indicatif de :
2 800 € bruts

Départa 67 ans

avec 184 trimestres

pour un mentant indicatif d
3 000 € bruts

Qui contacter si j'ai une question ou bescin de conseils ?

‘Wous pouvez vous adresser 3 [nom du régime expéditeur] ou 2ux autres régimes auxquels vous avez cotisé. Leurs coord:
sont rappelees dans ce document.

Accédez & tout moment & vos informations et démarches retraite. Les services propasés par Iensemble des rézimas son
dispaonibles :

- swr e site internet commun a tous les régimes de retraite - www.info-retraite.fr et sur le site de certains régimes ;

- depuis votre maobile en téléchargeant gratuitement I"application Mon compte retraite sur Play Store ou App Store.

Avec Info Retraite, 'ensemble de vos régimes de retraite simplifient vos démarches.

Nom Pré

Estimation retraite 1111111111

Informations au 01,/01/2021
Estimation du montant de votre retraite & différents 3ges de départ.

Vous pouvez partir a la retraite au plus tét 4 62 ans mais le montant de votre retraite varie selon vot
dge de départ.

Le graphigue cl-dessous détallle e montant Indicatif de votre retraite en fonction de plusiewrs Sges de départ & la retraite.
Il ne reprend pas le montant des retraites qul wous sont versées ou qul be seront prochainement.

i zoope  AO00K
2500¢ bl bk
20004 | b [ gal
‘ | EETE
1000 E 4 . dge cis T [he n autom;
|
B2 ans flanzlimals  Gdans £5 ans BE ans 57 ans
nxp a0 a1/:043 N3/3044 wanas 01345 2725

Vous pouvez partir a la retraite au plus tot a I'dge de 62 ans.
En partant au 01/02/2041, avec 164 trimestres, vous pourriez avoir droit 4 2 500 € bruts par mois.

Détalls par régime

_L'Assurance Retraite 164 trimestres 1400 € _ Bruts par mols (dont 2% de décate)
_ hgirc-Arreo 2000 points S00€  Brutsparmels

BEAARE A partir de 63 ans et 11 mols
bbbt — . Donnges nan dispanibles
_U'Assurance retraite [RCI) [ Diéfa versé

Vous atteindrez le taux plein a I'3ge de 63 ans et 11 mois.
En partant au 01/01/2043, avec 172 trimestres, vous pourriez avoir droit 4 2 800 € bruts par mois et 3
bruts versés en une seule fois lors de votre départ 4 la retraite.

Détalls par régime

_L'Assurance retraite 164 trimestres 1400 € _ Bruts par mols (dont 2% de décote)
“Agirc-Amco 2000 points 500€ Bruts par mois

_aaanaa 2000 points __ 500€  Brutsparmols
bbbbb —_— — — - . Dvenées non disponibies
_L'Assurance retraite (RCl) S Déja versé

Vous atteindrez I'dge du taux plein automatique a 67 ans.
En partant au 01/02/2046, avec 184 trimestres, vous pourriez aveir droit 4 3 000 € bruts par mois et 3
bruts versés en une seule fois lors de votre départ 4 la retraite.

Détalls par régime
_L'Assurance retraite 164 trimestres 1400 € _ Bruts par mols (dont 2% de décate)
_Agirc-Arreo 2000 points Sp0€  Brutsparmols

BAARBE 2 000 points 300 € Bruts par mols
bbb = . Domnées non disponibles
_"Assurance retraite (RCI) o Déja versé

Edité le 01,/07/2021

Nom Prénom
1111113111111

En savoir plus

Mots-clés

Taux plein, décote, surcote

# \otre retraite est versde & taux pleln sl vous avez enregistré |a durde d'assurance requise (c'est-3-dire le nombre de
trimestres nécessalres).

® 5l wous partez & la retralte sans awolr atteint cette durde d'assurance, le montant de wotre retrafte est minoré
définitivement. Cette décote dépend du nombre de trimestres manguants. A partir de 67 ans, ou plus tht sl vous étes
dans une situation particuliére, le taux plein est appligué automatiquemnent [pas de décote).

#* 5l wous avez le nombre de trimestres requis a I"dge 1égal et que vous continuez & travailler, une surcote (majoration
définithee) augmente le montant de votre retraite. Elle dépend du nombre de trimestres supplémentaires travaillés.

Age légal
Age & partir duguel vous pouver demander votre retraite de base. Cet dge |égal est fixé & 62 ans. Des départs avant cat ige
(2ppelés « départs anticpés ») sont toutefols possibles, sous certalnes conditions. Exemple : retralte anticipée pour carriére
longue.

Durée d'assurance, trimestre
Pour valider un trimestre, Il faut avolr pergu un certaln revenu. En 2020, il faut avolr pergu au modns 1 522,50 € pour valider
1trimestre ; wous ne pouwez pas valider plus de 4 trimestres par an. Vous pouvez valider des trimestres pendant des périodes
de maladie, de chimage, ..
La durée d'assurance est le total des trimestres validés par un régime de retraite. La durée d'assurance « tous régimes »
permet de déterminer comment votre retraite sera caloulée : sans décote, avec décote ou avec surcote.

Point, valeur du point
Dans la plupart des régimes de retralte complémentaire et les régimes des professionnels ibéraws, les droits & la retraite
sont exprimés en points. Pour chaque cotisation versée, vous cumulez des points. Au moment de prendre votre retraite, le
total de vos points est multiplié par la valeur du point 2 |a date de votre départ.

Exemple : i |2 fin de sa carrigre, Plerre a acguis & 000 points. A son départ & la retraite, la valeur d'un point de retraite a été
fiwde & 1 € Plerre va donc percevolr 500 € bruts de retralte complémentzire mensuelle (& 000 points X 1€ = 6000 € de retraite
complémentaire annuelle brute, soit 6000 / 12 = 500 € de retraite complémentaire mensuelle brute).

Comment est calculée I'estimation retraite ?

L'estimation est établie en tenant comprte :
#  Dfune stabilind de vos revenus jusqu'au moment de votre départ & la retraite ;
= De tous vos droits potentiels, y compris ceux li€s au service national et aux enfants, s'lls ont ét& portés 2 la
connalssance des régimes : la mention figure alors dans les fevlllets des organismes concernés, joints & cet envol ;
= Dela réglementation en vigueur a ce jour ;
Les tableaux présentent des montants bruts.

P -
Plus de services

Retrouvez toutes vos Informations et démarches retraite sur : WWW.info-retraite.fr
Et simulez différents scénarios de votre carriére pour obtenir des estimations de wotre retralte.

Vious pouvez également retrouver les services depuls votre moblle. Pour cela, scannez ce OR code
et téléchargez gratuftement Fapplication Mon compte retraite.

Pour vous connecter, utilisez les identifiants de votre compte retraite ou connectez-vous avec
FranceConnect.

Edité |e 0L/07/2021 B



