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                                                                                  ALERTE NEWS n°5

	PUMA CMUC ET REGULARITE DE SEJOUR
Pour être affiliées à la PUMA, les personnes de nationalité étrangère doivent remplir la condition de régularité du séjour.  Un décret en Conseil d'Etat précise  les conditions d'appréciation de la stabilité de la résidence et de la régularité du séjour (Articles  L115-6,  L. 111-2- 3 et D115-1 du Code de la Sécurité Sociale).

La circulaire n° DSS/2A/DAS/DPM/2000/239 du 3 mai 2000 relative à la condition de résidence dans le cadre de la CMU n’est plus applicable.

De ce fait, les convocations ou rendez-vous en préfecture ne sont plus recevables pour attester du caractère régulier de la résidence en France, que ce soit pour une demande d’affiliation sur critère d’activité ou de résidence ou une demande de CMU-C/ACS. 
Les personnes entrent alors dans le dispositif de l’AME et y sont maintenues jusqu'à ce qu'elles soient en mesure de présenter un titre de séjour valide.  

Documents et titres de séjours acceptés pour une affiliation sur critère d’activité
· carte de résident

· carte de séjour temporaire

· certificat de résidence de ressortissant algérien

· récépissé de demande de renouvellement de l'un des titres mentionnés ci-dessus

· récépissé de demande de titre de séjour valant autorisation de séjour dont la durée de validité est fixée à l'article R. 743-3 du CESEDA (6 mois renouvelables) portant la mention « reconnu réfugié »

· Récépissé de demande de titre de séjour portant la mention  « étranger admis au titre de l'asile » d'une durée de validité de six mois, renouvelable

· récépissé  constatant le dépôt d'une demande de statut de réfugié portant la mention « a demandé le statut de réfugié » d'une validité de trois mois, renouvelable

· autorisation provisoire de travail pour les personnes en France sous couvert d'un visa de long séjour d'une durée égale ou inférieure à trois mois ou pour celles qui ne sont pas soumises à visa et qui sont sur le territoire français, pour une durée inférieure à trois mois

· autorisation provisoire de séjour accompagné d'une autorisation provisoire de travail

· passeport monégasque revêtu d'une mention du Consul général de France à Monaco valant autorisation de séjour

· contrat de travail saisonnier visé par la Direction Départementale du travail et de l'emploi

· récépissé de demande de titre de séjour portant la mention « il autorise son titulaire à travailler »
· récépissé de demande de titre de séjour valant autorisation de séjour portant la mention « a obtenu le bénéfice de la protection subsidiaire », dont la durée de validité est fixée à l'article R. 743-4 du CESEDA (6 mois)
· carte frontalier
· Attestation de demande d'asile

Documents et titres de séjours acceptés pour une affiliation sur critère de résidence et une demande de CMUC/ACS
· carte de résident 

· carte de séjour temporaire 

· certificat de résidence de ressortissant algérien 

· récépissé de demande de renouvellement de l'un des titres mentionnés ci-dessus 

· récépissé de demande de titre de séjour valant autorisation de séjour dont la durée de validité est fixée à l'article R. 743-3 du CESEDA (6 mois renouvelables) portant la mention « reconnu réfugié » 

· Récépissé de demande de titre de séjour portant la mention  « étranger admis au titre de l'asile » d'une durée de validité de six mois, renouvelable  

· récépissé  constatant le dépôt d'une demande de statut de réfugié portant la mention « a demandé le statut de réfugié » d'une validité de trois mois, renouvelable  

· autorisation provisoire de travail pour les personnes en France sous couvert d'un visa de long séjour d'une durée égale ou inférieure à trois mois ou pour celles qui ne sont pas soumises à visa et qui sont sur le territoire français, pour une durée inférieure à trois mois 

· autorisation provisoire de séjour accompagné d'une autorisation provisoire de travail 
· passeport monégasque revêtu d'une mention du Consul général de France à Monaco valant autorisation de séjour 

· contrat de travail saisonnier visé par la Direction Départementale du travail et de l'emploi 

· récépissé de demande de titre de séjour portant la mention 'il autorise son titulaire à travailler' 

· récépissé de demande de titre de séjour valant autorisation de séjour portant la mention « a obtenu le bénéfice de la protection subsidiaire », dont la durée de validité est fixée à l'article R. 743-4 du CESEDA (6 mois) 

· carte frontalier    

· Attestation de demande d'asile  
· Récépissé de demande de titre de séjour ou de résident du lieu de résidence datant de moins de 6 mois
· Récépissé de renouvellement du titre de séjour ou de résident du lieu de  résidence datant de moins de 6 mois
· Visa d'une durée supérieure à 3 mois et inférieure ou égale à 6 mois comportant la mention « dispense temporaire de carte de séjour »

· Visa de long séjour valant titre de séjour (validité 1 an) 

Ces dispositions sont applicables à compter du 1er mars 2017.
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