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Qu’est-ce que le Réglement départemental d’aide sate (RDAS) ?

1ERE PARTIE - GENERALITES DE L'AIDE SOCIALE
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AVERTISSEMENT : Les dispositions prévues dans la pdie 1 s’appliquent sous réserve des
dispositions particuliéres régissant certaines préations d’'aide sociale et prévues au présent

reglement dans les parties 2 et 3.

| —PRESENTATION GENERALE DE L ’AIDE SOCIALE

FICHE 1~LES CARACTERISTIQUES DE L’AIDE SOCIALE DEPARTEMENTALE
1 — Les caracteristiques de l'aide sociale légale

1.1 Une aide subsidiaire

1.2 Une aide qui constitue une avance

1.3 Une aide temporaire mais renouvelable

1.4 Une aide révisable

1.5 Une aide personnelle

2 — Les caracteristiques de l'aide sociale extgaike

Annexe 1A - les aides sociales « legales » départtates

Annexe 1B - les aides sociales créées a l'initeatiu département
FICHE 2~LES CONDITIONS GENERALES D’ ADMISSION A L ' AIDE SOCIALE
1 - Condition préalable

2 - Condition de résidence

2.1 La notion de résidence /domicile

2.2 La regle financiere du domicile de secours

2.2.1 La détermination du domicile de secours

2.2.2 Le cas particulier du domicile de secoursnat

2.2.3 Le cas particulier de I'aide sociale faciat

3 — Condition d’insuffisance de ressources
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Annexe 2A - Modalités d’'appréciation des ressoudzess le cadre d’'une demande d’admission a

I'aide sociale
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FICHE 3 ~ LA GARANTIE DES DROITS DES BENEFICIAIRES DANS LA MISE EN (EUVR E DES

PROCEDURES D AIDE SOCIALE
1 - Droit du beneficiaire a la confidentialité defrmations le concernant

2 — Droit a 'accompagnement du bénéficiaire dassdemarches d’aide sociale

32
32
32

3— Droit du beneficiaire d’'étre entendu prealablehaaix decisions d’aide sociale le concernant 32

Il —ADMISSION A L’ AIDE SOCIALE

FICHE 4 ~LES PROCEDURES DADMISSION A L 'AIDE SOCIALE

1- Dépbt de la demande

2.1 Complétude du dossier

2.2 Compétence territoriale et financiere du dé&paent

2.3 Conformité aux conditions d’admission a I'agieiale sollicitée
3 - Décision d’admission a l'aide sociale

3.1 Autorité compétente

3.2 Durée et validité de la décision

3.3 Notification de la décision

4 - Procédure d’admission d’'urgence a l'aide secial

4.1 Domaine de I'admission d’'urgence

4.2 Autorités compétentes

4.3 Décision d’admission

Annexe 4A - schéma d’une demande d’admission dd’abciale
Annexe 4B - schéma d’'une demande d’admission dwge 'aide sociale
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1l —MISE EN EUVRE DES DECISIONS D AIDE SOCIALE 42

FICHE 5~ LA PARTICIPATION AUX FRAIS DE L 'AIDE SOCIALE 44

1 — Participation du bénéficiaire 44

2 — Participation des obligés alimentaires 44
Annexe 5A - Dépenses déductibles dans le cadra fileakion de la participation du bénéficiaire 46
FICHE 6~ LE SUIVI DES DECISIONS D’ ADMISSION A L ’AIDE SOCIALE 48

1 — Le contrble de la mise en ceuvre des decisiadsnission a I'aide sociale 48
2 — La revision des décisions d’admission a I'adeiale 48
2.1 — La révision pour l'avenir 48
2.2 — La révision rétroactive avec répétition ded 48

3 — Le renouvellement des décisions d’admissidai@de sociale 49
FICHE 7 ~LES ACTIONS EN RECUPERATION 50

1 - Les recours en récupération 50
1.1 - Recours contre le bénéficiaire revenu a @il fortune 50
1.2 - Recours contre la succession du bénéficiaire 50
1.3 - Recours contre donataire 50
1.4 - Recours contre le [égataire 51
1.5 - Recours contre les tiers débiteurs 51

2 - La garantie des récupérations 51
2.1 - L’hypotheque légale 51
2.2 - Mainlevée de I'hypothéque 51

3 — Prescription de I'action en récupération 52
Annexe 7A - Les prestations susceptibles de fatgdt 53
IV —LES VOIES DE RECOURS 56
FICHE 8~LES RECOURS GRACIEUX CONTRE LES DECISIONS D' AIDE SOCIALE 58

1 — Le recours gracieux auprés du president duedayeneral 58
2 - Le recours aupres de la Commission de I'AliocaDépartementale Personnalisée d'Autonomie 58
FICHE 9~LES RECOURS CONTENTIEUX CONTRE LES DECISIONS D’ AIDE SOCIALE 60

1 — Recours contre les décisions relatives a I'aatgale |égale 60
1-1 Recours en premier ressort aupres de la ConemiBgpartementale d’Aide Sociale 60
1-2 Recours en appel auprés de la Commission Gedfrside Sociale 60
1-3 Recours en cassation auprés du Conseil d’Etat 60

2 — Recours contre les décisions relative a I'atlamn alimentaire 61
2-1 Recours en premier ressort aupres du Juge faixes Familiales (JAF) 61
2-2 Recours en appel aupres de la Cour d’Appel 61
2-3 Recours en cassation devant la Cour de Cagsati 61

3 — Recours contre les décisions relative au déenile secours 61
3-1 Recours en premier et dernier ressort auprés @emmission Centrale d’Aide Sociale 61
3-2 Recours en cassation aupres du Conseil d’Etat 62

4 — Recours contre les décisions relative a I'asmigale facultative 62
4-1 Recours en premier ressort aupres du TribudaiiAistratif 62
4-2 Recours en appel aupres de la Cour AdminiggratiAppel 62
4-3 Recours en cassation devant le Conseil d’Etat 62

5 — Obligation d’acquittement de la contributiasupl'aide juridique 62
Annexe 9A - les coordonnées des Juridictions coempés en matiere de contestation des decisions
d’aide sociale 64

V- LES ETABLISSEMENTS ET SERVICES ACCUEILLANT DES BENEFICIAIRES DE L 'AIDE SOCIALE 65
FICHE 10~ LA PROCEDURE D' AUTORISATION DES ETABLISSEMENTS ET SERVICES ACCUEILLANT

DES PERSONNESAGEES ET DESPERSONNESHANDICAPEES 67
1 — Détermination de la procédure d’autorisatiopliapble au projet 67
1-1 Les types de projet soumis a autorisation 67
1-2 Les autorités compétentes pour délivrer I'asédion 68
2 — Procédure d’'autorisation avec appel a projet 68




2-1 Planification du besoin d'offre sociale et fie@dsociale : inscription dans le calendrier degedp

a projets 68
2-2 Détermination de la réponse au besoin d’'cffrdale et médico-sociale : élaboration du cahier
des charges de I'appel a projet 68
2-3 Publication de I'avis d’appel a projet 69
2-4 Réception des candidatures des porteurs {&tpro 69
2-5 Instruction des projets 69
2-6 Réunion de la commission de sélection : leselment des projets

2-7 Autorisation du ou des projets retenu(s) 70
3 — Procédure d’autorisation sans appel a projets 71
3-1 Demande d’autorisation aupres de 'autoritépétente 71
3-2 Appréciation du projet par I'autorité compéeen 71
3-3 Décision d’autorisation 71
4 — Visite de conformité 72
Annexe 10A - Les projets relatifs aux établissement 73
services PA-PH soumis a autorisation prealable 73
Annexe 10B - Les autorités compétentes pour aetolés projets relatifs aux établissements et
services PA-PH 73
FICHE 11~LE CONTROLE DES ETABLISSEMENTS ET SERVICES PA - PH 75
1 — Les autorités compétentes en matiére de cerded ESSMS 75
2 — Les differents contréles pouvant étre mis arvie 75
2-1 Le contrdle du respect de la Iégislation retafi I'aide sociale 75
2-2 Le contréle « technique » des ESSMS 76
2-3 Le contréle spécifique aux ESSMS gérés paodganismes privés a but non lucratif

2-4 Le contréle spécifique aux ESSMS publics 76
2-5 Les contrbles spécifiques aux services d’aidenaicile agréés 76
2-6 Le contréle au titre de I'ordre public 76
3 - Les modalités du contréle relevant de la coemped du Département

3-1 Le champ du contrdle départemental 77
3-2 Les agents chargés du controle 77
3.3 — Les modalités d’exercice du contrble dépastenai 77
3-4 Les suites données au contrdle départemental 78
Annexe 11A - Les établissements et services PA-PH 80
soumis au contrdle du Président du Conseil général 80
FICHE 12~ LA FERMETURE DES ETABLISSEMENTS ET SERVICES ACCUEILLANT DES PERSONNES
AGEES ET DES PERSONNES HANDICAPEES 81
1 — Les motifs de fermeture 81
La fermeture pour défaut d’autorisation 81
La fermeture pour non respect des conditions tecksi minimales d’organisation et de
fonctionnement propres au type d’établissemeneouice 81
La fermeture pour infractions aux lois et réglersatdns ou du fait de I'établissement ou service
1-4— La fermeture au titre de I'ordre public 82
2-1 Les étapes de la procédure de fermeture 82
2.2 — Les conséquences de la fermeture définitive 83

AVERTISSEMENT : De maniére transitoire, la continuité dans la numérotation des fiches du
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Reéglement départemental d’aide sociale entre la pae 1 et la partie 2 n’est pas assurée (passage

de la fiche n°12 a la fiche n°15). 84

2NDE PARTTIE - LES PRESTATIONS D'AIDE SOCIALE EN FAVEUR DES
PERSONNES AGEES 85

| - LES PRESTATIONS D AIDE A DOMICILE 87




FICHE 15~L’ AIDE MENAGERE EN FAVEUR DES PERSONNES AGEES 89

1 — Définition et modalités de mise en ceuvre 89
2 — Conditions d’attribution 89
2.1 - Condition d’age 89
2.2 - Conditions de résidence et de nationalité 89
2.3 - Condition de ressources 89
2.4 - Condition de besoin 90
3 — Procédure de demande 90
4 - Nombre d’heures de services menagers attribué 90
5 — Regles de Cumul 90
7 - Mise en ceuvre financiere de la décision 91
8 - contréle d’effectivité 92
9 - Les voies de recours 92
Annexe 15 A — Liste des piéces a joindre au dosigetemande 93
d’Aide ménagere 93
Annexe 15 B — Baremes de reference Aide ménagere PA 94
Tarif servant de base pour la valorisation de 'ARA 94
(au £'/05/2013) 94
Semaine 94
19,07 €/h 94
Dimanche et jours fériés 94
20,84 €/h 94

AVERTISSEMENT : De maniére transitoire, la continuité dans la numérotation des fiches du
Reglement départemental d’'aide sociale n'est passaagée (passage de la fiche n°15 a la fiche

n°17). 95
FICHE 17~L’ ALLOCATION DEPARTEMENTALE PERSONNALISEE D 'AUTONOMIE A DOMICILE 96
1 — Définition 96
2 - Conditions d’'attribution 96
L’ensemble des conditions définies ci-apres sontutatives. 96
2.1 — Vivre a domicile en Seine-Saint-Denis 96
2.2 — Etre 4gé de 60 ans ou plus 97
2.3 — Etre dans une situation de perte d’autonomie 97
3 - Procédure de demande 97
3.1 — Demande d’ADPA 97
Retrait du dossier de demande d’ADPA 97
Constitution du dossier de demande d’ADPA 97
Dépobt du dossier 97
3.2 Instruction de la demande d’ADPA 97
Vérification et notification du caractere completdbssier 97

- Lorsque le dossier est incomplet, le Départermgatme le demandeur de la nature des pieces
justificatives manquantes. Une fois le dossier détéple Département en accuse réception aupres du

demandeur et en informe le maire de sa communésigence. 98
Visite et évaluation médico-sociale 98
Elaboration et proposition de plan d’aide a dorsicil 98
3.3 - Attribution ou refus de 'ADPA 99
3.4 - Procédure d’attribution en urgence 99
4.1 — la rémunération de l'intervenant a domicile 100
4.2 — le réglement des frais d’accueil temporaivec ou sans hébergement, dans des établissements
ou services autorisés a cet effet 101
4.3 — le réglement des services rendus par leg#larus familiaux 102
4.4 — les autres types de dépenses 102
5 - Montant de 'ADPA et calcul de la participatidao bénéficiaire 102
5.1 — Montant de 'ADPA 102




5.2 - Montant forfaitaire de 'ADPA

5.3 - Calcul de la participation du bénéficiaire

5.4 - Versement de 'ADPA

6 - Mise en ceuvre et suivi du plan d’aide

6.1 — Obligations du bénéficiaire

- Absences du domicile en cas d’hospitalisation

- Absences du domicile en dehors du Département

- Déménagement

6.2 — Suivi médico-social de la mise en ceuvre dn glaide
6.3 — Revision de 'ADPA

6.4 — Contrble d'effectivité et recouvrement chekis

7 —Régles de non-cumul et droits d’option

7.1 - Régles de non cumul

7.2 - Droit d’option

8 — Recours en récupération

9 — Voies de recours

Annexe 17 A - Schéma d’'une demande d’ADPA a domicil
Annexe 17 B- Calcul de la participation du bénéiie

de 'ADPA a domicile

Annexe 17 C — Liste des piéces a joindre au dodsielemande
d’ADPA a domicile

Annexe 17D — Références départementales ADPA aadilemi

Il —L’ ACCUEIL DES PERSONNES AGEES

FICHE 18~L’ AIDE SOCIALE A L 'HEBERGEMENT DES PERSONNES AGEES

1 — Définition

2 — Qui peut en bénéficier ?

2.1 - Condition d'age

2.2 - Condition de résidence

2.3 - Condition de ressources

3 - Dans quels établissements ?

4.1 - Constitution de la demande d’aide socialbébkergement

4.2 - Constitution d’'une demande d’Allocation Déparentale Personnalisée d’Autonomie en

établissement

4.3 - Transmission de la demande d’aide socidleéaérgement
5 - Procédure d’'urgence

6 - modalités de décision

6.1 - Décision du Président du Conseil général

6.2 - Notification de la décision

6.3 - Durée du droit

6.4 - Date d’effet

7 - Renouvellement du droit

8 - Participation du bénéficiaire aux frais d’hémment

9 - Participation des obligés alimentaires

9.1 - Personnes tenues a 'obligation alimentaire

9.2 - Situations particulieres

9.3 - Montant de I'obligation alimentaire

10 - Révisions des patrticipations

10.1 - Révision de la participation du bénéficiaire

10.2 - Révision de la participation des obligématitaires
11 — Absences

11.1 — Hospitalisation

11.2 Autres motifs d'absence

12 - Modalités de réglement des frais d’hébergement
12.1 - Reglement de la participation des bénéfiesaile I'aide sociale
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12.2 - Ressources minimales laissées a dispositidi€énéficiaire 124

12.3 - Reversement des ressources au Département 125
12.4 - Reglement de la participation des obligéseaitaires 125
12.5 - Prise en charge des frais de séjour paépaiement 125
13 - Les voies de recours 126
Annexe 18 A — Liste des établissements pour peesagées habilités a I'aide sociale en Seine-Saint-
Denis 127
Annexe 18 B — Liste des Etablissements pour PeesoAgées non habilités a I'aide sociale 131
FICHE 19~L’ AIDE SOCIALE A L 'HEBERGEMENT DES PERSONNES AGEES ACCUEILLIES EN FOYER-
LOGEMENT 133
1 — Définition 133
2 — Qui peut en bénéficier ? 133
3 - Conditions générales 133
4 — Procédure 133
5 - Durée ~ date d'effet ~ renouvellement du droit 133
6 - Participation aux frais d’hébergement 134
6.1 - Participation du bénéficiaire 134
6.2 - Participation des obligés alimentaires 134
7 - Les voies de recours 134
Annexe 19 A - Liste des foyers-logement en Seinat$enis 135
FICHE 20~ LA PRISE EN CHARGE DES FRAIS DE REPAS EN FOYERLOGEMENT 139
1 — Qui peut en bénéficier ? 139
2 - Conditions générales 139
3 — Procédure 139
4 - Durée ~ date d’effet ~ renouvellement du droit 139
5 - Participation du Département aux frais de repas 139
6 - Les voies de recours 139
FICHE 21~L’ ACCUEIL FAMILIAL SOCIAL 141
1 — Définition 141
2 — Agrément « Accueil familial social» 141
2.1 - Conditions d’agrément 141
2.2 — Procédure d’agrément 142
2.3 — Suivi, contrble et retrait d’agrément 143
2.4 — Renouvellement d’agrément 145
2.5 — Sanctions en cas d’accueil en absence d’'agtem 145
3 — Contrat d’accueil 145
3.1 — Contenu du contrat d’accueil 146
3.2 — Signature du contrat d’accuell 146
3.3 — Absences 146
3.4 — Modifications et rupture du contrat d’accuell 147
4 — Modalités financiéres de I'accueil familial 147
4.1 — Rémunération de I'accueillant familial 147
4.2 — Dépenses restant a la charge de I'accueilli 148
4.3 — Formalités administratives 149
Déclaration URSSAF 149
Bulletin de salaire 149
5 — Aides mobilisables 149
5.1 — Allocation Départementale Personnalisée @Aamie (ADPA) 149
5.2 — Prestation de Compensation du Handicap (PCH) 150
5.3- Aide sociale a I'hébergement (ASH) 151
5.4 — Aides au logement 151
5.5 — Avantages fiscaux 151
Annexe 21 A — Liste des piéces a joindre au dossietemande 153
d’agrément « accueil familial social» 153
Annexe 21 B — Contrat -type d’accueil familial saci 154




Annexe 21 c — Détermination du montant de I'’ASH 166
accordée a I'accueilli 166

AVERTISSEMENT : De maniére transitoire, la continuité dans la numérotation des fiches du
Reglement départemental d’'aide sociale n'est passaagée (passage de la fiche n°21 a la fiche

n°23). 167
FICHE 23 ~ L’'ALLOCATION DEPARTEMENTALE PERSONNALISEE D 'AUTONOMIE EN
ETABLISSEMENT 169
1 — Définition 169
2 - Conditions d'attribution 169
3.1 — Demande d’ADPA en établissement 170
3.2 Instruction de la demande d’ADPA en établissgme 170
Vérification et notification du caractere completdbssier 170
Evaluation de la perte d’autonomie 170
3.3 - Attribution ou rejet de 'ADPA en établissent 170
Date d'effet de 'ADPA en établissement 170
3.4 - Procédure d’attribution en urgence 171
5.1 - Montant de 'ADPA en établissement 171
5.2 - Montant forfaitaire de '’ADPA en établisserhen 171
5.3 - Calcul de la participation du bénéficiaire 171
5.4 - Versement de 'ADPA en établissement 172
6.1 Durée et révision du droit a 'ADPA en étaldisent 172
6.2 — Suspension du droit a I’ADPA en établissement 172
7 — Contréle d'effectivité et recouvrement desifd 173
8 —Regles de non-cumul et droits d’option 173
8.1 - Regles de non cumul 173
8.2 - Droit d’option 173
9 — Recours en récupération 174
10 — Voies de recours 174
Annexe 23 A — Liste des piéces a joindre au dossetemande 175
d’ADPA en établissement 175
Annexe 23 B — Calcul de la participation du bénaiie 176
de 'ADPA en établissement 176
Annexe 23 C — Modalité d'utilisation de I'ADPA établissement 178
[Il - LES AIDES CREEES A L'INITIATIVE DU CONSEIL GENERAL 179

FICHE 25~ L’ AIDE DEPARTEMENTALE A L 'ACCUEIL DES PERSONNES AGEES ATTEINTES DE LA
MALADIE D 'ALZHEIMER OU SOUFFRANT DE TROUBLES APPARENTES DANS LES CENTRES ET

SERVICES D' ACCUEIL DE JOUR AUTONOMES DE LA SEINE-SAINT -DENIS 181
1 — Définition 181
2 - Qui peut en bénéficier ? 181
2.1 - Condition d'age 181
2.2 - Conditions de résidence et de séjour 181
2.3 — Condition de lieux de séjour 181
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8 — Renouvellement de l'aide 182
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Annexe 25 A — Liste des structures d’accueil de gatonome 183
pour personnes agées 183

FICHE 26~L’ ARGENT DE POCHE DES PERSONNES AGEES ACCUEILLIES EN ETABLISSEMENT 184




1 — Définition 184

2 - Qui peut en bénéficier ? 184
FICHE 27 ~L’ AIDE DEPARTEMENTALE A L 'HEBERGEMENT TEMPORAIRE DES PERSONNES AGEES
185
1 — Définition 185
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2.2 Conditions de résidence et de séjour 185
2.3 Condition de ressources 185
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FICHE 28~LE FORFAIT AMETHYSTE 189
1 — Définition 189
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3.1 — Constitution du dossier de demande 190
3.2 — Dépot de la demande 190
3.3 — Instruction de la demande et décision 190
4 - Participation du bénéficiaire 191
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3.1 — Constitution du dossier de demande 196
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5 - Renouvellement du droit 197
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Annexe 29 B — Montant de I'allocation cheque taxi 200
FICHE 30~LA TELEASSISTANCE 93 201
2 - Qui peut en bénéficier ? 201
3 — Procédure 201
4 - Le co(t du service 201
5 - Modalités de prise en charge 202
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3 — Procédure 204
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3ME PARTTIE - LES PRESTATIONS D'AIDE SOCIALE EN FAVEUR DES
PERSONNES HANDICAPEES 205
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| - LES PRESTATIONS D AIDE A DOMICILE 211
FICHE 33~L’ AIDE MENAGERE EN FAVEUR DES PERSONNES HANDICAPEES 213
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Plafond de ressources AAH 218
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Annuel 218
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Tarif servant de base pour la valorisation de 'ARA 218
(au £05/2013) 218
Semaine 218
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4.3.3. Dispositions particuliéres

4.3.4. Evaluation forfaitaire des ressources

4.4 Décision du Président du Conseil général

4.5 Durée de validité de la décision

4.6 Controle d'effectivité

5 - Réduction et suspension de 'Allocation Compice

5.1 Suspension en cas d’hospitalisation

5.2 Réduction ou suspension en cas de placeméaklissement médico-social
5.3 Personnes placées en Maison d’Accueil Spééa(ig.A.S.)

6 - Cumul

8 - Révision

9 - Absence de récupération

10 - Les voies de recours

FICHE 35~PRESTATION DE COMPENSATION DU HANDICAP (P.C.H.)
Définition

I. Les conditions d'attribution de la prestation

1.1. Age du bénéficiaire

1.1.1. L’absence de critére d’age minimal

221
222
223
223
223
224
224
224
224
224
225
225
225
227
227
227
227
227

1.1.1.1. Le cumul entre I'élément de base de I'édiion d’éducation de I'enfant handicapé (AEEH) et

la PCH

1.1.1.2. Le droit d’option entre les compléments.B.E.H. et la P.C.H.
1.1.2.1. Le principe : étre &gée de 60 ans au plus
1.1.2.2. Deux dérogations

1.1.2.3. Le droit d’option

1.2. La condition de résidence

1.3. Les critéres liés au handicap

Il. Les besoins couverts par la prestation

2.1. Les besoins en aide humaine

2.1.1. Le champ des aides humaines

2.1.2. Les modalités d'utilisation de 'aide huma&in
2.1.2.1. La rémunération directe d’'un ou plusieaigriés
2.1.2.2. La rémunération d’'un service prestataire
2.1.2.3. Le dédommagement d’un aidant familial
2.2. Les aides techniques

2.2.1. Définition

2.2.2. Les conditions d’attribution

2.3. Les aides liées au logement et au véhicule
2.3.1. Les aides liées a 'aménagement du logement
2.3.2. Les aides liées a I'aménagement du véhatuks surco(ts liés au transport
2.4. Les aides spécifiques ou exceptionnelles

2.4.1. Les charges spécifiqgues

2.4.2. Les charges exceptionnelles

2.5. Les aides animalieres

[ll. La procédure dattribution de la P.C.H.

3.1. Le dépbt de la demande

3.2. L’instruction de la demande

3.2.1. L’évaluation des besoins de compensation
3.2.2. Le plan personnalisé de compensation

3.3. La décision d’attribution de la P.C.H.

3.3.1. L'information et la notification de la déicis
3.3.2. Le contenu de la décision dattribution

3.3.3. La date d'ouverture des droits

3.3.4. Les durées maximales d’attribution

3.3.5. Le renouvellement de la demande

3.3.6. Les cas particuliers

227
227
228
228
228
228
229
229
229
229
229
229
229
230
230
230
230
230
230
230
230
230
230
230
231
231
231
231
231
231
231
232
232
232
232
232
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IV. Le montant de la P.C.H.

4.1. Les regles générales de détermination du mbnta
4.2. Le montant des aides humaines

4.3. Le montant des aides techniques

4.3.1. Les tarifs

4.3.2. Le montant maximal attribuable

4.4. Le montant des aides a 'aménagement du lageehelu véhicule
4.5. Le montant des aides spécifiques ou exceplmm
4.6. Le montant des aides animaliéres

4.7. Les ressources et le taux de prise en charge

4.7.1. Les ressources prises en compte

4.7.2. La détermination du taux de prise en charge

V. Le versement de la P.C.H. et les obligationbéieéficiaire
5.1. Le versement de la prestation

5.1.1. La périodicité du versement

5.3.3. Le cas patrticulier de I'aide humaine —mostataire-
5.2. La suspension ou l'interruption du versement

5.2.1. Les obligations du bénéficiaire

5.2.2. Le contrdle de l'utilisation de l'aide

5.3.4. L'interruption de l'aide

5.3.5. La récupération des indus

VI. Le régime juridique de la P.C.H.

6.1. Caractéristiques

6.2. Les voies de recours

6.2.1. Le recours gracieux

233
233
233
233
233
234
234
234
234
234
234
234
234
235
235
235
235
235
236
236
237
237
237
237
237

FICHE 36 ~ LA PRISE EN CHARGE DES BENEFICIAIRES SUIVIS PAR DES SERVICES

D’'ACCOMPAGNEMENT MEDICO -SOCIAL POUR ADULTES HANDICAPEES

D' ACCOMPAGNEMENT A LA VIE SOCIALE (SAVS)
1 — Définition

1-1. Le public concerné

1-1-1. Les SAVS

1-1-2. Les SAMSAH

1-2. Les prestations offertes

1-2-1. Les SAVS

2. Les modalités d’organisation et de fonctionnendels SAMSAH et SAVS

(SAMSAH)

ET
238
238
238
238
238
238
238

239

3. Financement des accompagnements par des sesitaes dans le departement de la Seine-Saint-

Denis
3.1 Autorisation et tarification des SAMSAH et SAVS
3.2. Modalités de prise en charge des bénéficiaires

239
239
239

4. Financement des accompagnements par des sesiigeshors du departement de la Seine-Saint-

Denis
5. Participation des bénéficiaires
6. Facturation

Il —L’ ACCUEIL DES PERSONNES HANDICAPEES

FICHE 37~ ACCUEIL DES PERSONNES HANDICAPEES EN ETABLISSEMENT

1 - Définition

2 - Qui peut en bénéficier ?

2.1 Condition de reconnaissance du handicap
2.2 Condition de résidence

2.3 Condition de ressources

3 - Dans quels établissements ?

4 - Hébergement temporaire

5 - Procédure

5.1 Constitution de la demande

240
240
240

241
243
243
243
243
243
243
243
244
244
244
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5.2 Date d'effet

5.3 Transmission de la demande par le C.C.A.S.

5.4 Instruction de la demande

5.5 Décision

5.6 Durée du droit

5.7 Renouvellement de la demande

5.8 Notification

5.9 Procédure d’'urgence

6 - Mise en ceuvre financiere

6.1 Participation des personnes handicapées aftaigsl’hébergement
6.1.1. Pour les séjours en établissement pour peeschandicapées
6.1.1.1. Participation en établissement fonctiohearinternat
6.1.1.2. Participation en établissement fonctiohearexternat
6.1.2. Pour les séjours en établissement pour enffiamdicapés
6.1.3. Pour les séjours en établissement pour peescigees

6.2 Montant de la participation et minimum de resses a laisser
6.3 Les aides au logement

6.4 Les Capitaux

6.5 L'Allocation Compensatrice

6.6 La Prestation de Compensation du Handicap

6.7 Absences des personnes handicapées hébergé&ableasement

244
245
245
245
245
245
245
245
245
246
246
246
246
246
246
247
249
249
249
250
250

6.8 Dépenses déductibles de la participation desopres handicapées a leurs frais d’hébergement250

6.9 Modalités de reversement de la participatiobéhgficiaire
6.10 Modalités de facturation du codt des séjoardgs établissements
6.11. Reversement des participations par les étalients

FICHE 38~PRESTATION DE COMPENSATION DU HANDICAP EN ETABLISSEMENT (PCH)

1- Les conditions d’attribution
2- Les besoins couverts par la prestation
2.1. Les aides humaines

2.1.1. La personne bénéficiait de la P.C.H. avantentrée en établissement
2.1.2. La personne demande une P.C.H. en courbattement ou d’hospitalisation

2.2. Les aides techniques

2.3. Les aides liees a 'aménagement du logemedtioighicule
2.4. Les aides exceptionnelles ou spécifiques

FICHE 39~L’ ACCUEIL FAMILIAL SOCIAL

1 — Définition

2 — Agrément « Accueil familial social»

2.1 - Conditions d’agrément

2.2 — Procédure d’agrément

2.3 — Suivi, contrble et retrait d’agrément

2.4 — Renouvellement d’agrément

2.5 — Sanctions en cas d’accueil en absence d’'agtem
3 — Contrat d’accueil

3.1 — Contenu du contrat d’accueil

3.2 — Signature du contrat d’accueil

3.3 — Absences

3.4 — Modifications et rupture du contrat d'accuell

4 — Modalités financiéres de I'accueil familial

4.1 — Rémunération de I'accueillant familial

4.2 — Dépenses restant a la charge de I'accueilli

4.3 — Formalités administratives

Déclaration URSSAF

Bulletin de salaire

5 — Aides mobilisables

5.1 — Allocation Départementale Personnalisée @Aomie (ADPA)

250
250
251
252
252
252
252
252
252

252

252
253
254
254
254
254
255
256
258
258
258
258
259
259
260
260
260
261
261
261
262
262

262
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5.2 — Prestation de Compensation du Handicap (PCH) 263

5.3— Aide sociale a I'nébergement (ASH) 264
5.4 — Aides au logement 264
5.5 — Avantages fiscaux 264
Il - LES AIDES CREEES A L' INITIATIVE DU CONSEIL GENERAL 267
FICHE 40~ AIDE DEPARTEMENTALE COMPLEMENTAIRE A LA COMPENSATION DU HANDICAP 269
1 — Définition 269
2 — Beneficiaires 269
3 - Conditions 269
4 - Aides concernées 269
5 - Montant de l'aide 269
6 - Procédure - Dépobt de la demande 269
7 - Instruction des demandes 269
8 — decision 270
9 - Modalités de paiement 270
10 - Controle d'effectivite 270
11 - Les voies de recours 270
FICHE 41~ALLOCATION CECITE DU DEPARTEMENT (ACD) 271
1 — Définition 271
2 - Qui peut en bénéficier ? 271
3 — Conditions 271
3.1 - Taux d’invalidité 271
3.2 Renouvellement 271
3.3 Condition de ressources 271
3.4 Condition de résidence 271
4 - Réduction et suspension de I'Allocation CéditéDépartement 271
5 — Cumul 272
6 - Situation des bénéficiaires de I'A.C.D. au relgde I'A.D.P.A. 272
7 — Procédure 272
7.1 Dépobt de la demande 272
7.2 Décision de renouvellement 272
7.3 Date d’effet du droit 272
8 - Controle d'effectivité 272
9 - Versement de I'Allocation 272
10 - Dispositions particulieres 273
11 - Les voies de recours 273
FICHE 42~ AIDE AU FINANCEMENT DE CHIENS GUIDES D 'AVEUGLES 274
1 — Définition 274
2 - Conditions d’attribution 274
3 - Objet de I'aide 274
4 - Montant de 'aide 274
5 — Procédure 274
Annexe 42 A ~ Liste des associations de chienseguikhveugles conventionnées par le Département
275
FICHE 43~LE FORFAIT AMETHYSTE 276
1 — Définition 276
2 - Conditions d’attribution 276
3.1 — Constitution du dossier de demande 277
3.2 — Dépobt de la demande 277
3.3 — Instruction de la demande et décision 277
4 - Participation du bénéficiaire 278
5 - Renouvellement de la demande 278
6 —Regles de non-cumul 279
7 — Voies de recours 279
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FICHE 44~L'A LLOCATION CHEQUE TAXI

1 — Définition

2 - Conditions d’attribution

3.1 — Constitution du dossier de demande
3.2 — Dépot de la demande

3.3 — Instruction de la demande et décision
4 — Montant de I'Allocation Chéque Taxi

5 - Renouvellement du droit

6 —Régles de non-cumul

7 — Voies de recours

280
280
280
281
281
281
282
282
282
283

FICHE 45~ PAM 93 : SERVICE DE TRANSPORT SPECIALISE POUR LES PERSONNES HANDICAPEES

(EN VIGUEUR JUSQU’ AU 31/07/2014)

1 - Définition

2 - Qui peut en bénéficier ?

3 - Inscription au service

4 - Création et distribution d’'une carte d’abonné
5 - Compensation publique

6 -Compensation sociale du Département

7 - Tarification pour l'usager

284
284
284
284
285
285
285
285

FICHE 45 BIS — PAM 93: SERVICE DE TRANSPORT SPECIALISE POUR LES PERSONNES

HANDICAPEES (EN VIGUEUR A PARTIR DU 17°/08/2014)

Les régles définies ci-aprés concernant le sedecigansport spécialisé pour les personnes
handicapées « PAM 93 » entrent en vigueur a conaptdf’ aolt 2014.
1 — Presentation du service

2 - Les benficiaires du service

3 - Trajets pris en compte

3.1 - les trajets prioritaires

3.2 Les trajets réguliers et occasionnels

4 — Interopérabilité

5 - Jours et horaires de fonctionnement du service

6 - Inscription au service

286

286
286
286
287
287
287
287
288
288

Le dossier d'inscription au service peut étre agfrgrar voie postale, sur simple demande par

téléphone ou par courrier électronique. Il estégeht téléchargeable sur le site internet
www.pam93.info/.

7 — Reservation d’'une course

7.1 — Modalités de réservation

7.2 — Réservation de derniére minute

7.3 — Réserver un trajet regulier

7.4 - Réserver un trajet occasionnel

8 — La course

9 - Prestation complémentaire

9.1 - L’accompagnateur obligatoire

9.2 - L’accompagnant facultatif

9.3 — Aide par le conducteur-accompagnateur

10 - Annulation de la réservation

11 - Acquittement par l'usager des prix de cousgtates pénalités
11.1 - Tarification

11.2 — Modalités de paiement

11.3 — Défaut de paiement

11.4 - Abonnement pour les trajets prioritaires

12 - Réclamations

Annexe 45 A — Modalités de tarification du servi&dM 93
FICHE 46~LA TELEASSISTANCE 93

2 - Qui peut en bénéficier ?

3 — Procédure

288
289
289
289
290
290
290
291
201
292
292
292
293
293
293
294
294
295
296
297
297
297
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4 - Le co(t du service 297

5 - Modalités de prise en charge 298
FICHE 47~L’ AIDE DU CONSEIL GENERAL AUX PROPRIETAIRES OCCUPANTS 299

1 — Définition 299

2 — Beneficiaires 299

3 — Procédure 299

4 - Dépobt des demandes et informations 299
4EME PARTIE - ANNEXES 301
AVERTISSEMENT : De maniére transitoire, la continuité dans la numérotation des annexes du
Reglement départemental d’aide sociale dans la pagt4 n'est pas assurée 302
Annexe 1 ~ Liste des sigles utilisés 303
Annexe 3 ~ Adresses utiles 305
Annexe 9 ~ Liste des établissements pour persdraredicapées habilités a I'aide sociale 307
Annexe 10 ~ Barémes de référence 312
Annexe 13 ~ Facturation 314
Annexe 14 ~ Pieces justificatives 315
Annexe 15 ~ Reglement ACGPO 317
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Qu’est-ce que le Réglement départemental d’aide date (RDAS) ?

Article L121-3 du Code de l'action sociale et des familles (CASF) :

« Dans les conditions définies par la Iégislationl& réglementation sociales, le conseil
général adopteun réglement départemental d'aide sociatiéfinissant les régles selon
lesquelles sont accordées les prestations d'aidelsorelevant du département. »

Article L111-4 du Code de l'action sociale et des familles (CASF) :

« L'admission a une prestation d'aide sociale eshpncée au vu des conditions d'attribution
telles gu'elles résultent des dispositions |égigtet ou réglementaires et, pour les prestations
légales relevant de la compétence du départemepbaules prestations que le département
crée de sa propre initiative, au vu des conditiofettribution telles qu'elles résultent des
dispositions du reglement départemental d'aide sociale
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lere Partie - Généralitées
de l'aide sociale
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AVERTISSEMENT : Les dispositions prévues dans la pdie 1 s’appliquent
sous réserve des dispositions particulieres régisgacertaines prestations
d’aide sociale et prévues au présent reglement dates parties 2 et 3.
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| — Présentation générale de l'aide sociale
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Fichen° 1

FICHE 1 ~ Les caractéristiques de I'aide sociale g@rtementale

Articles L111-1 et
L111-4 du CASF

Article L121-3 du
CASF

Article L132-8 du
CASF

Articles R131-3 et
R131-4 du CASF

1—-LES CARACTERISTIQUES DE L’AIDE SOCIALE LEGALE

L’aide sociale légale est 'ensemble des aides @p®, en vertu
d’'une obligation légale, par la collectivité pulieaux personnes
qui ne peuvent, faute de ressources suffisantasvpio a leur
entretien ou aux soins qu’exige leur état.

Dans le cadre des dispositions |égislatives etergghtaires en
vigueur, les conditions et modalités d’'octroi et réglement des
aides légales sont déterminées dans le présenenregt

départemental d’aide sociale. Le Conseil génénall gans ce cadre
prévoir des conditions ou des montants plus favesajue ceux
prévus par les lois et reglements applicables aestations légales.

1.1 Une aide subsidiaire

En principe, I'aide sociale Iégale n’intervient gpies épuisement
de tous les moyens de recours aux ressources pettes) a la
solidarité familiale et aux divers régimes de ps@arce (sécurité
sociale, complémentaire santé, caisses d’assuramgissse, ...).

1.2 Une aide qui constitue une avance

Sauf exception, le Conseil général peut exercegrdivecours pour
la récupération totale ou partielle du montant glestations d’aide
sociale allouées (Cf. fiche n°7).

1.3 Une aide temporaire mais renouvelable

En principe, 'admission a l'aide sociale est émlplour une durée
déterminée selon la nature de l'aide.

A I'échéance du droit, I'admission peut étre reetdessur demande
du bénéficiaire, ou de son représentant Iégal.

1.4 Une aide révisable

La décision d’admission a l'aide sociale peut fdiobjet d’'une
révision :
- lorsque des éléments nouveaux modifient la déciaionu
de laquelle la décision a été prise ;
- lorsque la décision a été prise sur la base d'éi&ne
incomplets ou erronés ;
- lorsqu’une décision judiciaire le prévoit.

1.5 Une aide personnelle

Le droit a I'aide sociale est personnel, incessibkaisissable. Il est
accordé en fonction des besoins et de la situgt@sonnelle du
bénéficiaire.

Il s'agit d'une obligation a la charge de la cailé® publique

Date de derniére mise a jour : décembre 2012 -24 -




Article L111-4
du CASF

Fichen° 1

responsable d’accorder I'aide a la personne désgo'elle remplit
toutes les conditions fixées par la Iégislatiorvigieur.

2—LES CARACTERISTIQUES DE L’ AIDE SOCIALE EXTRA -LEGALE

L’aide sociale extra-légale (ou « facultativeegt 'ensemble des
aides créées a l'initiative du Conseil général.

Ces mesures sont attribuées par décision du PnésideConseil
général et leurs conditions d’attribution sont di&fs pour chacune
des aides concernées dans le présent reglementtetgpatal
d’aide sociale.

Les aides créées a l'initiative du Conseil génédmkont soumises
ni aux regles de récupération des aides légalesg, lfdbligation
alimentaire.

Les recours contentieux contre les décisions velata ces aides
doivent étre portés devant la juridiction admirgititre de droit
commun et non devant la commission départementailged
sociale (Cf. fiche n°9).

Annexes Fiche n°l

« Les aides sociales légale:
départementales »

« Les aides sociales créées a
l'initiative du Département
de la Seine-Saint-Denis »

U7

Date de derniére mise a jour : décembre 2012 -25-




Fiche n° 1 — Annexe A

ANNEXE 1A - LES AIDES SOCIALES « LEGALES » DEPARTEMENTALES

Type d’aide En faveur des personnes agées En faveur des personnes
handicapées
Aide ménageére
Allocation Départementale
Personnalisée d'Autonomie a domicile
Prestation de Compensation du
Handicap « adulte »
Prestations
d’aide a
ColEls Prestation de Compensation du
Handicap « enfant »
Prestation Spécifigue Dépendance™
Allocation Compensatrice*
Aide sociale a I'hébergement en établissement
Prestations
d’aide a
l'accuell

Aide sociale a I'hébergement en accueil familial

Allocation Départementale
Personnalisée d’'Autonomie en
établissement

* Aujourd’hui, ces prestations n’existent plus, aueunouvelle demande d’admission les concernant
n'est donc recevable. Toutefois, certaines perserirendicapées ont encore des droits en cours.

Date de derniére mise a jour : décembre 2012 - 26 -




Fiche n° 1- Annexe B

ANNEXE 1B - LES AIDES SOCIALES CREEES A L' INITIATIVE DU DEPARTEMENT

DE LA SEINE-SAINT -DENIS

Type d’aide En faveur des personnes agées En faveur des personnes

handicapées

Carte Améthyste

Allocation Chéque Taxi

Aide départementale complémentaire
a la compensation du Handicap

Service de transport spécialisé

«PAM 93 »
_ Service de téléassistance
Prestations
SRk Compensation du surcodt i€ au
domicile o
passage de la P.5.D. a 'A.D.P.A. en
établissement *
Allocation Cécité du Département *
Aide au financement des chiens
guides d'aveugle
Aide départementale a I'hébergement
temporaire
Aide départementale a l'accueil de
jour autonome (A.D.A.J.A)
Prise en charge des frais de repas en foyer-logement
Prestations
(,j il a Prise en charge des frais
l'accuell

Argent de poche*

d'accompagnement en SAMSAH et

SAVS

* Aujourd’hui, ces prestations n’existent plus, aueumouvelle demande d’admission les concernant
n'est donc recevable. Toutefois, certaines persenadgées ont encore des droits en cours.

Date de derniére mise a jour : décembre 2012
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Fiche n° 2

FICHE 2 ~ Les conditions générales d’admission adide sociale

Article L113-1
du CASF

Article L 241-1

du CASF

rticle L. 111-1 a
L. 111-3 du CASF

Articles 102 et 103
du Code Civil

Articles L122-1
du CASF

1- CONDITION PREALABLE

Sauf dispositions particulieres, pour bénéficier 'dele sociale
aux personnes agéese demandeur doit :

- soit étre ageé de plus de 65 ans ;

- soit étre agé de plus de 60 ans et reconnu inapta\wail.

Pour bénéficier d€aide sociale aux personnes handicapéeke
demandeur doit avoir été reconnu « personne hgmekca par la
Commission des Droits et de [I'Autonomie des Pereenn
Handicapées (CDAPH) avec un taux d’incapacité ainsnégal a
80% ou étre, compte tenu de son handicap, danpd$sibilité de
se procurer un emploi.

2 - CONDITION DE RESIDENCE

L'aide sociale peut étre accordée a toute persguinestifie d’'une

résidence en France deés lors qu'elle remplit lesditions

d’attribution des formes d’aide sociale telles gléfinies dans le
présent reglement.

Pour pouvoir bénéficier de l'aide sociale, les peres de
nationalité étrangere doivent, en plus de résiddfrance, justifier
d’'un des titres exigés pour s€journer régulierensentle territoire
francais.

Il convient de distinguer les notions de « résigehdomicile » de
celle de « domicile de secours ».

2.1 La notion de résidence /domicile

La résidence doit s’entendre comme le lieu ou ueesgmnne
séjourne a titre habituel.

Le domicile est le lieu ou une personne possede psoTipal
établissement.

Le changement de domicile s’opere par le fait d’inaditation
réelle dans un autre lieu, joint a l'intention diyer son principal
établissement.

Dans la pratique la notion de résidence est conferdec celle de
domicile.

NB : Les personnes sans résidence stable peuvent élinécitk
auprés d’'un centre communal d’action sociale (CCA8)d'un
organisme agréé a cette fin. La liste des orgarssageéés est mise
a disposition du public dans chaque commune du iDe¥pant.

2.2 La regle financiere du domicile de secours

En matiére d’'aide sociale, sauf dispositions paliéices, il est fait
appel a la notion de domicile de secours pour ifientle

bY

Département a qui incombe la prise en charge fibamcdes

Date de derniére mise a jour de la fiche : mars£01 -28 -




Articles L122-2 et
L122-3 du CASF

Article L121-7
du CASF

Fiche n° 2

prestations légales d’aide sociale.

En effet, les dépenses d'aide sociale relevant dinancement
départemental sont a la charge du département kdapel le

bénéficiaire a son domicile de secours.

A défaut de domicile de secours, les frais d’aide@ae incombent
au Département ou réside l'intéressé(e) au momeid demande
d’aide sociale (Cf. 82.1 sur la définition de ldiaon de résidence).

2.2.1 La détermination du domicile de secours

Le domicile de secours s’acquiert,sauf exceptiongar une
résidence habituelle de trois mois dans un dépariem
postérieurement a la majorité ou a I'émancipation.

Pour les personnes handicapées mineures et noncigées
prétendant aux prestations d'aide sociale légaeddmicile de
secours pris en compte est celui de la personnexguce I'autorité
parentale ou a qui la tutelle a été confiée.

Le domicile de secours se perdsauf exceptiongar une absence
ininterrompue de trois mois postérieurement a lgorté ou a
I’émancipation ou par I'acquisition d’'un autre daite de secours.

Exceptions: Une résidence habituelle de trois mois ou ursemate

ininterrompue de trois mois n‘emportent pas deffir la

détermination du domicile de secours lorsque cellesont

motivées par :

- un séjour dans un établissement sanitaire ou social

- un séjour au domicile d'un particulier agréé aretie I'accueil
familial ;

- des circonstances excluant toute liberté de choiXiel de
séjour ;

- d'un traitement dans un établissement de santé &itus du
département ou réside habituellement le bénéfecide I'aide
sociale.

Dans ces situations, la personne conserve le dende secours
acquis antérieurement et le délai de trois moiscoimmence a
courir que du jour ou ces circonstances n’exighéug.

En cas de litige sur les circonstances de I'actjioinsou de la perte
du domicile de secours, I'appréciation releve dgutaiction de
I'aide sociale (Cf. fiche n°9).

2.2.2 Le cas patrticulier du domicile de secours nianal

Le domicile de secours est, sauf exceptions, répulgtional » et
la prise en charge financiére des dépenses d'adels releve
alors de I'Etat lorsque des prestations d’aide adeciégale sont
attribuées a:

- des personnes dont la présence sur le territoisalteé de
circonstances exceptionnelles et qui n'ont pu ¢hblErement
leur lieu de résidence ;

- des personnes pour lesquelles aucun domicile #xpeaut étre

Date de derniére mise a jour de la fiche : mars£01 -29 -




Articles L231-2 et
R241-1 du CASF

Article R132-1
du CASF

Articles L232-2 et
L245-1 du CASF

Fiche n° 2

déterminé.
Dans ces situations, l'admission a l'aide sociakt de la
compétence du représentant de I'Etat dans le déparit.

2.2.3 Le cas patrticulier de I'aide sociale facultate

La régle du domicile de secours ne s’applique dfaide sociale
légale. Les prestations d'aide sociale créées witidlfive du
département n’y sont pas soumises.

3—CONDITION D ' INSUFFISANCE DE RESSOURCES

Sauf exceptions, les prestations d’aide sociale atirbuées aux
personnes privées de ressources suffisantes.

Le postulant a l'aide sociale se doit donc de déclas eléments
permettant d’apprécier cette condition.

A cet effet, 'ensemble des justificatifs nécesssipeut étre exigé
(Cf. Annexe Fiche n°2 et Annexe 14).

Exceptions: Dans les cas de demande d’admission aux aides
sociales APA et PCH, les ressources des postutantsont pas
prises en compte (Cf. fiches n°17 et n°35 du RDA®utefois, il

en est tenu compte pour déterminer le niveau décipation
financiere des bénéficiaires de ces aides.

Annexe Fiche n°2 :
« Appréciation des
ressources»
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ANNEXE 2A - MODALITES D’ APPRECIATION DES RESSOURCES DANS LE CADRE

D’ UNE DEMANDE D’ ADMI

SSION A L ’'AIDE SOCIALE

Ressources prises en compte

Ressources non prises en compte

Les revenus professionnels

La retraite du combattant et les pensi
attachées aux distinctions honorifiques

DNS

Les pensions et allocations versées par
différents régimes de Sécurité Sociale ou
prévoyance sociale, y compris la pension

gzs

s aides au logement : allocation logement (
gfaide personnalisée au logement (APL)

AL)

veuve de guerre

Les revenus de mobiliers

immobiliers

capitaux

Le produit des créances contractuelles

Les biens non productifs de revenu, a I'exclus
de ceux constituant I'habitation principale
demandeur, évalués de la maniére suivante

Capitaux 3 % des capitaux

Immeubles batis 50 % de leur valeur
locative

Terrains non 80 % de leur valeur

béatis locative

ik'es biens non productifs de revenus lorsqu
doonstituent I'’habitation principale du demande

Is

Les revenus tirés d'une créance alimentaire
d'une aide de fait d'une personne non soumi

ou
Se a

cette obligation.
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FICHE 3 ~ La garantie des droits des bénéficiaireslans la mise en ceuvre

des procédures d’aide sociale

Articles L133-4 et
L133-5 du CASF

Article R131-1
du CASF

Article R131-1

du CASF

Article R132-11
du CASF

Article L 134-9
du CASF

1 - DROIT DU BENEFICIAIRE A LA CONFIDENTIALITE DES
INFORMATIONS LE CONCERNANT

Les informations a caractere sanitaire et sociakriees par les
services du Département et les centres communaux oOu
intercommunaux d’action sociale sont protégées Ipasecret
professionnel.

Ainsi, toute personne appelée a intervenir dansstfuction,
l'attribution ou la révision des demandes d'adroissa l'aide
sociale, ainsi que toute personne dont les cestreBNUNaux ou
intercommunaux d’action sociale utilisent le conspsont tenus
au secret professionnel.

Le non respect de cette obligation est passiblepde®es prévues
aux articles 226-13 et 226-14 du Code Pénal.

La communication des informations nécessaires a@gidnt du

Conseil général pour exercer ses pouvoirs en reatiBaide

sociale, qu’il peut obtenir, des administrationscéiles et des
organismes de sécurité sociale, sont transmisgsisées dans des
conditions garantissant leur confidentialité.

2 — DROIT A L'ACCOMPAGNEMENT DU BENEFICIAIRE DANS SES
DEMARCHES D’ AIDE SOCIALE

Le bénéficiaire de I'aide sociale a le droit d’éiompagné par la
personne de son choix dans ses démarches relaiviasde
sociale.

Il peut également étre représenté par une persalimeent
mandatée a cet effet.

3— DROIT DU BENEFICIAIRE D 'ETRE ENTENDU PREALABLEMENT AUX
DECISIONS D’ AIDE SOCIALE LE CONCERNANT

Dans le cadre de l'instruction d'une demande d'adion a I'aide
sociale, le demandeur peut s’il le souhaite étrderstu
préalablement a la décision du Président du Cogéaéral.

De méme, dans le cadre des actions en récupéiatimuuites
contre le bénéficiaire revenu a meilleur fortureedbnataire ou le
|égataire, I'intéressé a le droit d’étre entendéafablement a la
décision du Président du Conseil général.

Dans le cadre de la procédure contentieuse engadjéacontre
d'une décision d’aide sociale, le demandeur perdg éntendu,
lorsqu’il le souhaite, devant la Commission Dépadatale et la
Commission Centrale d’Aide Sociale.
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Fiche n°4

FICHE 4 ~ Les procédures d’admission a I'aide socla

Article L131-1 du
CASF

Articles L122-4 et
R131-8 du CASF

1- DEPOT DE LA DEMANDE

Sauf dispositions particulieres prévues au présegiement, la
demande doit étre déposée au centre communal encomimunal
d’action sociale (CCAS) ou a défaut a la mairierégidence du
demandeur.

La demande signée du demandeur Ilui-méme, ou de
représentant |égal, doit étre accompagnée dessp@dgibles en
fonction de la prestation ou de l'allocation sotée (Cf. Annexe
Fiche n°4).

Le CCAS ¢établi le dossier de demande qu’il a oliga de
transmettre au Président du Conseil général dameie qui suit le
dépdt de la demande, indépendamment de l'appractidti bien
fondé de celle-ci.

Dans I'hypothese ou le CCAS serait dans limpobtibide
transmettre le dossier complet, ce dernier doi &ansmis en
I'état, accompagné de la justification du caraci@mmplet et
signé du Président du CCAS.

2 - INSTRUCTION DE LA DEMANDE

L’instruction du dossier de demande est faite e $ervices
compétents du département, & savoir le serviceadapulation
agee ou le service des personnes handicapéesdidedtdon de la
population agée et des personnes handicapées,laaiature de la
prestation sollicitée.

2.1 Complétude du dossier

Les services instructeurs vérifient la complétudeddssier : les
dossiers incomplets de demande d’aide sociale [Tobjet d’'une
demande de piece complémentaire aux fins d’instnuct

2.2 Compétence territoriale et financiére du dépagment

Les services instructeurs vérifient la compétenceDépartement

pour décider de I'admission a l'aide sociale.

S’ils estiment que le Département n'est pas coempéteux

situations sont a distinguer :

- le département n’est pas celui du domicile de sscde la
personne a l'origine de la demande d’aide sociale :autre
département serait compétent ;

- il s’agit d’'une prestation d’aide sociale a la gede I'Etat et
non du Département : la demande releverait de iapétence
du représentant de I'Etat dans le département.
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Dans ces deux cas, le Président du Conseil gédéitaldans le
délai d’'un mois apres le dép6t de la demande, rratise le dossier
a l'autorité qu’il estime compétente. Cette demiéioit dans le
MOis qui suit se prononcer sur sa compétence etlesnhe I'admet
pas, transmettre le dossier a la Commission Centdahide
Sociale.

2.3 Conformité aux conditions d’admission a I'aidesociale sollicitée

Les services du Département s’assurent de la aoitéodu dossier
aux conditions d’admission a l'aide sociale sdifiei telles que
prévues par le CASF et le présent reglement.

3 - DECISION D’ ADMISSION A L 'AIDE SOCIALE

3.1 Autorité compétente

Sauf dispositions particulieres prévues au préssgiement, apres
instruction du dossier de demande, les service®Délartement
formulent une proposition de décision au PrésidduntConseil

général, compétent pour attribuer les prestatidaislel sociale en
faveur des personnes ageées et des personnes lpeedica

Une décision d’admission, d’admission partielledaurefus d’aide
sociale peut étre prononcée par le Président dsdllagénéral.

Pour les prestations APA et PCH, la décision dusiBedt du
Conseil général est liée aux décisions prises ocispenent par la
commission pour l'allocation personnalisée d’autore(CADPA)

et la commission des droits et de l'autonomie dessgnnes
handicapées (CDAPH).

3.2 Durée et validité de la décision

Les aides sociales sont accordées, en principe, poe durée
limitée, qui varie selon la nature de la prestatimmandée. La
durée et la date deffet de I'admission a laideciale sont
mentionnées dans la décision.

3.3 Notification de la décision

Toutes les décisions d'aide sociale sont notifeaede Président du

Conseil général :

- alintéressé(e) ou son représentant légal,

- au président du CCAS ou a défaut au maire de lareore du
domicile de l'intéresse,

- le cas échéant, a I'établissement d’hébergement,

- le cas échéant, aux personnes tenues a l'obligatroentaire.

Les décisions de refus sont notifiees aux intéeessé a leur
représentant Iégal par lettre recommandée avesackréception.
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4 - PROCEDURE D’ ADMISSION D’ URGENCE A L’ AIDE SOCIALE

En cas d'urgence, I'admission immédiate a l'aideiae peut étre
accordée par une procédure exceptionnelle.

Prononcée a titre provisoire et devant étre ratipéar le Président
du Conseil général, 'admission d’'urgence engagmédiatement
les finances de la collectivité.

4.1 Domaine de I'admission d’'urgence

Une admission d’'urgence peut, éventuellement,pgtmeoncée :

- en cas de placement d'une personne agée ou d'usenpe
handicapée dans un établissement d’hébergement ;

- dans le cas de lattribution de la prestation etunead’aide
ménagere a une personne agée ou une personne amadic
brusquement privée de I'assistance de la persoantl@ide
était nécessaire au maintient a domicile ;

- en cas de nécessité de mise en ceuvre rapide dsposdif
d’aide a domicile au profit d'une personne agéelg@dnais de
'ADPA (Cf. Fiche n°17).

4.2 Autorités compétentes

Sauf dispositions particulieres prévues au prese@giement,
'admission d'urgence a l'aide sociale aux perseniggées et
handicapées est prononcée par le maire qui nddifeéécision au
Président du Conseil général, dans les trois jawer demande
d’avis de réception.

En cas de placement, le directeur de I'établissérashtenu de
notifier au Président du Conseil général, dansdearante-huit
heures, I'entrée de toute personne ayant faitéiobtljune décision
d’admission d’urgence a l'aide sociale ou sollicitaune telle
admission.

L’inobservation des délais prévus ci-dessus erdrddnprise en
charge exclusive par la commune en matiére d’aidenicile, et
par I'établissement en matiere de prise en chaeg fchis de
séjour, des dépenses exposées jusqu’a la datdifieation.

4.3 Décision d’admission

Le Maire transmet au Président du Conseil généaals le mois de
sa décision d’admission d’urgence, le dossier dmésidans les
conditions propres aux prestations ou allocatiomscernées. Le
Président du Conseil général a deux mois pourestatu

En cas de rejet, les frais exposés antérieuremeetta décision
sont dus par l'intéressé(e).

Si I'examen au fond du dossier fait apparaitre lgudomicile de
secours du bénéficiaire se trouve dans un autrargpent ou
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gu'’il releve d’'une prise en charge financiéere dgtdt, le président
du conseil général notifie sa décision au servied'alde sociale
compétent dans un délai de deux mois. Si les démisont pas
respectés, les frais engageés restent a la chargemhrtement ou
I'admission a été prononcée.

Annexes Fiche n°4 :

« Schéma procédure d’admission
a l'aide sociale»

« Schéma procédure d’admission
d’'urgence a l'aide sociale
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ANNEXE 4A - SCHEMA D' UNE DEMANDE D’ ADMISSION A L ' AIDE SOCIALE

Dépot de la demande au Centre communal d'action sociale
(C.C.A.S.) du lieu de résidence de la PH

Dans le mois qui suit le dépot :
Transmission au Département par e
CCAS. :

Réception par le Département et
Instruction de la demande par les services
départementaux

Vérification des conditions
dadmission a laide sociale

v

Décision du Président du Conseil général
et notification de la décision

l l l

Rejet Admission Admission
partielle

Possibilité de Recours contre la
décision : gracieux /
contentieux

v v

Mise en ceuvre financiere de la décision
et suivi par le Département (contrdle
d'effectivité)
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ANNEXE 4B - SCHEMA D’ UNE DEMANDE D’ ADMISSION D’ URGENCE A L’ AIDE
SOCIALE

Admission « provisoire » a l'aide sociale par le maire

Dans les 3 jours qui suivent, le maire Dans les 48h de
informe le Président du Conseil lentrée de la
général de ladmission durgence d personne dans

: /aide sociale i [établissement, le :
i i notifie au Président
Prestation . i du Conseil général
daide Accueil en { Jadmission d'urgence
L établissement | :
menagere en d laide sociale

Dans le mois qui suit [admission,

le maire adresse un dossier de

demande dadmission a /aide
sociale au Président du Conseil
général
g v
Dans les 2 mois qui Réception et instruction par le Président du
suivent ladmission Conseil général du dossier de demande
durgence d laide sociale, d'admission & l'aide sociale
le Président du Conseil
général statue sur la l l l
demande. ;
Rejet Admission Admission
partielle
Possibilité de Recours contre la Mise en ceuvre
décision : gracieux / financiére de la
contentieux décision et suivi par le
Département (contrdle
d'effectivité)
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Fiche n° 5

FICHE 5 ~ La participation aux frais de I'Aide Sodale

Articles L132-6 et
R132-9 du CASF

1—PARTICIPATION DU BENEFICIAIRE

Sauf dispositions particulieres, le Président daged général fixe
le montant de la participation due par le béndfiejadans le
respect des dispositions particulieres applicabfes chaque
prestation ou allocation prévue au présent reglémen

Les personnes agées et les personnes handicapdesesachu
bénéfice de l'aide sociale départementale, ou legpsésentants
légaux, sont autorisées a déduire de leur partioipacertaines
dépenses telles que prévues par le présent redgié@eninnexe
Fiche n°5).

Toutes dépenses, autres que celles prévues aumpréglement, ne
peuvent donner lieu a autorisation de déductionpe@dant,

lorsque la situation du bénéficiaire le justifieeas vu notamment
de sa situation sociale et du caractére exceptiahe® dépenses
dont la déduction est sollicitée, le Président danggil général

pourra décider, a titre exceptionnel, de la priselearge des dites
dépenses sur demande motivee.

Il appartiendra au Président du Conseil généralié@rder, au vu
des ressources des personnes agées et des persandempées
qui sollicitent leur admission ou le renouvellemedé leur
admission au bénéfice de l'aide sociale, de larpaties dépenses
qui pourront étre déduites de leur participation.

Au vu de la décision notifiée, une autorisationasdglivrée au
bénéficiaire, son représentant légal ou le cas afthé
I'établissement qui l'accueille, permettant de deslude Ila
participation, les sommes nécessaires au réglentent ces
dépenses.

Les personnes ainsi autorisées devront produiiépartement les
justificatifs des dépenses dont la déduction eshisal par le
présent reglement.

2—PARTICIPATION DES OBLIGES ALIMENTAIRES

A l'occasion d’'une demande d’aide sociale a I'héeearent (en
établissement ou accueil familial), les personnesuds a
I'obligation alimentaire sont invitées a indiqueaide qu’elles
peuvent allouer au demandeur et a apporter, leéchéant, la
preuve de leur impossibilité a couvrir la totalités frais de séjour

du bénéficiaire (Cf. Fiche n°18).
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Le cas échéant, le Président du Conseil généradpea compte
I'existence d'obligés alimentaires dans sa décisi@mission a
I'aide sociale.

Notifiée au bénéficiaire de l'aide sociale, commees obligés
alimentaires, la décision du Président du Cong&iegal est, dans
le cas ou la collectivité¢ en assure l'avance, cétépl par une
proposition de montant, voire de répartition ectiaque obligé, de
la dette globale d'aliments.

En cas de désaccord sur la proposition du mon&iobdligation

alimentaire ou dans le réglement de celle-ci pa dbligés
alimentaires, le Juge aux Affaires Familiales p&m¢ saisi par le
Département ou les obligés alimentaires (Cf. Fitis.

Annexe Fiche n°5 :
« Dépenses déductibles dans l¢
cadre de la fixation de la
participation du bénéficiaire»

(4%
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ANNEXE 5A - DEPENSES DEDUCTIBLES DANS LE CADRE DE LA FIXATION DE LA
PARTICIPATION DU BENEFICIAIRE

Type de dépenses Pour les personnes agées Pour les personnes
handicapées

Imp6t sur le revenu
des personnes
physiques Déduction autorisée, sous

. , Déduction autorisée, sous réserve
réserve que les démarches en

que les démarches en vue d'obtenir

vue d'obtenir les exonérations L Ly
les exonérations et dégrevements

Taxe fonciere et dégrévements prévus par la , , S
, _ ..., | prévus par la réglementation fiscale
réglementation fiscale aient été : oz ,
) aient été effectuées
effectuées

Taxe sur les logements
vacants

Déduction autorisée pour la taxe | Déduction autorisée pour la taxe
d'habitation afférente a l'année | d'habitation afférente a I'année au
au cours de laquelle I'entrée en cours de laquelle I'entrée en

établissement est intervenue établissement est intervenue

Taxe d'habitation

Déduction autorisée lorsque le

Assurance du bien est hypothéqué ou lorsque

logement ot
le conjoint n'a pas de ressources
propres
Déduction autorisée au colt réel de
la cotisation quel que soit le moment
de la souscription.
Cotisations aux Déduction autorisée au colit réel Pour les personnes avant droit de
mutuelles de la cotisation, quel que soit le P Y

leur famille, la déduction est
autorisée dans la limite de 30.49 €
mensuels, avec indexation de ce
plafond sur le taux d'évolution de
I'A.AH.

moment de la souscription

Frais de gestion de

éducti isée éducti isée
tutelle Déduction autoris Déduction autoris

Déduction autorisée pour les
personnes handicapées accueillies
temporairement pendant la période
d'observation.

Loyer du domicile
personnel
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FICHE 6 ~ Le suivi des décisions d’admission a I'de sociale

Article L133-2
du CASF

Article L133-3
du CASF

Article L135-1
du CASF

Article R131-3
du CASF

1—LE CONTROLE DE LA MISE EN (EUVRE DES DECISIONS D'ADMISSION
L’ AIDE SOCIALE

Le Département a compétence pour controler le oespar les
bénéficiaires et par les institutions intéressédss régles
applicables aux différentes formes d’aide socigjegadtementales.

Ce contréle, réalisé par les agents départemeritabiités a cet
effet par le Président du Conseil général, s’examamment sur
l'utilisation de I'aide allouée et de son effectévi

Le controle d’effectivité s’exerce, aupres des [fiérares, des
établissements et services prestataires. Ce cergedait sur pieces
par le biais de la demande de transmission defipadtis des
prestations réalisées et du service fait, conforeammaux
dispositions |égislatives et réglementaires en etgou au présent
reglement.

Le département peut demander aux administratiordiques,
notamment les administrations fiscales et les dsgaes de
sécurité sociale, toutes les informations nécessair I'exercice de
leur mission de contrble de [leffectivité des padisins, a
I'exclusion des renseignements d’ordre médical.

Le controle exercé par le Département peut condairgevoir
réviser la décision d’admission a l'aide socialgialfement prise,
voire méme a suspendre ou interrompre le droitoemnsg(Cf. § 2).

Par ailleurs, le fait de percevoir frauduleusemamtde tenter de
percevoir frauduleusement des prestations audéraide sociale
est puni des peines prévues par les Articles 318:3;7 et 313-8
du Code Pénal

2—LA REVISION DES DECISIONS D’ ADMISSION A L ' AIDE SOCIALE

2.1 — La révision pour 'avenir

Sauf exceptions, les décisions accordant le bénélie I'aide
sociale peuvent faire I'objet pour I'avenir d’'unévision lorsque
des éléments nouveaux modifient la situation adevzlaquelle ces
décisions sont intervenues.
Il est procédé a cette révision dans les formesug® pour
'admission a l'aide sociale.

2.2 — La révision rétroactive avec répétition de ihdu

Lorsque la décision d’attribution de I'aide a été&s@ sur la base de
déclarations incomplétes ou erronées, il peut ptozédé a sa
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révision par le Président du Conseil général.

Article R131-4 Dans le cadre de cette révision, une action enpé¥ation des
du CASF sommes indiment percues par le bénéficiaire deel’abciale peut

étre engagee.

Article 40 du décret

n°2012-1246 du 7 L’action en répétition de l'indu se prescrit pangians, sauf
novembre 2012 exceptions rappelées au présent réglement

Articles 1376 4 1381 @t 3—LE RENOUVELLEMENT DES DECISIONS D’ ADMISSION A L’ AIDE SOCIAL

—

2224
du Code civil Certaines demandes de renouvellement peuvent @mrdonnées
aux résultats d’'un controle d'effectivité de l'aiggeécédemment
allouée.
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FICHE 7 ~ Les actions en récupération

1— LES RECOURS EN RECUPERATION

Sauf dispositions particulieres prévues au présegkement, le
Président du Conseil général peut exercer uneraaiix fins de
Articles L132-8 et récupérer, dans la limite des montants versésep@répartement,
R132-11 du CASE| [I'aide sociale avancée.

Le montant des sommes a récupérer est fixé sumsidécdu
Président du Conseil général.

1.1 - Recours contre le bénéficiaire revenu a mesllire fortune

Un recours peut étre exercé par le Départemenéricdhtre du
bénéficiaire revenu a meilleure fortune. Le ret@urmeilleure
fortune s’entend d’'un élément nouveau améliorargitization du
bénéficiaire qui de ce fait n'est plus dans le bestd dispose de
ressources suffisantes pour rembourser les p@satpercues
jusque-la.

1.2 - Recours contre la succession du bénéficiaire

Le recours sur succession s’exerce contre le paitnenque laisse
le défunt et non contre les héritiers personnell@me

Ainsi, le recours est exercé dans la limite detifawt successoral
du bénéficiaire.

S’agissant des aides a domicile récupérables,isteexin seuil de
dépenses (760 €) supportées par l'aide sociale quisn seulil
d’actif net successoral (46 000€) en deca desqilelsest pas
procédeé au recouvrement des prestations versées.

Article R132-12
du CASF

Le Président du Conseil général peut décider dertap la

. récupération en tout ou partie
Article R132-11

du CASF 1.3 - Recours contre donataire

Le recours contre donataire est exercé non coatbéméficiaire de

I'aide sociale (donateur), mais contre celui quieeu la donation

(donataire).

Il s’exerce jusqu’a concurrence de la valeur desddonnés par le

bénéficiaire de I'aide sociale, appréciée au jaulidtroduction du

recours.

Article R132-11 . 3
du CASE Ce recours peut étre exerce :

- lorsque la donation est intervenue postérieuremgntia
demande d’aide sociale ;

- lorsque la donation est intervenue avant®lentai 1997 et dans
les cing ans qui ont précédé la demande d’aidelsoci

- lorsque la donation est intervenue aprés®lenhi 1997 et dans
les dix ans qui ont précédé la demande d’aide leocia
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Fichen° 7

Le Département est en droit de rétablir la natwack des actes
pouvant justifier 'engagement d’'une action en pEmation, et
notamment requalifier le cas échéant un contrasdi@nce-vie en
donation.

1.4 - Recours contre le |égataire

Le Iégataire est celui qui bénéficie de tout odipates biens d’'une
succession en vertu des dispositions d’'un testament

Le recours contre légataire s’exerce lorsque lasqrere ayant
consenti le legs a bénéficié de prestations agl di¢r I'aide sociale
et jusqu’a concurrence de la valeur des biens EgaEpréciée au
jour de 'ouverture de la succession.

1.5 - Recours contre les tiers débiteurs

Le Président du Conseil général peut récupéredd’aociale
accordée au bénéficiaire par le biais d’'une acsiglorogatoire sur
les créances pécuniaires que détient le bénééaikar’aide sociale
a I'encontre d’'un tiers.

Cette action est strictement limitée aux créancessibles et
saisissables dés lors qu’elles ont été signifiéedébiteur.

2 - LA GARANTIE DES RECUPERATIONS

2.1 - L’hypotheque légale

Les immeubles appartenant aux bénéficiaires ded’aociale, dont
la valeur est supérieure a 1500 euros, sont gadués hypothéque
légale dont I'inscription est requise par le Présiddu Conseil
général. La prise d’hypothéque n’entraine pas |lzosession du
bien, elle confere seulement Département un droitiggié de se
faire payer par rapport aux autres créanciers.

Toutefois, cela ne vaut pas pour les prestatiomsdd’ sociale a
domicile.

2.2 - Mainlevée de I'hypotheque

L’hypotheque l|égale prise sur le bien du bénéfieiale I'aide
sociale est levée au moment du recours sur suooessi

La mainlevée peut également étre effectuée eneasronciation
a l'aide sociale, apres récupération de la créaoostatée sur le
montant de la valeur du bien. Ces demandes somnisesi a
I'appréciation du Président du Conseil général.

En cas d’hypotheque légale pour créance éventuddles le cas
d’'une admission a l'aide sociale pour laquelle fleés n'ont pas
encore été facturés au Département, la mainlevéefiectuée
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d’office si le bien est vendu. Néanmoins, si unitdeet en cours de
validité, il sera exigé du demandeur ou de sonésaprtant légal un
courrier de renonciation a I'aide sociale.

Il ne peut étre procédé a une mainlevée d’hypotheguant

récupération d'aide sociale, méme lorsque le béa@e la

demande en vue de vendre son bien.

La mainlevée pourra toutefois étre effectuée demsas suivants :

- En cas de demande de vente du bien dont la valsur e
inférieure ou égale a la créance constatée au ntoderta
demande de mainlevée

- En cas de difficultés financieres du bénéficiaimégessitant la
vente de son bien afin d’assurer les dépensesitésta charge
et ne pouvant étre réglées sur le minimum légalséia sa
disposition

- En cas de vente par adjudication du bien au tineedsaisie
immobiliere.

Cependant, elle ne pourra étre effectuée que prdduit de la
vente est supérieur a la créance départementalpres réception
d'une lettre de renonciation a l'aide sociale de part du
bénéficiaire ou de son représentant Iégal, au vdadeelle le
Président du Conseil général annulera la décisiadnussion

initialement prise.

Dans tous les cas de dérogation, I'avis du PrésidanConsell
général sera sollicité pour permettre la mainlesgeregard des
motifs invoqués et justifiés par le bénéficiairen sreprésentant
Iégal ou sa famille.

3—PRESCRIPTION DE L’ ACTION EN RECUPERATION
Article 2224
du Code civil Le délai de prescription de l'action en recouvremdas frais
engages est celui de droit commun, c'est-a-dirg ans a compter
de la date de connaissance par I'administratiofaidgénérateur.

Annexe a la Fiche n°7 :
« Les prestations récupérables»
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ANNEXE 7A - LES PRESTATIONS SUSCEPTIBLES DE FAIRE L' OBJET

D’ UNE ACTION EN RECUPERATION

Aides sociales en faveur des personnes agées

Type d’aide / type d’action en Hypotheque Recours en
récupération récupération
Aide ménagére NON our*
Allocation Départementale Personnalisée NON NON
d'Autonomie a domicile

Prestation Spécifique Dépendance NON our*
Aide sociale a I'hébergement en OUI OUI
établissement

Aide sociale a I'hébergement en accueil OUI OUI
familial

Carte Améthyste NON NON
Allocation Cheque Taxi NON NON
Service de téléassistance NON NON
Compensation du surcolt lié au passage de la NON NON
P.S5.D. a'A.D.P.A. en établissement

Aide a I'hébergement temporaire NON NON
Aide départementale a l'accueil de jour NON NON
autonome (A.D.A.J.A)

Prise en charge des frais de repas en foyer- NON NON
logement

Aide & l'accueil des personnes dgées NON NON
atteintes de la maladie d'Alzheimer

Argent de poche NON NON

* La récupération sur succession s’effectue suctlfanet successoral supérieur a 46 000 € et pour
des dépenses supérieures a 760 €, pour toute simeeriverte a compter di’ inai 1997.
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Aide sociale en faveur des personnes handicapées

Type d’aide / type d’action en récupératipnHypothéque Recours en
récupération

Aide ménageére NON NON

Prestation de Compensation du Handicap NON NON

« adulte »

Prestation de Compensation du Handicap NON NON

« enfant »

Allocation Compensatrice NON NON

Aide sociale a I'hébergement en NON NO N

¢tablissement

Aide sociale a I'hébergement en accueil NON NON

familial

Allocation Chéque Taxi NON NON

Aide départementale complémentaire a la NON NON

compensation du Handicap

Service de transport spécialisé « PAM 93 » NON NON

Service de téléassistance NON NON

Allocation Cécité du Département NON NON

Aide au financement de l'appareillage et des NON NON

aides techniques

Aide au financement des chiens guides NON NON

d'aveugle

Prise en charge des frais de repas en foyer- NON NON

logement

Prise en charge des frais d'accompagnement NON NON

en SAMSAH et SAVS
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FICHE 8 ~ Les recours gracieux contre les décisiorsaide sociale

Articles L 232-18 et
D 232-26 du CASF

1 — LE RECOURS GRACIEUX AUPRES DU PRESIDENT DU CONSEIL
GENERAL

Un recours gracieux peut étre exercé préalableragntecours
contentieux.ll s'agit d'une demande de réexamen du dossier par
l'autorité administrative qui a pris la décisioniexercice d’'un tel
recours suspend les délais de recours contentieux.

Il doit étre présenté dans le délai de deux moiwast la
notification de la décision d’aide sociale contest@ar lettre
adressée en recommandé avec avis de réceptidteatian de :

Monsieur le Président du Conseil général

Direction de la population agée et des personnexlitapées
Hotel du Département

93006 Bobigny Cedex

La requéte doit étre argumentée, accompagnée dapie de la
décision contestée, et assortie de tout élémeiifigns du bien
fondé de la demande de révision.

L'administration dispose d'un délai de deux moisp@pter de la
réception du recours gracieux, pour y répondre. daut de
réponse, le recours est réputé rejete.

En cas de rejet du recours gracieux, un recourtesbaux peut
étre formé dans un délai de deux mois devant laligtion
compétente (Cf. Fiche n°9).

2 - LE RECOURS AUPRES DE LA COMMISSION DE L'ALLOCATION
DEPARTEMENTALE PERSONNALISEE D'AUTONOMIE

La commission de [lallocation départementale peanatisée

d’autonomie (CADPA), siégeant en tant que commissies

litiges, présidée par le Président du Conseil génpeut étre saisie
pour tout litige relatif a I'allocation départemalg personnalisée
d’autonomie (ADPA). La contestation peut notammeiite

relative au rejet d’'une demande d’attribution d’ARP a une

suspension de I’ADPA, au montant de l'allocationzola révision

de celui-ci, a I'appréciation du degré de pertaitbaomie, etc.

Il s’agit du recours gracieux propre a la prestathDPA. La
saisine de la CADPA suspend les délais de recauntgtieux.

La saisine de la CADPA peut étre faite par toutsqene ayant un
intérét a agir: le demandeur / bénéficiaire ou seprésentant
légal, le Maire de la commune de résidence oupeésentant de
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I'Etat dans le département.

Le demandeur dispose d'un délai de deux mois a wnge la

notification de la décision contestée pour adreagerecours, par
lettre recommandée avec avis de réception, a e du

Président de la CADPA.

La commission dispose alors d’'un délai d’'un moisirplmrmuler

une proposition en vue de régler le litige done ekt saisie. La
proposition est adressée au demandeur pour infammat

Au vu de la proposition de la commission, le Présidiu Conseil
général prend, dans un délai de quinze jours, ud&sion,
infirmant ou confirmant la décision initiale.

Cette nouvelle décision est notifiée a I'intéresyéans les mémes
conditions que la décision attaquée.
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FICHE 9 ~ Les recours contentieux contre les décams d’aide sociale

Article L134-1
du CASF

Article L134-9
du CASF

Articles L134-2 et
L134-4 du CASF

Article L134-5

du CASF

Article L134-9
du CASF

1 — RECOURS CONTRE LES DECISIONS RELATIVES A L’AIDE SOCIALE
LEGALE

1-1 Recours en premier ressort aupres de la Commies
Départementale d’Aide Sociale

Des recours contentieux peuvent étre formés pae tparsonne
ayant un intérét a agir auprés de la Commissiorantiémentale
d’aide sociale (CDAS) contre les décisions relatiax aides
légales, dans un délai de 2 mois a compter deckption de la
notification par les intéressé(e)s.

Le recours n’est pas suspensif ; la décision affacgubsiste tant
gu’elle n’est pas modifiée.

Le demandeur, accompagné de la personne ou dearisrge de
son choix, est entendu lorsqu’il le souhaite.

La décision rendue par la CDAS est notifiée augragsé(e)s par
son secrétariat. Elle s'impose aux parties.

1-2 Recours en appel auprés de la Commission Cenfead'Aide
Sociale

Dans un délai de deux mois a compter de la réaept® leur
notification, les décisions de la CDAS sont susbégx d’appel
devant la Commission Centrale d’Aide Sociale (CCAS) toute
personne ayant un intérét a agir.

Le ministre chargé de l'action sociale peut égalgmettaquer
directement devant la CCAS toute décision prisdp&DAS

La représentation du Département devant la CCAStnfms
obligatoire. Le Département fait valoir ses obseove au travers
d’'un mémoire en réplique présentant par écrit leseovations de
lautorité départementale sur la décision attaquése.décision
rendue par la CCAS est notifiée, par son secrétadax
intéressé(e)s. Elle s'impose aux parties.

Le demandeur, accompagné de la personne ou deadisrge de
son choix, est entendu lorsqu’il le souhaite.

1-3 Recours en cassation auprés du Conseil d’Etat

Dans un délai de deux mois a compter de la réaept® leur
notification, les décisions de la CCAS sont susbegst de faire
I'objet d’'un recours en cassation devant le Cordéitat.
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2 — RECOURS CONTRE LES DECISIONS RELATIVE A L 'OBLIGATION
ALIMENTAIRE

2-1 Recours en premier ressort aupres du Juge aux ffAires
Familiales (JAF)

En cas de désaccord portant sur la mise en ceuviebtigation
alimentaire, les contestations doivent étre portiessnt le JAF.

Ce recours ouvert a toute partie ayant un intérégia s’effectue
par requéte (courrier recommandé avec accusé depti@a),
aupres du greffe du Tribunal de Grande Instancd)(TG

Les obligés alimentaires sont convoqués a une aceliede
conciliation. Celle-ci est orale et « contradictoi.

Le jugement est notifié aux obligés alimentaires|parribunal. Il
prévoit une clause d’indexation en fonction de Hkxiation de
I'indice mensuel des prix a la consommation desagés urbains.

Lorsque I'obligation alimentaire a été fixée parllgye, ce dernier
est seul habilit¢ & en modifier le montant sur égumotivée de
I'obligé alimentaire ou du Département.

2-2 Recours en appel auprés de la Cour d’Appel

Dans un délai d’'un mois a compter de leur réceptesdécisions
du JAF, en matiere d'obligation alimentaire, sontsceptibles
d’appel devant la Cour d’Appel territorialement quétente.

Lorsque les recours prévus sont portés devant ua dappel, le
ministere d'avocat n'est pas obligatoire.

L'appel n’étant pas suspensif, le jugement en pemdssort est
exécuté par les services du Département.

2-3 Recours en cassation devant la Cour de Cassuiti

Dans un délai de deux mois a compter de leur ricegdes arréts
de la Cour d’Appel sont susceptibles de faire kblg'un recours
en cassation (« pourvoi ») devant la Cour de Ciassat

3 — RECOURS CONTRE LES DECISIONS RELATIVE AU DOMICILE DE
SECOURS

3-1 Recours en premier et dernier ressort auprés de Commission
Centrale d’Aide Sociale

La CCAS est compétente el &t dernier degré de juridiction pour
les litiges de détermination du domicile de secours

Ces recours peuvent étre formés par toute persoyard un intérét
a agir dans un délai de deux mois a compter dédeption de la
notification de la décision.
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3-2 Recours en cassation aupres du Conseil d’Etat

Dans un délai de deux mois a compter de la récem® leur
notification, les decisions de la CCAS sont susbigst de faire
I'objet d’'un recours en cassation devant le Cordé&iat.

4 — RECOURS CONTRE LES DECISIONS RELATIVE A L 'AIDE SOCIALE
FACULTATIVE

Dans le cas de contestations concernantles aidésesx a
l'initiative du Conseil général (aide sociale faetive), c'est la
juridiction administrative de droit commun qui estmpétente
pour en connaitre.

Il est & noter qu’elle est également compétente poanaitre de
l'ensemble des litiges relatifs aux modalités desemien
recouvrement des créances.

4-1 Recours en premier ressort aupres du Tribunal Aministratif

Les requétes motivées doivent étre adressées adprésibunal

Administratif (TA) dans un délai de deux mois a @ben de la
réception de leur notification par les intéress@ssdes conditions
prévues par la décision attaquée.

4-2 Recours en appel aupres de la Cour Administrate d’Appel

Dans un délai de deux mois a compter de la natidicadu
jugement rendu par le TA, il est possible de fappel de ce
jugement devant la Cour Administrative d’Appel (CAA

4-3 Recours en cassation devant le Conseil d’'Etat

Dans un délai de deux mois a compter de leur riseggdes arréts de la
Cour Administrative d’Appel sont susceptibles dérefal’objet d’un
recours en cassation devant le Conseil d’Etat.

5 — OBLIGATION D 'ACQUITTEMENT DE LA CONTRIBUTION POUR
L’ AIDE JURIDIQUE

Depuis le I octobre 2011, les requérants devant le juge aux
affaires familiales, le tribunal administratif, lesommissions
départementales d’aide sociale et la commissionralend’aide
sociale doivent s’acquitter d’'une contribution deetiros. Il en est

de méme en ce qui concerne les recours introd@tand les
juridictions d’appel ou de cassation.

Cette obligation ne s’applique pas aux bénéfictaide I'aide
juridictionnelle (totale ou partielle).
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ANNEXE 9A - LES COORDONNEES DESJURIDICTIONS COMPETENTES EN
MATIERE DE CONTESTATION DES DECISIONS D 'AIDE SOCIALE

Juridictions

Adresses

COMMISSION CENTRALE
D'AIDE SOCIALE

CCAS

14 Avenue Duquesne

75350 Paris 07 SP

Secrétariat CCAS en
Seine-Saint-Denis

Immeuble I'Européen
5-7 Promenade Jean
Rostand

93005 Bobigny
Cedex

COMMISSION CDAS Immeuble I'Européen 93005 Bobigny
DEPARTEMENTALE D'AIDE 5-7 Promenade Jean Cedex
SOCIALE Rostand
CONSEIL DETAT Service Contentieux | 1Place du Palais Royal 75100 Paris
COUR D'APPEL DE PARIS 34 quai des Orfévres 75001 Paris
COUR ADMINISTRATIVE 68 rue Frangois Miron 75004 Paris
D'APPEL DE PARIS
COUR DE CASSATION 5 quai de I'Horloge 75055 Paris

TRIBUNAL DE GRANDE

Juge aux Affaires

173 av. Paul Vaillant

93008 Bobigny

INSTANCE Familiales Couturier Cedex
TRIBUNAL 7 rue Catherine Puig 93 100 Montreuil
ADMINISTRATIF
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FICHE 10 ~ La procédure d’autorisation des Etablisements et Services
accueillant des Personnes Agées et des Personneadieapées

Article L312-1. I. 6°
et 7° du CASF

Articles L313-1 a
L313-8 du CASF

Articles R313-1 a
R313-7-3du CASF

Articles D313-11 a
D313-14 du CASF

Les établissements et services qui accueillenpdesonnes agées
ou des personnes handicapées sont des établissezhaervices

sociaux et médico-sociaux (ESSMS).

Les projets relatifs a ce type d’établissementsservices sont

soumis a autorisation préalable de l'autorité cdemeé, apres

appel a projet le cas échéant.

Ces réegles valent tant pour les projets d’établiesds et services
portés par le secteur privé (lucratif et assogiatif que pour ceux

portés par une personne morale de droit public (§CA

1 — DETERMINATION DE LA PROCEDURE D 'AUTORISATION
APPLICABLE AU PROJET

On distingue entre les projets soumis ou non aphiase d’appel a
projet social et médico-social préalable a I'aation du projet
(Cf. Annexe Fiche n°10).

Afin de déterminer la procédure d’autorisation &gille au projet
(avec ou sans phase d'appel a projet préalablestinécessaire
d’identifier d’'une part le type de projet dont ihgit et d’autre part
l'autorité compétente pour l'autoriser.

1-1 Les types de projet soumis a autorisation
-la création;

-l'extension : il s’agit d'une augmentation de la capacité
initialement autorisée. Pour déterminer la procédliautorisation
applicable, on distingue entre les projets d'extans
correspondant a une augmentation inférieure ole€gdD% ou 15
places ou lits et ceux correspondant a une augtmtupérieure

a ce seuil ; cette extension pouvant étre atteintene ou plusieurs
fois ;

-la transformation : elle peut étre catégorielle, c'est-a-dire qu’elle
correspond a un changement de la catégorie deitiénék de
I'établissement ou du service au sens de l'arti@l&2-1 du CASF,
ou infra-catégorielle, il s’agit alors simplemetitin changement
dans le fonctionnement de I'établissement ou dwiserqui
demeure dans sa catégorie de création ;

Exemple: un EHPAD (catégorie du 6° de l'article L312-1 d
CASF) qui se transforme en FAM (catégorie du 7°I'ddicle
L312-1) correspond a une transformation catégerialbrs qu’'un
foyer d’hébergement PH qui se transforme en FAMuweld'une
transformation infra-catégorielle (les deux éta@dments relevant
de la catégorie du 7° de l'article L312-1).

-le regroupement: il s’agit de [Il'opération consistant au
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rassemblement, par un méme gestionnaire, d’établissts et
services préexistants (ayant déja été autorises)

1-2 Les autorités compétentes pour délivrer 'autigsation

Il faut distinguer entre les projets dont I'autatisn releve de la
seule compétence du Président du Conseil génét&)(lde ceux
relevant d’'une compétence d’autorisation conjoohiePCG et du
Directeur général de I’Agence régionale de santd ARS).

Cette compétence, exclusive ou conjointe, est métée en

fonction de l'origine des financements publics éesblissements
et services concerneés :

- si le projet releve d’'un financement exclusif Dapartement, le
PCG sera l'autorité compétente pour autoriser ;

- si le projet releve d'un financement double Dégaent /

Assurance maladie, l'autorisation du projet relaverd’'une

compétence conjointe du PCG et du DG ARS (Cf. Aeneiche

n°10).

2 — PROCEDURE D' AUTORISATION AVEC APPEL A PROJET

La procédure d’autorisation avec appel a projet peuiviser en 7
étapes principales de la planification du besolfadtorisation de
'équipement

2-1  Planification du besoin d'offre sociale et médo-sociale :
inscription dans le calendrier des appels a projets

Un calendrier prévisionnel (annuel ou pluriannudds appels a
projets, arrété par le PCG, avec le DG ARS le @aséant,

recense sur le département les besoins par caéed®@BSMS

pour la couverture desquels il est envisagé deédercpar appel a
projet.

A compter de sa publication au(x) recueil(s) destesac
administratifs, il peut faire I'objet d'observat®rde la part des
personnes morales gestionnaires d’ESSMS pendartélan de

deux mois, au cours duquel aucun appel a projpeneétre lancé.

2-2 Détermination de la réponse au besoin d'offreociale et médico-
sociale : élaboration du cahier des charges de I'apl a projet

Le PCG, sur proposition de la DPAPH, établit uMmiea des
chargesdentifiant les besoins en termes d’offre de pesecharge

a satisfaire, notamment en termes d’accueil etcdiampagnement
des publics pris en charge, conformément aux schéma
d’organisation sociale et médico-sociale arrétédaseur de la
population agée et des personnes handicapées.

En cas d’autorisation conjointe, le PCG soumet &IARS, dans
le cadre de sa demande d’accord préalable de réwteola
commission de sélection, le projet de cahier desges.
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2-3 Publication de l'avis d’appel a projet

Une fois le délai incompressible de 2 mois pasaeis| d'appel a

projet est publié a minima au(x) recueil(s) deese@dministratifs
(du Département et de la Préfecture de région deéchéant). Il
peut porter sur un ou plusieurs besoins de créatiba

transformation et d’extension d'établissements envises et doit
mentionner un certain nombre d’éléments réglemeameant

prévus : I'objet de I'appel a projet, les criteids sélection et les
modalités de notation ou d’évaluation des projeasdélai de

réception des réponses des candidats, etc ...

Le cahier des charges est soit annexé a I'avigpélad projet, soit
mentionné dans cet avis avec indication de ses liteslade
consultation et de diffusion, de préférence paed@matérialisée.

2-4 Réception des candidatures des porteurs de [pets

Chaque candidat, personne physique ou morale gasiie
responsable du projet, adresse en une seule fdiautorité
compétente par tout moyen permettant d’attestéa date de leur
réception (LRAR par exemple), les documents prévus
réglementairement concernant sa candidature d'unart p
(déclarations sur I'honneur de sa probité, élémdetriptifs de
son activité et de sa situation financiere, ...) @boernant son
projet d’autre part (tout document permettant dedderire, état
descriptif des principales caractéristiques auxgade projet doit
satisfaire, le cas échéant les variantes proposeégs,

Il est possible que plusieurs gestionnaires s’assbaux fins de
proposer un projet : dans ce cas, le candidat selsgalement un
état descriptif des modalités de coopération egéiss.

L’autorité compétente ne prend connaissance duenantes
candidatures et des projets qu’a I'expiration dlaidée réception
des réponses fixé dans I'avis d’appel a projepetpris entre 60 et
90 jours a compter de sa publication.

2-5 Instruction des projets

Les personnes a charge d’instruire les projets srecu
(« instructeurs ») sont nommément désignées RAC(& parmi ses
services. En cas d’autorisation conjointe, lesricséurs sont
désignés a parité par le PCG et le DG ARS.

L’instructeur ainsi désigné aura pour mission de :

- s'assurer de la régularité administrative des chatidres et de
la complétude des dossiers ;

- vérifier le caractére complet des projets et I'addipn avec
les besoins décrits par le cahier des charges. ;

- établir un compte-rendu d’instruction motivé suacin des
projets a l'attention de la commission de sélection
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- proposer le classement des projets selon les asiterévus
par lavis d'appel a projet sur demande du prédidéa la
commission de sélection.

A noter que dans le cadre de I'instruction, cegairojets peuvent
étre refusés au préalable par une décision motiuéarésident de
la commission (PCG, conjointement avec le DG ARSc#s
échéant), et ne sont donc pas soumis a la commidsigélection.

Les instructeurs sont entendus par la commissiosetietion sur
chacun des projets, assistent aux délibérations @@mmission
pour établir le proces-verbal, mais ne prennenippaisau vote.

Le délai d’instruction n’est pas fixé réglementeent, mais il est
prévu néanmoins que tout projet n'ayant pas étérigatdans le
délai de 6 mois suivant la fin de la période dedtiées projets est
considéré comme rejeté. Un délai d’instruction cospntre un
mois et 4 mois et demi entre la date de clotureédeption des
projets et la date de tenue de la réunion de lamdesion, est
préconise.

2-6 Réunion de la commission de sélection : le st&ment des projets

Au moins 15 jours avant la réunion de la commission

- lautorité compétente convoque I'ensemble des memble
la commission en leur indiquant 'ordre du jourl’atcessibilité
aux documents nécessaires a I'examen des pro@snment le
compte rendu motivé d’instruction de chacun degeps@résentes
et le cas échéant la proposition de classemenprigests élaborée
par l'instructeur ;

- lautorité compétente informe les candidats de keudition
par la commission (sauf pour ceux dont les prajetsété refuses
préalablement).

Le jour de la réunion de la commission :

- audition de l'instructeur sur chacun des projets refusés au
préalable

- audition des candidats par la commission

- vote de la commission de sélection a la majorig\aex des
membres ayant voix délibérative sur la propositin liste des
projets par ordre de classement.

La liste des projets vaut avis de la commissioaséfpubliée selon
les mémes modalités que I'avis d’appel a projet.

Dans les 8 jours suivant la réunion de la commisdes candidats
dont les projets ont été refusés au préalable mnirsormeés.

2-7 Autorisation du ou des projets retenu(s)

Dans un délai maximum de 6 mois suivant la datdtdinde
réception des projets, l'autorité compétente as#orie ou les
projets classés en téte de liste. Il peut décidenel pas suivre
'avis de la commission mais doit informer les meesbde la
commission des motifs de son choix.

La décision est :

Date de derniére mise a jour : décembre 2012 -70 -




Fiche n° 10

- publiée dans les mémes formes que l'avis d’app@bget et
l'avis de la commission,

- notifiée au candidat dont le projet est autorisé,

- notifiée aux candidats non retenus afin de faingricde délai
de recours contre cette décision a leur égard.

L’autorisation qui n’a pas recu un commencemenkétation a
l'issue d’'un délai de trois ans suivant sa nottfmaest caduque.
3— PROCEDURE D’ AUTORISATION SANS APPEL A PROJETS

3-1 Demande d’'autorisation aupres de l'autorité capétente

Les projets d'établissements et services sont @&pdsectement
auprées de l'autorité compétente (PCG ou/et DG AR&) la
personne qui en assure ou est susceptible d’ereassgestion.
En cas d’autorisation conjointe, le PCG transmetldenande au
DG ARS dans le mois qui suit sa réception et eormé le
demandeur.

La demande d’autorisation est accompagnée de toctingent
permettant de décrire de maniére compléte le pnoggamment :

- la nature des prestations délivrées et les caEgale publics
concernes ;

- la répartition prévisionnelle de la capacité d’'atpar type de
prestations ;

- la répartition prévisionnelle des effectifs de parsels par type
de qualifications ;

- le budget prévisionnel en année pleine de I'établisent ou du
service pour sa premiere année de fonctionnement.

Le dossier de demande d’autorisation est réputélairai dans le
délai d’'un mois a compter de sa réception, I'atdocompétente
n'a pas fait connaitre au demandeur, par lettremn@candée avec
avis de réception, la liste des piéces manquantes.

3-2 Appréciation du projet par I'autorité compéterte

Le projet est apprécié au regard du respect desasisuivants :

- les objectifs et besoins sociaux et médico-sociaes par le
schéma d'organisation sociale et médico-socialeitimieve ;

- les régles d'organisation et de fonctionnement,disarches
d'évaluation et les systemes d'information prévug articles
L312-8 et L312-9 du CASF

- le cas échéant le cahier des charges préétabli ;

- un codt de fonctionnement en année pleine compaditéc le
montant des dotations au titre de I'exercice auscduquel prend
effet cette autorisation.

3-3 Décision d’autorisation

Refus d'autorisation : L’absence de réponse dans le délai de six
mois suivant le dép6t de la demande vaut rejettle-ci.

Le demandeur peut solliciter dans le délai de duais les motifs
justifiant ce rejet.

Dans ce cas le délai de recours contentieux cargreejet est
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prorogé jusqu’a lI'expiration d’'un délai de deux mauivants le
jour ou les motifs lui auront été notifiés.

A défaut de notification de ces motifs, I'autorieat est réputée
acquise.

Autorisation : La décision d’autorisation est publiée au recues d
actes administratifs du département, ainsi qu'auicele la
préfecture de région en cas d’autorisation conggiat est notifiée
au demandeur par lettre recommandée avec avicepti@n.

4 — VISITE DE CONFORMITE

Préalablement a I'ouverture effective de I'étaldiment ou service
autorisé avec ou sans procédure d’appel a progslaile, une
visite de conformité est organisée par l'autoriiénpétente afin de
cloturer la procédure d’autorisation.

Elle vise a vérifier sur place que I'établissemeantle service est
organisé conformément aux caractéristiques consendans
larrété d’autorisation et respecte les conditiotechniques
minimales d’organisation et de fonctionnement.

Un proces-verbal de cette visite est dressé ;iil&tee signé par le
PCG, conjointement avec le DG ARS le cas échéant.

Annexes Fiche n°10 :
« Les projets soumis a
autorisation »
« Les autorités compétentes
pour autoriser»
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ANNEXE 10A - LES PROJETS RELATIFS AUX ETABLISSEMENTS ET
SERVICES PA-PH souMIs A AUTORISATION PREALABLE

Projets soumis a la procédure
d’autorisation AVEC phase « appel a
projet »

La création d'établissement ou service

La transformation catégorielle d'établissement
ou service

Projets soumis & la procédure
d’autorisation SANS phase « appel a
projet »

la transformation
d'établissement ou service

infra-catégorielle

I'extension supérieure a 30% ou 15 places ou
lits de la capacité initialement autorisée de
I'établissement ou service (que cette
augmentation soit demandée et atteinte en
une ou plusieurs fois)

I'extension inférieure ou égale a 30% ou 15
places ou lits de la capacité initialement
autorisée de I'établissement ou service

le regroupement d'établissements et services
préexistants gérés par un méme gestionnaire
qui s'accompagne d'une extension supérieure au
seuil fixé ou/et dune transformation
catégorielle

le regroupement d'établissements et services
préexistants gérés par un méme gestionnaire
qui ne s'accompagne pas d'une extension
supérieure au seuil fixé ou/et d'une
transformation catégorielle

ANNEXE 10B- LES AUTORITES COMPETENTES POUR AUTORISER LES PROJETS
RELATIFS AUX ETABLISSEMENTS ET SERVICES PA-PH

Type Compétence exclusive Compétence conjointe
d’équipement|
S
Les établissements et services pour | Les établissements et services pour
personnes dgées non médicalisés : personnes dgées médicalisés :
PA
Foyer logement (FL) Accueil de jour autonome (AJ)
ESSMS du 69 ,
du | de L312- Etablissements pour personnes dgées
1 CASF dépendantes (EHPAD)
Accueil de jour adossé
Unité de long séjour (USLD)
Les établissements et services pour | Les établissements et services pour
personnes handicapées adultes non | personnes handicapées adultes nhon
PH médicalisés : médicalisés :
ESIS(I;AeSL%LZJLZ?o Foyers de vie: foyers de jour, | Foyers d'accueil médicalisés (FAM)

1 CASE sections d'adaptation spécialisées, ... Services d'accompagnement médico-
Foyers  d'hébergement:  foyers | social  pour adultes  handicapés
collectifs, foyers éclatés, ... (SAMSAH)

Services d'accompaghement a la vie
sociale (SAVS) et services de suite
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FICHE 11 ~ Le controle des Etablissements et Senas PA - PH

Article L313-13
du CASF

Articles L1421-1 et
L1435-7 du Code de |4
santé publique

Articles L313-13 et
L331-1 du CASF

Article L133-2
du CASF

1 — LES AUTORITES COMPETENTES EN MATIERE DE C ONTROLE D
ESSMS

Les établissements et services sociaux et méditiatso(ESSMS)
qui accueillent ou aident a domicile les personagées et les
personnes handicapées relevent du pouvoir de &entu

Président du Conseil général (PCG),

Le contrble est effectué par des agentsadémentaux habilités.
peut également étre exercé, de maniere séparéenjuinte, par
des agents placés sous l'autorité du représentaNEt (& savoir
les Directions départementales de la cohésionlso€i®.D.C.S. et
des unités territoriales de la direction régiordds entreprises, de
la concurrence, de la consommation, du travail eet’emploi —
DIRECCTE) ou sous celle de 'Agence régionale deé&sgARS).

Pour les établissements et services relevant dtorapétence
d’autorisation conjointe du PCG et du Directeurééhde I'ARS,

le pouvoir de contrble est exercé conjointement d&® services de
'ARS.

Le controle est alors effectué par des agents thpantaux
habilités et des personnels de I'ARS (inspectetirsoatrbleurs)

dans la limite de leurs compétences respectives.

Par ailleurs, le représentant de I'Etat dans leadément dispose,
guelle que soit l'autorité qui a délivré lautottis, d'une

compétence générale en matiere de contréle, degjlol peut a

tout moment diligenter, au titre de I'ordre publie,controle d’'un

ESSMS.

Il dispose a cette fin des moyens d’inspection etcdntréle de
'ARS.

2 —LES DIFFERENTS CONTROLES POUVANT ETRE MIS EN OEUVRE

Il existe plusieurs types de contrbles degblissements et services
qui accueillent ou aident a domicile les personagées et les
personnes handicapées.

2-1 Le contréle du respect de la |égislation relate a I'aide sociale

Il vise a contrler le respect, par I'établissemaumtle service, des
régles applicables aux formes d’aide sociale atédpar le Conseil
géneral.

Il reléeve de la compétence des agents départemehntilités a
cet effet.
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2-2 Le contréle « technique » des ESSMS

Il vise a contréler :

- le respect des conditions techniques minimalesgdizisation
et de fonctionnement des établissements et degagsociaux
et médico-sociaux

- le respect des lois et réglements par I'établiss¢roe service
et ses dirigeants.

Ce controle s’exerce avant la mise en fonctionmemee

I'établissement ou service (visite de conformité ligaioire

préalable a I'ouverte de la structure) et tout @uglde sa durée

d’autorisation.

Il reléve de la compétence des agents départemehntilités a

cet effet et/ou des personnels des délégationgotales des

AR.S.

2-3 Le contrdle spécifiqgue aux ESSMS gérés par desganismes
privés a but non lucratif

Il vise & s’assurer que la situation financierd’é@blissement ou
service ne fait pas apparaitre de déséquilibrentilea et que sa
gestion ne présente pas de dysfonctionnement.

Il reléve de la compétence des services du Départeat de ceux
de I'ARS chargés de la tarification de ces établismnts et
services.

2-4 Le contrble spécifique aux ESSMS publics

Il s’agit d’'un contrble budgétaire et de légalitédopre aux
établissements publics sociaux et médico-socialpetmet de
saisir la Chambre Régionale des Comptes des dalibés
entrainant des dépenses risquant de menacer ll@guidudgétaire
de la structure. En matiere de contréle de légailitpermet de
déférer au Tribunal Administratif les délibératiorestimées
contraires a la légalite.

Il releve de la compétence du représentant de tI'Btns le
département.

2-5 Les contrdles spécifiques aux services d’'aidedamicile agréés

lls relevent de la compétence exclusive de la DIREE et visent
au controle :

- du respect des dispositions prévues au code ngumeoce et au
code de la consommation en termes d’évolution d®s ges
prestations contractuelles

- du respect des conditions de travail et des atitigs posées pour
I'obtention de I'agrément des services ayant opigr fagrément.

2-6 Le contrble au titre de I'ordre public

Il vise a s’assurer de la sécurité et de la prmteaies personnes
accueillies en appréciant que les conditions difesion,
d’organisation et de fonctionnement de ['établissetnou du
service ne compromettent pas leur état de sant@riggintégrité
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ou bien étre physique et maral
Il releve de la compétence du représentant de tI'Btns le
département.

3 - LES MODALITES DU CONTROLE RELEVANT DE LA CO MPETENCE |
DEPARTEMENT

3-1 Le champ du contrble départemental

Le tableau ci-apres a pour objet de présenterlésustablissements
et services sociaux et médico-sociaux sur lesdadCG dispose
d’'un pouvoir de contrdle, seul ou conjointement. (@finexe fiche

n°11)

3-2 Les agents chargés du contrdle

Seuls les agents départementaux habilités par €& R@t
compétence pour effectuer des contréles.

Les agents chargés du contrdle sont tenus au swofeissionnel
dans les conditions et sous les peines de l'arB2@-13 du code
pénal et dans les conditions de l'article 40 duecdd procédure
pénale qui oblige tout fonctionnaire a signalerPaacureur de la
République tout crime ou délit dont il aurait coissance dans
I'exercice de ses fonctions (pas uniquement ae tigs infractions
citées par le CASF)

Par ailleurs, les agents chargés du contrble adissapt leur
mission en toute indépendance et impartialité wssa des
professionnels et des structures qu’ils inspectent.

3.3 — Les modalités d’exercice du contrble départesntal

Le contrGle peut s’effectuer sur piéces ou sur eldoorsqu’il
s’effectue sur place, il prend la forme d’'une irgfmn et se fait sur
la base d’une lettre de mission écrite.

Les contrbles/inspections peuvent avoir lieu de igraninopinée

ou de maniére annoncée.

lls peuvent intervenir a des temps repéreés fixgenéentairemen

(visite de conformité) ou a linitiative de l'auitd# compétente de
maniere spontanée ou suite a une plainte.

lls peuvent se décliner en :

- un contréle administratif de I'organisation et fbnctionnement
de la structure (gestionnaire et établissementotce) ;

- un contréle financier de la structure

- un contréle pédagogique de la prise en chargepéesonnes
accueillies

Déroulement du contrble :

Les agents controleurs sont tenus de s’identifiapres du
personnel qui les recoit lors de leur arrivée sarlieux. lls doivent
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ensuite demander a rencontrer le responsable @bll&sement ou
du service mais ne sont pas tenus d’attendre J&eride ce
responsable pour commencer l'inspection.

Lors d’'un contrdle, les personnes responsables éfahlissement
ou d'un service sont tenues de fournir aux agehiasrges du
contrble, tous renseignements qui leur sont densanglatifs aux
points mentionnés dans la déclaration d’ouverttgeléentité des
personnes hébergées/accueillies.

Ceux-ci peuvent visiter tous les locaux et demant®us

renseignements nécessaires pour apprécier les tiomsdi
matérielles de fonctionnement et d’organisatioted&ructure ainsi
gue vérifier les modalités d’accueil et de prise @drarge des
personnes accueillies en établissement ou en sesocial ou
médico-social.

L’inspection des services d’aide a domicile ausisecouvre a la
fois un contréle de la structure elle-méme aing tpicontrdle de
I'activité en direction des bénéficiaires.

Les personnes responsables de [I'établissement olsetice

autorisé sont tenues de laisser pénétrer dansrilatise les

autorités et agents chargés du contrdle.

Les responsables d’établissements et de servicesugaet médico-
sociaux sont tenus, sous peine de sanctions pédale® pas faire
obstacle au contréle. lls sont ainsi tenus de @cdes agents
contrOleurs et de leur fournir toutes les informiasi et documents
utiles a 'accomplissement de leur mission.

Les agents chargés du contrdle doivent signerdestre ou sont
portées toutes les indications relatives a l'idéntdes personnes
séjournant dans I'établissement, leur date d’erdté&ke sortie.

Toutefois, seuls les inspecteurs de I'action sarit sociale et les
inspecteurs de I’Agence régionale de ayant la tfudie médecin,
agents assermentés, sont habilités a constatefiastions pénales
prévues par le CASF et a établir les procés-verlcamwespondants
transmis au Procureur de la République et qui fontjusqu'a
preuve du contraire. lls peuvent aussi, sur awtos judiciaire
préalable, procéder a la saisie de tout documeéjgt ou produit.

Les agents chargés du contréle sont soumis adatoln de secret
professionnel (Cf. Fiche n°3).

3-4 Les suites données au contrble départemental

- Rédaction d’'un rapport d'inspection

Dans le cas d’un contréle ayant pris la forme d’urspection, les
agents qui ont participé a l'inspection rédigerans le mois qui
suit la date de fin du contréle, un rapport d’ingfe. Il est établi
sous leur seule responsabilité.
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Ce rapport d’inspection provisoire est ensuite dnais aux
représentants légaux de I'établissement ou ducsenantrolé dans
le respect des regles du secret professionnel éa gwocédure
contradictoire.

Dans un délai d'un mois a compter de la date deptémn du
rapport d’inspection, les responsables légaux ttestares peuvent
faire valoir leurs observations écrites éventuaie®épartement.

Enfin, dans un délai de trois mois a compter ddage de fin du
contrle, le rapport d’inspection définitif est rismis aux
représentants légaux des structures. Apres avupeté le contexte,
le rapport d’inspection définitif fait apparaitrdaicement les
propositions et recommandations visant a amélibmeganisation
et le fonctionnement de la structure contrélée.

Au cours d'une inspection, lorsque les agents dépamtaux
chargés du contréle constatent des dysfonctionnesm@antrant
pas dans le champ de compétence du PCG, ceuxicsgmralés
dans le rapport d’inspection et font I'objet d’ummansmission aux
autorités compétentes.

- Formalisation d’injonctions

Le Directeur général de I'ARS et le PCG disposanpduvoir de
prendre des décisions administratives apres un@ectisn :
I'injonction et/ou la nomination d’'un administrateprovisoire,
pour une durée maximale de 6 mois renouvelablefaiaglorsque
sont constatés des dysfonctionnements ou destinftacaux lois et
reglements dans la gestion, administrative ou Gan, ou
'organisation de la structure susceptibles d’adeda prise en
charge ou 'accompagnement des usagers

En cas de non respect de ses injonction, la femmetatale ou
partielle, provisoire ou définitive, peut étre poocée par le PCG,
le cas échéant conjointement avec le Directeurrgéme I'ARS

(Cf. fiche n°12).

Annexe Fiche n°11 :
«Les établissements et
services soumis au contrble
du Président du Conseil
général »
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Fiche n°11 — Annexe A

ANNEXE 11A-LESETABLISSEMENTS ET SERVICES PA-PH
SOUMIS AU CONTROLE DU PRESIDENT DU CONSEIL GENERAL

Types d’établissements et services sociaux

t

Contrble de I'Etablissement ou Service

médico-sociaux Compétence Compétence conjointe
exclusive du PCG / DGARS
PCG
. " X
Etablissements d'hébergement pour personnes
dgées dépendantes (EHPAD - accueils de jour
adossés, accueils de jour adossés et hébergement
temporaire)
. s X
Etablissements d'hébergement pour personnes
dgées dont les foyers-logement (EHPA)
s X
Foyers d'hébergement (FH)
. . X
Foyers de vie ou Foyers occupationnels
, P TIRTp X
Foyers d'accueil médicalisé (FAM)
Services d'aide a domicile autorisés (SAD)*
: , s . X
Services d'accompagnement a la vie sociale (SAVS)
X

Services d'accompaghement médico-social pour
personnes handicapées (SAMSAH)

* Les services d'aide a domicile (SAD) agréés relévent du pouvoir de contréle du représentant de
I'Etat dans le département. Ce contrdle est exercé par les services de la DIRECCTE.
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FICHE 12 ~ La fermeture des établissements et sepgs accueillant des
personnes agées et des personnes handicapées

Article L313-15
du CASF

Article L313-22
du CASF

Article L313-16
du CASF

1-LES MOTIFS DE FERMETURE

La fermeture pour défaut d’autorisation

Il peut étre mis fin a I'activité de tout service établissement créé,
transformé ou ayant fait I'objet d'une extensionsskautorisation
prévue a cet effet, c'est-a-dire si :

- 'établissement ou service a été créé sans aatan préalable

- la capacité de I'établissement ou services aaétgmenté sans
autorisation préalable

- I'établissement ou service a été transformé sau®risation
préalable.

L’autorité compétente pour mettre fin a I'activjgér le biais d’'un
arrété de fermeture est celle qui aurait été coempetpour délivrer
l'autorisation faisant défaut, c'est-a dire le Riést du Consell
général (PCG), le cas échéant conjointement aveDirecteur
général de ’Agence régionale de santé (DG ARS).

Par ailleurs, le gestionnaire de I'établissementservice encoure
une peine d’emprisonnement de trois mois et unendende 3750
euros pour défaut d’autorisation de création, @&esion ou de
transformation.

Si le gestionnaire est une personne physique,cbune égaleme
peine complémentaire d’interdiction d’exploiter ae diriger f
établissement et service social ou médico-social.

La fermeture pour non respect des conditions techgues minimales
d’organisation et de fonctionnement propres au typel’établissement
ou service

L’établissement ou le service ne respecte pas teditons
techniques minimales d’organisation et de fonctenant propres
au type d’établissement ou service.

L’autorité compétente pour fermer esklle qui a délivré
I'autorisation, c'est-a dire le Président du Cdrngénéral (PCG), le
cas échéant conjointement avec le Directeur gem&rdiAgence

régionale de santé (DG ARS).

Pour les établissements et services autorisés intenuent, en cas
de carence de l'une des autorités compétentesrd’qeut seul
prendre la décision.

En cas de constat de ces irrégularités, I'auteot@pétente met en
ceuvre la procédure prévue au § 2 ci-dessous.
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La fermeture pour infractions aux lois et reglemens dans ou du fait
de I'établissement ou service

L’établissement ou service peut étre fermé danedesuivants :

- la responsabilité civile de I'établissement ou skrvice est
susceptible d’étre mise en cause du fait d’'infoadi aux lois et
reglements dans ou du fait de I'établissement oseduce ;

- la responsabilité pénale de ses dirigeants da dersonne morale
gestionnaire est susceptibles d'étre mise en calise fait
d’'infractions aux lois et réglements dans ou dut fde
I'établissement ou du service.

L’autorité compétente pour fermer est celle qui élivdé
I'autorisation : c'est-a dire le Président du Cdrggnéral (PCG), le
cas échéant conjointement avec le Directeur gem&rdiAgence
régionale de santé (DG ARS).

Pour les établissements et services autorisés intemuent, en cas
de carence de l'une des autorités compétentesrd'qeut seul
prendre la décision.

En cas de constat de ces infractions, 'autorit@metente met en
ceuvre la procédure prévue au § 2 ci-dessous.

1-4— La fermeture au titre de I'ordre public

Lorsque la santé, la sécurité ou le bien-étre muugbhysique des
personnes hébergées sont menacés ou compromes gamiditions
d'installation, d'organisation ou de fonctionnemende
I'établissement, le représentant de I'Etat dandéeartement est
compétent pour fermer cette structure.

2 — LA PROCEDURE DE FERMETURE

2-1 Les étapes de la procédure de fermeture

En cas de constat de ces irrégularités, infractmmsatteintes a
l'ordre public, l'autorité compétente adresse awstiganaire de
I'établissement ou service unmjonction de remédier aux
irrégularités ou infractions dans un délai qui doit étre raisonnable
et adapté.

S’il n'est pas satisfait a l'injonction, il peut déigner un
administrateur provisoire de I'établissement ou sericepour une
durée de 6 mois afin quihccomplisse, au nom de l'autorité
compétente et pour le compte de I'établissemenseasuice, les
actes d’administration nécessaires afin de perenfgttretour a un
fonctionnement normal de celui-ci.

L'autorité compétentdécide de la poursuite de I'activité ou de la
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fermeture de I'établissement ou servicgui peut étre :
- partielle ou totale,
Article L313-16 - provisoire ou définitive.
du CASF
En cas d'urgence l'autorité compétente peut, sans injonction
préalable, prononcer par arrété motivé etitee provisoire la
fermeture totale ou partielle de I'établissementiatservice.

_ L'autorité compétente doit prendre les mesuressséaaes en vue
A”'decfég‘“ du de pourvoir & l'accueil des personnes qui y étaentieillies.

2.2 — Les conséquences de la fermeture définitive

La fermeture définitive vaut retrait de l'autorisation de
Article L313-18 I'établissement ou service.

du CASE L’autorité compétente peuta transférer a une collectivité
publique ou un établissement privé poursuivantutrsbnilaire.

Enfin, en cas de fermeture définitive d’'un étalgiment ou d’'un
Article L313-19 service social ou médico-social géré par une peesonorale de
du CASF droit public ou de droit privé, celle-ci doiteverser a une

collectivité publique ou a un établissement privrguivant des
buts similairedes sommes affectées I'établissement ou service
fermé, apportéegar I'Etat, les collectivités territoriales et lsur
établissements publics ou par les organismes deitgsociale

Par ailleurs, les crédits d'exploitation non uéfisa la fermeture et
le solde de la réserve de compensation de [|'ésmvtient ou
service sont reversés aux financeurs concerneés.
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AVERTISSEMENT : De maniére transitoire, la continuité dans la

numeérotation des fiches du Reglement départementdlaide sociale entre la
partie 1 et la partie 2 n’est pas assurée (passade la fiche n°12 a la fiche

n°15).
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Fiche n°15

FICHE 15 ~ L’aide ménageére en faveur des personnégées

Article L231-1
du CASF

Article L111-2
du CASF

Articles L231-2 et
R231-2du CASF

1—DEFINITION ET MODALITES DE MISE EN EUVRE

L’aide ménagere est une prestation d’aide socedalé qui releve
de l'aide a domicile. Elle est destinée aux perssnagées ayant
besoin pour demeurer a leur domicile d'une aideéneilte.

Par principe, I'aide ménagere est une prestationatare, accordée
sous forme d’'un nombre d’heures de services mésager
Exceptionnellement, 'aide ménagére peut étre a@eémen especes
sous la forme d’'une allocation représentative deicEs meénagers
(ARAM), dans les cas suivants :

- a défaut de service d’aide ménagére dans la commdene
résidence ;

- lorsqu’il existe un service d’aide ménagere sucdemmune de
résidence mais que celui-ci a une capacité insuffes pour
pouvoir assurer la prestation allouée ;

- sur demande expresse du bénéficiaire de I'aide getaa

2—CONDITIONS D’ ATTRIBUTION

2.1 - Condition d’age

L’aide ménagere est attribuée a toute personned®66 ans et plus
ou aux personnes de plus de 60 ans si elles smotimaes inaptes au
travail.

2.2 - Conditions de résidence et de nationalité

L’aide ménagere est attribuée selon les condititeneesidence et de
nationalité au présent Reglement (Cf. Fiche n°)2 §2

NB: Pour prétendre a l'aide ménagere versée en es[zes la
forme d'une allocation représentative de servicegnagers
(ARAM), les demandeurs de nationalité étrangérevetui justifier
d’'une résidence ininterrompue en France métropoditalepuis au
moins 15 ans avant 'dge de 70 ans.

2.3 - Condition de ressources

Pour obtenir l'aide ménagere, le demandeur doifpadisr de
ressources inférieures ou égales au plafond deouess de
I'Allocation de Solidarité aux Personnes Agées (ABP

L’ensemble des ressources de toute nature somspeis comptes, a
'exception des prestations familiales, des aides lagement
éventuellement accordées, de la retraite du comriatet des
pensions attachées aux distinctions honorifiques.

Pour les personnes en couple, la condition s’appréa vu des
ressources du couple et du plafond de I'ASPA « eoup(CH.

Annexe de la Fiche n° 15).
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2.4 - Condition de besoin

Le demandeur doit avoir besoin de cette aide pester a son
domicile. Le demandeur doit présenter un niveauutdizomie
correspondant au GIR 5 ou au GIR 6 (groupes issBLgses).

L’aide ménagere légale est subsidiaire a I'AllomatDépartementale
Personnalisée d’Autonomie (ADPA). Les personnesreigévent des
GIR 1 a 4 de perte d’autonomie doivent demandeDPA (Cf.
Fiche n°17).

3—PROCEDURE DE DEMANDE

L’aide ménagére est demandée et attribuée dansdeditions
définies au paragraphe 1 de la fiche n°4 du présagiement (Cf.
Fiche n°4).

Premiere demande
Seules les demandes ayant fait I'objet d'un reget ADPA au titre
des GIR 5 et 6 sont recevables.

Durée et date d’effet de la décision :
Le droit est accordé pour deux ans et prend effebrapter du
premier jour de la quinzaine qui suit la date dp&dé@le la demande.

Renouvellement

L’évaluation médico-sociale classant le niveau thaomie du
bénéficiaire de l'aide ménagere en GIR 5 ou GIR esmet de
demander le renouvellement du droit d’aide ménagames qu'il soit
nécessaire de procéder au préalable a une demaidieAl

La demande de renouvellement d’aide ménagere étl@tformulée
trois mois avant I'échéance du droit, dans les ttimm$ définies au §
1 de la fiche 4.

Le renouvellement du droit prend effet a I'échéarthe droit
précédent

4 - NOMBRE D'HEURES DE SERVICES MENAGERS ATTRIBUE

Le nombre d’heures d’aide ménagere attribuéesrdifé® fonction
de I'appréciation du besoin.

Le nombre d’heures de services ménagers susceptéite accordé
est au maximum de 30 heures par mois.

NB: Lorsque deux ou plusieurs bénéficiaires de €amdénagere
vivent en commun, le nombre maximum d’heures eduitéd’'un
cinquiéme pour chacun des bénéficiaires.

5—-REGLES DE CuMUL

L’aide ménagere n’est pas cumulable :
- lorsqu’elle est versée en nature, avec [I'ARAM
réciproquement ;
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- avec I'Allocation Départementale Personnalisée thAomie
(ADPA) ;

- avec les aides au maintien a domicile proposéesdiaartres
organismes, notamment l'aide ménagére au titre aleChisse
nationale d'assurance vieillesse (CNAV).

L’aide ménageére, en nature ou en espéeces, est ablmalvec :
- I'Allocation Cécité du Département (ACD) ;

- I'Allocation Compensatrice (AC) ;

- la Prestation de Compensation du Handicap (PCH).

7 - MISE EN (EUVRE FINANCIERE DE LA DECISION

Services d’aide ménagere

Les structures, publiques ou privées, délivrantstegices ménagers
auprés de personnes ageées, bénéficiaires de Baidale, doivent

étre agréés par la DIRECCTE ou autorisées par ésidemt du

Conseil général

Le Président du Conseil général fixe, par arr&éatification des
services d’'aide ménageére qu'il a habilités a irdaivau profit des
bénéficiaires de I'aide sociale.

Versement de I'aide ménagere

L’aide ménagere en nature n'est pas versée directenaux
bénéficiaires. Elle fait I'objet d’'un remboursementx CCAS, aux
services autorisés par le Président du Conseilrgéag aux services
agréées par la DIRECCTE, sur présentation de extérablies par
ces derniers et accompagnées des justificatiffalakbes de travail
des aides meénagéres qui sont intervenues au demibds
bénéficiaires.

L’aide ménagere en especes (ARAM) est versée misisent au
bénéficiaire par virement sur un compte bancairgpastal. Elle est
égale a 60 % du colt du nombre d’heures accord@&rduarrété par
le Président du Conseil général (Cf. Annexe Ficié&n

Participation des bénéficiaires

Aucune participation n’est demandée au bénéficmirétre de I'aide
ménagere.

Récupération sur succession

L’aide ménagére en nature et en espéces n'estupasdennée a la
mise en jeu de I'obligation alimentaire.

En revanche, les régles de récupération d’aideakosiappliquent
(Cf. Fiche n° 7).
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8- CONTROLE D’ EFFECTIVITE

Le contréle d’effectivité de la décision dattribit de l'aide
ménagere (en espéce ou en nature) s’exerce selomaealités
prévues au présent Reglement (Cf. Fiche n°6).

Les personnes ayant obtenu le bénéfice de 'ARAMald justifier
d’une utilisation conforme a sa destination.

A cet effet, le bénéficiaire peut étre invité, maurrier, a fournir
'ensemble des justificatifs nécessaire au contr@leffectivité :
fiches de paie ou le volet social du Cheque Emptivice Universel
(CESU) concernant les personnes employées au demici
L’absence de réponse dans un délai de trois maiig, & la demande
de justificatifs par le Département, conduira ceiua mettre en
demeure le bénéficiaire, par lettre recommandée acsusé de
réception, de les produire dans le délai d’'un mois.

A défaut de justifier de l'effectivité de l'aide s ce délai, le
versement de 'ARAM sera suspendu et il sera p®@dne action
en récupération de l'indu. Le Président du Congéitéral pourra
statuer sur I'éventuel retrait définitif de ’TARAM.

9- LES VOIES DE RECOURS
Les décisions relatives a l'attribution de l'aideemageéere peuvent

faire I'objet de recours gracieux ou/et contentidaxs les conditions
rappelées au présent Reglement (Cf. Fiches n°&@gt n

Annexe Fiche n°15

«Liste des pieces justificatives

a joindre a une demande
d’aide ménagere»

« Baremes de référence de

'aide ménagere PA »
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Fiche n°15 — Annexe A

ANNEXE 15A —LISTE DES PIECES A JOINDRE AU DOSSIER DE DEMANDE
D’'A IDE MENAGERE

Les justificatifs d’identité

Pour un demandeur deationalité francaise ou ressortissant d'un pays dd’Union
européenne la photocopie du livret de famille ou de la canttionale d’identité ou d’un
passeport de I'Union européenne ou un extrait d’detnaissance

Pour un demandeur detionalité étrangere la photocopie de la carte de résidence ou du
titre de séjour

Les justificatifs de ressources

La photocopie compléte du dernier avis d'impositionde non impaosition sur le revenu :

- pour une demande déposée entre janvier et aoldrdede N, fournir I'avis de I'année N-
2

- pour une demande déposée entre septembre et décdoubnir I'avis de 'année N-1

NB: En cas de changement de situation depuis le deavisr d'imposition ou de non
imposition, tous les justificatifs attestant darladification des ressources et jugés opportun
a I'étude d’une situation particuliere

Si le demandeur, son conjoint, son concubin owetagnne avec laquelle il a conclu un pacte
civil de solidarité est propriétaire de biens imiliebs, la photocopie du dernier relevé de la
taxe fonciere sur les propriétés baties et sypiegriétés non baties

Les justificatifs des prestations percues de la WA, AL, RSA, AAH, compléments...)
de la CRAMIF (pensions d’'invalidité) ou de la Caiskes dépots et consignation (ASPA)

Tous autres justificatifs attestant d’autres ressesipercues par le demandeur

Les autres pieces

Si le demandeur est agé de moins de 65 afesjustificatif de son inaptitude au travail |

D

Le cas échéant, la copie du jugement de mise saiscfion judiciaire du majeur (tutell
curatelle, ...)

Si le demandeur sollicite 'TARAM, un relevé d’identité bancaire ou postal d’'un ctemp
courant

Le cas échéant, les justificatifs des autres amlesmaintien a domicile percues par|le
demandeur, notamment celles versées par les caisgesraite, les organismes de protection
et de Seécurité Sociale, les mutuelles ou les assesaou d'autres collectivités territoriales
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ANNEXE 15B —BAREMES DE REFERENCE AIDE MENAGERE PA

Le plafond de ressources Aide ménagéere PA

Plafond de ressources ASPAAnnuel 9503.89 €
« personne seule »

r
(au T704/2014) Mensuel 791,99 €
Plafond de ressources ASPAAnnuel 14 755.32 €
« couple »

r
(au £704/2014) Mensuel 1229.61 €
Le tarif de valorisation de 'ARAM
Tarif servant de base pour la Semaine 19,07 €/h

valorisation de 'ARAM
(au £705/2013) Dimanche et jours fériés 20,84 €/h
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AVERTISSEMENT : De maniére transitoire, la continuité dans la
numérotation des fiches du Reglement départementdlaide sociale n’est
pas assurée (passage de la fiche n°15 a la fich&@®)
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FICHE 17 ~ L’allocation départementale personnalisé d’autonomie a

domicile

Articles L232-1 et
L232-2 du CASF

Article L232-2
du CASF

Article L264-1et
suivants du CASF

Article L232-5
du CASF

1—DEFINITION

Créée en 2001, [lallocation départementale perdizdéea
d’autonomie (ADPA) est venue remplacer la prestatpécifique
dépendance (PSD) a compter §ldnvier 2002.

Il s’agit d’'une prestation en nature destinées@arsonnes agées qui
ont besoin d’une aide pour 'accomplissement déssaessentiels de
la vie ou dont I'état nécessite une surveillancpiliére.

Elle peut étre accordée «a domicile » ou en iétsment »
(Cf. Fiche n°23).

L’ADPA a domicile est allouée par le Département \au de
I'évaluation du degré de perte d’autonomie du datean par une
équipe meédico-sociale. L'évaluation médico-sociedt réalisée en
tenant compte de I'entourage social et familialddumandeur, ainsi
que de 'aménagement et de I'équipement de sonaiemi

Un plan d’aide est établi qui recense les besaindeitnandeur et les
aides de toute nature nécessaires au maintien aauitile qu’il
s'agisse d’interventions de professionnels, de isesv ou
d’équipements.

2 - CONDITIONS D’ATTRIBUTION
L’ensemble des conditions définies ci-apres sontutatives

2.1 — Vivre a domicile en Seine-Saint-Denis

Pour prétendre a 'ADPA a domicile, le demandedt do

- Résider de facon stable et réguliere dans le Déparhent de la

Seine-Saint-DenigCf. Fiche n°2).

Les personnes sans résidence stable doivent d@irécie aupres
d’'un centre communal d’action sociale (CCAS) oundarganisme
agréeé a cette fin. La liste des organismes agiiénise a disposition
du public dans chaque commune du Département.

NB : L’ADPA est versée par le Département de la Seinet&zenis
si le demandeur y a son domicile de secours ols'sigit d’'une
personne sans résidence stable, s'il y a faitiélede domicile.

- Vivre a domicile

Sont également considérées comme vivant a domicies personnes
accueillies par un particulier au titre du dispbsitaccueil familial et les
personnes vivant dans un foyer-logement ou dansétablissement
d’hébergement de personnes agées de moins dec@s pla

NB: Si les deux membres d’'un couple vivant a domicdmplissent
les conditions d’attribution de 'ADPA, ils peuvecthacun prétendre
au bénéfice de 'ADPA.
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2.2 — Etre agé de 60 ans ou plus

L'age a partir duquel est ouvert le droit a '’ADB#t fixé a 60 ans.

2.3 — Etre dans une situation de perte d’autonomie

Le degré de perte d’autonomie de la personne eséap a l'aide de
la grille nationale « AGGIR » (Autonomie, Gérontgie, Groupes
Iso-Ressources) qui comporte 6 niveaux, hommeésRoGlgroupes
iso-ressources) de 1 a 6.

Pour prétendre a 'ADPA, la perte d’autonomie depdssonne doit
étre équivalente a un GIR 1, GIR 2, GIR 3 ou GIRes GIR 5 et 6
n'ouvrant pas droit a I'attribution de '’ADPA.

3 - PROCEDURE DE DEMANDE

3.1 — Demande d’ADPA
Retrait du dossier de demande d’ADPA

Le dossier de demande d’ADPA peut étre retiré aufdes services
départementaux (Direction de la Population Agéeest Personnes
Handicapées, Circonscriptions de service socia}, GCAS et des
Centres Locaux d'Information et de Coordinationogéslogique

(CLIC).

Constitution du dossier de demande d’ADPA

Le dossier de demande d’ADPA doit étre diment rengbl
comporter les pieces justificatives listées en gande la présente
fiche (Cf. Annexe de la Fiche n°17).

Les CCAS et les CLIC peuvent aider les personnesmexpriment
le souhait dans la constitution de leur dossieteivande d’ADPA.

Dépo6t du dossier

Le dossier de demande d’ADPA doit étre adresséeauges services
départementaux a l'attention du Président du Gbnggénéral, a
I'adresse suivante :

Conseil général de la Seine-Saint-Denis

Hotel du Département

DPAPH - Service de la Population Agée

Allocation Départementale Personnalisée d’autonomie

93006 BOBIGNY CEDEX

NB: En Seine-Saint-Denis, les CCAS ont la facultérghniser la
collecte et la transmission des dossiers de demahd®PA
Lorsqu’ils auront accepté de recevoir un dossikr, devront le
transmettre sans délai aux services départementangétents.

3.2 Instruction de la demande d’ADPA
Vérification et notification du caractére complet di dossier

A la réception de la demande par le Départemena &eine-Saint-
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Denis, les services départementaux disposent ddlai de 10 jours
pour veérifier la complétude du dossier.
- Le dossier estompletlorsqu’il comporte toutes les informations et
pieces justificatives requises (Cf. Annexe de EnEin°17).
Un accusé de réception du dossier complet eststlmsdemandeur
et au Maire de sa commune de résidence par lesicegrv
départementaux. Il mentionne la date de réceptiordassier qui
constitue la date légale de dépd6t de dossier cangtesi que le taux
de participation qui sera appliqué en cas de misplace d’'un plan
d’aide. A partir de cette date, le Président dusedrgénéral dispose
d’'un délai de deux mois pour notifier sa décisiardeamandeur.
- Lorsque le dossier eshcomplet, le Département informe le
demandeur de la nature des piéces justificativasgoantes. Une
fois le dossier complété, le Département en aceeaption aupres
du demandeur et en informe le maire de sa commemésitence.

Visite et évaluation médico-sociale

Dans un délai d’'un mois suivant la date de I'acalsééception du
dossier de demande complet, 'un au moins des mesvd® I'équipe
médico-sociale procéde a I'évaluation de la pel@tdnomie dans
le cadre d’'une visite a domicile.
En cas dimpossibilité de prise de rendez-vous @bsgnce du
demandeur lors de la visite, ce dernier devra peendntact avec les
services départementaux, dans les plus brefs délais
L’équipe médico-sociale est composée soit de passn
départementaux, soit d’autres personnels en atiplicades
conventions passeées entre le Département et notainiesxe CCAS,
les communes, les associations, la Caisse Natiadidlssurance
Vieillesse (CNAV) et la Caisse Régionale d’Assueanidaladie
d’lle-de-France (CRAMIF).
Lorsqu’'une convention a été passée pour la réalisade
I'évaluation et I'élaboration du plan d’aide aveescorganismes et
institutions, ces derniers ne peuvent participkr &ise en ceuvre du
plan d’aide qu’ils ont défini.
L’évaluation est réalisée dans les conditions &insées modalités
définies dans un cahier des charges intégré a faeotion de
coopération.
Au cours des visites a domicile, le demandeur ek échéant, son
tuteur ou ses proches, recoivent tous conseil:fernations en
rapport avec le besoin d’aide.
lIs sont notamment informés que les services dépamtaux doivent
avoir connaissance de tout changement de situdtialemandeur de
I'allocation.
L’équipe médico-sociale consulte, si le demandeusadllicite, le
médecin gu'’il aura désigné. S’il le souhaite, calemn assiste aux
visites d’évaluation.

Elaboration et proposition de plan d’aide a domicié

Si I'évaluation conclut a une perte d’autonomie demandeur,
I'équipe médico-sociale élabore un plan d'aide dbatpiel elle
recommande les modalités d’intervention qui luigmsent les plus
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appropriées compte tenu du besoin d’aide.

L’équipe médico-sociale adresse la proposition tan m’aide au

demandeur, en précisant le taux de sa participdi@nciere. Ce

dernier dispose d’'un délai de 10 jours, a compedadéception de la
proposition pour signer son plan d’'aide ou présesge observations
et en demander la modification. Dans ces deux eéerntas une
proposition définitive lui est adressée dans lgsugs.

En cas de refus exprés ou d’absence de réponsteapoeposition

dans le délai de 10 jours, la demande d’ADPA estsatéputée

refusée.

Deés son acceptation, le plan d’aide doit étre tramsans délai aux
services départementaux par le demandeur.

NB : En cas de refus, le plan d’aide doit égalemeett@&nsmis sans
délai par le demandeur aux services départementaux.

Lorsque le degré de perte d’autonomie du demanueyustifie pas

I'élaboration d’un plan d’aide, un compte-renduvilgte est établi.

3.3 - Attribution ou refus de 'ADPA

L’ADPA est accordée ou refusée par décision du itkeés du
Conseil général, sur proposition de la Commissied ADPA qu'il
préside.

Proposition de la Commission de 'ADPA

La Commission de 'ADPA propose au Président dusedrgénéral
le montant d’ADPA correspondant aux besoins du del@ar, en
fonction de [I'évaluation médico-sociale et de [tmstion
administrative. Lorsque le Président du Conseibgéime retient pas
sa proposition, elle est tenue de formuler une alenproposition
lors de sa prochaine réunion.

Décision du Président du Conseil général

La décision accordant ou refusant 'ADPA est nédfau demandeur
par le Président du Conseil général dans un déaialix mois a
compter de la date de réception du dossier complet.absence de
notification de décision dans ce délai, TADPA egputée lui étre
accordée pour un montant forfaitaire (Cf. § 5.2ad€iche).

Le droit d’ADPA est ouvert a compter de la datendéfication de la
décision sans limitation de durée, sous réservia aeise en ceuvre
d’une révision périodique du droit (Cf. § 6.3 ddriche).

La décision d’attribution énonce le montant mensiesl’allocation
et de la participation financiere du bénéficiaite, montant du
premier versement (Cf. 8 5.4 de la Fiche) et leaidde révision
périodique du montant de 'ADPA.

3.4 - Procédure d’attribution en urgence

En cas d'urgence attestée, d'ordre médical ou kdei&résident du
Conseil général peut attribuer T ADPA a domicietitre provisoire,
a dater du dépoét de la demande et jusqu'a I'expiratlu délai de
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deux mois imparti pour la notification de la déarsirelative a la
demande d’ADPA

Le caractere d'urgence résulte de la nécessité ide em oeuvre
rapide d’un dispositif d’aide a domicile au prafitine personne agée
de 60 ans ou plus se trouvant dans une situaticsolement,

d’incurie, ou lorsqu’il bénéficie d’'une prise enathe soignante
spécifique.

Le signalement peut étre réalisé notamment paeétaslissements
hospitaliers, les CCAS, les services sociaux etdJeEC aupres du

Service de la Population Agée du Conseil généralagpréciera le
caractére d’'urgence de la situation.

La demande d’attribution de I'ADPA en urgence dditre
accompagnée d'un dossier comportant a minima |€snets
suivants :

- un rapport meédico-social attestant de l'urgenceias®cou
médico-sociale ;

- un relevé d'identité bancaire aux nom et prénondemnandeur
(RIB);

- la copie d'une piéce d'identité ou un document petamt
d’attester de la régularité du séjour ;

- une copie du dernier avis d'impot sur le revenu.

Parallelement, une demande d’ADPA doit étre formwéprés des
services départementaux (Cf. 8 3 de Fiche) afirurmp’’décision
définitive soit prise a l'issue du délai de deuxisn@ette demande
est accompagnée des piéces justificatives constifeadossier, et
non encore transmises aux services départementduwAiinexe de
la Fiche n°17).

NB: Selon le caractére d'urgence, une évaluationicoétbciale
pourra étre effectuée prioritairement et un plaaid# pourra étre
proposé avec une date d’effet correspondant atk dia demande
d’ADPA en urgence (dossier complet).

4 —MODALITES D’ UTILISATION DE L "ALLOCATION

L’ADPA est affectée a la couverture de toutes dépsrtoncourant a
'autonomie du bénéficiaire et relevant du planidkaélaboré par
I’équipe médico-sociale.

Ces dépenses sont notamment :

4.1 — la rémunération de l'intervenant a domicile

Le bénéficiaire de la prestation dispose du libfeoix des
intervenants a domicile :

- il peut employer un intervenant a domicile en gr@ré : il peut
s’'agir notamment d'un ou plusieurs membres de suilla a
I'exception de son conjoint, de son concubin oladgersonne avec
laguelle il a conclu un pacte civile de solida(fACS) ;

- il peut employer un intervenant a domicile pabiais d’'un service
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mandataire d’aide a domicile ;
- il peut rémunérer un service prestataire d’aidemicile agree.

NB: Le choix d’'un service prestataire agréé commerugnant a
domicile devient néanmoins une obligation, saufiseéxpres du
bénéficiaire mentionné sur le plan d’aide soumiscZeptation,
lorsque la perte dautonomie de la personne néeesshne
surveillance réguliére du fait de la détérioratinson état physique
ou intellectuel, ou en raison de l'insuffisancel@atourage familial
ou social, et en tout état de cause des lors gpertnne est classée
dans les niveaux 1 ou 2 de la grille AGGIR (GIR 2e

4.2 — le reglement des frais d’accueil temporaireavec ou sans
hébergement, dans des établissements ou servicetoagés a cet effet

L'accueil temporaire des personnes agées s'entenche un accueil
organisé pour une durée limitée, visant a développenaintenir les
acquis et l'autonomie de la personne accueilliefagtliter ou
préserver son intégration sociale.

L'accueil temporaire vise, selon les cas, a organis

- pour les intéressés, des périodes de répit oupéesdes de
transition entre deux prises en charge, des répansee interruption
momentanée de prise en charge ou une réponse adaptée
modification momentanée de leurs besoins ou a uhetisn
d'urgence ;

- pour l'entourage, des périodes de répit ou ayeelaen cas de
besoin, les interventions des professionnels dabligsements et
services ou des aidants familiaux, bénévoles oudegsmnnels,
assurant habituellement I'accompagnement ou la pri<harge.
L'accueil temporaire peut étre avec ou sans hétrenge

L’accueil de jour

Les accueils de jour sont destinés a I'accueil mula journée de
personnes agées atteintes de la maladie d’Alzhedmete maladies
apparentées. lls permettent d’'une part de soulkxgefamilles ou
leurs aidants dans leur accompagnement quotidiemadiade et,
d’autre part, de retarder I'évolution de la maladie

L’ADPA peut prendre en charge le réglement des fdaaccueil de
jour lorsque la personne agée est accueillie dargtablissement ou
service diment autorisé a recevoir des personnéft@de I'accueil

de jour :

- soit un accueil de jour rattaché a un établissgrd#ébergement
pour personnes agées dépendantes (EHPAD) ;

- soit un accueil de jour autonome, c'est-a-diree structure
indépendante, non rattachée a un EHPAD.

NB: En Seine-Saint-Denis, l'aide départementaleaéclieil de jour
des personnes agées (ADAJA) peut également premdeharges,
sous certaines conditions, les dépenses d'accumiljodr des
personnes agées accueillies en centre autonomeudibale jour
conventionné (Cf. Fiche n°25).
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L’hébergement temporaire

La prise en charge par 'ADPA des frais d’accuerhporaire pourra
étre effectuée lorsque la personne est accuedhs dn établissement
d’hébergement pour personnes agées dépendantestdamerisé a
recevoir des personnes au titre de I'accueil teaipar

L’ADPA peut étre affectée a la prise en charge fiais d’accueil
temporaire, dans la limite de 90 jours par an pm& personne seule
et de 45 jours pour un couple.

NB: En Seine-Saint-Denis, les bénéficiaires de I'DPeuvent
également prétendre, sous certaines conditions, 'adel
départementale a I'hébergement temporaire des meEsoagées
(ADHT) (Cf. Fiche n°27).

4.3 — le reglement des services rendus par les aeitlants familiaux

Dans la limite du montant maximum du plan d’aiderespondant
au degré de perte d’autonomie de la personne dgdePA a
domicile couvre :

- a titre principal, I'indemnité en cas de sujésigrarticuliéres

- la rémunération pour services rendus

- des services de transports accompagneés

- des aides techniques

- 'adaptation du logement, le diagnostic et leseaagements du
logement limités aux seules piéces réservées artomne accueillie
(chambre, sanitaires et salle de bains)

- a toute autre dépense concourant a I'autonomidadeersonne
accueillie (Cf. Fiche n°21).

4.4 — les autres types de dépenses

- les dépenses de transport ;

- le portage des repas ;

- les dépenses d’aides techniques ;

- les dépenses d’adaptation du logement ;

- toutes les autres dépenses concourant a I'autierdurbénéficiaire,
sous réserve de 'avis de la Commission de '’ADPA.

5 - MONTANT DE L'ADPA ET CALCUL DE LA PAR TICIPATION L[
BENEFICIAIRE

5.1 — Montant de 'ADPA

Le montant de 'ADPA a domicile est calculé en fior des besoins
relevés par le plan d’aide et la nature des aideessaires, et des
ressources du demandeur, au regard des tariffé@ernée fixé par le
Département (Cf. Annexe D de la Fiche n°17).

Le montant maximum du plan d'aide est fixé pararif hational en
fonction du degré de perte d'autonomie.
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5.2 - Montant forfaitaire de 'ADPA

L’ADPA est accordée pour un montant forfaitaire :

- Lorsqu’elle est attribuée dans le cadre dprtacédure d’urgence
(Cf. 8 3.4 de la Fiche) ;

- Lorsque la décision relative a I'allocatiata pas été notifiée dans

un délai de deux moisa compter de la date de dép6t du dossier
complet (Cf. 8§ 3.2 de la présente fiche).

Le montant forfaitaire de 'ADPA a domicile est €50 % du tarif
national correspondant au GIR 1 (Cf. Annexe D dei¢he n°17).

NB: Si la décision définitive conduit a un rejet ldedemande ou a
I'attribution d’'un montant de prestation inférieucelui accordé dans
le cadre de l'urgence, les sommes en cause ne @mtr@Eas lieu a
récupération, des lors que l'aide aura été effecf®f. 8 6.3 de la
Fiche).

5.3 - Calcul de la participation du bénéficiaire

Le taux de participation du bénéficiaire de I'ADRAtL déterminé en
fonction de ses ressources. Le montant de la jpation est calculé
au prorata de la fraction du plan d'aide qu'il is8l selon les
modalités définies en annexe a la présente ficlheAi@exe B de la
Fiche n°17).

NB: Lorsque le bénéfice de 'ADPA a domicile est e\a I'un des
membres ou aux deux membres d’'un couple résidajbiotement a
domicile, le calcul des ressources mensuelles dguehmembre du
couple correspond au total des ressources du calipiee par 1,7.
Lorsque I'autre membre du couple est hébergé distament pour
personnes agees, le calcul des ressources messdelldemandeur
d’ADPA correspond au total des ressources du codplesé par 2.
La participation du bénéficiaire de I'ADPA fait bget d'une
majoration de 10 % par rapport au montant calculé initialement
lorsque le bénéficiaire fait appel :

- a un service prestataire d’aide ménagere dégiaré non agréé ;

- a une tierce personne gu’il emploie directeméuene justifie pas
de I'expérience ou d’'un niveau de qualificationuisq

5.4 - Versement de 'ADPA

Le premier versement de I'ADPA a domicile intentide mois
suivant celui de la décision d’attribution. Il corapd le versement
de I'allocation due depuis la date d’ouverture diests.

NB: L'ADPA n’est pas versée lorsque son montant mehaprés
déduction de la participation financiére du bénaiie est inférieur
ou égal a trois fois la valeur brute du SMIC harair

L’ADPA est ensuite versée mensuellement selon lesdatites
suivantes :

Pour la rémunération d’'une aide a domicile :

- Si le bénéficiaire a opté pour des interventiensnode prestataire :
'ADPA lui est versée sous forme de chéques empglivice
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universel (CESU) préfinancés dits « cheques ADPA ».

NB : Pour les bénéficiaires de 'ADPA entrés dandigpositif avant

mai 2011 et ayant recours a un service d’aide aidiengeéreé par le

CCAS, le paiement de 'ADPA est fait directementsauvice d'aide

a domicile sur présentation des factures, sauf ddemaxpresse du
bénéficiaire d’opter pour un versement en CESUipaétés.

- Si le bénéficiaire a opté pour des interventiensemploi direct

(mandataire ou gré a gre) : 'ADPA est versée timent sur son
compte et est mandatée au plus tard le 10 du mdisr@ duquel elle

est attribuée.

Pour le réglement des frais d’accueil temporaire :

La prise en charge par 'ADPA ddsais d’accueil temporaire

(accueil de jour et hébergement) se fait, a hauteumontant des
dépenses calculé en fonction du tarif journalier ldestructure
d’accueil temporaire, et ce dans la limite du montalafond de
'ADPA lié au GIR.

Le tarif journalier correspond au tarif dépendanogmenté, le cas
échéant, du tarif hébergement pour les structuabditées a I'aide
sociale par le Conseil général de Seine-Saint-Denis

NB : Dans le cadre d’accueil de jour situés hors &8&aint-Denis, la
prise en charge par 'ADPA est égale a un montanirngalier
forfaitaire fixé par le Président du Conseil géhgf@f. Annexe D).

Il peut étre prévu dans le cadre du plan d’aide lggedépenses de
reglement desfrais d’accueil temporaire (accueil de jour et
hébergement) dans des établissements autorisés effee soient
versées selon une périodicité autre que mensuelle.

Ce versement ne peut prendre en compte que desnsiddpe
correspondant a quatre mensualités groupées ag daure méme
année, sur présentation des factures et déductite e la
participation de I'usager.

Pour le réglement des dépenses d’aides techniquegi@daptation du
logement :

Il peut étre prévu dans le cadre du plan d’aide lgsedépenses
d’aides techniques et d’adaptation du logement aquicernent la
résidence principale, soient versées selon unedgéité autre que
mensuelle.

Ce versement ne peut prendre en compte que desnsidépe
correspondant a quatre mensualités groupées as daure méme
année, sur présentation des factures et déductite fle la
participation de l'usager

6 - MISE EN EUVRE ET SUIVI DU PLAN D’ AIDE

6.1 — Obligations du bénéficiaire
Déclaration de I'intervenant au domicile

Dans le délai d'un mois a compter de la notificatitattribution de
I'allocation, le bénéficiaire doit déclarer au Rdémt du Conseil
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général, selon le cas :

- le ou les salariés gu’il emploie en faisant mentdn lien de
parenté éventuel avec son ou ses salariés ;

- le service d'aide a domicile auquel il a recours.

Tout changement ultérieur de salarié ou de semiieétre déclaré
dans les mémes conditions

Qualité du prestataire

Le service prestataire d’aide a domicile doit odagrement étre
agréé des lors gu'il intervient au domicile d’'umbéciaire.

NB: Le bénéficiaire peut néanmoins, s’il le souhatepour une
prestation se limitant a de I'aide ménagere, fappel a un service
non agréé mais déclaré, sous réserve d'une majprale sa
participation de 10% (Cf. 85.3).

Paiement de la participation due

A la demande du Président du Conseil général, refimdaire de
'ADPA est tenu de produire les justificatifs capmndant a
I'acquittement de sa participation financiere.

Information sur tout changement dans sa situation
- Absences du domicile en cas d’hospitalisation

Lorsque le bénéficiaire de 'ADPA est hospitaligDépartement en
est informé par le bénéficiaire, le cas échéantreprésentant légal,
I’équipe médico-sociale, ou I'établissement d’htedsation.
Le versement de la prestation est alors maintemdgre les 30
premiers jours de I'nospitalisation. Au-dela, I'ABBst suspendue.
L’ADPA est versée a nouveau, a son montant inisahs nouvelle
demande, a compter du premier jour du mois au coupuel
I'intéressé(e) n'est plus hospitalisé, sur prégentad’'un bulletin de
sortie fourni par I'établissement hospitalier.

- Absences du domicile en dehors du Département

Le versement de la prestation est maintenu a Isconade I'absence
du bénéficiaire de son domicile, pour une duréeimabe de trois
mois hors du Département de la Seine-Saint-Debniss séserve de
porter cette information a la connaissance des icgv
départementaux et de produire les justificatifs I'défectivité de
I'aide apportée pendant cette absence.

- Déménagement

Lorsque le bénéficiaire de la prestation s’instdiidinitivement dans
un autre département, il doit en informer préalaget le

Département de la Seine-Saint-Denis et le Départerd@ccueil.

Cette démarche permettra le transfert de son dost@s le
Département d’accueil et la poursuite du verserdena prestation le
cas écheéant.

Suspension de 'ADPA en cas de non respect de sédigations par le
bénéficiaire
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En cas de non respect de ses obligations par |éfibi@ire, le
versement de ’ADPA peut faire I'objet d’'une susgien.

Le Président du Conseil général met en demeuréniéfiziaire ou, le
cas échéant, son représentant légal de remédier catences
constatées

Si cette demande n’est pas suivie d’effet danslai @l’'un mois, la
prestation est suspendue, par décision motivéeddaision prend
effet au premier jour du mois suivant sa notificata I'intéressé(e).
Le versement de la prestation est rétabli au prejoig du mois au
cours duquel le bénéficiaire justifie qu’il a renm&dux carences
constatées

6.2— SUIVI MEDICO -SOCIAL DE LA MISE EN (EUVRE DU PLAN D 'AIDE

L'équipe médico-sociale est chargée du suivi dun glaide au

domicile du bénéficiaire.

En sus des visites sollicitées par le bénéficiairson entourage, I'un
des membres de I'équipe médico-sociale contadiénéficiaire dans
un délai de trois mois aprés I'ouverture du drafip de s’assurer de
la mise en ceuvre du plan d’aide signé par le béaé®, et de la
qualité des interventions.

Une visite est organisée dans le délai maximum cdanapres
I'ouverture du droit, puis au minimum une fois par, afin de vérifier

la qualité du service rendu et son adéquation aesoibhs de la
personne.

L’équipe médico-sociale informe sans délai le Dégraent, des lors
gue le service rendu présente un risque pour l& siansécurité ou le
bien étre physique ou moral de la personne.

Elle informe également sans délai le Départementode €lément

susceptible d’entrainer des modifications du plandd quant a son
contenu ou a I'absence d’effectivité du servicedten

Le Département peut également solliciter I'équipédimo-sociale

pour s’assurer de la mise en ceuvre du plan d’aigmpisé.

6.3—REVISION DE L 'ADPA

Les montants respectifs de 'ADPA et de la parttign financiére
du bénéficiaire font I'objet d’'une révision dans tEas suivants.

» A tout moment pendant la période de validité du drd, a la
demande du bénéficiaire ou le cas échéant, deepwésentant 1égal,
ou a linitiative du Président du Conseil générahh cas de
changement dans la situatiopersonnelle du bénéficiaire :

- Modification du classement dans les niveaux de epert
d’autonomie (GIR) ;

- Modification du plan d’aide ou du mode de prisecharge des
aides conduisant a une augmentation du montarD@A ;

- Sur demande du bénéficiaire en cas de modificatiensa
situation financiére a raison du déces, du chomadgd'admission
au bénéfice d’une pension de retraite ou d’'invedidu conjoint, du
concubin ou de la personne avec laquelle il a conalPACS, ou a
raison du divorce ou d’'une séparation. Dans ceilcast procédé a
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une appréciation spécifigue des ressources de éé@mivile de
référence.

» Tous les deux ansa compter de la date anniversaire de
I'attribution de 'ADPA dans le cadre da révision périodique a
l'initiative du PCG.

Lorsqu’il n'aura pas été répondu a cette demanderédgsion

périodique dans le délai d’'un mois aprés mise enedee, il pourra
étre mis fin a I'attribution de 'ADPA au vu du nagrt de I'équipe
médico-sociale.

Cette réévaluation de 'ADPA et de la participatidm bénéficiaire
prend effet a compter du premier jour du mois gitile changement
de situation.

Chaque révision de I'ADPA fait I'objet d’une nouleldécision
notifiée au bénéficiaire dans des conditions idgmts a la décision
initiale.

6.4— CONTROLE D'EFFECTIVITE ET RECOUV rEMENT DES INDUS

Le contrble d'effectivité

Les sommes versées par le Département au titreAG®PA font
I'objet d’un contréle d’effectivité aupres de lelmdnéficiaires.

A la demande du Président du Conseil général, refimdaire de
I’ADPA est ainsi tenu de produire, dans le délairdmois, tous les
justificatifs de dépenses correspondant au mordanta prestation
qu'il a percue (fiches de salaires, déclarationapgtels a cotisation
Urssaf, factures du service d’aide a domicile, Ueed des aides
techniques, ...) et attestant du versement de g#cipation
financiere.

Les bénéficiaires de 'ADPA sont tenus de conserver

- les justificatifs des dépenses de personnelfoca@ment aux
obligations mises a la charge des employeurs paotke du Travail

pendant cing ans (notamment les formalités d’esteggnent des
salariés auprés de 'lURSSAF) ;

- les justificatifs des autres dépenses corresoindu montant
d’ADPA et a leur participation financiere prévueand le plan

d’aide, acquittées au cours des six derniers mois.

Le service de la population agée pourra a l'oceasla contréle

d’effectivité croiser ses informations avec celiess'URSSAF. Ces
données portent sur le nombre dheures effectuéas lps

intervenants a domicile salariés en emploi dire@r{dataire et gré a
gré) et le paiement de leurs cotisations sociales.

Le recouvrement des indus

Lorsqu’il s’avére que la prestation allouée constiten tout ou
partie, une prestation indue, le Département dédielda mise en
recouvrement des sommes indument versées au haméf{contréle
d’effectivité, déces du bénéficiaire, déménagement,

L'indu d’ADPA n’est toutefois pas recouvré lorsgeemontant total
de I'indu est inférieur ou égal a trois fois laeaal brute du SMIC.
NB: En Seine-Saint-Denis, en cas de décés du bémédicil n'est
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pas procédé a la récupération des sommes verséigs ae I'ADPA
pour le mois au cours duquel est intervenu le déces

7 —REGLES DE NON-CUMUL ET DROITS D 'OPTION
7.1- REGLES DE NON CUMUL

L’ADPA a domicile n'est pas cumulable avec les tatisns
suivantes :

- 'aide ménageére (en espéce ou en nature)

- la prestation de compensation du handicap (PCH)

- la majoration pour aide constante d’'une tierasqene (MTP)

- I'allocation cécité départementale (ACD).

- l'allocation compensatrice (AC) et I'allocatiomrapensatrice pour
tierce personne (ACTP)

- les prestations en établissement: ADPA et aideiak a
I'hébergement (sauf pour les foyers logement etélablissements
d’hébergement pour personnes agées de moins da@sp

7.2- DROIT D'OPTION

Les bénéficiaires de la PCH ou de I'ACTP peuventeopour
'ADPA et en demander le bénéfice, deux mois avéeur
soixantieme anniversaire, et deux mois avant chdgteed’échéance
de versement de ces prestations (Cf. Fiche n°afivela la PCH).

8 —RECOURS EN RECUPERATION

L’ADPA n’est pas une prestation soumise aux recoers
récupération sur succession du bénéficiaire, siégataire ou sur le
donataire.

NB: Les sommes qui ont été versées au titre de ést&ion
Spécifique Dépendance (PSD) peuvent donner lieesaadtions en
récupération de la part du Département (Cf. FiciTg. n

Le recouvrement sur la succession du bénéficiana d®SD s’exerce
sur la partie de l'actif net successoral qui exet&l800 €. Seules les
dépenses supérieures a 760 € et pour la part excédamontant,
peuvent donner lieu a ce recouvrement.

9—VOIES DE RECOURS

La décision prise par le Président du Conseil gdrégancernant la
prestation ADPA peut faire l'objet d'un recours dav la
Commission de 'ADPA dans un délai de deux moisauter de la
notification de la décision (Cf. 82 de la Fiche n%@u/et étre
contestée dans le cadre dun recours contentiewande la
commission départementale d’aide sociale (CDAS)sdanméme
délai (Cf. Fiche n°9).
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NB: La saisine de la Commission de I'ADPA suspersl délais
relatifs au recours contentieux.

Annexes Fiche n° 17

« Schéma d’'une demande

d’ADPA »

«Liste des pieces a joindre au

dossier de demande d’ADPA
a domicile »

« Calcul de la participation

du bénéficiaire de 'ADPA »

« Les tarifs de référence »
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ANNEXE 17 A - SCHEMA D ’UNE DEMANDE D’ADPA A DOMICILE

Arrivée de la demande d’ADPA au Département

Dossier incomplet
Demande des piéces

Dossier complet
Déclaration du dossier

manguantes complet
v
Sans retour des Réception des 10 jours
piéces manquantes piéces manguantes
v v
Accusé de réception dossier complet
au Maire et d /'usager
30 jours
Demande réputée
refusée
Y y'y
Proposition de plan daide, avec mention du taux de
participation
,-'. 10 jours
[ N
g Pas d'accord du L e
Absence de foep o Accord du bénéficiaire
p bénéficiaire
réponse
/ 8 jours 20 jours
Proposition dun nouveau plan d‘aide, avec
mention du taux de participation \ 4
; Proposition a la CADPA
\ 4 (montant de /ADPA +
Absence Accord du participation du bénéficiaire)
P — P
daccord du bénéficiaire Décision de la CADPA
demandeur (attribution ou rejet)
Notification au bénéficiaire
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ANNEXE 17 B- CALCUL DE LA PARTICIPATION DU BENEFICIAIRE
DE L’ADPA A DOMICILE

Modalités d’appréciation des ressources du bénéfic

Ressources prises en compte

Le revenu déclaré de l'année de référence tel gaetionné sur le dernier avis

d'imposition ou de non-imposition et, le cas échéda ceux du conjoint, du concubin

de la personne avec qui il a été conclu un pascieds solidarité pour l'année civile de

référence

ou

Les revenus soumis au prélevement libératoire @ticagion de l'article 125 A du code

général des impdéts, et le cas échéant le casmclu@aceux du conjoint, du concubin

de la personne avec qui il a été conclu un pascieds solidarité pour l'année civile de

référence

ou

Les biens ou capitaux qui ne sont ni exploités lacés, a I'exclusion de la résidence

principale du demandeur lorsqu'elle est occupédiptaressé, son conjoint, son concu
ou la personne avec qui il a conclu un pacte deilsolidarité, ses enfants ou pet

hin
ts-

enfants, sont considérés comme procurant un rewmuel évalué de la maniére

suivante :

Capitaux 3 % de leur montant
Immeubles batis 50 % de leur valeur locative
Terrains non batis 80 % de leur valeur locative

Ressources non prises en compte

La retraite du combattant et les pensions attacldeslistinctions honorifiques

Les rentes viageres constituées en faveur du desnapdr un ou plusieurs de ses enfal

nts

Les rentes viageres constituées par le demandeswroaonjoint pour se prémunir con
le risque de perte d’autonomie

[re

Les concours financiers apportés par les enfantdeduandeur pour les prises en cha
nécessitées par la perte d’autonomie de leurs {zaren

rge

La résidence principale du demandeur lorsqu’ell@esupée par l'intéressé, son conjo
son concubin ou la personne avec qui il a conclpagte civil de solidarité, ses enfar
ou petits-enfants

int,
nts

Les prestations en nature dues au titre de I'asseinmaladie, maternité, invalidité ou
I'assurance accident du travail ou au titre delaverture maladie universelle ;

de

Les aides au logement : l'allocation de logemerit)(Aallocation de logement socia
(ALS) et I'aide personnalisée au logement (APL)

e

Les primes de déménagement (articles L. 542-8 é65-21 du code de la sécurité soci
et article L. 351-5 du code de la constructioneetttabitation)

ale

L'indemnité en capital attribuée a la victime daccident du travail atteinte d’'un
incapacité permanente inférieure a 10% (articlé34-1 du code de la sécurité sociale)

e

La prime de rééducation et le prét d'honneur (artR. 432-10 du code de la sécufi

sociale)

La prise en charge des frais funéraires mentiofaréisle L. 435-1 du code de la sécuri

sociale)

Le capital décés servi par un régime de sécuritiakso
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Modalités de calcul de la participation du bénéfi@ :

Montant des ressources mensuelles du Participation du bénéficiaire
bénéficiaire
< a 0,67 fois le montant de la MTP Aucune partitpa

entre 0,67 et 2,67 fois le montant de la MTIP  Px[fR-(S x 0.67)) / (Sx2)] x 90 %

> a 2,67 fois le montant de la MTP P=Ax90 %

P est la participation financiere a la charge dunBéciaire

A est le montant de la fraction du plan d'aideiséilpar le bénéficiaire

R est le revenu mensuel de la personne

S est le montant de la majoration pour aide cortstafune tierce personne (MTP)

Seuils des ressources donnant lieu a participdtioménéficiaire

Montant des ressources mensuelles 2014 Montant de la participation

Inférieur a 0,67 fois le montant de | Exonération de participation

A
MTP. 739,06 €

Montant de la MTP au®104/2014: 1103,08 €
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ANNEXE 17 C —LISTE DES PIECES A JOINDRE AU DOSSIER DE DEMANDE
D'’ADPA A DOMICILE

Les justificatifs d’identité :

Pour un demandeur deationalité francaise ou ressortissant d'un pays dd’Union
européenne la photocopie du livret de famille ou de la canttionale d’identité ou d’un
passeport de I'Union européenne ou un extrait d’detnaissance

Pour un demandeur detionalité étrangere la photocopie de la carte de résidence ou du
titre de séjour

Les justificatifs de ressources :

La photocopie compléte du dernier avis d'impositionde non imposition sur le revenu :

- pour une demande déposeée entre janvier et aoldraede N, fournir I'avis de 'annége
N-2

- pour une demande déposée entre septembre et dégéouionir I'avis de 'année N-1

NB: En cas de changement de situation depuis le deawisr d'imposition ou de nop

imposition, tous les justificatifs attestant derladification des ressources et jugés opportun
a I'étude d’une situation particuliéere

Si le demandeur,son conjoint, son concubin ou la personne avecelégil a conclu un
pacte civil de solidaritést propriétaire de biens immobiliers la photocopie du dernier
relevé de la taxe fonciére sur les propriétés &tieur les propriétés non baties

Les autres piéces :

| Un relevé d'identité bancaire ou postal d’un conquierant |

Si le demandeur est hébergé chez un accueillant fdial, la copie du contrat mentionnant
la date d’entrée au domicile de I'accueillant faahil

D

Le cas échéant, la copie du jugement de mise swiiscfion judiciaire du majeur (tutell
curatelle, ...)

Si le demandeur le souhaiteun certificat médical du médecin traitant ou dimédecin
spécialiste de son choix dans une enveloppe cachege la mention €onfidentiel — Secret
médical» (Piece facultative)

Si le demandeur est hébergé chez un membre de larfidle, I'attestation d’hébergement
signée de la personne qui héberge
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Montants maximum des plans d’aide (4l0%/2014)

Personnes classées dans les En proportion de la majoration poy Montants maximum des plans
groupes suivants de perte Tierce Personne (M.T.P.) d’'aide
d’autonomie de la grille
A.G.G.L.LR
Niveaul (G.I.R. 1) 1,19 fois le montant de la MTH 1312,66€
Niveau2 (G.I.R. 2) 1,02 fois le montant de la MTRH 1125,14€
Niveau3 (G.I.R. 3) 0,765 fois le montant de la MTP 843,86€
Niveau4d (G.I.R. 4) 0,51 fois le montant de la MTH 562,57€
Tarifs de référence de ’'ADPA a domicile
MODALITES D' UTILISATION DE L’ ADPA. TARIFS

A DPA — emploi de gré a gré

salarié qualifié

14,74 €/ h - jours ouvrables
18,42 €/ h - dimanches et jours fériés

salarié non qualifié

11,79€ / h - jours ouvrables
14,74 €/ h - dimanches et jours fériés

A DPA - service mandataire

salarié qualifié

16,89 €/ h - jours ouvrables
21,11 €/ h - dimanches et jours fériés

salarié non qualifié

13,51 €/ h - jours ouvrables
16,89 €/ h - dimanches et jours fériés

ADPA - Service prestataire

19,17 €/ h - jours ouvrables
21,95 €/ h - dimanches et jours fériés

Hébergement temporaire Tarification 60,67 €/ jour
Accueil de jour hors Seine-Saint-Denis 24,39 €/ jour
Portage de repas 4,12€/ jour
Produits d’hygiene(colt de référence) 96,00 €/ mois
Somme minimum de versement
Objet Mode de calcul Montant
Somme en dessous de laquelle | Montant mensuel d’ADPA. inférie
I’ADPA a domicile n’est pas vers§ déduction faite de la participation 28,59€par mois

ni recouvrée

éventuelle du bénéficiaire, a 3 foig
valeur brute du SMIC horaire (*)

(*) SMIC / horaire brut = 9,53 € (valeur aff fanvier 2014)
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FICHE 18 ~ L’aide sociale a I'hnébergement des persoes agées

1—DEFINITION

Les établissements pour personnes agées sont aldsssgments
meédico-sociaux qui accueillent des personnes agedsur assurant
I'hnébergement, I'entretien, les soins et l'assistarans les actes
quotidiens de la vie.

L’aide sociale a I'hnébergement a vocation a preedreharge :

- Les dépenses d’hébergement non couvertes partieipaion
de la personne agée et de ses obligés alimentaires

- Le tarif dépendance GIR 5 - 6 (Ticket Modérateum pris en
charge au titre de [I'Allocation Départementale Benslisée
d’Autonomie (ADPA),

- La participation du bénéficiaire au titre de 'ADPA

Seuls les établissements habilités a I'aide sogatde Président du
Conseil général peuvent accueillir des personnégsagu titre de
I'aide sociale a I’'hébergement dans les condition@yues ci-dessous
(sous réserve des dispositions prévues au 3 csapre

Les listes des établissements pour personnes agées services de
long séjour du département de la Seine-Saint-Dégigent aux
Annexes.

2—QUI PEUT EN BENEFICIER ?

L’aide sociale a I'hébergement est attribuée aetpatsonne agée qui
en fait la demande sous réserve de conditions didmeésidence et
de ressources.

Elle est subordonnée a la mise en jeu de I'obbigatilimentaire et
donne lieu a l'application des regles relatives aexours en
récupération d’aide sociale (Cf. Fiche n°7).

2.1 - Condition d'age

La personne doit étre agée de 65 ans. Toutefoisdesonnes agees
de plus de 60 ans, reconnues inaptes au travawepeen bénéficier
dans les mémes conditions.

2.2 - Condition de résidence

Sauf dispositions particulieres et indépendammesd bgles de
domicile de secours (Cf. Fiche n°2), l'aide socilEhébergement
peut étre accordée a toute personne résidant end-ra

Les personnes de nationalité étrangére, y comptieschénéficiant
d’'une convention d’assistance, doivent justifiaurddes titres exigés
pour séjourner régulierement en France (articl&lll-2 du CASF).
L’aide sociale peut également étre accordée ausopaes justifiant
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du statut de réfugié ou apatride.

2.3 - Condition de ressources

L’aide sociale a 'hébergement est attribuable paxsonnes qui ne
disposent pas de ressources suffisantes pour cdesrirais de leur
hébergement, y compris avec I'aide de leurs deétsitdialiments (Cf.

Fiche n°5).

3- DANS QUELS ETABLISSEMENTS ?

Il s’agit des structures d’accueil habilitées (eptalité ou

partiellement), par le Président du Conseil géngratecevoir des
bénéficiaires de I'aide sociale :

les établissements hébergeant des personnes dgges)t autorisé ;

les établissements de santé visé a larticle L16AR° alinéa du
Code de Santé Publigue (Unités de soins de longréejl

Ces établissements doivent étre situés sur ledieerfrancais. L'aide
sociale ne pourra pas étre attribuée si I'établiese est situé a
I'étranger.

Pour les bénéficiaires pris en charge dans un igssabhent privé
habilité partiellement a l'aide sociale, la prise eharge sera
effectuée sur la base des tarifs hébergement &résellement par
arrété du Président du Conseil général du lieu mamation de
I'établissement.

Le Département peut également prendre en chardealesle séjour
lorsque la personne est hébergée dans un étabéissgmve, de la
Seine-Saint-Denis ou d'un autre département, dinaemdrisé a
recevoir des personnes agées mais non conventiobhaiée sociale,
si cette personne a séjourné dans I'établissemetitrea payant
pendant une durée de 5 ans minimum et, si sesuregsone lui
permettent plus d’assurer son entretien (articl231-5 du C.A.S.F.).
Dans ce cas, la prise en charge sera effectuéla fiase des tarifs
hébergement fixés annuellement par arrété du Fmitsdl Conseil
général du lieu d'implantation de I'établissemergisrdans la limite
des prix de journées « hébergement » pratiquédepBépartement
du domicile de secours de la personne hébergée.

4 - CONSTITUTION ET DEPOT DU DOSSIER

4.1 - Constitution de la demande d’aide sociale &aEbergement

Le dossier de demande d’aide sociale a I'hébergeestrdisponible
au Centre Communal d'Action Sociale (CCAS) ou aadefa la
mairie de résidence de la personne agée.

Les demandes donnent lieu a I'établissement d'ussido par les

BN

soins du CCAS. Celui-ci peut utiliser a cet effedsdvisiteurs-
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enquéteurs.

Le dossier doit comporter les photocopies des pigastificatives
indispensables a [linstruction de la demande, lesvices
départementaux séservant le droit de demander la présentation des
documents originaux, si nécessaire. Ces pieceffigasves sont
listées a 'Annexe 14 et se rapportent a la persdmee et a ses
obligés alimentaires.

4.2 - Constitution d'une demande d’Allocation Dépatementale
Personnalisée d’Autonomie en établissement

Les droits de la personne agée accueillie en étalient sont
examinés au regard de I'Allocation Départementaggséhnalisée
d’Autonomie (ADPA) puis au titre de l'aide sociad’hébergement.

Une demande d’ADPA en établissement doit donc @&irestituée
et transmise dans les conditions prévues par keptdkeglement (Cf.
Fiche n°23).

4.3 - Transmission de la demande d’'aide sociale 'aébergement

Le CCAS transmet au Département les demandes aadélai d'un
mois a compter de la date de dép6t de la demande.

5- PROCEDURE D' URGENCE

Le Maire peut décider de I'admission en urgenciidd sociale des
personnes agées lorsqu’elle comporte un placememts dun
établissement dans les conditions et sous lesvessegorévues a
I'article L. 131-3 du CASF (Cf. Fiche n°4).

6 - MODALITES DE DECISION

6.1 - Décision du Président du Conseil général

Lors de l'instruction le demandeur, accompagnéakeéchéant, d’'une
personne de son choix ou de son représentant Egantendu, s'’il le
souhaite, préalablement a la décision du Présitle@onseil général.

Apres instruction, les services départementauxeptést le dossier
accompagné d’une proposition au Président du Cloyseéral.

Le Président du Conseil général décide :

De la participation du bénéficiaire a ses fraiséeur ;

De la proportion de I'aide consentie par I'aideiatecdépartementale
en tenant compte du montant des participations tégtles des
personnes tenues a l'obligation alimentaire.

Si la participation au titre de 'ADPA. ne peutettmcquittée par un
résident, celle-ci peut étre prise en charge péald’ sociale.
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La participation correspondant aux niveaux 5 et & erte
d’autonomie (tarif « dépendance des GIR. 5 / 6 » «oticket
modérateur ») est prise en compte pour la détetinmade la
proportion de I'aide a consentir par I'aide sociapres déduction de
la participation de la personne agée a ses fraggpeir et de celle de
ses obligés alimentaires éventuels.

6.2 - Notification de la décision

La décision du Président du Conseil général proamaniadmission
ou le rejet de la prise en charge a l'aide socese notifiee a la
personne agée ou a son représentant légal, aliséeent, aux
obligés alimentaires ainsi qu'au CCAS.

Le Président du Conseil général informe le mairdadeommune de
résidence du demandeur, et le cas échéant, ladenésiu CCAS. ou
la demande a été déposée, de toute décision d'siomisu de refus
d’admission a l'aide sociale, ainsi que de suspensie révision ou
de répétition d’indu.

6.3 - Durée du droit

En établissement pour personnes agées ou en stabéiat de long

séjour, le droit est attribué pour une période de :

- 6 ans lorsque le bénéficiaire n’a pas d’obligeanhtaire ;

- 3 ans lorsque le bénéficiaire a un ou plusielnigyés alimentaires

soumis ou non a participation ;

- Le cas échéant, 6 ans a compter de la dated#zision du Juge aux
Affaires Familiales (JAF) qui fixe la participationles obligés

sa révision ne peut intervenir que sur demande dwmes obligés

alimentaires ou du Département effectuée auprds\&u

6.4 - Date d’effet

La prise en charge des frais d’hébergement peutdpeeeffet a

compter du jour d’entrée dans I'établissementasidémande a été
déposée dans les 2 mois suivant ce jour. Ce déidigire prolongé
une fois dans la limite de 2 mois par le PrésidienConseil général
(Article R131-2 du CASF).

7 - RENOUVELLEMENT DU DROIT

La demande de renouvellement du droit, constitesentEmes pieces
que la demande initiale, doit étre effectuée danslélai de 4 mois
avant la date d’échéance du droit.

8 - PARTICIPATION DU BENEFICIAIRE AUX FRAIS D 'HEBERGEMENT

La participation de la personne agée est égale 209de ses
ressources.
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Les aides au logement (Allocation personnalisé®gement - APL
ou Allocation Logement - AL) ne sont pas prisescempte dans le
calcul des ressources permettant de détermineatécipation du
bénéficiaire a ses frais d’hébergement, mais samipérées dans leur
intégralite.

L’aide au logement (APL ou AL) est due au Départetngu’elle ait
été percue par I'établissement ou par le bénéfeciai

Les personnes ageées admises au bénéfice de I'admles
départementale, leurs représentants légaux, I&disSEments, sont
autorisés a déduire des frais d’hébergement, cedalépenses, selon
les conditions et modalités définies dans le prteR&Eglement (Cf.
Fiche n°5 et son Annexe).

Lorsque la personne &gée a un conjoint restant camicde et
dépourvu de ressources personnelles, il est l@issé dernier une
somme fixée par le Président du Conseil généralngupeut étre
inférieure au minimum vieillesse ou Allocation deli8arité aux
Personnes Agées (A.S.P.A)).

De plus, si ce conjoint doit payer un loyer, cengiarsera préleve sur
les 90 % des ressources de la personne placéeésantation de la
quittance de loyer. Les aides au logement, donéfize le conjoint
non hébergé, seront déduites du montant initidbyer.

9 - PARTICIPATION DES OBLIGES ALIMENTAIRES

Les personnes tenues a I'obligation alimentaird,sofioccasion de
la demande d’aide sociale, invitées a indiquedéaju’elles peuvent
allouer au demandeur et a apporter, le cas échéamteuve de leur
impossibilité & couvrir la totalité des frais dgosé du bénéficiaire.

9.1 - Personnes tenues a I'obligation alimentaire

Le Président du Conseil général de la Seine-Sagnid) sous réserve
d’'une appréciation différente qui pourrait étretdagpar le juge aux
affaires familiales en cas de saisine, appréci¢ricBgement les
personnes tenues a l'obligation alimentaire dan®département.
Elles sont :

- le conjoint du demandeur (article 212 du Code ivil

- les enfants du demandeur (article 205 du Code)Civil

- les gendres et belles-filles (article 206 du Codel)C

9.2 - Situations particulieres

a) S’agissant du conjoint du demandeur :

- Divorce

L’obligation alimentaire du conjoint cesse en casdd/orce. La date
a prendre en compte est celle de la transcriptiojugement devenu
définitif.

- Séparation de corps

L’obligation alimentaire du conjoint est maintenle. jugement qui
prononce la séparation de corps ou un jugementpest fixe la

pension alimentaire qui est due a I'époux danetoin.

- Annulation du mariage
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L’annulation du mariage fait disparaitre I'obligati alimentaire du
conjoint.

b) S’agissant des enfants du demandeur :

- Adoption pléniere

Le rapport alimentaire est le méme que dans lanparkgitime
(article 358 du Code Civil).

- Adoption simple

L’adopté doit des aliments a la fois a ses paradtgptifs et ses pere
et mére s'ils sont dans le besoin (article 367 ddeCCivil).

c) S’agissant des gendres et belles filles du demandeu

- Déces du conjoint

L’obligation alimentaire des gendres et belleeflicesse s’il n'y a
pas d’enfants issus de I'union ou si ceux-ci s@uedés. Dans le cas
contraire, I'obligation alimentaire est maintenu€&me en cas de
remariage (article 206 du Code Civil).

- Divorce

L’obligation alimentaire des gendres et bellesfillcesse. La date a
prendre en compte est celle de la transcriptiofjugament devenu
définitif.

- Séparation de corps

L’obligation alimentaire des gendres et belles§llest maintenue
(article 303 du Code Civil).

- Annulation du mariage

L’annulation du mariage fait disparaitre I'obligati alimentaire des
gendres et belles-filles.

9.3 - Montant de I'obligation alimentaire

Le Président du Conseil général détermine le monden l'aide
sociale a consentir en tenant compte de la paatioip éventuelle des
obligés alimentaires.

En cas de carence du ou des obligés alimentait@gant pas, par
exemple, répondu aux relances des services départaux, le
Président du Conseil général peut proposer le morda l'aide

sociale a consentir en tenant compte d’'une paatiicip forfaitaire du
ou des intéressé(e)s.

En cas de désaccord sur la proposition du montaritofligation

alimentaire ou dans le reglement de celle-ci pa @bligés
alimentaires, le juge aux affaires familiales pétre saisi par le
Département ou les obligés alimentaires.

10- REVISIONS DES PARTICIPATIONS

10.1 - Révision de la participation du bénéficiaire

La décision peut étre révisée par le Président ahséll général sur
demande du bénéficiaire dans le cas d’'un changedersituation
personnelle, familiale ou financiere :

- changement d’établissement ;

- non prise en compte de la date d’entrée en étartient lors de la
décision ;
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décés du conjoint placé ou non ;
Toute situation particuliere justifiant une révisio

10.2 - Révision de la participation des obligés afientaires

La décision peut étre révisée par le Président ahséll général sur
demande d’un ou des obligés alimentaires :

- Dans le cas d'un changement de situation persannell
familiale ou financiere ;

- Production d'une décision judiciaire rejetant lamaade
d’aliments ou limitant l'obligation alimentaire ane& somme
inférieure a celle qui avait été envisagée parrésiBent du Consell
général,

- Lorsque la participation du ou des obligés alimeesaa été
fixée forfaitairement par suite de carence desrést®(e)s et qu'ils
fournissent au Département les piéces nécessaifégatuation de
leur participation ;

- Lorsque les débiteurs d’aliments ont été condanangsrser
des arrérages supérieurs a ceux prévus par ledenésiu Conseil
géneral.

Toute révision donnera lieu a une décision du Beésidu Conseil
général en fonction de la nouvelle situation eta sotifiée dans les
mémes conditions que la décision initiale.

11—-ABSENCES

En cas d'absence (hospitalisation ou convenancgopeelle) de la
personne agée, I'établissement ou elle est aceuaill titre de l'aide
sociale doit en informer le Département.

11.1 — Hospitalisation

Lorsque la personne agée bénéficiaire de I'’ASHhespitalisée, le
Département au titre de I'aide sociale continugengre en charge
ses frais d’hébergement et a percevoir sa partioipa

Au-dela de 72 heures d’absence, le prix de jounerse par le
Département a [I'établissement, de méme que la cjgtion
acquittée par la personne agée, sont minores duamtodu forfait
hospitalier. Cette minoration est appliqguée a cempu 4™° jour

d’absence.

Durant la durée de [I'hospitalisation, le tarif <dadance »
correspondant au GIR 5/6 («ticket modérateur »«aalon ») ne
sera pas facturé, et ce des le premier jour d’lelggation justifie.

11.2 Autres motifs d’absence

Lorsque la personne Aagée bénéficiaire de I'ASH s8ate
temporairement de I'établissement, pour convenapegsonnelles,
le Département, au titre de l'aide sociale, corgirau prendre en
charge ses frais d’hébergement et a percevoirrsigipation, dans la
limite de 35 jours cumulés par an.
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Au-dela de 72 heures d’'absence, le prix de jounersé par le
Département a [I'établissement, de méme que la cjgation
acquittee par la personne agee, sont minorés duamtodu forfait
hospitalier. Cette minoration est appliguée a cempiu 4™ jour
d’absence.

Durant le temps de I'absence, le tarif « dépenglancorrespondant
au GIR 5/6 (« ticket modérateur » ou « talon »sem pas facturé,
et ce dés le premier jour d’absence temporairéigist

Au dela de 35 jours d’absence, le versement ddd’apbciale et le
recouvrement de la participation du bénéficiairat suspendus. La
suspension est levée lorsque la personne agéeegeEntson
établissement d’accueil ou un autre établissement.

12- M ODALITES DE REGLEMENT DES FRAIS D 'HEBERGEMENT

12.1 - Reglement de la participation des bénéficiais de I'aide sociale

Le bénéficiaire de I'aide sociale continue de peogelui-méme ses
ressources et s’acquitte lui-méme de sa particpa#iux frais de
séjour, entre les mains du comptable de I'établiesd.

Toutefois, la perception des ressources du bén#bcipeut étre
assurée par le comptable de ['établissement public par le
responsable de I'établissement de statut prive :

- Soit a la demande de la personne agée ou de sa@seamnt
légal ;

- Soit a la demande de I'établissement lorsque |&fi@aire ou
son représentant légal, ne s’est pas acquitté deostribution
pendant une durée de trois mois consecutifs.

L’autorisation de perception des ressources adeeptlu bénéficiaire
ou de son représentant légal devra, dans tousae£tre demandée
au Département, qui est seul habilité a la délieted en préciser la
durée.

Passé le délai d’'un mois, si aucune réponse n'‘a@értée a la
personne ageée ou a I'établissement, la demandémsgte accordée
pour la durée du droit.

Cette autorisation devra étre portée a la connaissdes caisses de
retraite par I'établissement.

Le comptable de I'établissement reverse mensuetieata personne
agée ou a son représentant légal, le montant desug qui dépasse
la contribution mise a sa charge déterminée cordorent au
paragraphe 13.2 de la présente fiche.

Toutefois, le Président du Conseil général peutod moment
décider de mettre fin a I'autorisation de percepties ressources.

12.2 - Ressources minimales laissées a dispositiinbénéficiaire

Le bénéficiaire doit disposer d’'une somme mensumsitemale égale
a 10 % de ses revenus, sans que la somme quierailtette
proportion puisse étre inférieure a 1 / ¥60u montant annuel des
prestations minimales de vieillesse.
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12.3 - Reversement des ressources au Département

Le comptable de I'établissement devra reversergpaRement 90 %
des ressources percues par le bénéficiaire, sesasveddu minimum
laissé a disposition cité ci-dessus.

Les états des sommes a encaisser par le Départetoardnt
répondre aux régles de la comptabilité publigusg\ir :

- Etre établis en 3 exemplaires, diment libellédetines, datés et
signés ;

- Comporter le détail de chaque pension, ainsilgueontant prélevé
au titre de I'argent de poche ;

- Préciser les sommes dont le Département a aéitt@isiéduction
(Cf. Annexe de la Fiche n°5).

12.4 - Réglement de la participation des obligésialentaires

Des l'envoi des notifications de décision, le Déparent émet le
premier avis des sommes a payer correspondantpartecipation

déterminée par le Président général comportantcake échéant,
I'arrieré des sommes dues depuis la date d’entnéleedéficiaire en
établissement.

La participation des obligés alimentaires est ®gigensuellement
auprés du Payeur Départemental et dés réceptiotiadie des

sommes a payer.

12.5 - Prise en charge des frais de séjour par leépartement

Le Département verse a I'établissement la totdke frais de séjour
des bénéficiaires de I'aide sociale, sans déedudeta participation
du bénéficiaire.

Le colt du séjour pris en charge par le Départecamnprend :

- L’hébergement journalier correspondant au prix derrée
« hébergement » de I'établissement ;

- Le tarif « dépendance » correspondant au GIR5/ 6

- Le cas échéant, la participation due par le béiaéf; compte
tenu du niveau de ses ressources, au titre deildigion de
I'A.D.P.A en établissement, si le Président généralécidé de sa
prise en charge par 'aide sociale.

Les factures doivent répondre aux regles de contipégublique.
L’état des sommes dues doit :

- Etre établi en 3 exemplaires diiment libellés emdst datés et
signés ;

- Mentionner le nombre de jours, ainsi que le monj@uinalier
correspondant a l'arrété de tarification en vigueur distinguant le
tarif hébergement et le tarif « dépendance du GIR65», et le cas
échéant, la participation du bénéficiaire calcud@efonction de ses
ressources au titre de 'ADPA si la commission dig&bion a décide
de sa prise en charge ;

- L’arrété de tarification émanant du Départementestl situé
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I'’établissement ;

13- LES VOIES DE RECOURS

etn®9).

Date de derniére mise a jour: juillet 2014

Le reglement des factures se fait mensuellemenimestriellement,
cette périodicité est déterminée entre le Dépamémiele comptable
de I'établissement, en fonction des modalités Egah vigueur.

Différentes formes de recours peuvent étre exer@edriches n° 8

Annexe Fiche n°18

«Liste des établissements

d’hébergement pour
personnes agées »
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ANNEXE 18 A —LISTE DES ETABLISSEMENTS POUR PERSONNES AGEES
HABILITES AL ’AIDE SOCIALE EN SEINE-SAINT -DENIS

1 - Unités de soins de longue durée
Etablissements destinés a I'hébergement des parsé@gées n'ayant plus leur autonomie de vie et
dont I'état nécessite une surveillance et des so@uicaux constants

Long séjour « Les Floralies »
2 rue DESCARTES
93170 BA\GNOLET

@ 01.49.20.50.50
Capacité d’'accueil 35

Fax :01.49.20.50.51

Centre de long séjour « La Roseraie »
C.H.S. de Maison Blanche

3 av. JeanAURES

93330 MNEUILLY -SUR-MARNE

@ 01.43.08.62.64 Fax:01.49.44.33.72
Capacité d’'accueil 114

Centre de long séjour

Hopital René Muret Bigottini
Centre gérontologique

57 av. du Docteur GHAEFFNER
93270 3INT-DENIS

@ 01.42.52.59.99

Capacité d’accueil 150

Les Ormes

Centre gériatriqgue départemental
de moyen et long séjour

13 place Jean BRMOZz
93370 MONTFERMEIL
& 01.45.09.70.00
Capacité d’'accueil43

Fax :01.45.09.70.01

Unité de soins de longue durée «ASANOVA »
Géré par les hépitaux de Saint-Denis

11 rue Danielle BSANOVA

93200 3INT-DENIS

& 01.42.35.61.40
Capacité d’'accueil 100

Fax : 01.42.35.62.89

2 — Etablissements d’hébergement pour personnes a&gdépendantes

Etablissements destinés a I'hébergement des pasdgyées dépendantes et dont I'état nécessite une

surveillance et des soins médicaux

EHPAD public autonome

Centre Gérontologique Constance Mazier
4 rue HEMET

93300 AUBERVILLIERS
@ 01.53.56.35.57
Capacité d’accueil 105

Fax : 01.53.56.35.36

EHPAD Appartement gérontologique
Géré par le CCAS d’Aubervilliers

36 av. REVET

93300 AUBERVILLIERS

@ 01.48.34.91.78

Capacité d’accueil 15
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EHPAD « La Maison du Soleil »
Géré par I'association « ISATIS »
211AVENUE JEAN JAURES

93300 AUBERVILLIERS
& 01.53.56.07.50
Capacité d’'accueil 83

Fax :01.48.33.80.86

EHPAD « Le Parc »

Gérée par l'association « COALLIA »

37 - 47 rue Julesaby

93600 AULNAY -sousBoIs

@ 01.48.19.88.44 Fax : 01.48.69.73.29
Capacité d'accueil 75
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EHPAD « Les Floralies »
Gérée par BTP RETRAITE
2 rue DESCARTES
93170 BAGNOLET

@ 01.49.20.50.50
Capacité d’accueil84

Fax :01.49.20.50.51

EHPAD public « Les Quatre Saisons »
Géré par le C.1LA.S.
73 rue Louise MCHEL
93170 BAGNOLET

@& 01.55.82.16.50
Capacité d’accueil 60

Fax :01.48.97.17.75

EHPAD « Résidence Marie »
Géré par le groupe GESCORE
91 AVENUE DE LA REPUBLIQUE
93170BAGNOLET

@ 01.49.72.67.00
Capacité d’'accueil84

Fax :01.48.58.09.68

EHPAD « Sainte Marthe »

Géré par la Fondation Hospitaliere Sainte Mar|
1 rue du LieutenantBBRUN

93000 BOBIGNY

@ 01.48.30.31.41
Capacité d’'accueil 85

Fax : 01.48.30.69.99

EHPAD Résidence « Hector Berlioz »

Géré par I'association SOS Habitat et Soins
12-14RUEHECTORBERLIOZ

93000BOBIGNY

& 01.57.42.06.60
Capacité d’accueil 95

Fax : 01.57.42.06.99

EHPAD « Résidence Arthur GROUSSIER »
Gérée par le C.C.A.S. Paris

6 av. Marx DDRMOY
93140 BONDY

@ 01.48.50.52.80
Capacité d’'accueil204

Fax :01.48.47.40.53

EHPAD « La Maison de I'Eglantier »
Géré par I'association ADEF Résidences
58 Av GENEVIEVE ANTHONIOZ DE GAULLE
93140BONDY

@& 01.55.89.08.00
Capacité d’accueil90

Fax :01.48.47.24.37

EHPAD « Villa Beausoleil »
Géré par le groupe STEVA
12-18RUE LOUIS DELPLACE
93700DRANCY

& 01.558917 12 Fax:01.55.89.17.17

Capacité d’'accueil 108
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EHPAD « La Colombe »

Géré par I'association « Le Moulin Vert »
44 - 52 rue henri Longatte

93700 ORANCY

@ 01.48.40.05.54
Capacité d’accueil 88

Fax : 01.48.30.57.53

EHPAD « ARPAGE »

Gérée par I'association ARPAD — AREFO
3 rue de Paris

93800 EPINAY SUR SEINE
@& 01.42.35.55.39
Capacité d'accueil 66

Fax :01.42.35.68.10

EHPAD « Jacques Offenbach »

Gérée par I'association ARPAD — AREFO
1 allée Berthier

93800 FPINAY SUR SEINE
@ 01.49.98.90.00
Capacité d’'accueil 55

Fax : 01.58.69.02.59

EHPAD « La Cerisaie »

g5érée par I'association « La Cerisaie »
18 av. JeanAURES
93220 QGNY

@ 01.43.81.08.41
Capacité d’'accueil 121

Fax: 01.43.81.35.15

EHPAD « Jean Viollet »

Géré par 'association « Le Moulin Vert »
28 RUE SUZANNE MASSON

93120LA COURNEUVE
& 01.53.56.68.00
Capacité d’accueil 92

Fax : 01.53.56.68.13

EHPAD Public Automne

« Gaston Monmousseau »

9 rue Gaston MNMOUSSEAU

93150 LE BLANC-MESNIL

@& 01.48.67.23.56 Fax : 01.48.65.17.89
Capacité d’'accueil80

EHPAD « La maison des Glycines »
Géré par I'association ADEF Résidences
3 RUERIGAUD

93350LE BOURGET

& 0143118320

Capacité d’accueil : 92

EHPAD Résidence « MAPI »

Géré par le groupe Médica France
39-43RUE DUCOMMANDANT ROLLAND
93350LE BOURGET

& 01.48.38.74.00

Capacité d’'accueil 114
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EHPAD Public Automne

« Emile GERARD »

30 allée de Joinville

93190 LVRY GARGAN

%2 01.41.70.11.11 Fax:01.41.70.11.12
Capacité d’'accueil 246

EHPAD Résidence des Docteurs Gaston et
Paule SMON

Gérée par l'association AREPA

2 rue de la Tuilerie

93370 MONTFERMEIL

@ 01.43.30.03.03 Fax :01.41.70.10.88
Capacité d’'accueil 70

EHPAD « Les Ormes »

13 place Jean BRMOZ

93370 MONTFERMEIL

@ 01.45.09.70.00 Fax:01.45.09.70.01
Capacité d’'accueil 53

EHPAD « La Maison des Vergers »
Géré par I'association ISATIS
113AVENUE DU PRESIDENTWILSON
93100MONTREUIL

@ 01.49.88.88.50

Capacité d’'accueil 97

EHPAD « Les Beaux Monts »

Géré par I'association AREPA

33 rue IENAIN de TILLEMONT

93100 MONTREUIL-SOUSBOIS

%2 01.48.59.12.52 Fax:01.48.59.71.13
Capacité d’accueil 83

EHPAD « Diane Benvenuti »

Gérée par I'association Rothschild

118 - 120 rue deARIs

93100 MONTREUIL-SOUSBOIS

@ 01.41.58.48.20 Fax:01.41.58.48.21
Capacité d’'accueil80

EHPAD « Saint Joseph »

Gérée par l'association « FrancoiseBgINI »
23 rue Roger 8 ENGRO

93160 NDISY-LE-GRAND

@& 01.43.03.38.10 Fax : 01.43.05.20.26
Capacité d’'accueil 76

EHPAD « Saint Antoine de Padoue »

Géré par la Fondation Hospitaliere Sainte Matr|
11 rue Tripier

93130 NISY-LE-SEC

@& 01.56.96.05.05 Fax : 01.56.96.05.00

Capacité d’'accueil 156
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EHPAD Public Automne

« La Seigneurie »

7 rue KLEBER

93687 FRANTIN CEDEX

2 01.41.83.17.91 Fax:01.41.83.25.80
Capacité d'accueil 280

EHPAD « Les Clairieres »

Gérée par I'association ARPAD

50 - 56 allée du BEVALIER de la BARRE
93320 LESPAVILLONS-SOUSBoOIS

@ 01.48.47.00.62 Fax : 01.48.47.05.68
Capacité d'accueil 72

EHPAD « Victor Hugo »

Gérée par I'association ARPAD

146 avenue Franklin

93320 LESPAVILLONS-SOUSBOIS

& 01.55.89.63.20 Fax:01.55.89.63.21
Capacité d’'accueil 84

EHPAD « Emile Zola »

Gérée par I'association ARPAD

120-122 rue Jean Mermoz
93110ROSNY-SOUS-BOIS

& 01.56.63.95.00 Fax : 01.56.63.95.06
Capacité d’'accueil 86

EHPAD Résidence « MAPI »

Géré par le groupe Médica France

16 RUEMARCELIN BERTHELOT
93110ROSNY-sousBoIs

& 01.49.35.45.00 Fax : 01.48.94.02.51
Capacité d’'accueil 114

EHPAD « Casanova »

Gérée par les Hopitaux de Saint-Denis

11 rue Danielle BSANOVA

93200 3INT-DENIS

& 01.42.35.61.40 Fax:01.42.35.62.89
Capacité d’'accueil 75

EHPAD « la Maison du Laurier NOBLE »

1 rue du Docteur ELAFONTAINE

93200 3INT-DENIS

@& 01.42.35.69.40 Fax : 01.42.35.69.53
Capacité d’'accueil 75

EHPAD « la Maison des Lumiéres »
Gérée par 'association ISATIS
€129 av. du Président M&ON

93200 3INT-DENIS

Fax: 01.47.26.67.00

Capacité d’'accueil 88
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EHPAD public automne
« Lumiére d’automne »
15 bis rue Edgar QNET
93400 3INT OUEN

@ 01.49.18.92.00
Capacité d’accueil 80

Fax :01.49.18.92.03

EHPAD « Saint Vincent de Paul »
Gérée par la fondation de la Croix Saint Simor
6 rue du Repos
93240 SAINS

@& 01.48.27.88.93
Capacité d’'accueil 110

Fax :01.48.27.31.27

EHPAD La Maison de la Vallée des Fleurs
Géré par I'association ADEF Résidences
41-43RUEVICTORRENELLE

93240STAINS

@ 01.49.71.34..80
Capacité d’'accueil 89

Fax :01.49.71.36.09

Date de derniére mise a jour : juillet 2014

Annexe A

EHPAD « Saint Vincent de Paul »

Géré par I'association « Le Moulin Vert »
49 RUE DESAINT-DENIS

93400 RAINT OUEN

@ 01.40.11.03.40

Capacité d’accueil 89

EHPAD « Le Moulin Vert »

1 Géré par I'association « Le Moulin Vert »

7 - 9 place Albert HOMAS

93290 TREMBLAY EN FRANCE

@ 01.41.51.43.00 Fax:01.49.63.87.99
Capacité d’accueil 73

EHPAD « Résidence Pétronille »
Géré par l'association « AREPA »
1 rue Henri Barbusse

93420 MLLEPINTE

& 01.43.85.83.85

Capacité d’'accueil80
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ANNEXE 18B —L ISTE DES ETABLISSEMENTS POUR PERSONNESAGEES NON
HABILITES A L 'AIDE SOCIALE

Etablissements destinés a I'hébergement des persdigées dépendantes et dont I'état nécessite une
surveillance et des soins médicaux

EHPAD « Les Jardins d'Epinay »
Géré par Dolcéa

2 place du Docteur JeamARIUS
93800 FPINAY SURSEINE
@& 01.49.71.50.30
Capacité d’'accueil 82

Fax :01.49.71.50.32

EHPAD « La Chanterelle »

Géré par Orpéa

19 — 27 rueo’ESTIENNED’ORVES

93310 LE PRESAINT-GERVAIS

@ 01.57.42.05.00 Fax :01.48.30.27.94
Capacité d’'accueil83

EHPAD « La Roseraie »
EHPAD privé

13 av. du Maréchal#CLERC
93190 LVRY GARGAN
%2 01.43.30.00.89
Capacité d’accueil 39

Fax 01.43.30.73.73

EHPAD « Les Jardins des Lilas »
Géré par Dolcéa

20 — 24 rue de la Croix de Lépinette
93260 LESLILAS

@ 01.43.62.12.41
Capacité d’accueil 80

Fax :01.43.62.04.03

EHPAD « Résidence Eglantine »

EHPAD privé

61 rue Danielle @SANOVA

93360 NEUILLY PLAISANCE

@& 01.48.00.79.82 Fax : 01.43.00.21.34
Capacité d’'accueil48

EHPAD « L’Oasis » (Résidence S.N.C.F.)
52 rue Pierre brossolette

93330 NEUILLY -SUR-MARNE

@ 01.49.44.69.69 Fax:01.49.44.15.40
Capacité d’'accueil23

EHPAD « Les Jardins d’Astrée »

EHPAD privé

3 Allée des Belles-Vues - Parc de Villeflix
93160 NDISY-LE-GRAND

%2 01.43.03.32.15

Capacité d’'accueil 57

Date de derniére mise a jour : juillet 2014

EHPAD « Résidence Hotelia »
EHPAD privé

rue du Docteur J. MQUIER
93160 NbISY-LE-GRAND
@ 01.48.15.54.00
Capacité d’accueil 102

Fax :01.43.05.59.03

EHPAD « Les Jardins de Pantin »
Géré par Dolcéa

2 & 8 rue MMUCANSON
93500 RANTIN

& 01.41.83.12.10
Capacité d’'accueil87

Fax :01.48.45.37.90

EHPAD Résidence « La Peupleraie »

65 - 69 bd Jean ERMOZ

93380 FERREFITTESUR-SEINE

& 01.49.71.86.86 Fax : 01.42.35.80.61
Capacité d’accueil 74

EHPAD privée « Ma Maison »

Géré par Les Petites Sceurs des Pauvres
23 rue GastonHRLIPPE
93200 RINT-DENIS

@ 01.42.35.70.64
Capacité d'accueil 60

Fax :01.48.22.46.90

EHPAD « Villa des Fleurs »

EHPAD privé géré par le groupe Korian
33 av. Léon QUHAUX
93270 &VRAN

& 01.49.36.40.40
Capacité d’accueil84

Fax :01.43.83.11.03

EHPAD SOLEMNES du Tremblay-en-France
EHPAD privé

9 allée des Tilleuls

93290 TREMBLAY -EN-FRANCE

@ 01.41.51.17..30 Fax:01.41.51.17.52
Capacité d’'accueil114

EHPAD « Les Jardins de Longuiolles »
Géré par Dolcéa
62 rue de Verdun
93410 VAUJOURS

& 01.41.51.12.50
Capacité d’'accueil8

Fax :01.48.60.75.04
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EHPAD « Les Cédres »

Géré par le groupe Médica France

30 bis rue de la Station

93250 VLLEMOMBLE

@& 01.48.12.38..00 Fax : 01.48.12.38.01
Capacité d’'accueil 121

Date de derniére mise a jour : juillet 2014 -132 -




Fiche n°19

FICHE 19 ~ L’aide sociale a 'hébergement des persoes agees accueillies
en foyer-logement

U7

1—DEFINITION

Le foyer-logement est un établissement destinégenhent collectif a
titre de résidence principale dans des immeublaegpoaant a la fois
des locaux privatifs meublés ou non et des espacdigctifs

permettant d’accueillir des personnes agées valides

Seules les personnes agées admises dans les [oyenmsents
habilités par le Président du Conseil général, éevar des
bénéficiaires de l'aide sociale peuvent bénéfialamne prise en
charge de leurs frais d’hébergement dans les gonsdijprévues ci-
dessous (Cf. Liste des foyers-logements du Dépariene la Seine-
Saint-Denis en Annexe a la présente Fiche).

2—QUI PEUT EN BENEFICIER ?

L’aide sociale a I'hébergement en foyer-logemenaésibuée a toute
personne agée qui en fait la demande sous résexweahditions
d’age, de résidence et de ressources.

3- CONDITIONS GENERALES

Les demandeurs doivent répondre aux conditionseg'dg résidence
et de ressources prévues au présent réglementl’pbtention de

I'aide sociale a I'hébergement en établissementK{€he n°® 18).

La prise en charge des frais d’hébergement en dogement est
subordonnée a la mise en jeu de I'obligation alimiea (Cf. Fiche n°

18), et donne lieu a I'application des régles redst aux recours en
récupération d’aide sociale (Cf. Fiche n° 12).

4 —PROCEDURE

Les modalités de constitution de dossier et desdagctide prise en
charge par l'aide sociale des frais d’hébergemantoger-logement
sont identiques a celles prévues pour I'accueilpigsonnes agées en
établissement (Cf. Fiche n° 18).

5- DUREE ~ DATE D'EFFET ~ RENOUVELLEMENT DU DROIT

En foyer-logement, le droit est attribué pour uédque de :
- 6 ans lorsque le bénéficiaire n’a pas d’obligé ahtaire ;
- 3 ans lorsque le bénéficiaire a un ou plusieursigésl
alimentaires soumis ou non a participation ;
- 6 ans a compter de la décision, lorsque le JugeAdiaires
Familiales (JAF) a fixé la participation des ob#gé
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alimentaires par jugement. Toutefois, la décisioAF a une
validité illimitée et sa révision ne peut intervergue sur
demande d’'un ou des obligés alimentaires ou du Depant
effectuée auprés du JAF.
Les modalités de renouvellement du droit sont idees a celles
prévues pour l'accueil en établissement pour pes®rdgées ou en
longs séjours (Cf. Fiche n° 18).

6 - PARTICIPATION AUX FRAIS D "HEBERGEMENT

6.1 - Participation du bénéficiaire

La participation de la personne agée aux fraisoglarlest déterminée
en fonction du montant de ses ressources :

- Si les ressources du bénéficiaire sont inférieoreggales au
minimum vieillesse ou Allocation de Solidarité alBgrsonnes
Agées (ASPA), celui-ci est exonéré de toute pauiton

- Si les ressources du bénéficiaire sont supérieauraainimum
vieillesse ou ASPA., celui-ci doit acquitter unetpapation.

La participation mensuelle a acquitter par le biérséfe est egale a 1
/ 12™ d'une somme correspondant a 90 % de ses ressources
annuelles, déduction faite :
- Des dépenses qu’il est autorisé a déduire en apipiic du
présent reglement (Cf. Fiche n°11) ;
- Du montant annuel du minimum vieillesse ou ASPA.

Les aides au logement doivent étre reversées ealitéotau
Département.

La participation du bénéficiaire est a régler aspeu Payeur
Départemental dés réception de l'avis des sommes émis par le
Département. Le premier avis correspond a la [paation
déterminée par la commission d’admission qui conepole cas
échéant, l'arrieré des sommes dues depuis la datetrék du
bénéficiaire en établissement.

6.2 - Participation des obligés alimentaires
Les modalités de participation des obligés alimesgasont identiques

a celles prévues pour I'hébergement en établisserf@n Fiche
n°18).
7 - LES VOIES DE RECOURS

Différentes formes de recours peuvent étre exerfegiches n° 8 et n° 9).

Annexe Fiche n°19
«Liste des foyers-logement
pour personnes agées » |
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ANNEXE 19A - LISTE DES FOYERS-LOGEMENT EN SEINE-SAINT -DENIS

Structures destinées a accueillir des personnessaggant leur autonomie de vie

1 — Foyers-logement pour personnes agées habiligésaide sociale

FL « Salvador ALLENDE »
Géré par le C.C.A.S.

25 - 27 rue des Cités
93300 AUBERVILLIERS

@ 01.48.39.53.04
Capacité d’accueil 39

FL « Les Cedres »

Géré par la Mairie

62 - 64 av. de B/IGNE
93600 AULNAY -SOUSBoOIS
& 01.48.69.92.70
Capacité d’'accueil84

FL « Les Tamaris »

Géré par la Mairie

99 rue ROBESPIERRE
93600 AULNAY -SOUSBoOIS
@ 01.48.69.09.62
Capacité d’'accueil61

FL « La Butte aux Pinsons »
Géré par le C.C.A.S.

78 rue ROBESPIERRE

93170 BA\GNOLET

%2 01.43.60.58.90

Capacité d’accueil 64

FL « Gaston MONMOUSSEAU »
Géré par le C.C.A.S.

36 rue de la République
93000 BOBIGNY

@ 01.48.31.17.64

Capacité d’accueil 73

FL « Pablo NERUDA »
Géré par le C.C.AS.

1 allée du 8 mai 1945
93390 QICHY-sousBoIs
@ 01.43.32.34.08
Capacité d’'accueil 16

FL « Résidence Mimosas »
Géré par le C.C.AS.

Rue des Bois de Groslay
93700 DRANCY

& 01.48.30.63.61
Capacité d’accueil 62

Date de derniere mise a jour : Juillet 2014

FL « Résidence Les Lilas »
Gére par le C.C.A.S.

68 — 86 rue Jan®YE

93700 DRANCY

@ 01.48.30.52.65
Capacité d’accueil 52

FL « Résidence Les Myosotis »
Gére par le C.C.A.S.

63 — 71 rue des Travailleurs
93700 RANCY

& 01.48.30.51.95

Capacité d’'accueil 37

FL « Camille Saint-Saéns »
Géré par le C.C.A.S.

1 allée Berhier

93800 FPINAY SUR SEINE

2 01.48.26.83.29
Capacité d’'accueil45

FL « Maria V ALTAT »

Gére par le C.C.A.S.

27 - 27 bis rue Marcel IAZARD

93150 LE BLANC-MESNIL

2 01.48.67.34.58 Fax :01.45.91.13.20
Capacité d'accueil 81

FL « Aline MARLIN »
Gére par le C.C.A.S.
59 av. B\UDOIN
93350 LE BOURGET
@ 01.48.37.06.98
Capacité d’accueil 53

FL « Le Clos Lamotte »
Géré par le C.C.A.S.

142 - 146 av. du Belvédére
93310 LE PRE SAINT-GERVAIS
@ 01.48.43.02.29

Capacité d’accueil 74

FL « VOLTAIRE »

Géré par I'association « COALLIA »
185 av. [ELATTRE de TASSIGNY
93260 LEsLILAS

& 01.43.63.47.29

Capacité d’accueil 56
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FL « Ambroise CROIZAT »
Géré par le C.C.A.S.

Rue du Bocage

93450 L’ILE-SAINT-DENIS
& 01.49.22.11.07
Capacité d’accueil 10

FL « Les Ramenas »

Géré par le C.C.A.S.

41 - 43 av. du ColonelABIEN
93100 MONTREUIL-SOUSBOIS
@ 01.48.58.21.32

Capacité d’'accueil 58

FL « Les Blancs Vilains »
Géré par le C.C.A.S.

85 rue des Blancs Vilains
93100 MONTREUIL-SOUSBOIS
%2 01.48.54.88.53

Capacité d’'accueil 63

FL « Les appartements du 111 »
Géré par I'association ISATIS
113AVENUE DU PRESIDENTWILSON
93100MONTREUIL

@ 01.49.88.88.50

Capacité d’accueil23

FL « Résidence Pierre BREGOVOY »

Gére parle C.C.A.S.

1 av. du Dauphiné

93330 NEUILLY -SUR-MARNE

@& 01.43.00.24.20 Fax : 01.43.00.10.49
Capacité d’'accueil47

FL « Avenir »

Géré par le C.C.A.S.
62 rue de I'Avenir
93130 NDISY-LE-SEC
& 01.49.42.67.08
Capacité d’'accueil49

FL « CLEMENCEAU »
Géré par le C.C.AS.
2 rue Gay ussac
93130 NISY-LE-SEC
@ 01.49.42.67.07
Capacité d’accueil43

FL « Salvador ALLENDE »
Géré par le C.C.A.S
Non-habilité a I'aide sociale
30 - 36 rue de Guéroux
93380 PERREFITTE-SUR-SEINE
2 01.49.40.49.50

Capacité d’'accueil 75

Date de derniere mise a jour : Juillet 2014

FL « Cité Floréal »

Géré par I'association AREPA
4 promenade de la Basilique
93200 AINT-DENIS

& 01.48.23.70.71

Capacité d’accueil 60

FL « Dionysia »

Gére par le C.C.A.S.

2 rue Eugéne BURNIERE
93200 RINT-DENIS

@ 01.49.33.64.57
Capacité d’'accueil 56

FL « Ambroise CROIZAT »
Géré par le C.C.A.S.

10 av. Romain BLLAND
93200 3INT-DENIS

& 01.48.27.09.28
Capacité d’'accueil 70

Foyer « Soleil Basilique »

Géré par le C.C.A.S.

39 - 41 rue de Strasbourg et

20 — 22 - 24 bd de la Commune de Paris
93200 R3INT-DENIS

& 01.49.33.66.90

Capacité d’'accueil 20

Foyer Soleil « DJCLOS - PICASSO »
Gére par le C.C.A.S.

Cité RcAssoet Cité DucLos
93200 AINT-DENIS

& 01.49.33.66.90

Capacité d’'accueil 60

FL « Basilique »

Gérée par le C.C.A.S.
2 - 4 rue du Pont Godet
93200 RINT-DENIS

& 01.49.33.66.90
Capacité d'accueil 62

FL « Moutier »

Gére par le C.C.A.S.
rue MOUTIER,

93400 AINT OUEN

@ 01.40.12.24.30
Capacité d'accueil 26

FL « Saint-Denis »
Géré par le C.C.A.S.
rue Saint-Denis,
93400 3INT OUEN

@ 01.40.12.24.30
Capacité d’accueil 34
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FL Résidence pour Personnes Agées
Géré par le C.C.A.S.

rue Saint-Denis, rue BUTIER

93400 3INT OUEN

@ 01.40.12.24.30

Capacité d’'accueil 56

FL « Salvador ALLENDE »
Géré parle C.C.A.S.
14 rue Salvador A ENDE
93240 SAINS

2 01.49.71.82.09
Capacité d’accueil 60

FL « Les Glycines »
Géré par le C.C.A.S.
1 av. Salvador ALENDE
93270 &VRAN

@ 01.43.83.91.99
Capacité d’'accueil 75

FL AREPA « Le Vert Galant »

Géré par I'association AREPA

18 av. de la Paix

93290 TREMBLAY EN FRANCE

2 01.48.60.91.12 Fax :01.48.60.31.93
Capacité d'accueil 72

2 — Foyers-logement pour personnes agées non habii a I'aide sociale

FL « Matisse »

allée MATISSE et allée RAQUE
93300 AUBERVILLIERS
%@ 01.48.39.51.97
Capacité d’'accueil 73

Fax :01.48.39.53.47

FL « Paul Couder »
Foyer logement SOLEIL
47 rue Hoche

93170 BA\GNOLET

@ 01.43.63.76.38
Capacité d’'accueil42

FL « Résidence Ambroise ®OIZAT »
Géré par le C.C.A.S.

39 rue du Docteur ®Ux

93120 LA COURNEUVE

@ 01.48.36.61.29

Capacité d’accueil 30

Résidence « Marcel Brou »
Gérée par AREFO

Les Primeveres

93260 LESLILAS

@ 01.43.63.88.22
Fax:01.43.63.19.29
Capacité d’'accueil 78

FL « Jean Lebas »
Géré par le C.C.A.S.
40 rue Saint Claude
93190 LVRY GARGAN
%2 01.43.30.40.28
Capacité d’'accueil 97

Date de derniere mise a jour : Juillet 2014

FL « Le Belvédere »

Géré par le CNRO

42 rue des Blancs Vilains
93100 MONTREUIL-SOUSBOIS
@ 01.55.76.15.30

Capacité d’'accueil 96

FL « Les Pins »

Géré par lI'association AREFO
64 avenue du MaréchabEH
93360 NEUILLY PLAISANCE

2 01.41.54.10.30

Capacité d’accueil 93

FL « Le Bocage »

Géré par 'association AREFO
31 avenue Paul QUMER

93330 NEUILLY -SUR-MARNE

@& 01.43.09.88.27

Capacité d’'accueil 72

FL « Jean Wiemer »

Géré par le C.C.A.S.

134 - 138 rue PierrelSSOLETTE
93160 NOISY-LE-GRAND
& 01.43.05.92.60
Capacité d’'accueil 60

Fax : 01.43.03.02.32

FL « Les Platanes »

Géré par le CNRO

6 allée Jules BFFRET

93320 LESPAVILLONS-SOUSBoOIS
@ 01.47.23.55.29

Capacité d’accueil 23
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FL « Résidence Ambroise Croizat »
Géré par le C.C.A.S.

128 rue Jean FRMOZ

93110 ROSNY-soUsBoOIS

& 01.45.28.20.97

Capacité d’'accueil 77

FL « Résidence Camille Baroy »
Gérée par le CCAS

15 rue Jean ERMOZ

93110 PsSNY-sousBoIs

@ 01.48.54.61.73

Capacité d’accueil80

Date de derniere mise a jour : Juillet 2014
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FL « Résidence Soleil »
50 rue Roger 8 ENGRO
93430 MLLETANEUSE

2 01.48.21.41.40
Capacité d’'accueil 70
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FICHE 20 ~ La Prise en charge des frais de repas d¢oyer-logement

1—-QUI PEUT EN BENEFICIER ?

Les personnes agées hébergées en foyer-logemergnpaelemander la
prise en charge de leurs frais de repas par |'sodale.

2 - CONDITIONS GENERALES

Les demandeurs doivent répondre aux conditionsed&gde résidence
prévues au présent reglement pour l'obtention dmEdd’ sociale a
I'hnébergement (Cf. Fiche n°18).

Cependant, concernant les ressources, celles-eémtoétre inférieures
ou égales au minimum vieillesse ou Allocation dédaoté aux Personnes
Agées (ASPA).

La prise en charge des frais de repas en foyereget n'est pas
subordonnée a la mise en jeu de I'obligation aliimie®, et ne donne pas
lieu a I'application des regles relatives aux resoen récupération d’'aide
sociale.

3—PROCEDURE

Les modalités de constitution de dossier et des@tétide prise en charge
par I'aide sociale des frais de repas sont ideaga celles prévues pour
I'accueil des personnes agées en établissemerfig@e n°18).

4 - DUREE ~ DATE D’ EFFET ~ RENOUVELLEMENT DU DROIT

La prise en charge des frais de repas est octpmydrela méme durée que
l'aide sociale a I'hébergement en foyer-logementf. (Eiche n°19),
renouvelable sur demande du bénéficiaire. L'ouvertdes droits est
effective a partir de la demande de la personne ag@prés décision du
Président du Conseil général.

A défaut d’ouvrir droit a l'attribution de l'aideosiale a I'hébergement,
la prise en charge des frais de repas en foyerdegeest attribuée pour une
durée de deux ans.

5- PARTICIPATION DU DEPARTEMENT AUX FRAIS DE REPAS
La prise en charge par l'aide sociale des fraisegas couvre la totalité
des frais de repas du bénéficiaire. Le Départemerge directement le

montant de ces frais a I'organisme fournissantrégstation sur présentation
des factures libellées conformément aux regleodgtabilité publique.

6 - LES VOIES DE RECOURS

Différentes formes de recours peuvent étre exel€&e§iches n° 8 et n° 9).

Date de derniére mise a jour : juillet 2014 - 139 -
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Fiche n°21

FICHE 21 ~ L’accueil familial social

Article L441-1
du CASF

Article L 441-1
du CASF

Article L344-1
du CASF

Article L441-1
du CASF

Articles L4411 et
R441-1 du CASF

Articles R831-13 et
R831-13-1 du CSS e
Décret n°2002-120 du

1—DEFINITION

L’accueil familial, a titre onéreux et habituel, nsbitue une
alternative pour les personnes agées/handicapkesi@ a domicile
et a 'hébergement en établissement.

L’accueil familial en gré a gré, existant sur lgpddement de Seine-
Saint-Denis, se distingue de I'accueil familialasad ou I'accueillant
est employé par une personne morale de droit pahlae droit privé
ainsi que de 'accueil familial thérapeutique.

La personne accueillie agée ou handicapée ne psubfgocier de
contrat d'accueil familial avec un membre de sailtanauquel elle
est liée jusqu’au4®degré inclus (la détermination du lien de parenté
s'établit par le nombre de générations, chacungpsiant un degré ;
le degré de parenté consiste a additionner le nembrgéenérations
les séparant en ligne directe ou collatérale).

Pour pouvoir étre accueillies chez des particuliées personnes
handicapées ne doivent pas relever d’'une prisehange dans les
Maisons d’Accueil Spécialisées (MAS). Ces étabiismats sont
destinés a recevoir des personnes n‘ayant pu acqueminimum
d’autonomie et dont I'état de santé nécessite umeeslance
médicale et des soins constants.

2— AGREMENT « ACCUEIL FAMILIAL SOCIAL »

Toute personne ou couple qui souhaite accueilbithallement a son
domicile, a titre onéreux, de maniere temporairepeumanente, a
temps partiel ou complet, une personne agée ouidag@d doit étre
agréeée.

L’'agrément est délivré par le Président du Conggihéral du
département dans lequel I'accueillant familial déset ou doit se faire
I'accueil.

2.1 - Conditions d’agrément

L’agrément ne peut étre accordeé que si:

- les conditions d’accueil garantissent la continuiécelui-ci,
la protection de la santé, la sécurité et le biea4@hysique et
moral des personnes accueillies ;

- le demandeur s’engage a ce que l'accueil soit @seifacon
continue ;

- le demandeur s’engage a suivre une formation leitet
continue organisée par le Conseil général ;

- le demandeur accepte qu’'un suivi social et mediaias
régulier des personnes accueillies soit assuré ;

- le logement du demandeur répond a des conditions
d’habitabilité, de salubrité et de confort tantraveau de ses
dimensions, de son environnement que de son abiissi
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permettant de le qualifier de décent. Il doit &wmempatible
avec les contraintes liées a I'age ou au handieappédrsonnes
accueillies ;

- le demandeur a souscrit un contrat d’assurancemsapilité
civile.

Pour l'obtention de I'agrément familial, la persenou le couple
souhaitant un accueil a son domicile de persongésséhandicapées,
a titre habituel et onéreux, propose, dans sonietode demande
d’agrément,des solutions de remplacemenpropres a garantir la
continuité de I'accueil, la protection de la sat&ésécurité et le bien-
étre physique et moral des personnes accueillies.

Ainsi, le ou les remplacants de I'accueillant faatipeut étre :

- une personne non agréée mais accepté par le Cgeséial
lors de la demande d’agrément, dans ce cas le aeerpent
ne peut se faire qu’au domicile de I'accueillarntéggy

- une personne ayant 'agrément d’accueillant fatpidans ce
cas le remplacement peut se faire également aucderdie
cette personne.

Le contrdle des remplacants s’exerce dans les méorekitions que

celui des accueillants familiaux, ils sont soumiz mémes regles que
les accueillants gu’ils remplacent en termes dpe@sdes conditions
d’accueil.

2.2 — Procédure d’agrément
Prise de contact avec les services du Conseil gémlér

Le postulant souhaitant obtenir I'agrément d’ackaet familial pour
personnes agees et ou personnes handicapées preadt @vec les
services du Conseil général (appel téléphoniqueaurier). Il est
ensuite convié a uneunion d’'informationpréalable de présentation
de ce mode d'accueil. Une brochure d’informatioruetdossier de
demande d’agrément lui sont remis.

Formalisation d’'une demande d’agrément

La demande d’'agrément, didment remplie, et accon@@agas pieces
justificatives listées en annexe a la présenteefi@f. Annexe de la
Fiche n°® 21-39) doit étre adressée au Préside@ahseil général du
département de résidence du demandeur par letibenreandée avec
demande d’avis de réception a I'adresse suivante :

Monsieur le Président du Conseil général

Direction de la Population Agée et des Personneslidapées
Dispositif Accueil familial

8 & 22 rue du chemin vert

93006 Bobigny

Dans un délai de 10 jours a compter de sa récegadnrésident du
Conseil général en accuse réception ou, si la déendimgrément est
incompléte, indique les pieces manquantes dontréaustion est
indispensable a l'instruction de la demande. Liiessé dispose alors
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d’un délai de 15 jours pour compléter son dossier.

Instruction de la demande d’agrément

La demande d'agrément est ensuite instruite parséggices du
Département. A cette fin, une équipe de professisnmédico-
sociaux se rend au domicile du demandeur pour évlds conditions
d’accueil et la motivation du demandeur.

L’équipe de professionnels médico-sociaux Ss’ergrgtiégalement
avec les remplacants proposés par le demandesrie@adre d’'une
rencontre, ou a défaut d’une prise de contact hé@éigue.

Décision d’agrément
La décision du Président du Conseil général daoi @btifice a
lintéressé dans un délai de 4 mois a compter ddate d’accusé
réception du dossier complet de demande d’agrémfemtéfaut de
notification d’'une décision dans ce délai, I'agrémest réputé acquis.

La décision d’agrément mentionne le nombre, darisniée de 3, de
personnes pouvant étre accueillies au domicileadeetsonne ou du
couple faisant I'objet de I'agrément. Les modalitéasccueil prévues
ainsi que, le cas échéant, la répartition entresqueres ageées et
personnes handicapées sont également précisée diussion.

L’agrément est délivré pour une durée de 5 ansl Beuetrait
d’agrément avant ce terme peut écourter cette durée

En cas de refus ou de retrait d’agrément, un agiaimum d’un an
doit précéder toute nouvelle demande.

La décision prise concernant la demande d’agréresinsusceptible
de faire I'objet d’'un recours gracieux aupres désifent du Conseil
général et/ou d’'un recours contentieux présenté@ardele Tribunal
Administratif dont releve le Département concerné, dans un délai
mois suivant la notification du refus d’agrément.

2.3 — Suivi, contrble et retrait d’agrément

Suivi administratif

Dans le cadre du suivi social, I'accueillant faalilioit régulierement
envoyer tout document permettant d’assurer la oaité de la qualité
de l'accueil dans les mémes conditions que celigéées lors de la
demande d’agrément. Ainsi, I'accueillant fait parvewux services du
Conseil général avant la date de fin deffet unepieodu
renouvellement de [lassurance habitation, de [|as®e
responsabilité civile et le cas échéant, du renitement de la carte
de séjour sur le territoire francais. L’agrémentitp&tre retiré en cas
de non- souscription d’'un contrat d’assurance 'pacueillant.

Suivi social de 'accueil et contrble
Le Président du Conseil général organise et reddissontrole des
accueillants familiaux, de leurs remplagants etui médico-social
des personnes accueillies.
Le suivi social des accueillants et des accueslidfectue au moyen
d’appels téléphoniques, de visites sur place auidl@rde I'accueil
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ou sur rencontre au sein des locaux du ConseilrgeriEpermet de
s’assurer du bon déroulement de I'accueil.

Un contrdle inopiné peut également étre réalisé.

Le suivi et le contrble portent sur le respect desditions d’accueil
tant matérielles que morales ou sanitaires.

Retrait ou restriction d’agrément
Si les conditions d’accueil offertes par les acltamtis familiaux ne
présentent plus les garanties de sécurité et deéire physique et
moral, le Président du Conseil général met en desnkaccueillant
de remédier aux carences, dans un délai maximumulas.
Si l'accueillant ne satisfait pas a l'injonctioh peut étre procédé au
retrait de I'agrément par le Président du Conseil général aprés avis
de la commission consultative de retrait.

L’agrément peut également étre retiré, dans lesaeséunditions, en
cas:

- de non conclusion du contrat entre la personneedteuet
I'accueillant familial,

- de méconnaissance des prescriptions du contrae datr
personne accueillie et I'accueillant familial,

- de non souscription d’'un contrat d’assurance resgaité
civile,

- de montant manifestement abusif de I'indemnitégsgntative
de mise a disposition de la ou des piéces réseraéks
personne accueillie.

En cas d'urgence, 'agrément peut étre retiré ggoaction préalable
ni consultation de la commission précédemment roenée.

La restriction d’agrément est une décision visant a modifier, en le
diminuant, le nombre de personnes susceptiblesedd&icueillies par
'accueillant familial ; la décision de restrictiaagrément fait I'objet
de la méme procédure que la décision de retrait.

La décision de retrait ou de restriction de I'age@tndoit étre notifiée
a l'accueillant familial ainsi qu’'a toutes persoaraccueillies ou, le
cas échéant, leurs représentants légaux.

Changement de résidence de l'accueillant
En cas de changement de résidence de I'accueidanitial, au sein
de la Seine-Saint-Denis ou vers un autre départenfiagrément
demeure valable.

Si la nouvelle résidence se trouve en Seine-Sani<) I'accueillant
familial doit notifier sa nouvelle adresse au Riést du
Conseil général par lettre recommandée avec demdiales de
réception, un mois au moins avant son emmeénagement.

Le Président du Conseil général de Seine-SaintDfaiti procéder a
une enguéte pour s’assurer que les conditions ukslogarantissent la
continuité de celui-ci, de la protection de la éaule la sécurité et du
bien-étre physique et moral des personnes ac@&silliu suivi social
et médico-social et de la situation de l'accuetliEamilial au regard
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de la formation initiale et continue.

Si l'accueillant familial change de département@gdence, il notifie,

dans les mémes formes et délais, son adresse siddfitedu Conseil
général de son nouveau département de résidengeigaant copie

de la décision d’agrément.

Il en informe également le Président du Conseiégard’origine.

Ce dernier transmet, a la demande du Présidenbdeell général du
nouveau département de résideded’accueillant familial, le dossier
de demande d’agrément.

2.4 — Renouvellement d’'agrément

Dans l'année qui précéde la date d'échéance deéhzent, le
Président du Conseil général indique a I'accudilfamilial, par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception, dpitilprésenter
une demande de renouvellement d’agrément 4 moima@ns avant
ladite échéance s'il entend continuer a en bérmgfici

Le renouvellement de I'agrément intervient, apresya@nde expresse
de I'accueillant, dans les mémes conditions quietaande initiale.
Lorsqu’il s’agit du premier renouvellement, le dessest complété
par le document attestant que le demandeur a $faivormation
organisée par le département

2.5 — Sanctions en cas d’'accueil en absence d’ageirh

Toute personne qui accueille habituellement a somidle, a titre
onéreux, de maniére temporaire ou permanente, unelusieurs
personnes agées ou handicapées adultes, aprésmiseneure de se
régulariser par le Président du Conseil générals saoir été agréée
ou apres refus ou retrait d’agrément est passibimed peine
d’emprisonnement de trois mois et d’'une amende @803€. Dans ce
cas, le représentant de I'Etat dans le départemenfin a I'accueil.

3—CONTRAT D’ ACCUEIL

L’'accueil familial a titre onéreux d’'une personrgg€dé ou handicapée
doit étre formalisé par un contrat d’accueil conehire I'accueillant
familial et la personne accueillie ou son représatiegal.

Le contrat d’accueil fixe les conditions matéris|/lehumaines et
financiéres de l'accueil (Cf. contrat type dispdailen annexe de la
fiche).

Le contrat est librement consenti et négocié ené® parties
signataires. C’est une « convention passée de gré &, c'est a dire
une convention de droit privé fixant les devoirsobligations de
chacune des parties.
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3.1 — Contenu du contrat d'accueill

Ce contrat doit préciser :

la temporalité de l'accueil : a temps partiel oumpbet et
temporaire ou permanent,

la durée de la période pendant laquelle il pewt &tis fin au
contrat par l'une des parties (« durée probatdireun mois
renouvelable une fois par un avenant au contrat ;

les droits et obligations de chacune des part@smment :

o0 pour I'accueillant : aider la personne dans sonepide vie,
garantir un accueil de qualité, faire preuve demée et de
discrétion envers l'accueilli,

o pour I'accueilli et de son représentant lIégal refgireuve de
réserve et de discrétion envers la famille, assueer
paiement de I'accueillant,

0 pour les deux parties: contracter une assurance de
responsabilité civile et en transmettre [l'attestatiau
Conseil général,

o informer le Conseil général de tout changementvetent
dans les conditions d’'accueil conclues,

les conditions matérielles et financieres de |'&iicu

0 obligation matérielle : notamment hébergement,
restauration, entretien, état des lieux du mobities a
disposition par I'accueillant, etc

0 rémunération de l'accueillant familial (Cf. 8§ 4.le da
Fiche),

o modalités de facturation et de reglement.

une provision (pour I'entretien) et/ou une avanpeuf le

loyer) peuvent étre prévues dans le contrat.

définition des modalités de remplacement : oblaratide

mentionner le nom et le domicile des personnes lagaptes

désignées lors de I'agrément.

date d’effet, durée et modalités de renouvellengentontrat :

conclu pour 1 an, reconduit tacitement.

3.2 — Signature du contrat d’accuell

Le contrat d’accueil doit étre signé en trois egkaimes originaux :
un pour laccueillant, un pour laccueilli (ou sotuteur ou
représentant) et un pour le Président du Conseérgé

Le Conseil général, dans le cadre de son rble de de la bonne
mise en ceuvre du dispositif, peut invalider le cainsi ce dernier
n’est pas correctement rempli ou si il juge I'élé@nde rémunération
n°3 manifestement abusif Cf. § 4.1 de la Fiche).

Le contrat doit étre signé avant l'arrivée de lespane au domicile de
I'accueillant familial.

3.3 — Absences

En cas d’absence de l'accueillant, I'accueilli pétre pris en charge

par sa propre famille (ses proches), le remplagartaccueillant, un
établissement médico-social, un autre accueilkamilfal agréeé.
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La solution de remplacement doit convenir a lageme accueillie.

- Si l'accueilli reste au domicile et que I'accuedit @ssuré par le
remplacant (désigné lors de la demande d’agrémelat):
rémunération pour service rendu, l'indemnité degésnet les
indemnités de sujétions particulieres ne seront Esées a
I'accueillant mais a son remplagant.

- Sil'accueilli est hébergé au domicile d’'une adémnille d’accueil
agréée : I'ensemble des frais d’accueil est vers@emplagant
dans les mémes conditions que celles conclues lagstieillant
familial dans le contrat d’accueil.

3.4 — Modifications et rupture du contrat d'accueil

En cas de modifications du contrat, un avenant doi signé et
transmis aux services du Conseil général a I'adreswante :

Monsieur le Président du Conseil général

Direction de la Population Agée et des Personneslidapées
Dispositif Accueil familial

8 & 22 rue du chemin vert

93006 Bobigny

Des annexes peuvent également étre convenues.

Les conditions de dénonciation du contrat sontvoed’un courrier
avec demande d’avis de réception et informatioilCanseil général.
Dans ce cas, il n'y aura pas dindemnités de limenent. En
revanche, si l'accueilli ne respecte pas le préavisievra payer
I'équivalent de deux mois d’accueil a I'accueillant

Les litiges relatifs au contrat relevent de la cétepce du Tribunal
d’instance du lieu de résidence de I'accueillantifial.

4 —MODALITES FINANCIERES DE L 'ACCUEIL FAMILIAL

4.1 — Rémunération de I'accueillant familial

Pour un temps plein -7 jours sur 7- la rémunératiensuelle de
l'accueillant familial est calculée sur la base rd'dorfait de
30,5 jours.

La rémunération est composée de quatre €léments.

- Elément 1- la rémunération journaliére pour services rendus

Il s’agit de la base de la rémunération de I'adtargi prenant en
compte les services rendus notamment la préparetitenservice des
repas, le lavage, le nettoyage, etc.

Son montant est fixé en référence a la valeur duCS#t suit son
évolution. Il ne peut étre inférieur a 2,5 foisI®IIC horaire par jour
pour un accueil a temps complet.

S’y ajoute 10 % de congés payeés.
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- Elément 2 - 'indemnité pour sujétions particuliéres
Correspond a la disponibilité supplémentaire decleillant dont il
doit faire preuve pour assurer la continuité dedieil, pour tenir
compte du handicap, du niveau de dépendance, mrraaaccomplir
les actes de la vie courante.

Elle est comprise entre 1 et 4 fois le minimum gar@MG) par jour
et suit son évolution.

- Elément 3 - I'indemnité représentative des frais d@ntretien
Correspond a I'achat de nourriture par I'accuetlldan consommation
d’électricité, les dépenses de chauffage, les fdastransport de
proximite, etc.

Elle est comprise entre 2 et 5 fois le MG par jour.

- Elément 4 - lindemnité représentative de la mise a
disposition de la ou les pieces réservées a l'acilie
Est proportionnelle a la surface des locaux misspasition et a leur
confort.
Le Président du Conseil général dispose d’'un dimitontrdle sur cet
élément, qui s’il est manifestement abusif peutstituer un motif de
retrait d'agrément et d’invalidation du contrat.

En Seine-Saint-Denis, est considéré comme manifesteabusif, un
loyer ou le prix du metre carré dépasserait de @80 % le prix du
metre carré moyen constaté sur la commune.

NB: La rémunération journaliere des services rendumsi que
lindemnité de congés payés et I'indemnité de sujét particulieres
donnent lieu au versement du minimum de cotisat@bassurances
sociales permettant d’ouvrir des droits a pensienretraite pour
I'accueillant familial.

Seules la rémunération journaliere, lindemnité dengés et
lindemnité en cas de sujétions particulieres somnposables et
soumises a cotisation

4.2 — Dépenses restant a la charge de I'accueilli

Il s’agit notamment des achats vestimentaires,dépenses liées aux
produits d’hygiéne personnels, des frais de tramsponmandés par
I'accueilli (autres qu’habituels ou médicaux), devance des frais de
soins, des communications téléphoniques persosnalls soins de
beauté, des revues et journaux, des loisirs, dactab

Ces frais peuvent éventuellement étre avancés gecukillant et
remboursés par la suite par son représentant ¢egali-méme, cele
peut-étre notifié dans le contrat.

Une provision (pour l'entretien) et/ou une avanpeuf le loyer)
peuvent étre prévues dans le contrat.
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4.3 — Formalités administratives
Déclaration URSSAF

L’accueilli, ou son représentant Iégal, doit déstdiaccueillant, dans
un délai de 8 jours maximum suivant la date de tddbu’accueil, &
T'URSSAF du lieu de résidence de l'accueillant fiahipour obtenir
I'ouverture d'un compte cotisant.

Bulletin de salaire

Un bulletin de salaire doit étre adressé tous les mux accueillants
familiaux par la personne accueillie ou son reprisg |égal.
Celui-ci comporte un certain nombre de mentionggabbires dont la
rémunération

5—AIDES MOBILISABLES

Les aides sociales départementalesobilisables pour la prise en
charge de l'accueil familial sont ['allocation déanentale

personnalisée d’autonomie (ADPA), la prestatiorcampensation du
handicap (PCH) et I'aide sociale a I'hébergemAsH]).

Le dossier de demande d’aide sociale au titre atlieil familial doit
étre accompagné, outre des pieces prévues pounepagstation :
- de la copie de I'agrément de la famille d’accuéil. 82 de la Fiche),
- de la copie du contrat d’accueil signé (Cf. 83aléithe).

NB: S’agissant des aides sociales départementadesejbur au
domicile d’'un accueillant familial agréée est safist surle domicile
de secours Ainsi, les prestations légales (ASH, PCH, ADPAhts
donc a la charge du Département ou résidait iariaint la personne
accueillie.

En cas de changement de département, il est déngkl faire
transférer le dossier usager : CAF, MDPH, CPAM.

5.1 — Allocation Départementale Personnalisée d’Aahomie (ADPA)

La personne agée hébergée par un accueillant &redi considérée,
pour la mise en ceuvre de 'ADPA, comme vivant acomicile.

Il en résulte que les lieux de retrait et de dépdtossier, les pieces
composant le dossier de demande, les dispositielasives a son
instruction concernant tant [|'évaluation médicotalc que
I'élaboration du plan d’aide, les tarifs nationaleplan d’aide variant
en fonction du degré de perte d’autonomie ainsilgesenodalités de
calcul et de versement de la participation finamcidu bénéficiaire
sont applicables selon les mémes modalités que PADPA a
domicile (Cf. Fiche n°17).

La perte d’autonomie de la personne agée accuediiglissant les
conditions pour bénéficier de 'ADPA est évaluée son lieu de vie,
c'est-a-dire au domicile de I'accueillant familiglle se voit proposer
par I'équipe médico-sociale du Département I'élabion d’'un plan
d’aide. La proposition de plan d’aide est notifi@ela personne
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accueillie qui peut l'accepter ou formuler des obaBons et
demander des modifications dans le délai de 1G&Gjawompter de la
réception de la proposition.

Dans la limite du montant maximum du plan d’aiderespondant au
degré de perte d’autonomie de la personne agébppPlhAa domicile
couvre :

- atitre principal, 'indemnité en cas de sujétipasticulieres,

- larémunération pour services rendus,

- des services de transports accompagneés,

- des aides techniques,

- l'adaptation du logement, le diagnostic et les aagéments
du logement limités aux seules pieces réservéagparkonne
accueillie (chambre, sanitaires et salle de bains),

- atoute autre dépense concourant a I'autonomia gersonne
accueillie.

Les droits de la personne agée accueillie sont exampar le
Département au regard de 'ADPA avant de l'étretine de l'aide
sociale a I'hébergement (ASH) qui revét un caracseibsidiaire.

5.2 — Prestation de Compensation du Handicap (PCH)

La personne handicapée adulte accueillie chez cumedlant familial
est considérée, pour la mise en ceuvre de la PGhineovivant a son
domicile.

Il en résulte que le lieu de retrait et de dépd&istey de PCH, les
pieces constitutives du dossier de demande, lpsglifons relatives a
son instruction concernant tant I'évaluation desobes par I'équipe
pluridisciplinaire que [I'élaboration du plan persafisé de

compensation et les modalités de calcul de lagipation financiere

a domicile du bénéficiaire sont applicables dassiiémes conditions
que pour la PCH a domicile (Cf. Fiche n°® 36).

Le degré de handicap de la personne accueillie lresapt les
conditions pour bénéficier de la PCH est évaluéssur lieu de vie,
c'est-a-dire au domicile de I'accueillant familiglle se voit proposer,
par I'équipe pluridisciplinaire de la MDPH, I'élatadion d’un plan de
compensation.

Dans la limite des montants maximums et des dudéssribution
propres a chaque nature de dépenses, la PCH aildonuavre un
ensemble d'aide concourant au maintien a domicile ae
'accompagnement de la personne handicapée :

- a titre principal, 'indemnité en cas de sujétigrasticuliéres
au titre de I'aide humaine,

- larémunération pour services rendus,

- des aides techniques,

- des adaptations et aménagements du logement limiigs
seules piéces réservées a la personne accueilismfoe,
sanitaires et salle de bains),

- des surcodts liés aux transports,

- des aides animaliéres,

Date de derniére mise a jour : juillet 2014 - 150 -




Article L441-1
du CASF
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du CASF

Article R 351-17
du CCH

Article L 831-4
du CCH

Articles L. 241-10 et D|.

241-5 du CSS
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- des charges spécifiques ou exceptionnelles.

5.3- Aide sociale a I'hébergement (ASH)

Sauf mention contraire, I'agrément de l'accueilldamilial vaut
habilitation a recevoir des bénéficiaires de l'aideciale. Les
personnes &agées ou handicapées qui remplissentoleditions
d’admission a l'aide sociale et qui sollicitent deplacement au
domicile d’une personne agréée peuvent ainsi deemdadprise en
charge de leurs frais de seéjour au titre de l'amliale a
I'hnébergement.

La demande d’ASH est déposeée, instruite et accodires les
conditions définies par le présent Réglement dépwental d’aide
sociale (Cf. Fiche n°18 pour les personnes ageEiiee n°37 pour
les personnes handicapées).

La prise en charge financiere par le Départementespond a la
différence entre le colt du placement et les ppdions du
bénéficiaire et de ses éventuels obligés alimergaan tenant compte
des éléments définis en annexe de la présente(ftfhénnexe de la
Fiche n°21-39).

La totalité des frais d’hébergement prévus pardetrat d’accueil
doit étre réglée a I'accueillant par la personrmuatilie.

Pour que l'aide sociale accordée lui soit versge@gersonne accueillie
(ou son représentant légalliresse aux servicedu Conseil général
tous les mois
- les fiches de paie correspondant a la totalitéfrdés d’accueil
verseés a l'accueillant,
- le cas échéant, la notification de perception d’alecation
logement,
- le cas échéant, les justificatifs des dépenseseqgoénéficiaire
est autorisé a déduire (Cf. Annexe de la Fiche.n°5)

5.4 — Aides au logement

Les personnes agées et handicapées qui ont passétoat avec un
accueillant familial agréé sont assimilées a deathres. A ce titre,
elles peuvent donc solliciter le bénéfice de I'edltion personnalisée
logement (APL), de l'allocation logement (AL) ou diallocation
logement solidarité (ALS), au titre de la partie ldgement qu’elles
occupent.

Cette demande d’aide au logement doit étre adreasgpres de la
Caisse d’Allocations Familiales ou de la Mutuaféciale Agricole,
selon le régime de protection sociale du demandeur.

5.5 — Avantages fiscaux

La personne accueillie peut bénéficier d'ueonération des
cotisations patronales d’assurances sociales, a I'exclusion des
cotisations accidents du travail et maladies psibemelles.

Sauf si la personne est agée d'au moins 70 ansuehucps
I'exonération est appliquée automatiquement, lsqrere accueillie
doit en faire la demande aupres de TURSSAF.
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L’accueilli estexonéré de taxe d’habitationcar celle-ci se fait sous
Article 199 sexdecies| le nom de l'accueillant pour I'ensemble du domicilé peut

du CGlI également bénéficier d'une exonération partielle e taxe
d’habitation de son domicile propre si celui-cist'@as utilisé par une
autre personne (sous loué, maison de vacancesdindtc.).

L’accueilli peut étreexonéré de charges salarialesu titre de
sommes versées pour « l'emploi journalier de salaour service
rendu et identiquement journaliére pour sujéticensiqulieres ».

Annexes Fiche n° 21
« Liste des piéces
justificatives a joindre a une
demande d’agrément »
« Contrat-type »
« Détermination du montant
de I'’ASH accordée a
I'accueilli»
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ANNEXE 21 A —LISTE DES PIECES A JOINDRE AU DOSSIER DE DEMANDE

D’ AGREMENT « ACCUEIL FAMILIAL SOCIAL »

- Le formulaire de demande d’agrément complétégees a
- Une lettre de motivation a
- Le certificat médical complété par le médecirvdee choix
- Un curriculum vitae a

- La copie de votre carte d’identité ou de résident a

- La copie de la quittance de loyer ou du titre dmppété du 0
logement ou se réalisera I'accueil familial.

- La copie de I'assurance de I'habitation

- La copie de I'assurance de responsabilité civile a

- Un extrait de casier judiciaire (bulletin n°3) dandidat et 0
des adultes vivant au foyer

- La fiche relative au remplacement, piece(s) ditdé(s) des 0
personnes désignées

- Un extrait de casier judiciaire (bulletin n°3)sdemplacants 0
proposes

- Le plan du logement précisant d’une croix laesipieces 0
proposées pour I'accueil familial
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ANNEXE 21 B —CONTRAT -TYPE D’ ACCUEIL FAMILIAL SOCIAL

CONTRAT-TYPE D'ACCUEIL PAR DES PARTICULIERS,
A LEUR DOMICILE, A TITRE ONEREUX
DE PERSONNES AGEES OU HANDICAPEES ADULTES

Contrat conforme au décret n2010-928 du 3 ao(it 201  O.

Préambule :

L'accueil a titre onéreux, par des particuliers, de personnes agées ou adultes handicapées,
constitue une réponse adaptée, parmi la palette des réponses offertes aux personnes agées
ou handicapées qui ne désirent plus ou ne peuvent plus, en raison de leur perte d'autonomie
ou de leur handicap, demeurer a leur domicile. Elle leur permet de bénéficier d'un mode
d'accueil intermédiaire entre le maintien a domicile et I'hébergement collectif en
établissement ou de répondre & des situations de prise en charge temporaire, pendant les

vacances ou apres une hospitalisation.

Un contrat d'accueil est obligatoirement signé entre I'accueillant familial et chaque personne
accueillie ou, s'il y a lieu, son représentant lIégal. Ce contrat, conclu dans le cadre d'une
rémunération directe de l'accueillant familial par la personne accueillie fixe les conditions
matérielles, humaines et financieres de l'accueil.

Pendant la période d'absence de I'accueillant familial pour congés :

0 un contrat annexe au contrat doit étre signé entre I'accueillant familial, le remplacant
et la personne accueillie, lorsque la personne accueillie reste au domicile de
l'accueillant familial permanent.

0 un contrat d'accueil temporaire est conclu entre I'accueillant familial remplacant et la

personne accueillie pour la durée du remplacement lorsque la personne accueillie est
hébergée chez un accueillant familial remplacant.

Contrat établi

Pour un accueil Permanent Temporaire @
a temps complet
a temps partiel @

(case a cocher en fonction de la formule d'accueil et précisions a apporter sur le motif)
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Entre :
L'accueillant familial

Nom :

Eventuellement nom de jeune fille :

Prénom :

Né(e) le:

Q-

Domicilié(e) :

A renseigner en cas d'agrément d'un couple :

Nom :

Eventuellement nom de jeune fille :

Prénom :

Né(e) le :

Domicilié(e) :

Et:

La personne accueillie

Nom :

Eventuellement nom de jeune fille :

Prénom :

Né(e) le :

Domicile antérieur :

Représenté(e) par M. / Mme

(préciser la qualité tuteur,

curateur ...)

Assisté(e) par M. / Mme

(préciser la qualité tuteur,

curateur ...)

Vu les articles L.411-1 et suivants du code de |'action sociale et des familles ;

Vu les articles R.441-1 a R.442-1 et D.442-2 a D.442-5 du code de l'action sociale et des

familles ;

Vu la décision du Président du Conseil général de Seine-Saint-Denis en date du
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Autorisant :

Nom : Prénom :

Eventuellement nom de jeune fille :

(et a renseigner en cas d'agrément d'un couple, en application de l'article L.441-1 du code de
I'action sociale et des familles.)

Nom : Prénom :

Eventuellement nom de jeune fille :

a accueillir :
0 ___ personne(s) agee(s) ;
0 ___ personne(s) handicapée(s) ;
0 ___ personne(s) agée(s) ou handicapée(s).

a son domicile.

Les parties contractantes conviennent de ce qui sui t:

Article ler - Obligations matérielles de I'accueill  ant familial

M. / Mme / Mlle

ou le couple

dénommé(e) accueillant familial,

s'engage a accueillir & son domicile, a compter du

(Préciser, le cas échéant, la périodicité et/ou la durée de l'accueil : a titre permanent a temps
complet - permanent a temps partiel (de jour, de nuit, de X a Y heure - séquentiel tous les ---
de la semaine ou du mois ; pour un accueil temporaire a temps complet ou a temps partiel,
précisez "a compter du jusqu'au ")

Monsieur / Madame / Mademoiselle

L'accueillant familial doit assurer un accueil répondant aux caractéristiques suivantes,
dans le respect des regles d'hygiéne et de sécurité :

1. L'hébergement

Il consiste en la mise a disposition :
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0 d'une chambre individuelle ou d'un logement , Situé sous le toit de l'accueillant
familial au RDC / au ....étage, dont l'acces, l'utilisation et la surface sont compatibles
avec le degré de handicap et les besoins de la personne, d'une superficie de ...... m?
(minimum 9 m? pour une personne seule et d'un minimum de 16 m?pour un couple) ;

o0 commodités privées (description) :

o liste et description du mobilier mis a disposition par l'accueillant familial. (peut étre
jointe en annexe).

Par ailleurs, la personne accueillie a libre accés aux pieces com  munes : (lister les
pieces)

et doit respecter les lieux privés de I'accueillant (chambre, bureau...) ainsi que la chambre ou
le logement des autres personnes accueillies.

Un inventaire des meubles, des affaires personnelles ainsi que des objets précieux apportés
par la personne accueillie figure en annexe du présent contrat.

2. Larestauration

Elle consiste en (nombres de repas + collation)

En cas de régime alimentaire, les repas proposés devront tenir compte des prescriptions
médicales.

Les repas sont partagés de maniere conviviale dans la mesure ou I'état de santé de la
personne accueillie le permet et si elle le souhaite.

3. L'entretien
Il comprend I'entretien :
0 des piéces mises a disposition ;

0 du linge de maison ;
0 du linge personnel de la personne accueillie.

Article 2 - Obligations de I'accueillant familial

Monsieur / Madame / Mademoiselle ou le couple
dénommeé(e) accueillant familial.

S'engage a tout mettre en oeuvre afin d'offrir un accueil familial conformes aux principes
suivants a :

Monsieur / Madame / Mademoiselle
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L'accueillant familial s'efforce d'aider la personne accueillie a réaliser son projet de vie et
ainsi :

0 aretrouver, préserver ou développer son autonomie ;
0 a maintenir et a développer ses activités sociales.

L'accueillant familial s'engage :

0 Vis-a-vis de la personne accueillie a :
e garantir par tous moyens son bien-étre ;
e respecter ses opinions, convictions politiques et religieuses ou morales ;
« adopter un comportement courtois, exempt de toute violence verbale ou physique
e respecter son libre choix du médecin, des auxiliaires médicaux et autres
personnels sociaux et médico-sociaux (auxiliaires de vie, aides ménageres...) ;
» faire preuve de réserve et de discrétion par rapport a sa correspondance et dans
ses rapports avec sa famille ;

e lui permettre de recevoir de la visite, préserver l'intimité de ces visites, dans un
respect mutuel vis-a-vis de l'accueillant et des autres personnes accueillies ;

» favoriser sa libre circulation a I'extérieur du logement (dés lors qu'elle n'est pas
limitée pour raisons médicales ou décision de justice) ;

e préserver son intimité et son intégrité.

0 Vis-a-vis du service chargé du suivi de la personne accueillie a :
+ lalerter et I'informer de tout événement affectant le bon déroulement de I'accueil.

Article 3 - Obligations de la personne accueillie e  t/ ou de son représentant

La personne accueillie et son représentant s'engagent a respecter la vie familiale de
l'accueillant, & faire preuve de réserve et de discrétion et d'adopter un comportement
courtois a I'égard de I'accueillant familial et de sa famille.

Article 4 - Existence d'une convention avec le tier s régulateur et accord

Dans le cas de la signature d'un contrat avec un tiers régulateur par I'accueillant familial ou
la personne accueillie (article D.442-5 de code de laction sociale et des familles),
l'accueillant familial et la personne accueillie s'engagent a recueillir I'accord écrit de l'autre
partie pour la réalisation des services retenus. Le contrat de tiers régulateur est annexé au
présent contrat.

Article 5 - Obligations légales
* Assurance obligatoire :
L'accueillant familial et la personne accueillie sont tenus de souscrire, chacun pour ce qui le
concerne, un contrat d'assurance et de pouvoir justifier conformément aux dispositions de

l'article L.443-4 du code de l'action sociale et des familles, d'une quittance ou attestation
annuelle de paiement des primes doit étre fournie au Président du Conseil général.
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Les attestations relatives a ces contrats sont jointes en annexe.
e Protection juridique :

Disposition particuliére : s'il s'avere que la personne accueillie a besoin d'une mesure de
protection juridique, l'accueillant familial en informe la famille ou le Procureur de la
Républigue et doit, concomitamment, en informer le Président du Conseil général.

Lorsque la personne accueillie bénéficie d'une mesure de protection juridique, la personne
gui assure cette mesure fait connaitre a I'accueillant familial le type de dépenses qu'elle peut
prendre en charge ainsi que la procédure qu'elle doit suivre en cas d'urgence.

Article 6 - Conditions financiéres de l'accueil

Un relevé mensuel des contreparties financieres est établi au nom de I'accueillant familial.
(dans le cas ou l'agrément est délivré pour un couple, le relevé des conditions financieres est
établi au nom de I'une des deux personnes agréées).

Les conditions financiéres concernent la rémunération journaliére des services rendus,
I'indemnité de congé, le cas échéant I'indemnité en cas de sujétions particulieres, I'indemnité
représentative des frais d'entretien courant de la personne accueillie et de lindemnité
représentative de mise a disposition de la ou des pieces réservées a la personne accueillie.

Le montant des différents postes composant les cond itions financieres est fixé
librement entre les parties dans le respect des dis positions Iégislatives et
réglementaires en vigueur.

1) Rémunération journaliére pour services rendus et indemnité de congé
La rémunération journaliere pour services rendus est fixée a SMIC horaire par jour,
soit euros au (date),
soit (en lettres)

Son montant doit étre au moins égal a 2,5 SMIC horaire par jour ; il suit I'évolution de la
valeur du SMIC.

A la rémunération journaliére pour services rendus, s'ajoute une indemnité de congé égale a
10% de la rémunération journaliére pour services rendus soit euros, soit (en lettres) :

L'indemnité de congé est versée mensuellement au méme titre que lI'ensemble des frais
d'accueil.

La rémunération journaliere pour services rendus et l'indemnité de congés sont soumises a
cotisation et sont imposables.
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2) Indemnité en cas de sujétions particuliéres

L'indemnité en cas de sujétions particuliéres est justifiée par la disponibilité supplémentaire
de l'accueillant liée a I'état de la personne accueillie.

Son montant est compris entre 1 et 4 Minimum garantis (MG) par jour, en fonction du besoin
d'aide a la personne accueillie, lié a son handicap ou sa perte d'autonomie.

L'indemnité en cas de sujétions particulieres est fixée a MG par jour soit au total
euros, soit (en lettres)

L'indemnité en cas de sujétions particulieres est soumise a cotisation et est imposable.

Attention : cette indemnité est basée sur le MG (qui évolue deux fois moins vite que le SMIC)
et n'‘ouvre pas droit a congés. Nous conseillons de négocier son remplacement par une
majoration de la rémunération pour services rendus ou par une prise en charge extérieure
(ex : intervention d'une auxiliaire de vie) que l'accueilli rémunerera avec sa PCH ou son
ADPA.

3) Indemnité représentative des frais d'entretien ¢ ourant de la personne
accueillie

L'indemnité comprend (& cocher) :

[ le codt des denrées alimentaires ;
[0 les produits d'entretien et d'hygiéne ; (a I'exception des produits d'hygiéne & usage
unique) ;
[ les frais de transports de proximité ayant un caractére occasionnel ;
Précisez les déplacements assurés par I'accueillant familial

O autres a préciser

Son montant est fonction des besoins de la personne accueillie : il doit étre compris entre 2
et 5 MG.

Elle est fixée a MG par jour soit au total euros,
soit (en lettres)

L'indemnité représentative des frais d'entretien courant de la personne accueillie n'est pas
soumise & cotisation et n'est pas imposable.

Le montant de l'indemnité en cas de sujétions patrticuliéres et de l'indemnité représentative
des frais d'entretien courant suit I'évolution de la valeur du Minimum Garanti.
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4) Indemnité représentative de mise a disposition d e la ou les piece(s)
réservée(s) a la personne accueillie

Le montant de l'indemnité représentative de mise a disposition de la ou des pieces réservées
a la personne accueillie est négocié entre I'accueillant familial et la personne accueillie en
fonction de la surface des locaux mis a disposition et de leur état. Il évolue en fonction de
I'indice du codt de I'IRL (indice de référence des loyers).

Elle est fixée a euros par jour soit au total euros,
soit (en lettres)

Le Président du Conseil général détient tout pouvoir de contréle sur ce montant. En cas de
montant manifestement abusif, I'agrément de l'accueillant familial peut étre retiré dans les
conditions mentionnées a l'article 1.442-1 du code de I'action sociale et des familles.

Pour un accueil a temps complet, les frais d'accuei | sont forfaitisés sur la base de
30,5 jours / mais: euros.

soit (en lettres)
Au total, les frais d'accueil sont fixés a : (1+2+3  +4) euros/ jour,

soit par mois,

soit (en lettres)

Pour information, les charges sociales patronales relatives a la rémunération journaliere pour
services rendus, a l'indemnité de congés et a I'indemnité en cas de sujétions particuliéres
sont dues par la personne accueillie et doivent étre versées a I'URSSAF. Celle-ci peut
bénéficier d'une exonération partielle lorsqu'elle remplit les conditions de l'article L.241-10 du
code de la sécurité sociale*.

5) les dépenses autres : a la charge de l'accueilli (a préciser le cas échéant)

L'accueillant se fera rembourser sur présentation de facture toute fourniture non courante
expressément commandée par la personne accueillie.

De méme si l'accueilli part en vacances avec l'accueillant, tous les frais liés a ce séjour :
hébergement, pension compléte, activités... seront a la charge de I'accueilli pour ce qui le
concerne. Un estimatif des dépenses devra étre transmis a l'accueilli ou & son représentant
Iégal pour accord avant le départ.

6) Modalités de reglement et de facturation

Le reglement des frais d'accueil est a effectuer entre le etle (jour du mois suivant)
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Une provision de euros, pour frais d'entretien, est versée par cheque n°
(le cas échéant).

Une avance de euros, pour indemnité de mise a disposition de la ou des piéces
réservées a la personne accueillie, est versée par chéque n° (le cas échéant).

Cette provision et cette avance seront soldées lors de la fin du contrat d'accueil.
7) Modalités spécifiques de reglement applicablese ncas:

. D'hospitalisation de la personne accueillie : précision du montant des frais
d'accueil qui reste di et de la période pendant lequel ce montant est da.

La rémunération journaliere pour services rendus, a lindemnité de congés et a
l'indemnité représentative de mise a disposition des pieces sont maintenus pendant
toute la durée d'hospitalisation.

L'indemnité en cas de sujétions particuliere ainsi que l'indemnité représentative de frais
d'entretien courant sont suspendues.

Les frais de déplacements engagés par l'accueillant familial pour rendre visite a la
personne hospitalisée lui sont remboursés.

. D'absences de la personne accueillie pour convenanc e personnelle
préciser en décomposant les frais.

. De Déces : l'accueillant familial percoit, dans son intégralité, la rémunération
journaliere pour services rendus, l'indemnité de congés, l'indemnité en cas de
sujétions particuliéres et l'indemnité représentative des frais d'entretien jusqu'au
jour du déces inclus. L'indemnité représentative de mise a disposition des piéces
réservées a la personne accueillie est percue jusqu'a la date de libération de la
piece mise a disposition, qui doit-étre libérée dans un délai maximum de 15 jours.

. D'absences de l'accueillant familial : dans la limite du droit & congé tel que
défini a l'article L.3141-3 du code du travail, soit deux jours et demi ouvrables par
mois de travail, I'accueillant familial peut s'absenter si une solution permettant
d'assurer la continuité de I'accueil est mise en pl ace.

a. Sila personne accueillie reste au domicile de l'accueillant familial :
La rémunération pour services rendus, l'indemnité de congés, l'indemnité en
cas de sujétions particulieres ne sont pas versées par la personne accueillie a

I'accueillant familial mais & son remplagant. Les sommes percues sont
soumises au régime fiscal et de cotisations sociales obligatoires des salaires.
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L'indemnité représentative de frais d'entretien courant de la personne accueillie
et l'indemnité représentatives de mise a disposition des pieces restent versées
a l'accueillant familial.

b. Sila personne accueillie est hébergée chez le remplacant :

L'ensemble des frais d'accueil est versé au remplacant dans les mémes
conditions que celles arrétées avec l'accueillant familial.

Article 7 - Le remplacement en cas d'absence de I'a  ccueillant familial
Le principe qui prévaut dans le dispositif de I'agrément familial est celui de la continuité de
l'accueil ; par ailleurs, le contréle exercé par le Président du Conseil général porte également
sur le remplacant de I'accueillant familial.

Les différentes solutions envisagées pour le rempla cement de l'accueillant familial
doivent tenir compte de l'avis de la personne accue illie ou de son représenta légal.

Nom du ou des remplacants :

. domicilié(e) a n° de téléphone

Q-

. domicilié(e) n° de téléphone

Q-

. domicilié(e) n° de téléphone

Toute absence de plus de 48 heures doit étre signalée, sauf cas de force majeur, par écrit au
Président du Conseil général.

» Si la personne accueillie reste au domicile de l'accueillant permanent, un document
annexe au contrat d'accueil doit étre signé par l'accueillant familial, le remplacant et la
personne accueillie et adressée au Président du Conseil général ;

» Si la personne accueillie est hébergée au domicile de I'accueillant remplacant, un
exemplaire du contrat d'accueil conclu pour une durée temporaire est adressé au
Président du Conseil général.

Article 8 - La période probatoire

Dans le cadre d'un accueil permanent, le présent contrat est signé avec une période
probatoire de 1 mois renouvelable une fois a compter de la date d'arrivée de la personne
accueillie au domicile de I'accueillant familial.

Soit du au

Le renouvellement de la période probatoire doit faire I'objet d'un avenant au présent
contrat.

Pendant cette période, les parties peuvent librement mettre fin a ce contrat.
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La rémunération pour services rendus, l'indemnité de congés, l'indemnité en cas de
sujétions particulieres et l'indemnité représentative de frais d'entretien cessent d'étre
dues le premier jour suivant son départ du domicile de I'accueillant. L'indemnité de mise
a disposition de la ou des piéces réservees a l'accueillie reste due jusqu'a sa libération
effective des objets lui appartenant, dans un délai maximum de 15 jours.

Article 9 - Modifications - Délais de prévenance, d  énonciation, rupture de contrat

Toute modification au présent contrat doit faire I'objet d'un avenant signé des 2 parties et
transmis au Président du Conseil général en charge du contrdle de I'accueillant familial.

Dans le cadre d'un accueil permanent, au-dela de la période probatoire, le non
renouvellement ou la rupture du contrat d'accueil par I'une ou l'autre des parties est
conditionnée par un préavis d'une durée fixée a deux mois minimum.

Chaque partie doit notifier sa décision a l'autre partie, par lettre recommandée avec avis
de réception. En cas de non respect de ce délai de prévenance, une indemnité
compensatrice égale a trois mois de frais d'accueil tels que prévus a l'article 6 du présent
contrat est due a l'autre partie.

Le délai de prévenance n'est pas exigé et aucune indemnité n'est due dans les
circonstances suivantes :

* non renouvellement de lI'agrément de I'accueillant familial par le Président du
Conseil général ;

» retrait de I'agrément de l'accueillant familial par le Président du Conseil général ;

» cas de force majeur.

Dans tous les cas, la rupture du contrat d'accueil ne peut ouvrir droit & des indemnités de

licenciement.

Article 10 - Le suivi de la personne accueillie

L'accueillant familial s'engage a ce qu'un suivi social et médico-social de la personne
accueillie & son domicile soit possible. Ainsi, la personne accueillie pourra étre rencontrée
individuellement au domicile de I'accueillant familial par les services du Conseil général (ou
de I'organisme mandaté par le Conseil général a cet effet) chargés du suivi social et médico-

social.

L'accueillant familial s'engage a communiquer aux services chargés du suivi social et

médico-social tous les éléments susceptibles de contribuer & ce suivi.

Article 11 - Litiges

En cas de litige, les parties au contrat recherchent un accord amiable en ayant recours, le

cas échéant, aux services du tiers régulateur.
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Le contentieux est ouvert devant le tribunal d'instance du lieu de résidence de l'accueillant
familial.

Article 12 - Durée de validité et renouvellement

Le présent contrat est signé au plus tard le jour d e l'arrivée de la personne accueillie
chez l'accueillant familial. Il est établi en trois exemplaires dont un est adressé au
Président du Conseil général en charge du controle des accueillants familiaux. Tout avenant
au contrat modifiant une disposition qui reléve de la libre appréciation des parties dans le
respect des dispositions Iégislatives et réglementaires est adressé au Président du Conseil
général.

Le présent contrat comporte les annexes suivantes :

Le présent contrat est conclu pour une durée de un an. Il est reconduit, chaque année, par
tacite reconduction.

Le présent contrat est conclu pour la période du au
inclus.
A = A e
L'accueillant(e) familial(e) agréé(e) La personne accueillie ou son représentant
légal

* Les particuliers et personnes morales qui ont passé un contrat conforme aux articles L.442-1 et L.444-3 du code
de I'action sociale et des familles pour I'accueil par des particuliers a leur domicile, a titre onéreux, de personnes :
a- des personnes ayant atteint un age déterminé et dans la limite, par foyer, et pour I'ensemble des
rémunérations versées, d'un plafond de rémunération fixé par décret ; b- Des personnes titulaires : soit de
I'élément de la prestation de compensation mentionnée au 1°de I'article L.245-3 du code de l'action s ociale et
des familles ; soit d'une majoration tierce personne servie au titre de l'assurance invalidité, de la Iégislation des
accidents du travail ou d'un régime spécial de sécurité sociale ou de l'article L.18 du code des pensions militaires
d'invalidité et des victimes de la guerre ; c- Des personnes se trouvant, dans des conditions définies par décret,
dans I'obligation de recourir a l'assistance d'une tierce personne pour accomplir les actes ordinaires de la vie,
sous réserve d'avoir dépassé un age fixé par décret ; d- Des personnes remplissant la condition de perte
d'autonomie prévue a l'article L.232-2 du code de I'action sociale et des familles, dans des conditions définies par
décret sont exonérés des cotisations patronales d'assurances sociales et d'allocations familiales dues sur la
rémunération qu'elles versent a ces accueillants familiaux. Sauf dans le cas mentionné au a-, lI'exonération est
accordée sur la demande des intéressés par l'organisme chargé du recouvrement des cotisations dans les
conditions fixées par arrété ministériel.
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ANNEXE 21 Cc—DETERMINATION DU MONTANT DE L 'ASH
ACCORDEE A L’ACCUEILLI

Modalités de prise en compte du colt du placemenst-a-dire de la rémunération et des
indemnités dues a I'accueillant familial

Le plafond pour la prise en charge au titre ded€asociale est

Rémunération établi sur la base de 3,5 SMIC journalier (rémuti@najournaliére
journaliére des services | des services rendus) + 10 % de congés payes.
rendus

Le plafond pour la prise en charge au titre dedéasociale
Indemnité représentative | correspond au prix moyen des locations constaté laur
de mise a disposition de la| commune d’accueil (disponible a la mairie du dote)ciCelui-
piece reservee_ﬁ_la PErSONNEGi pourra étre modulé en fonction des caractérissqde |3
accuetfie piece mise a disposition et dans la limite d’'ungonaion de

30 % au maximum par rapport au prix moyen constaté.

Modalités d’appréciation des ressources de la pas@ccueillie et de ses obligés alimentaires
éventuels

Le Département prend en compte I'ensemble desuassnde 13
personne et de ses obligés alimentaires éventaetés déduction
d’'une somme minimale qui doit étre laissé a saadisipn au moing
égale a 10% de ses ressources, sans que cellgisse pétre
inférieure a 1% du montant annuel des prestatiomsnrales de
~ . | vieillesse.
Pour les personnes agees Les modalités de recours a l'aide susceptible e’épportée par
les obligés alimentaires du bénéficiaire sont idgmes a celles qy
sont prévues au présent reglement pour 'admissikaide sociale &
I'hébergement en établissement pour personnes &@desriche
n°18).

Le Département prend en compte I'ensemble desussssode
la personne handicapée aprés déduction d'une sgmme
Pour les personnes minimale qui doit étre laissée a sa dispositiommains égale 3

handicapées 10% de ses ressources sans que celle-ci puissafétieure
30% du montant mensuel de [lallocation aux adyltes
handicapés (AAH) si elle ne travaille pas et, a Gli#4nontant
mensuel de 'AAH si elle travaille (Cf. Fiche n®37)

1S4
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FICHE 23 ~ L’allocation départementale personnalisé d’autonomie en

établissement

Articles L232-1
du CASF

Article L232-2
du CASF

Articles L232-5 et
L264-1 du CASF

Article L232-8
du CASF

1—DEFINITION

Créée en 2001, [lallocation départementale perdizdéea

d’autonomie (ADPA) est venue remplacer la prestatpécifique

dépendance (PSD) a compter §ldnvier 2002.

Il s’agit d’'une prestation en nature destinées@arsonnes agées qui
ont besoin d’une aide pour 'accomplissement déssaessentiels de
la vie ou dont I'état nécessite une surveillancpiliére.

Elle peut étre accordée « a domicile » ou en digsament ».

Sous réserve de quelques spécificités définiepréisales conditions
générales d’accés a 'ADPA en établissement samttigues a celles
applicables a 'ADPA a domicile (Cf. Fiche n°17).

2 - CONDITIONS D' ATTRIBUTION

Pour prétendre a 'ADPA en établissement, le dermandoit :
- Etre &4gé de 60 ans ou plus

- Résider de fagon stable et réguliere dans le Déparhent de la
Seine-Saint-DenigCf. Fiche n°2)

NB: Les personnes sans résidence stable doiverd étmicile
aupres d'un centre communal d’action sociale (CCAS8) d'un
organisme agrée a cette fin. La liste des orgarssageéés est mise a
disposition du public dans chaque commune du Déjpett.

- Etre accueilli dans un établissement

L’ADPA peut étre attribuée aux personnes accusilldans un

établissement hébergeant des personnes agées,ien&gent

autorisé, habilité ou non a recevoir des bénéfiesadle I'aide sociale,
ou dans un établissement de santé autorisé a depdas soins de
longue durée.

NB: Si les deux membres d’'un couple remplissentclasditions
mentionnées, ils peuvent chacun prétendre au loénddi 'ADPA en
établissement.

- Etre dans une situation de perte d’autonomie

Le degré de perte d’autonomie de la personne geséap a l'aide de
la grille nationale « AGGIR » (Autonomie, Gérontgie, Groupes
Iso-Ressources) qui comporte 6 niveaux, « GIR >oufges iso-
ressources) 1 a 6.

Pour prétendre a 'ADPA, la perte d’autonomie depdssonne doit
étre équivalente a un GIR 1, GIR 2, GIR 3 ou GIRes GIR 5 et 6
n'ouvrant pas droit a I'attribution de '’ADPA.
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3 - PROCEDURE DE DEMANDE

3.1 — Demande d’ADPA en établissement

Le dossier de demande d’ADPA peut étre retiré audes services
départementaux (Direction de la Population Agéeest Personnes
Handicapées, Circonscriptions de service soci@3, @.C.A.S., des
Centres Locaux d'Information et de Coordinationogéslogique

(CLIC) et des établissements.

Les modalités de constitution et de dép6t du dossiet identiques a
celles prévues pour 'ADPA a domicile (Cf. 83.1ldé-iche n°17).

Le dossier de demande d’ADPA doit étre diment rengbl

comporter les piéces justificatives listées en aan& la présente
fiche (Cf. Annexe 23 A), notamment le bulletin deégence

mentionnant la date d’entrée dans I'établisseme@atdeil.

3.2 Instruction de la demande d’ADPA en établissenmg
Vérification et notification du caractere complet du dossier

Les modalités d’instruction de la demande d’ADPAétablissement
sont identiques a celles prévues pour 'ADPA a aimiCf. 83.2 de
la Fiche n°17).

Evaluation de la perte d’autonomie

L’évaluation du niveau de perte d’autonomie estigéa sous la
responsabilité du meédecin coordonnateur ou, a teéfsaus la
responsabilité d'un médecin conventionné au titee I'dssurance
maladie.

Elle est effectuée lors de la demande d’ADPA.

Le demandeur est alors classé dans l'un des sixpgso iso-
ressources (GIR 1 a 6) ; son classement permeé¢tdentiner le tarif
dépendance qui lui est applicable.

3.3 - Attribution ou rejet de 'ADPA en établissenent
Les modalités de décision pour I'attribution oudget de 'ADPA en

établissement sont identigues a celles prévues pPaDPA a
domicile (Cf. § 3.3 de la Fiche n°17).
Les décisions sont notifiees au bénéficiaire, osoa représentant
|égal, ainsi qu’'a I'établissement d’accueil.

Date d’effet de ’ADPA en établissement

Les droits a 'ADPA en établissement sont ouvertompter de la
date de réception du dossier de demande complet.

NB: Si la décision n'a pas été notifiée au demandauns un délai de
deux mois a compter de la date de réception duetods demande
complet, ’ADPA est réputée lui étre accordée a ptmmde cette date
pour un montant forfaitaire (Cf. 8 5.2 de la Fiche)
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3.4 - Procédure d'attribution en urgence
Article L232-12

du CASE En cas d'urgence attestée, d'ordre médical ou kdei&résident du

Conseil général peut attribuer 'ADPA en établiseatn a titre
provisoire et pour un montant forfaitaire, a datier dép6t de la
demande et jusqu’a I'expiration du délai de deuxsnmaparti pour la
notification de la décision relative a la demanthDdPA

4—MODALITES D’ UTILISATION

En établissement, 'ADPA est destinée a permetirdo@néficiaire
d’acquitter le « tarif dépendance » (Cf. Annexe@3correspondant
a son niveau de perte d’autonomie (GIR).

5 - MONTANT DU DROIT ET CALCUL DE LA PARTICIPATION DU
BENEFICIAIRE

Articles L232-8
du CASF 5.1 - Montant de ’'ADPA en établissement

Le classement GIR de la personne hébergée ensSeient permet
de déterminer le tarif afférent a la dépendancdujast applicable.
Le montant mensuel de 'ADPA est égal a ce tamfependance »
diminué de la participation du bénéficiaire, muiéppar le nombre
de jours du mois considére.

Article R232-28
du CASF

NB: Les tarifs « dépendance » de I'établissement figés par le
Président du Conseil général du département d’intgli@n ; il

s’appligue au résident méme si celui-ci a son didenide secours
dans un autre département.

5.2 - Montant forfaitaire de ’ADPA en établissemen

Lorsque la décision relative a I'allocation estibttée dans le cadre
de laprocédure d’'urgenceou lorsqu’ellen’a pas été notifiee dans

un délai de deux moisa compter de la date de dépbt du dossier
complet (Cf. 8 3.3 et § 3.4 de la Fiche), TADPA é&ablissement est
égale a 50 % du tarif afférent a la dépendance’élablissement
applicable aux résidents classés dans les niveaak 2 de perte
d’autonomie (GIR 1 et 2).

NB: Si la décision définitive conduit a un rejet ldedemande ou a
I'attribution d’'un montant de prestation inférieucelui accordé dans
le cadre de l'urgence, les sommes en cause ne mtr@Eas lieu a
récupération, dés lors que l'aide aura été effec{@f. 87 de la
Fiche)

5.3 - Calcul de la participation du bénéficiaire

La participation du bénéficiaire de 'ADPA en éiabement est
déterminée en fonction de ses ressources et caleauléregard du
tarif « dépendance » qu’il doit acquitter comptenutede son
classement G.L.R., selon les modalités définiesaanexe a la
présente fiche (Cf. Annexe 23 B).

NB: Lorsque le bénéfice de 'ADPA en établissemesitaivert a
Article R232-19 'un des membres ou aux deux membres d’'un coupsdant
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conjointement a domicile, le calcul des ressountesisuelles de
chaque membre du couple, pour déterminer le montentla
participation, correspond au total des ressouraesodple divisé par
2.

5.4 - Versement de 'ADPA en établissement

Le premier versement de '’ADPA en établissemerdrinént le mois
suivant celui de la décision d’attribution. Il corapd le versement
de I'allocation due depuis la date d’ouverture dests. L’ADPA est

ensuiteversée mensuellement :

- a la demande du bénéficiaire, sur son comptec@ui de son
représentant Iégal), au plus tard le 10 mois, agehpour lui de payer
I'intégralité du tarif dépendance a I'établissement

ou

- directement a I'établissement, a charge pour daéficiaire de
verser a I'établissement uniquement sa participatio

NB: L'ADPA n’est pas versée lorsque son montant mehaprés
déduction de la participation financiere du bénaiie est inférieur
ou égal a trois fois la valeur brute du S.M.I.C.

6 — REVISION ET SUSPENSION DU DROIT

6.1 Durée et révision du droit a 'ADPA en établissment

Les montants respectifs de 'ADPA et de la paratign financiére
du bénéficiaire font I'objet :

- d’'une révision annuelle au vu de I'évolution @uift afférent a la
dépendance de I'établissement d’accueil arrété edlemoent par le
Président du Conseil général

- d’'une révision annuelle au vu de I'évolution deagté de perte
d’autonomie du bénéficiaire (évaluation GIR) ;

- d’'une révision périodique tous les deux ans aptemde la date
anniversaire de l'attribution de 'ADPA a l'initize du Président du
Conseil général (Cf. § 6.3 de la Fiche n°17) ;

- le cas échéant, d’'une révision a tout momenta admande du
bénéficiaire ou le cas échéant, de son représemégial, ou a
I'initiative du Président du Conseil général, ers ce changement
dans la situation personnelle du bénéficiaire &6.3 de la Fiche
n°17.

6.2 — Suspension du droit & ’ADPA en établissement

En cas de carence du bénéficiaire

Le versement de '’ADPA peut étre suspendu lorsquieénéficiaire
ou son représentant Iégal n'acquitte pas sa paation financiére
(Cf. 8 6.1 de la Fiche n°17).

Le service de l'allocation est rétabli au premarrjdu mois au cours
duquel le bénéficiaire justifie qu’il a remédié awarences
constatées.
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En cas d’absence de I'établissement pour hospitadison

Lorsque le bénéficiaire de 'ADPA est hospitaligPépartement en
est informé par le bénéficiaire, le cas échéantreprésentant légal,
I'établissement d’hébergement.

Le service de la prestation est alors maintenu g&nds 30 premiers
jours de l'hospitalisation. Au-dela, 'ADPA en éiabement est
suspendue.

L’ADPA est versée a nouveau, a son montant inisahs nouvelle
demande, a compter du premier jour du mois au cducsel le

bénéficiaire n’est plus hospitalisé, sur préseotati'un bulletin de
sortie fourni par I'établissement hospitalier.

Pendant cette période de 30 jours ['établissementpaut pas
demander au bénéficiaire le paiement du 1

« dépendance » (montant ADPA et participationyeedes le premier
jour d'absence justifiée.

7— CONTROLE D'EFFECTIVITE ET RECOUV rEMENT DES INDUS

L’ADPA en établissement est une prestation souniscantréle

d’effectivité et pouvant faire I'objet d’'une actian recouvrement
des indus selon les méme modalités que I'ADPA aicin(Cf. §

6.3 de la Fiche n°17)

8 —REGLES DE NON-CUMUL ET DROITS D' OPTION
8.1 - Régles de non cumul

L’ADPA en établissement n'est pas cumulable aveglestations
suivantes :

- ’ADPA a domicile

- 'aide ménagere (en espéce ou en nature)

- la prestation de compensation du handicap (PCH)

- la majoration pour aide constante d’une tieras@ane (MTP)

- I'allocation cécité départementale (ACD).

- I'allocation compensatrice (AC) et l'allocatiomrapensatrice pour
tierce personne (ACTP)

NB: Le bénéficiaire de 'ADPA en établissement peen, outre,
solliciter 'admission au bénéfice de l'aide soeia I'hnébergement,
selon les régles et modalités applicables a ceite pn charge (Cf.
Fiche n°18), et sous réserve que I'établissementapcueille soit
habilité a l'aide sociale. Les droits a l'allocatiale la personne
accueillie en établissement sont alors examinés@ard de '’ADPA,
puis au titre de I'aide sociale a I'hébergement.

8.2 - Droit d’option

Les bénéficiaires de la PCH ou de 'ACTP peuventeopour
'ADPA et en demander le bénéfice, deux mois avéeir
soixantieme anniversaire, et deux mois avant chdgteed’échéance
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de versement de ces prestations.

9— RECOURS EN RECUPERATION

Les sommes servies au titre de 'ADPA ne sont paseptibles de
recours en récupération sur succession du béngdicigur le
|égataire ou sur le donataire.

NB: Les sommes qui ont été versées au titre de ést&ion
Spécifique Dépendance (PSD) peuvent donner lieasaadtions en
récupération de la part du Département (Cf. Fici¢ n

Le recouvrement sur la succession du bénéficiana dPSD s’exerce
sur la partie de l'actif net successoral qui excEl800 €. Seules les
dépenses supérieures a 760 € et pour la part excédamontant,
peuvent donner lieu a ce recouvrement

10— VOIES DE RECOURS

La décision prise par le président du conseil gdn&sncernant la
prestation ADPA peut faire l'objet d'un recours dav la
Commission de [lallocation départementale persoseal
d’autonomie (CADPA) dans un délai de deux mois imer de la
notification de la décision (Cf. 82 de la Fiche n%@u/et étre
contestée dans le cadre dun recours contentiewande la
commission départementale d’aide sociale (CDAS)sdanméme
délai (Cf. Fiche n°9).

NB: La saisine de la CADPA suspend les délais felati recours
contentieux.

Annexes Fiche n° 23

«Liste des piéces justificatives
requises dans le cadre d’'une
demande d’ADPA en
établissement »

« Calcul de la participation du
bénéficiaire de 'ADPA en
établissement»

« Modalités d'utilisation de
I’ADPA en établissement »
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ANNEXE 23 A —LISTE DES PIECES A JOINDRE AU DOSSIER DE DEMANDE
D'ADPA EN ETABLISSEMENT

Les justificatifs d’identité :

Pour un demandeur deationalité francaise ou ressortissant d'un pays dd’Union
européenne la photocopie du livret de famille ou de la canttionale d’identité ou d’un
passeport de I'Union européenne ou un extrait d’detnaissance

Pour un demandeur detionalité étrangere la photocopie de la carte de résidence ou du
titre de séjour

Les justificatifs de ressources

La photocopie compléete du dernier avis d'impositbonde non imposition sur le revenu :
- pour une demande déposée entre janvier et ao(tdeéé N, fournir I'avis de
'année N-2
- pour une demande déposée entre septembre et dégdoulonir I'avis de I'année N
1
NB: En cas dechangement de situationdepuis le dernier avis d’'imposition ou de non
imposition, tous les justificatifs attestant derladification des ressources et jugés opportun
a I'étude d’une situation particuliéere

Si le demandeur,son conjoint, son concubin ou la personne avecelégil a conclu un
pacte civil de solidaritéest propriétaire de biens immobiliers la photocopie du dernier
relevé de la taxe fonciére sur les propriétés b&tieur les propriétés non baties

Les autres piéces :

| Un relevé d'identité bancaire ou postal d’un conquierant |

Si le demandeur est déja hébergé en établissemglat bulletin de présence mentionnant la
date d’entrée dans I'établissement d’accueil

Si le demandeur est hébergé chez un membre de larfidle, I'attestation d’hébergement
signée de la personne qui héberge

D

Le cas echéant, la copie du jugement de mise swiscfion judiciaire du majeur (tutell
curatelle, ...)

Si le demandeur le souhaiteun certificat médical du médecin traitant ou dimédecin
spécialiste de son choix dans une enveloppe caclatéc la mention onfidentiel —
Secret médicab (Piéce facultative)
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ANNEXE 23 B — CALCUL DE LA PARTICIPATION DU BENEFICIAIRE
DE L'’ADPA EN ETABLISSEMENT

Modalités d’appréciation des ressources du bénéfc

Ressources prises en compte

Le revenu déclaré de l'année de référence tel gaetionné sur le dernier avis

d'imposition ou de non-imposition et, le cas échéda ceux du conjoint, du concubin

de la personne avec qui il a été conclu un pasiede solidarité pour I'année civile de

référence

ou

Les revenus soumis au prélevement libératoire @ticapion de l'article 125 A du code

général des impdéts, et le cas échéant le casmclu@aceux du conjoint, du concubin

de la personne avec qui il a été conclu un pacieds solidarité pour l'année civile de

référence

ou

Les biens ou capitaux qui ne sont ni exploités lacgs, a I'exclusion de la résidence

principale du demandeur lorsqu'elle est occupédiptaressé, son conjoint, son concu
ou la personne avec qui il a conclu un pacte deilsolidarité, ses enfants ou pet

enfants, sont considérés comme procurant un rewemuel évalué de la maniére

suivante :

Capitaux 3 % de leur montant
Immeubles batis 50 % de leur valeur locative
Terrains non batis 80 % de leur valeur locative

Ressources non prises en compte

La retraite du combattant et les pensions attaci@eslistinctions honorifiques

Les rentes viageres constituées en faveur du desnapdr un ou plusieurs de ses enfal

nts

Les rentes viageres constituées par le demandeswroaonjoint pour se prémunir con
le risque de perte d’autonomie

[re

Les concours financiers apportés par les enfantdeduandeur pour les prises en cha
nécessitées par la perte d’autonomie de leurs {garen

rge

La résidence principale du demandeur lorsqu’ell@esupée par l'intéresse, son conjo
son concubin ou la personne avec qui il a conclpagte civil de solidarité, ses enfal
ou petits-enfants

int,
Nts

Les prestations en nature dues au titre de l'asseinaaladie, maternité, invalidité ou
['assurance accident du travail ou au titre delaverture maladie universelle ;

de

Les aides au logement : l'allocation de logemerit)(Aallocation de logement socia
(ALS) et I'aide personnalisée au logement (APL)

e

Les primes de déménagement (articles L. 542-8 @65-21 du code de la sécurité soci
et article L. 351-5 du code de la constructioneetithbitation)

ale

L'indemnité en capital attribuée a la victime daccident du travail atteinte d’'un
incapacité permanente inférieure a 10% (articlé34-1 du code de la sécurité sociale)

e

La prime de rééducation et le prét d’honneur (artit. 432-10 du code de la sécut
sociale)

ité

La prise en charge des frais funéraires mentiofaréisle L. 435-1 du code de la sécuri

sociale)

Le capital décés servi par un régime de sécuriialeo
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Modalités de calcul de la participation du bénéfi@ :

Lorsque le bénéfice de 'ADPA en établissementliBngement est ouvert a I'un des membres
ou aux deux membres d'un couple, le calcul desuesss mensuelles de chaque membre du
couple, pour déterminer le montant de la particgpaprévue a l'article L. 232-8, correspond
au total des ressources du couple divisé par 2.

Montant des ressources Participation du bénéficiaire
mensuelles du bénéficiaire

< a 2,21 fois le montant d

€o _
la MTP P =TD 5/6

entre 2,21 et 3,40 fois le

rontant de la MTP P =TD 5/6 + [(A— TD 5/6) x [(R-(S x 1,02)) / (SIx19)] x 80 %]

> a 3,40 fois le montant d

€ _
2 MTP P = TD5/6 + [(A - TD5/6) X 80 %]

Montant de la MTP au®104/2014 : 1103,08 €

P représente la participation du résident bénéfreiade [l'allocation personnalisée
d'autonomie

TD 5/6 représente le tarif dépendance de I'étabiissnt applicable aux résidents classés
dans les groupes iso-ressources 5 et 6

A est le tarif dépendance de ['établissement cpoedant au groupe iso-ressources dans
lequel est classé le bénéficiaire ;

R est le revenu mensuel de la personne ;

S est le montant de la majoration pour aide cortstafune tierce personne (MTP)
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ANNEXE 23 C —MODALITE D 'UTILISATION DE L 'ADPA EN ETABLISSEMENT

Tarifs des établissements d’hébergement pour peesciigees dépendantes (EHPAD)

Tarif hébergement Gite et couvert

A payer par le résident
éventuellement aidé par I'aide
sociale

Tarif dépendance des personnes classées| Aide et surveillance des

dans les niveaux 1 et 2 de perte d’autonomie personnes ayant perd
(GIR1et?2) tout ou partie de leur
autonomie

U

A payer par le résident aidé pa
I’ADPA, déduction faite du ticket
modérateur

=

Tarif dépendance des personnes classées| Aide et surveillance des

dans les niveaux 3 et 4 de perte d’autonomie personnes ayant perd
(GIR 3 et 4) tout ou partie de leur
autonomie

U

A payer par le résident aidé pa
I’ADPA, déduction faite du ticket
modérateur

=

Tarif dépendance des personnes classées|  Ticket modérateur*
dans les niveaux 5 et 6
(GIR 5 et 6)

A payer par tous les résidents qy
soient bénéficiaires ou non de
'ADPA

date de derniére mise a jour : juillet 2014
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FICHE 25 ~ L’aide départementale a I'accueil des gpeonnes ageées atteintes
de la maladie d’Alzheimer ou souffrant de troublesapparentés dans les
centres et services d’accueil de jour autonomes tke Seine-Saint-Denis

Délibération
n°2008-1-07 du
Conseil général du 29
janvier 2008

1—DEFINITION

L’aide départementale a I'accueil des personnessgteintes de la
maladie d’Alzheimer ou souffrant de troubles app##e a pour objet
de faciliter leur acces aux Centres et Servicescd@l de jour

autonomes de la Seine-Saint-Denis, dans le cadteudenaintien a

domicile

2 - QUI PEUT EN BENEFICIER ?

L'aide départementale a l'accueil de jour est lafkte & toute
personne agée admise dans l'un des centres eteeiViaccueil de
jour autonomes sous réserve de condition d’agee eesidence, et
selon un bareme de ressources.

2.1 - Condition d'age

La personne doit étre agée de 65 ans. Toutefoipdesonnes agées
de plus de 60 ans bénéficiaires de 'ADPA ou recesninaptes au
travail peuvent en bénéficier

2.2 - Conditions de résidence et de séjour

L’aide départementale a l'accueil de jour est latiable & toute
personne de nationalité francaise ou possédanitrende séjour en
cours de validité, résidant dans le Départementad8eine-Saint-
Denis.

2.3 — Condition de lieux de séjour

L’aide départementale a l'accueil de jour ne pete éttribuée
gu'aux personnes admises dans I'un des centremetes d’accuell
de jour autonomes ayant passé avec le Départementanvention

relative a l'accueil des personnes agées atteideeda maladie
d’Alzheimer ou souffrant de troubles apparentés fbhexe 25 A).

3—CONSTITUTION DU DOSSIER

Le dossier doit étre ddment complété, signé pademandeur, et
transmis au Conseil Général.

Il est étre accompagné des pieces suivantes :

- le dernier avis d'imposition ou de non imposition ;

- un justificatif d'identité et/ régularité de séjoem France ;

- le contrat d’accueil.

4 — MONTANTS DE L'AIDE DEPARTEMENTALE ET DE LA PARTICIPATI
DES BENEFICIAIRES

Le montant de I'aide départementale a I'accueijode et le montant
de la participation des bénéficiaires de cette ami@ calculés selon

un bareme(Cf. Annexe 25 B), en fonction des ressources des

personnes appréciées sur la base de leur avis asitign le plus
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récent, en proportion du prix de journée applicataas le centre ou
service qui les accueillent.

Ce baréme sera revalorisé chaque année en fondiiortaux
d’évolution de I'allocation de solidarité aux pemses agées.

5—ARTICULATION AVEC L 'ADPA

Les sommes restant a la charge des bénéficiaireEADPA a

domicile apres déduction de l'aide départementdiacaueil de jour,
pourront étre prises en compte dans le plan d'&idéoré pour
I'attribution de I’ADPA selon les dispositions apables a cette
allocation, en ce qui concerne notamment la ppdi@n des
bénéficiaires au titre de 'ADPA.

6—M ODALITES DE VERSEMENT DE L 'AIDE PAR LE DEPARTEMENT

L’aide départementale a I'accueil de jour seraé&emdirectement aux
centres ou services d’accueil de jour dans lesitiond prévues par
la convention passée entre ces centres ou septitePépartement.

7-MODALITES DE VERSEMENT DE LA PARTICIPATION DES
BENEFICIAIRES

Les bénéficiaires de l'aide départementale a l'atcule jour
s’acquittent directement de leur participation @&gptu centre ou du
service qui les accueillent.

Toutefois, la participation des bénéficiaires dADPA qui font
I'objet d’'un paiement direct de leurs dépensesaliai de jour au
centre ou service d’accueil de jour, est verséel@ddépartement,
déduction faite de leur participation éventuellditte de 'ADPA.

8 — RENOUVELLEMENT DE L 'AIDE

L’allocation est attribuée par le Département pabeux ans.

Deux mois avant le terme de ce délai, un dossigréti@ a nouveau
constitué, accompagné des mémes piéces justigsatdt transmis au
Conseil général.

9- LES VOIES DE RECOURS

Différentes formes de recours peuvent étre exer@eed-iches n° 8
etn®9).

Annexes Fiche n° 25:
«Liste des centres et services
d’accueil de jour autonomes
conventionnés a ’ADAJA »

« Bareme ADAJA »
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ANNEXE 25A —LISTE DES STRUCTURES D ACCUEIL DE JOUR AUTONOME
POUR PERSONNES AGEES

Structures destinées a accueillir, durant la jowgnées personnes agées atteintes de la
maladie d’Alzheimer ou de maladies apparentées

« Les Rives »

Fondation Hospitaliere Sainte Marie
12 rue GQMBETTA
93500 ANTIN

& 01.57.14.04.45
Capacité d’accueil 18

Fax : 01.48.31.39.66

« Le Patio Accueil Alzheimer »

Association Lions Alzheimer

6 allée de Bragance

93320 LES PAVILLONS-SOUS-BOIS

@ 01.48.49.25.85 Fax : 01.48.49.25.85
Capacité d’'accueil 10

Accueil de jour

Association « COALLIA »

11 boulevard de Gourgues

93600 AULNAY -Sous-Bois

& 01.48.68.08.52 Fax:01.48.62.02.77
Capacité d’accueil 15

ANNEXE 25B — BAREME ADAJA

Ressources Personne  Ressources Participation de . .
seule couple lusager Aide départementale

Tranche 1 Jusqu'a 742 €* Jusqu'a 1274 € 7% 93 %

Tranche 2 De 742 € 4900 € de 1275€a1600€ % 10 90 %

Tranche 3 de 901 €2a 1100 € de 1601 €a2200€5% 1 85 %

Tranche 4 de 1101 €a15004 de2201€a3000¢€ % 25 75 %

Tranche 5 de 1501 € a2000€ de 3001 € a 4000 $0 % 50 %

Tranche 6 au dela de 2000 € au dela de 4000 € 100 % 0%

(*) Montant de I'allocation de solidarité aux peonnes agées arrondi a I'€ supérieur (ex minimune¥esse)
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FICHE 26 ~ L’argent de poche des personnes agée<aeillies en
établissement

1—DEFINITION
Il s’agit d’'une aide, créée a linitiative du Coiisgénéral, qui
permettait d’attribuer une somme d’argent de podha montant de
5,34 euros, aux bénéficiaires de I'aide socialaébkergement

2 - QUI PEUT EN BENEFICIER ?

Cette allocation a été supprimée a compter®tidécembre 2003.

Néanmoins, au titre des droits acquis, elle esintaeaue pour les
personnes qui en bénéficiaient préalablement a date.

- 184 -




Fiche n°27

FICHE 27 ~ L’aide départementale a ’'hébergement tmporaire des
personnes agees

1—DEFINITION

L’'aide départementale a I'hébergement temporaippar objet de

permettre I'accueil provisoire dans un établissenoemventionné a
cet effet, des personnes agées qui ont besoin ghise en charge en
institution durant une période limitée.

2 - QUI PEUT EN BENEFICIER ?

L’'aide départementale a I'hébergement temporaiteadsibuée a
toute personne ageée qui en fait la demande soer/eéde condition
d’age et de résidence.

2.1 Condition d'age

La personne doit étre agée de 65 ans. Toutefoipdesonnes agées
de plus de 60 ans bénéficiaires de 'ADPA ou recesninaptes au
travail peuvent en bénéficier.

2.2 Conditions de résidence et de séjour

L’aide départementale a I'hébergement temporaiteattsbuable a
toute personne de nationalité francaise ou possédatitre de séjour
en cours de validité, résidant dans le Départerdena Seine-Saint-
Denis.

2.3 Condition de ressources

L’'aide départementale a I'hébergement temporairestn’pas
soumise a condition de ressources.

3 - DANS QUELS ETABLISSEMENTS ?

L’aide départementale a I'hébergement temporaire peat étre
attribuée qu'aux personnes admises dans l'un dasliggements
ayant passé avec le Département une conventiorbergément
temporaire et a raison du nombre de places pré@dadite
convention.

La liste de ces établissements figure en annexa geésente fiche
(Cf. Annexe 27 A).

D’autres établissements n'ayant pas passé converdiec le

Département peuvent organiser I'accueil tempordieepersonnes
agées. Les conditions financieres de I'accueil slamis ce cas celles
qui prévalent dans [I'établissement considéré sams kpide a

I'hnébergement temporaire puisse étre attribuée.

4 - BENEFICIAIRES DE L 'ADPA

Les bénéficiaires de 'ADPA a domicile peuvent prétre a l'aide
départementale a 'hébergement temporaire des meescgees (Cf.
Fiche 17).
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5- OBJET DE L’AIDE

L’aide départementale a 'hébergement temporaiestnattribuable
gue dans les situations suivantes :
a) Lorsque la personne vit seule a domicile :
- Al'occasion d’'une sortie d'un établissement densaiu apres
une maladie ayant entrainé une perte d’autonomipenmettant
pas le retour immédiat au domicile et a conditione gle
bénéficiaire ne releve pas du moyen séjour hosgmitgdris en
charge par I'assurance maladie ;
- Pendant lI'exécution de travaux effectués au doeidl
bénéficiaire ne permettant pas provisoirement saimtien dans les
lieux ;
- Lorsque Tlintervention des services d’aide a dolaicgst
provisoirement interrompue ou impossible a mettre @ace
immédiatement ;
- Lorsque le maintien de la personne agée a son demic
s’avere temporairement inadéquat du fait de sderisent ;
- Aprés un événement ayant entrainé un choc psydgalegt
une rupture dans la continuité de vie de la pemsdigee a son
domicile (cambriolage par exemple ...).
b) Lorsque la personne ne vit pas seule a domicitedwifamille
ou accueil chez un particulier) :
- En cas de décés du conjoint ou du concubin.
C) Dans tous les cas :
- Indisponibilité de l'aidant ou des aidants de lespane agée.

6 - PROCEDURE DE DEMANDE

6.1 Dépot de la demande et admission

La demande doit étre déposée auprés de l'un dédiséEments
d’accueil précisés au 83 ci-dessus ayant passéentiom avec le
Département.

L’admission en hébergement temporaire est pronongée
I'établissement au regard des motifs prévus au iS%essus, en
fonction de la disponibilité des places et sousesponsabilité.

6.2 Durée de I'hébergement temporaire

La durée de I'accueil en hébergement temporairéregtée a 3 mois

par année civile pour une personne vivant seutnademicile et a 1

mois et demi dans les autres cas.

L’accueil en hébergement temporaire ne peut enracas constituer
un motif d’exclusion des bénéficiaires des activitasdes prestations
de I'établissement ; il doit faire I'objet d'un cmat de séjour entre la
personne accueillie et I'établissement. Le conijae est annexé a la
convention d’habilitation.

Date de derniére mise a jour: juillet 2014 - 186 -




Délibération n°4-3

du 30 janvier 2014

de la Commission
permanente du
Conseil général

Fiche n°27

7 - MISE EN (EUVRE FINANCIERE

7.1 Montant de l'aide et de la participation du bégficiaire

Le prix de journée en hébergement temporaire esitiglie au prix
de journée en hébergement permanent dans |'étaivless d’accueil.

Ce prix est payé pour partie par une participatanbénéficiaire et
pour l'autre, par I'aide départementale a I’héberget temporaire.

Le montant de 'aide départementale a I'hébergertamporaire est
égal a la difference entre le prix de journée <ehgbment »
augmenté du tarif dépendance correspondant au IR gdersonne
tel qu'évalué a domicile et, a défaut, au tarif eligance 5/ 6 (ou
ticket modérateur) de I'établissement d’accueil n@'upart, et la
participation du bénéficiaire d’autre part.

Le montant de la participation du bénéficiaire dbté par
délibération de la Commission permanente du Comggikral (Cf.
Annexe 27 B).

7.2 Modalités de versement de l'aide et de la pacipation du
bénéficiaire
La participation du bénéficiaire est versée dineelet a
I'établissement d’accueil par la personne agée @mu représentant
légal.

L’aide départementale a I'hébergement temporaire vessée a
I'établissement. Ce versement est effectué a seeneisil échu, sur
production des mémoires des frais de séjour desopees agees
admises en hébergement temporaire et des congrat§alir.
L’établissement devra présenter chaque année pontag’activité
spécifiqgue a ce mode d’accueil.

8 - ABSENCE DE RECUPERATION

L’aide départementale a ’hébergement temporaiestrpas soumise
a récupération sur succession ou donation, ni soboée a la mise
en ceuvre de I'obligation alimentaire.

9- LES VOIES DE RECOURS

Différentes formes de recours peuvent étre exer@@es-iches n° 8
etn®9).

Annexe Fiche n° 27
«Liste des établissements|
conventionnés a 'ADHT » |
« Montant de la participation
du bénéficiaire »
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ANNEXE 27 A ~LISTE DES ETABLISSEMENTS D’ HEBERGEMENT TEMPORAIRE
CONVENTIONNES POUR L’ADHT

Maison de Retraite « La Cerisaie »
18 Av. Jean AURES

93220 G\GNY

& 01.43.81.08.41

Capacité d’'accueil : 10

MAPAD « Les Clairieres »

50 - 56 Allée GEVALIER de la B\RRE
93320 LESPAVILLONS-SOUSBOIS

@ 01.48.47.00.62

Capacité d’accueil : 4

Maison de Retraite

Docteurs Gaston et Paulev®N
2 Rue de la Tuilerie

93370 MONTFERMEIL

@ 01.43.30.03.03

Capacité d’'accueil : 1

Maison de Retraite Saint-Joseph
23 Rue Roger SENGRO

93160 NOISY-LE-GRAND

@ 01.43.03.38.10

Capacité d'accueil : 2

Maison de Retraite Saint-Vincent de Paul
49 Rue Saint-Denis

93400 BINT-OUEN

@ 01.40.11.03.40

Capacité d’accueil : 10

E.H.P.A.D. « Le Moulin Vert »
7 & 9 place Albert HOMAS
93290 TREMBLAY -EN-FRANCE
@ 01.41.51.43.00

Capacité d’accueil : 4

ANNEXE 27 B ~MONTANT DE LA PARTICIPATION FINANCIERE DUE PAR
LE BENEFICIAIRE DE L 'ADHT

| Montant de la participation du bénéficiaire| 34 €joar d’accueil au titre de TADHT |
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FICHE 28 ~ Le forfait Améthyste

Prestation extra-légale
créée parle
Département de la
Seine-Saint-Denis

1—DEFINITION

Le forfait Améthyste, est un titre de transport waindélivré par le
Département de Seine-Saint-Denis sous conditiomsable sur
I'ensemble du réseau de transport en commun pdiikede-France
(RATP, SNCF, OPTILE et VEOLIA).

A compter du I septembre 2014, a l'occasion d'une premiére
demande ou d’un renouvellement, 'usager peut fairehoix entre
différentes zones de déplacement: le forfait le5forfait 2-5, le
forfait 3-5.

Le forfait Améthyste est attribué contre une pgtition financiere
annuelle du beénéficiaire, différente en fonctions deones de
déplacements choisies.

2 - CONDITIONS D' ATTRIBUTION

Pour obtenir le forfait Améthyste, le demandeurt désider depuis
au moins un an en Seine-Saint-Denis et relever 'aiee | des
catégories suivantes :
- Etre ancien combattant, agé de 65 ans et ptulgite de la carte de
combattant délivrée par I'Office National des Ansi€Combattants
(ONAC) ;
- Etre veuve de guerre, agée de 65 ans et plulgité d'une pension
de veuve de guerre ;
- Etre a4gé de 60 ans et plus, et n'‘exercer aucuwirita
professionnelle ;
- Etre une personne handicapée agéee, majeure mcide, titulaire
soit de l'allocation aux adulte handicapé (AAKYIt de I'allocation
différentielle de maintien des droits acquis ;
- Etre une personne reconnue inapte au travailfioéaige soit :
o d’une pension d’invalidité de deuxieme ou troisieragégorie
versée par le régime général de Sécurité Sociale,
o d’une pension d’invalidité versée par un régimeipalier de
protection sociale,
o d’une rente d’accident du travail dont le taux ddpacité au
travail est supérieur ou égal a 66,66%,
o d'une pension ou rente pour maladie professionrudiat le
taux d'incapacité au travail est supérieur ou agah,66 %.

Le forfait Améthyste est attribué sans conditionregsources pour
les personnes agées de 65 ans et plus, anciensittanm ou veuves
de guerres.

Pour les autres catégories de demandeur, seulemepketendre a
cette prestation, les personnes qui ne paientipgsok sur le revenu
des personnes physiques ou qui ont un montant @tinmferieur au

seuil de recouvrement fixé par I'administratiorcéike.
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NB: Lorsque le demandeur est rattaché fiscalemeatfamille pour
la déclaration de ses revenus, il sera fait uneéapdion spécifique
du montant de ses ressources au regard de la icondi¢é non-
imposition, pour décider de son droit au forfait étimyste.

3- PROCEDURE D' ATTRIBUTION

3.1 — Constitution du dossier de demande

Avant toute premiere demande de forfait Améthyktedemandeur
doit impérativement s’étre procuré un passe Navigénommé

« Passe Navigo mois/semaine », aupres des traegmmRATP et

SNCF.

Le passe Navigo est valable dix ans.

Le dossier de demande est constitué du formul@rdetnande, daté
et signé du demandeur ou de son représentant &gl certification

de la sincérité et de l'exactitude des informati@isdes pieces
justificatives listées en annexe (Cf. Annexe A Eicli28).

3.2 — Dépbt de la demande

Le dossier de demande peut étre :

- soit transmis directement aux services départereritdadresse
suivante :
Conseil général de la Seine-Saint-Denis
Hotel du Département
DPAPH- Service de la Population Agée
Forfait Améthyste
93006 BOBIGNY CEDEX

- soit déposé auprés du Centre Communal d'Action aBoci
(CCAS) de la commune de résidence. Dans ce cd3ChS le
transmet sans délai, au Département, indépendamment
I'appréciation de son bien fondé.

Tout dossier de premiere demande incomplet seraurret en

intégralité au demandeur ou a son représentant #&ga mention

des pieces manquantes. A défaut de transmissiaesielocuments
dans les deux mois, la demande est classée séms sui

NB: La demande peut étre déposée deux mois avantlagie
conditions requises pour l'attribution du forfaitm&thyste soient
réunies (age, résidence).

3.3 — Instruction de la demande et décision

La demande est instruite par les services dépantzne

La décision d’attribution du forfait Améthyste ow dejet de la
demande est notifiée par courrier a son bénéficimu a son
représentant Iégal.

En cas d'accord, a réception de la notificationttdizution, le
bénéficiaire doit procéder au chargement de sofaifoAmeéthyste
sur son passe Navigo aux bornes prévues a cetdeffistles stations
de métro, RER, ou les gares SNCF ou aux guichegstdment.
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NB: Le bénéficiaire du forfait Améthyste ne poures putiliser s'il
n'a pas procedeé au préalable a son chargemerg pastse Navigo.
Le droit au forfait Améthyste est attribué pour uhegée d’'un an a
compter de la date de notification de la décision

4 - PARTICIPATION DU BENEFICIAIRE

Le bénéficiaire du forfait Améthyste doit s’acgeitt d’'une
participation annuelle dont le montant varie encfmn des zones de
déplacements choisies par 'usager et est revawas i janvier de
chaque année en méme temps que les tarifs aragtés PTIF.

Les tarifs en vigueur a compter dti deptembre 2014 sont indiqués a
titre indicatif en annexe (Cf. Annexe B Fiche n°28)

Si le bénéficiaire fait le choix du prélévementamatique, il sera
procédé deux mois apres la date de début de droifodait
Améthyste a un prélévement automatique, sur le t®rbpncaire
indiqué sur l'autorisation de prélevement remisédapartement lors
de la demande de forfait Améthyste, correspondantanant de
cette participation.

En cas de refus du paiement par prélévement autpmate sa
participation, le bénéficiaire ou son représentagdl recevra un avis
de somme a payer, a régler en chéque ou en espapess de la
Paierie départementale.

La participation est due, annuellement, a chagoeuweellement du
forfait.

NB: Si la participation du bénéficiaire n'a pu étversée au
Département alors que le forfait Améthyste a ét&ibat, le
demandeur sollicitant le renouvellement de forfaitéthyste, verra
sa demande rejetée. Une nouvelle demande pouerdo@tnulée dés
lors qu'’il aura remboursé sa dette et sera traibéeme une premiere
demande (Cf. fiche n°® 28 8§3).

5- RENOUVELLEMENT DE LA DEMANDE

Le demandeur, ou son représentant légal, doit sérefeux mois

avant la fin de validité du titre en cours, le fotaire de demande de
renouvellement, daté et signé, avec certificatiodadsincérité et de
I'exactitude des informations. Le titre est rend@\aitomatiquement,

au vu de cette déclaration sur I'honneur du demamdans nécessité
d’adresser les pieces justificatives.

Les modalités de dép6bt, d’instruction et de dénisiont identiques a
celles d’'une premiére demande.

Contrble de la sincérité et de I'exactitude des imfmations

Un contréle de la sincérité et de I'exactitude msrmations pourra
étre exerceé par les services départementaux. kesgjustificatives
pourront alors étre demandées (Cf. Annexe A FiciZ8) Si apres
vérification, il s'avére que la situation du demend a changé
contrairement a ce qu’il a déclaré dans le formellde demande de
renouvellement, il pourra étre procédé a la suspendu forfait
Améthyste.
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6 —REGLES DE NON-CUMUL

Le Forfait Améthyste :
- n’est pas cumulable avec I'Allocation Cheque Taxi ;
NB: Les personnes ayant bénéficié de l'allocatiorqcie taxi ne
pourront faire une demande de forfait Améthysteaprés utilisation
complete et production des justificatifs des somwesées au titre
de I'Allocation Chéque Taxi et a I'issue d’'un démainimum d’un an
apres l'attribution de cette derniere.
- ne peut étre attribué aux personnes susceptiblém&icier
de la gratuité des transports ou de la prise ergehdiune partie
de leur titre de transport par un organisme ouupaemployeur,
hormis les anciens combattants et les veuves deegul nom
des services rendus sous les drapeaux frangais.

7 —VOIES DE RECOURS

La décision prise par le Président du conseil géngancernant la
demande d’attribution du forfait Améthyste est spsible de faire
I'objet d’'un recours gracieux et/ou contentieux.(€fches n°8 et
n°9)

Annexes Fiche n° 28 :
«Liste des pieces justificatives
a joindre a une premiére
demande de forfait
Ameéthyste »

« Montant de la participation
du bénéficiaire au forfait
Améthyste »
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ANNEXE 28A - LISTE DES PIECES JUSTIFICATIVES A JOINDRE A UNE DEMA NDE
DE FORFAIT AMETHYSTE »

+ PIECES COMMUNES A TOUTES LES SITUATIONS

[0 Copie de votre Passe Navigo
[J Copie d'une piéce d’identité (carte d'identité, passeport, carte de séjour...)

[0 Copie du dernier avis de non imposition sur le revenu (hormis pour les anciens
combattants et veuves de guerre)

O Copie d'un justificatif de domicile ou déclaration d’hébergement établie sur
I’'honneur par I'hébergeant, précisant la date d'arrivée exacte a son domicile

* PIECES POUR LE PRELEVEMENT AUTOMATIQUE

O Autorisation de prélévement
O Relevé didentité bancaire (RIB)

* PIECES POUR LES PERSONNES AGEES DE 60 ANS ETPLU S

O Justificatif de départ a la retraite
ou

O Justificatif d'allocations chdmage, RSA (Revenu de Solidarité Active), ASS
(Allocation de Solidarité Spécifique)
ou

[0 Déclaration sur I'honneur certifiant ne plus exercer d'activité professionnelle ou
n‘avoir jamais exercé une activité professionnelle

*+ PIECES POUR LES ANCIENS COMBATTANTS OU VEUVES DE_GUERRE DE 65 ANS ET
PLUS

O Pour les anciens combattants : copie de la carte de combattant émanant de
I'ONAC (Office National des Anciens Combattants)

O Pour les veuves de guerre : copie de I'extrait du brevet de pension de veuve de
guerre

+ PIECES POUR LES PERSONNES AGEES DE MOINS DE 60 AN S

eTitulaires d'une pension d'invalidité ou d'une rente pour accident du travail ou pour
maladie professionnelle :

1) [ Copie de la notification de décision du versement de la pension d'invalidité
versée par le réegime de protection sociale du demandeur (sécurité sociale ou régime
particulier)

2) [ Copie de la notification attestant le taux d'incapacité au travail
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3) O Talon de paiement de la pension ou rente

eTitulaires d'une allocation adulte handicapé (AAH) :

O Justificatif récent du versement de I'AAH émanant de la Caisse
d'Allocations Familiales

B> si travailleur handicapé : trois derniers bulletins de salaire délivrés par
I'employeur ou le Directeur de 'ESAT

*+ PIECES A FOURNIR SI BENEFICE DE L'ALLOCATION CHEQ UE TAXI L'ANNEE
PRECEDENTE

O Justificatifs des recus concernant les courses effectuées en taxi ou par PAM 93 ou
en services adaptés, a hauteur de 182,94 €

ANNEXE 28 B —M ONTANT DE LA PARTICIPATION DU BENEFICIAIRE AU
FORFAIT AMETHYSTE »

Zones de déplacement Montant de la participation annuelle
(a titre indicatif* a compter du 1°/09/2014)

Zonelab Participation de 42 €

Participation de 30 €
Zone2ab

Participation de 24 €
Zone 3ab

* La participation est revalorisée au 1% janvier de chaque année en méme temps que les tarifs
arrétés par le STIF.

| En cas de remplacement d’une carte perdue ou volée :  Participation de 8 € |
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FICHE 29 ~ L’Allocation Cheque Taxi

Délibération n°52
du 6 juillet 1993

1—DEFINITION

L’Allocation Cheque Taxi est une allocation anneelersée par le
Département de la Seine-Saint-Denis, afin de dmundri aux frais de
transport des personnes agées ou handicapées pgauwment pas ou
plus emprunter le réseau de transports en commuaigmn de leur
perte d’autonomie.

lls ont alors la possibilité de faire appel :

- a des sociétede taxi ;

- a des services de transport adapté mis en pkEcdgs communes
ou des associations ;

- au service public de transport collectif a la dede destiné aux
personnes handicapées de Seine-Saint-Denis « PAM 88us
condition que le bénéficiaire de [I'Allocation Cheéquraxi soit
titulaire d'une carte d’invalidité d’au moins 80%.

2 - CONDITIONS D' ATTRIBUTION

Pour prétendre a I’Allocation Chéque Taxi, le deder doit résider
depuis au moins un an en Seine-Saint-Denis eteel@® I'une des
catégories suivantes :

- Etre ancien combattant, agé de 65 ans et ptulgite de la carte de
combattant délivrée par I'Office National des Ansi€Combattants
(ONAC) ;

- Etre veuve de guerre, agée de 65 ans et plulgité d'une pension
de veuve de guerre ;

-Etre 4gé de 60 ans et plus, et n'exercer aucurigit@c
professionnelle ;

- Etre une personne handicapée agéee, majeure mcirde, titulaire
soit de l'allocation aux adulte handicapé (AAKQIt de I'allocation
différentielle de maintien des droits acquis ;

- Etre une personne reconnue inapte au travailfioéaige soit :

0 d’'une pension d’invalidité de deuxieme ou troisieragegorie
versée par le régime général de Sécurité Sociale,

0 d’'une pension d’invalidité versée par un régimeipalier de
protection sociale,

0 d’'une rente d’accident du travail dont le taux dapacité au
travail est supérieur ou égal a 66,66%,

0 d’'une pension ou rente pour maladie professionrudiet le
taux d’incapacité au travail est supérieur ou agé,66 %.

L’Allocation Chéque Taxi est attribuée sans cownditde ressources
pour les personnes ageées de 65 ans et plus, amdermttants ou
veuves de guerres.

Pour les autres catégories de demandeur, seulemepketendre a
cette prestation, les personnes non assujetti@n@dt sur le revenu
des personnes physiques ou qui disposent d’'un miomkanpot
inférieur au seuil de recouvrement fixé par I'adistiration fiscale.
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NB: Lorsque le demandeur est rattaché fiscalemeatfamille pour
la déclaration de ses revenus, il sera fait uneéamtion spécifique
du montant de ses ressources au regard de la icondi¢ non-
imposition, pour décider de son droit a I'Allocati€heque Taxi.

3 - PROCEDURE DE DEMANDE

3.1 — Constitution du dossier de demande

Le dossier de demande est constitué du formul@rdetnande, daté
et signé du demandeur ou de son représentant &gl certification
de la sincérité et de I'exactitude des informati@isdes piéces
justificatives listées en annexe (Cf. Annexe 29 A).

3.2 — Dépbt de la demande

La demande peut étre :

- soit transmise directement aux services départeauenta
I'adresse suivante :

Conseil général de la Seine-Saint-Denis

Hotel du Département

DPAPH - Service de la Population Agée

Allocation Cheque Taxi

93006 BOBIGNY CEDEX

- soit déposée aupres du Centre Communal d'Actionialgoc
(CCAS) de la commune de résidence ;

- soit, pour les personnes sous tutelle ou curatédppsée aupres
d'un des guichets de I'Union Départementale desocalions

Familiales (UDAF) ou aupres des services sociaug dentres

hospitaliers spécialisés pour les personnes gon/lgbergées.

Dans tous les cas, les organismes qui recoivemtdesmgmndes doivent
les transmettre, sans délai, au Département, indépement de
I'appréciation de leur bien fondé.

Tout dossier incomplet sera retourné en intégralitélemandeur ou
a son représentant légal avec mention des piecesjuaates. A

défaut de transmission de ces documents dans les meis, la

demande est classée sans suite.

NB: La demande peut étre déposée deux mois avantlagie
conditions requises pour lattribution de I'Alloga Chéque Taxi
soient réunies (age, résidence).

3.3 — Instruction de la demande et décision

La demande est instruite par les services dépantizune

Si le dossier est incomplet, la demande est coéequar les services
départementaux, un courrier est adressé au dentaadet mention

des piéces mangquantes. Le dossier ne pourra &isddéoé comme
complet qu’'a la réception des piéces manquantes.

En cas de conformité de la demande, le droit dd@stion Cheque

Taxi est notifie au bénéficiaire dans un délai éenxdmois apres la
réception de son dossier complet.
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Le droit a I'Allocation Cheque Taxi est accordé pane durée d'un
an.

En cas de rejet de la demande, la décision esfiémota son
bénéficiaire ou a son représentant légal, avecatidin des motifs du
rejet et mention des voies de recours.

4 —MONTANT DE L 'ALLOCATION CHEQUE TAXI

Le montant de I'Allocation Chéque Taxi est préaseannexe (Cf.
Annexe 29 B).

Elle est versée par anticipation la premiére ami@gribution et est
renouvelée les années suivantes au vu des justfficaes
déplacements dans les conditions prévues ci-dessous

NB: Le bénéficiaire doit conserver tous les justiiifsades frais de
transport que I'Allocation Chéque Taxi lui sert @munérer. Le
bénéficiaire doit solliciter ces justificatifs adgrdes transporteurs a
chacun de ses déplacements.

5- RENOUVELLEMENT DU DROIT

Pour tenir compte des délais d’instruction et degién, la demande
de renouvellement de l'Allocation Cheque Taxi déite adressée
deux mois avant la fin de validité du droit en ®pour éviter toute
période de rupture des droits.

NB: Une demande de renouvellement ne pourra étrésadio’a la
condition que le demandeur soit en mesure de pmdies
justificatifs des déplacements, jusqu’a concurredeela somme
attribuée I'année précédente.

Les modalités de dépbt, d’instruction et de dénisiont identiques a
celles d'une premiére demande. La demande de rellement doit
étre accompagnée des justificatifs actualisésslisté annexe (Cf.
Annexe 29 A).

NB: Le renouvellement de I'Allocation Cheque Taxintérviendra
gu’a I'expiration de la durée du droit en coursit sm an révolu et
gu’'une fois que la somme précédemment allouée &eératilisée et
justifieée dans son intégralité.

6 —REGLES DE NON-CUMUL

L’Allocation Chéque Taxi n’est pas cumulable avex Forfait
Ameéthyste.

NB: Les personnes ayant bénéficié de I'allocatiorqcie taxi ne
pourront faire une demande de forfait Améthysteaprés utilisation
complete et production des justificatifs des somnmsées au titre
de I'Allocation Cheque Taxi et a I'issue d’'un démainimum d’un an
apres l'attribution de cette derniere.
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7 —VOIES DE RECOURS

La décision prise par le Président du conseil gdngncernant la
demande d’attribution du forfait Améthyste est sysible de faire
I'objet d’'un recours gracieux et/ou contentieux.(Efches n°8 et
n°9)

Annexes Fiche n° 29:

«Liste des pieces justificatives

a joindre a une demande

d’allocation cheque taxi»

« Montant de l'allocation
cheque taxi »

Date de derniére mise a jour de la fiche : juilB&t14 - 198 -




Fiche n°29 — Annexes A et B

ANNEXE 29A - LISTE DES PIECES JIUSTIFICATIVES A JOINDRE A UNE DEM ANDE
D’ ALLOCATION CHEQUE TAXI

*+ PIECES COMMUNES A TOUTES LES SITUATIONS

O Copie de votre Passe Navigo
[0 Copie d'une piéce d’identité (carte d'identité, passeport, carte de séjour...)

O Copie du dernier avis de non imposition sur le revenu (hormis pour les anciens
combattants et veuves de guerre)

O Copie d'un justificatif de domicile ou déclaration d'hébergement établie par
I'nébergeant précisant la date d'arrivée exacte en Seine-Saint-Denis

*+ PIECES POUR LE PRELEVEMENT AUTOMATIQUE

0 Autorisation de prélévement
[0 Relevé didentité bancaire (RIB)

* PIECES POUR LES PERSONNES AGEES DE 60 ANSETPLU S

O Justificatif de départ a la retraite
ou

O Justificatif d'allocations chémage, RSA (Revenu de Solidarité Active), ASS
(Allocation de Solidarité Spécifique)
ou

[0 Déclaration sur I'nonneur certifiant ne plus exercer d'activité professionnelle ou
n‘avoir jamais exercé une activité professionnelle

*+ PIECES POUR LES ANCIENS COMBATTANTS OU VEUVES DE_GUERRE DE 65 ANS ET
PLUS

0 Pour les anciens combattants : copie de la carte de combattant €émanant de
I'ONAC (Office National des Anciens Combattants)

O Pour les veuves de guerre : copie de I'extrait du brevet de pension de veuve de
guerre

* PIECES POUR LES PERSONNES AGEES DE MOINS DE 60 AN S

eTitulaires d'une pension d'invalidité ou d'une rente pour accident du travail ou pour
maladie professionnelle :

1) [ Copie de la notification de décision du versement de la pension d'invalidité
versée par le régime de protection sociale du demandeur (sécurité sociale ou régime
particulier)
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2) [ Copie de la notification attestant le taux d'incapacité au travail

3) [ Talon de paiement de la pension ou rente

eTitulaires d'une allocation adulte handicapé (AAH) :

O Justificatif récent du versement de I'AAH émanant de la Caisse
d'Allocations Familiales
B> si travailleur handicapé : trois derniers bulletins de salaire délivrés par
I'employeur ou le Directeur de 'ESAT

*+ PIECES A FOURNIR SI BENEFICE DE L'ALLOCATION CHEQ UE TAXI L'ANNEE
PRECEDENTE

O Justificatifs des recus concernant les courses effectuées en taxi ou par PAM 93 ou
en services adaptés, a hauteur de 182,94 €

ANNEXE 29B —MONTANT DE L' ALLOCATION CHEQUE TAXI

Allocation cheque taxi 182,94€ / an
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FICHE 30 ~ La Téléassistance 93

Délibération
n° 2000-VI-03 du 27
juin 2000 de
'assemblée
départementale de
Seine-Saint-Denis

1—DEFINITION

Par délibération 2000-VI-03 du 27 juin 2000 [I'asbée
départementale a pris la décision de créer un ceerpublic de
téléassistance et d’en confier la gestion, pargadéién de service
public, a un opérateur. Les coordonnées de l'opérdigurent en
annexe de la présente fiche (Cf. Annexe 30 A).

La téléassistance est un dispositif qui permet ddrenen relation a
tout moment une personne isolée avec une centraleveille
fonctionnant 24 heures sur 24. Cette centrale sgstlile d’identifier
la provenance de [l'appel, de déclencher, en fonctide
I'appréhension de la situation et des donnéesivetatr I'appelant,
I'intervention du réseau pré-identifié d’aide glkrsonne (voisinage,
gardien, services publics d’'urgence, police, ponspiSAMU) et de
veiller au suivi jusqu’a bonne fin.

Techniquement, le dispositif est constitué d’unétr@nsmetteur
téléphonique installé au domicile de la personndéeienchable a
distance par un élément portatif la connectantctbreent au centre
de veille.

2 - QUI PEUT EN BENEFICIER ?

La téléassistance s’adresse a toute personne mésidsSeine-Saint-
Denis et rencontrant des difficultés passagérgseomanentes du fait
de I'age, du handicap, de la maladie ou de l'is@iemn

3—PROCEDURE

Les demandes de raccordement s’effectuent aupeCAAS ou
directement auprés de I'opérateur.

L’information des usagers sur I'existence et I'nété de la
téléassistance peut étre effectuée par les médeaitants, les
travailleurs sociaux et para médicaux, les aidesageres, les
personnels des CCAS, etc.

A la réception de la demande de raccordement, f&dpér prend
contact avec l'intéressé(e) pour convenir d'unes ahd rendez-vous
pour l'installation.

4 - LE COUT DU SERVICE

Les montants forfaitaires de [linstallation du mmete et de
'abonnement au service sont fixés conformémentcantrat de
délégation de service public Téléassistance 93 lgoeatre le
Département et le Délégataire.
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Le colt du service comprend :

- les frais d'installation, de déplacement, de posel'essais de
démonstration du matériel de téléassistance,

- les frais d’abonnement mensuels sous réserve grarieipation
de la commune de résidence.

- Les frais d'installation soit d’'un détecteur de mement, soit
d'un détecteur de fumée que le Délégataire s’engageoposer
systématiquement a I'abonné lors de linstallatiun matériel de
téléassistance, en veillant a présenter les avesmtagt les
inconveénients de ces modules afin de facilitehieix de I'abonné, et
sans surco(t d’'installation pour I'abonné si la dade est présentée
au moment de linstallation du matériel de télésasice ou a
'occasion de la substitution du matériel précédemirinstallé au
domicile de I'abonné dans le cadre de la précédigitagation.

Le mois de linstallation est gratuit, la factuoati débute le mois
suivant l'installation de I'appareil.

En revanche, en cas de résiliation, le mois entdomne lieu au
paiement de la mensualité dans son entier.

Les prix proposés sont fermes pendant la durée ahirat, soit
pendant cing ans a compter dlirhars 2012.

5- MODALITES DE PRISE EN CHARGE

Le codt de la téléassistance est pris en chargee ganéficiaire qui
en assure directement le paiement auprés du déikgat

Toutefois, les bénéficiaires de 'ADPA peuvent assle paiement
de ce service au moyen de leur allocation s’igircrit dans le plan
d’aide élaboré pour I'attribution de cette allooat(Cf. Fiche n°® 17).
Dans ce cas, l'usager dispose du libre choix geradeur, mais le
tarif opposable pris en compte pour la valorisationplan d'aide ne
peut étre supérieur a celui pratiqué par le déadgatdu service
public départemental de la téléassistance (Cf. Ra3@ A).

Les communes, si elles I'ont décidé, peuvent ppdica la prise en
charge des frais d’abonnement a la téléassistam® dks conditions
et selon des modalités qu’elles déterminent libreme

Annexe Fiche n° 30
«Coordonnees de l'opérateur
et tarifs de la téléassistance »
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ANNEXE 30A - COORDONNEES DE L' OPERATEUR ET TARIFS DE LA
TELEASSISTANCE 93

Opérateur de la
téléassistance 93

Société VITARIS

La Manufacture - Bat C
140 av Jean Lolive
93500 Pantin

tél :
0810 111 200

Tarifs de la téléassistance 93

Installation| 0 €

Abonnement8,83 €/ mois
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FICHE 31 ~ L’aide du Conseil général aux Propriétaies Occupants
(ACGPO)

1—DEFINITION

L’Aide du Conseil général aux Propriétaires OccupdACGPO) est une
aide versée sous forme de subvention aux propdétaile logements
anciens, habitant en Seine-Saint-Denis, afin denfier des travaux
concernant I'amélioration de leur habitation prpate.

L'ACGPO se décline en deux types daides qui petivétre
éventuellement complémentaires sans toutefois mpte les mémes
travaux :

- la premiére consiste a accorder des subventians, propriétaires
occupant leur résidence principale, & conditioraliter ou de travailler en
Seine-Saint-Denis depuis 3 ans ;

- la seconde, AGCPO-Adaptabilité (ACGPO-A), est tidée a
'adaptation du logement des personnes handicapaeaies personnes agées
d’au moins 65 ans.

Les travaux subventionnables sont définis par leveau reglement de
I'aide du conseil général des propriétaires occtgp@f. Annexe 15).

2 —BENEFICIAIRES

Les personnes pouvant prétendre a 'octroi de edtie sont définies au
titre 1l, pour TACGPO dite « classique », et dwet VI, pour TACGPO-A,
du nouveau réglement de l'aide du conseil généed gdropriétaires
occupants (Cf. Annexe 15).

3—PROCEDURE

La décision d’'octroi de ces subventions est prige |p commission
permanente du Conseil général sur proposition dasi@®ent du Conseil
général.

Ces aides sont soumises a des conditions de ressairde composition
familiale. Elles ne peuvent intervenir que lorsdgpi@emandeur aura épuisé
toutes les autres possibilités de financement @raml’amélioration de
'habitat, 1 %, mutuelles, caisses de retraitesisses d'allocations
familiales, ...) et dans la limite de I'enveloppe é®tchaque année par le
Conseil général.

4 - DEPOT DES DEMANDES ET INFORMATIONS

Direction de 'Aménagement et du Développement
Service de I'Habitat et de la Politique de la Ville
Pact-Arim, 54-56 avenue du président Wilson

93 104 Montreuil-sous-Bois cedex

Tél. 01 49 88 46 80
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FICHE 32 ~ Généralités de I'aide sociale en faveutes personnes
handicapées

1 - QuI PEUT BENEFICIER DE L 'AIDE SOCIALE AUX PERSONNES HANDICAPEES ?

Toute personne reconnue handicapée par la Commisis Droits et de I'Autonomie des
Personnes Handicapées (C.D.A.P.H.) et dont I'inci@@ermanente est au moins égale a 80 % ou qui
est, compte tenu de son handicap, dans I'impo#éilie se procurer un emploi, peut bénéficier de
I'aide sociale aux personnes handicapées.

L'aide sociale aux personnes handicapées compesraides prévues par la loi mais également les
prestations créées a l'initiative du Conseil géhéndeur faveur.

En outre, les personnes handicapées peuvent eicajgn de l'article L. 241-1 du Code de
I'Action Sociale et des Familles (C.A.S.F.), béni&fi également des prestations d’aide sociale aux
personnes agées, a I'exception de l'allocation Empdomicile (prestation relevant de la compétence
de I'Etat), ainsi que des prestations créées aidiive du Conseil général pour les personnessigée
notamment de la Carte Améthyste, de I’Allocatiore@ire Taxi, du Transport Spécialisé ainsi que de
la Téléassistance.

2- LA MAISON DEPARTEMENTALE DES PERSONNESHANDICAPEES (M.D.P.H.)
1.1 Création de la M.D.P.H.

La loi n® 2005-102 du 11 février 2005 pour I'égalites droits et des chances, la participation et la
citoyenneté des personnes handicapées, dans dote &4, prévoit la création dans chaque
département, a compter dii janvier 2006, d’'une Maison Départementale desdPees Handicapées
(M.D.P.H.), sous la forme d’'un Groupement d’Intépréblic (G.1.P.).

En Seine-Saint-Denis, le Conseil général, les sesvide I'Education nationale, les services de
I'Etat en charge de I'action sanitaire et socidlefravail et de I'insertion professionnelle et ¢essses
de Sécurité sociale ont cr@tace Handicap, la M.D.P.H. de la Seine-Saint-Denign partenariat
avec les associations ceuvrant dans le domainerdlichg.

La M.D.P.H. est sous tutelle administrative et ficidre du département.
1.2 Composition du G.I.P. M.D.P.H.

Le directeur de la M.D.P.H. est nommé par le Petgidu Conseil général.
Les membres de droit de la M.D.P.H. sont :
- Le département ;
- L'Etat ;
- Les organismes locaux d’'assurance maladie et datilins familiales du régime général de
sécurité sociale.

Peuvent étre accueillis a leurs demandes d’autesshres, tels que :
- Les gestionnaires d’'établissements et servicesmsonnes handicapées ;
- Des personnes morales qui assurent une missioroatelication en faveur des personnes
handicapées ;
- Des personnes morales qui participent au financenmin fonds départemental de
compensation.
1.3 Missions de la M.D.P.H.

La M.D.P.H. a pour objet d'offrir aux personnes tiaapées un acces unique aux droits et
prestations les concernant, un appui dans I'acdad@mation, a I'emploi et a I'orientation verssl|
établissements et services ainsi que de faciléderdémarches de ces personnes et celles de leurs
familles.

Lieu unique d'accueil, la M.D.P.H. exerce une nussi d'accueil, d’information,
d’accompagnement et de conseil des personnes hpéeie et de leur famille, ainsi que de
sensibilisation de tous les citoyens aux handicaps.

La M.D.P.H. a 8 missions principales :
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1.Information et accompagnement des personnes haddisaet de leur famille dés I'annonce
du handicap et tout au long de son évolution ;

2.Mise en place et organisation de I'équipe plurigistaire qui évalue les besoins de la
personne sur la base du projet de vie et proposglam personnalisé de compensation du
handicap ;

3.Organisation de la C.D.A.P.H. et suivi de la miseceuvre de ses décisions, ainsi que la
gestion du fonds départemental de compensatiomadidap ;

4.Réception de toutes les demandes de droits ouapioest qui relevent de la compétence de la
C.D.AP.H.;

5.0rganisation d’une mission de conciliation par pessonnes qualifiées ;

6.Suivi de la mise en ceuvre des décisions prises ;

7.0rganisation des actions de coordination avec ilggoditifs sanitaires et médico-sociaux et
désignation, en son sein, d'un référent pour liitige professionnelle ;

8.Mise en place d'un numéro téléphonique pour leslspg'urgence et d’'une équipe de veille
pour les soins infirmiers.

1.4 La Commission des droits et de I'autonomie dggrsonnes handicapées (CDAPH)

Composition de la C.D.A.P.H. :
La C.D.A.P.H. comprend notamment des représentants
- du département ;
des services de I'Etat ;
des organismes de protection sociale ;
des organisations syndicales ;
- des associations de parents d’éléves.

Et, pour au moins un tiers de ses membres :
- des délégués des personnes handicapées et dddmiilles désignés par les associations
représentatives ;
- du Conseil Départemental Consultatif des PersoHaeslicapées (C.D.C.P.H.) ;
- des organismes gestionnaires d'établissements serdiees pour personnes handicapées.

Le Président de la C.D.A.P.H. est désigné touddez ans parmi les membres de la commission.

La C.D.A.P.H. siege en formation pléniere et petre érganisée en sections locales ou
spécialisées. Si des sections sont constituées, @importent obligatoirement parmi leurs membres
un tiers de représentants de personnes handicepdedeurs familles.

Compeétences de la C.D.A.P.H.:
La C.D.A.P.H. est compétente pour :

- Se prononcer sur l'orientation de la personne ltapidie et les mesures propres a assurer son
insertion scolaire, professionnelle ou sociale ;

- Désigner les établissements ou services corresporaax besoins de l'enfant ou de
I'adolescent ou concourant a la rééducation, autaton, au reclassement et a l'accueil de
I'adulte handicapé et en mesure de I'accueillir ;

- Apprécier si I'état ou le taux d’incapacité de krgpnne handicapée justifie I'attribution de
I'Allocation Adulte Handicapée (A.A.H.) ou de I'Adtation d’Education de I'Enfant
Handicapée (A.E.E.H.) et, le cas échéant, de leorapléments ainsi que de la carte
d’invalidité et de la carte de priorité prévues ;

- Apprécier si les besoins de compensation justifi€attribution de la Prestation de
Compensation du Handicap (P.C.H.) ;

- Apprécier si la capacité de travail de la persomaadicapée justifie lattribution de
compléments de ressources ;

- Reconnaitre, s'il y a lieu, la qualité de travaildandicapé ;

- Statuer sur 'accompagnement des personnes hagdgae plus de 60 ans hébergées dans les
structures pour personnes handicapées adultes.

Concernant I'orientation de la personne handicafgée;.D.A.P.H. est tenue de proposer a la
personne handicapée ou, le cas échéant, a sedspated son représentant légal, un choix entre
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plusieurs solutions adaptées. La décision d'ortemtadans un établissement ou un service
correspondant aux besoins de la personne handisapimse a tout établissement ou service dans la
limite de la spécialité au titre de laquelle ilté autorisé ou agréé.

Lorsque les parents ou le représentant légal dpelsonne handicapée font connaitre leur
préférence pour un établissement ou un servicarnttans la catégorie de ceux vers lesquels la
Commission a décidé de l'orienter et en mesure’ateudeillir, la Commission est tenue de faire
figurer cet établissement au nombre de ceux quigiegne, quelle que soit sa localisation.

A titre exceptionnel, la C.D.A.P.H. peut désignerseul établissement ou service.

Portée des décisions prises par la C.D.A.P.H.

Sous réserve que soient remplies les conditionsvdibure du droit aux prestations, les décisions
de la C.D.A.P.H. s'imposent au Président du Corgp&iléral qui prend en charge les frais exposés
dans une partie des établissements et servicagjamse la P.C.H.

3- TEXTES DE REFERENCE

o Code de I'Action Sociale et des Familles

0 Code du Travall

0 Code de la Sécurité Sociale

0 Loi 75-534 du 30 juin 1975 modifiée d'Orientatiom Baveur des Personnes Handicapées

0 Décret 77-1547 du 31 décembre 1977 relatif a ldribrion des personnes handicapées aux
frais de leur hébergement et de leur entretienqidefies sont accueillies dans des
établissements

0 Décret 77-1548 du 31 décembre 1977 relatif au mininde ressources qui doit étre laissé a la
disposition des personnes handicapées accueilliesdks établissements

0 Décret 77-1549 du 31 décembre 1977 portant apigicates dispositions de la loi 75-534 du
30 juin 1975 modifiée d'orientation en faveur desspnnes handicapées en tant gu'elle
concerne l'Allocation Compensatrice prévue a tEtB9 de ladite loi et abrogation d'une
disposition du décret modifié 54-883 du 2 septenil@®4 portant réglement d'administration
publique

0 Loi 2005-102 du 11 février 2005 pour I'égalité degits et des chances, la participation et la
citoyenneté des Personnes Handicapées

0 Décret 2005-1589 du 19 décembre 2005 portant agtiglic des dispositions de la loi 2005-
102 du 11 février 2005 pour I'égalité des droitsdes chances, la participation et la
citoyenneté des Personnes Handicapées
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FICHE 33 ~ L’aide ménageére en faveur des Personneandicapées

Articles L. 231-1 et
L. 241-1 du CASF

Article L. 241-1
du CASF

Article L. 111-2
du CASF

1—DEFINITION ET MODALITES DE MISE EN EUVRE

L’aide ménagere est une prestation d’aide socégelé qui reléve
de l'aide a domicile. Elle est destinée aux perssnhandicapées
ayant besoin pour demeurer a leur domicile d'ude aiatérielle.

Par principe, I'aide ménagere est une prestationatare, accordée
sous forme d’'un nombre d’heures de services mésager
Exceptionnellement, 'aide ménagére peut étre a@eémren especes
sous la forme d’'une allocation représentative deicEs ménagers
(ARAM), dans les cas suivants :

- a défaut de service d’aide ménagere dans la comme résidence ;
- lorsqu’il existe un service d’aide ménagéere sarcommune de
résidence mais que celui-ci a une capacité insuifes pour pouvoir
assurer la prestation allouée ;

- sur demande expresse du bénéficiaire de I'aideagere

2—CONDITIONS D' ATTRIBUTION

2.1 Handicap reconnu

Afin d’obtenir 'aide ménagere en faveur des pergmhandicapées,
le demandeur doit avoir été reconnu avant 65 apgrsonne
handicapée » par la CDAPH (Cf. Fiche n°32) et prisseun taux
d’incapacité d’au moins 80% ou justifier étre démspossibilité de
se procurer un emploi.

2.2 Condition de besoin

Le demandeur doit démontrer la nécessité d’'une ra@érielle pour
demeurer & domicile.

Le nombre d’heures d’aide ménagere attribuéesrdiféd fonction
de I'appréciation du besoin.

2.3 Condition d’age

L’aide ménageére est attribuée a toute personneidep@k agée d’au
moins 20 ans, ou d’au moins 16 ans si elle est éipéa ou chargée
de famille, qui cesse de remplir les conditionsgégs pour ouvrir
droit aux allocations familiales.

2.4 Conditions de résidence et de nationalité

L’aide ménagere est attribuée selon les condititngésidence et de
nationalité définies au paragraphe 2 de la fiche2ndu présent
Reglement (Cf. Fiche n° 2).
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2.5 Condition de ressources

Pour obtenir l'aide ménagere, le demandeur doifpadisr de
ressources inférieures ou égales au plafond deouess de
I'’Allocation aux Adultes Handicapées (AAH).

L’ensemble des ressources de toute nature somspeis comptes, a
I'exception des prestations familiales, des aides lagement
éventuellement accordées, des arrérages de regergiconstituées
en faveur de la personne handicapée, de la retlaimmbattant et
des pensions attachées aux distinctions honorgiques de la
majoration pour la vie autonome (ancien complérdghfH).

Pour les personnes en couple et/ou avec enfant(@hagge, la
condition s’apprécie au vu des ressources du fetyeon de celles du
seul demandeur, apres application d’'un quotientli@m

Le quotient familial est calculé a partir des resses mensuelles du
foyer divisées par le nombre de personnes vivaibyer et a charge
fiscalement.

Ce quotient sera ensuite comparé au plafond préuuyme personne
seule.

3—PROCEDURE D' ATTRIBUTION

L’aide ménagére est demandée et attribuée dansdeditions
définies au paragraphe 1 de la fiche n°4 du préssgiement (Cf.
Fiche n°4).

Durée, date d’'effet et renouvellement de la décisia

Le droit est accordé pour deux ans et prend effebrapter du
premier jour de la quinzaine qui suit la date dpddé@le la demande.
La demande de renouvellement d’aide ménagere éthaitformulée
trois mois avant I'échéance du droit, dans les ttimm$ définies au §
1 de la fiche 4. Le droit est renouvelé a I'échéatha droit précédent.
NB: Le renouvellement de l'aide ménagere en esp@BAK) est
subordonné & la production de I'ensemble desfigeiis afférents
au droit précédemment accordé

Attribution de I'aide ménagere en urgence :

L’aide ménagere peut étre attribuée en urgenceuersa personne
handicapée est privée brusquement de l'assistaack gersonne
dont I'aide était nécessaire au maintien a domicile

L’admission en urgence est prononcée selon les litéslaet

conditions prévues au paragraphe 4 de la fiche di4dprésent
reglement (Cf. Fiche n°4).

4 - NOMBRE D'HEURES DE SERVICES MENAGERS ATTRIBUE

Le Président du Conseil général fixe la naturesgggices ménagers
et leur durée dans la limite mensuelle de 30 heures

NB: Lorsque deux ou plusieurs bénéficiaires de €armdénagere
vivent en commun, le nombre maximum d’heures eduitéd’'un
cinquieme pour chacun des bénéficiaires.
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5—MISE EN EUVRE FINANCIERE DE LA DECISION

Services d’aide ménagere :

Les structures, publiques ou privées, délivrantstggices ménagers
auprés de personnes handicapées, bénéficiairesaide bkociale,
doivent étre agréés par la DIRECCTE ou autoriséedepPrésident
du Conseil général.

Le Président du Conseil général fixe, par arr&éatification des
services d’'aide ménagére qu'il a autorisés et hébia intervenir au
profit des bénéficiaires de I'aide sociale.

Versement de I'aide menageére :

L’aide ménagere en nature n'est pas versée directenaux
bénéficiaires. Elle fait I'objet d’'un remboursemeintx CCAS ou aux
services autorisés par le Président du Conseilrgkae aux services
agréés par la DIRECCTE, sur présentation de faxtétablies par
ces derniers et accompagnées des justificatiffalekes de travail
des aides ménagéres qui sont intervenues au demibis
bénéficiaires.

L’aide ménagére en especes (ARAM) est versée mismaent au
bénéficiaire par virement sur un compte bancair@astal. Elle est
égale a 60 % du colt du nombre d’heures accorderéuarrété par
le Président du Conseil général (Cf. Annexe Fici83h

Participation du bénéficiaire :

Aucune participation ne sera demandée au bénééicigiiel que soit
le nombre d’heures accordées.

Obligation alimentaire :

L’aide ménagére en nature et en espéeces n’estupasdennée a la
mise en jeu de I'obligation alimentaire.

Modalités de récupération :

Il n'est pas procédé a I'application des reglesétripération d’aide
sociale en matiére d'aide ménagére en faveur desomees
handicapées

6 —REGLES DE CuMUL

L’aide ménagere (en nature ou en espeesisgumulable avec
- I'Allocation Compensatrice (AC) ;
- I'Allocation Cécité du Département (ACD) ;
- la Prestation de Compensation du Handicap (PCH

L’aide ménagére n'egtas cumulable:
- lorsquelle est versée en nature, avec [I'ARAM et
réciproguement ;
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Toutefois, lorsque l'organisation des services rautprépondre
totalement aux besoins, une allocation en espécede a 60 % du
co(t des services ménagers reconnus nécessaines etssurés est
versée au bénéficiaire dans la limite de 30 hewtse afin qu'l
puisse avoir recours a un autre service d’'aide geneaprestataire,
mandataire ou en gré a gre.

- avec 'Allocation Départementale Personnalisée tihomie
(ADPA)

- avec les autres aides au maintien a domicile pégsopar
d’autres organismes, notamment I'aide ménageréraude la Caisse
nationale d'assurance vieillesse (CNAV)

7 - CONTROLE D’ EFFECTIVITE

Le contréle d’effectivité de la décision dattribt de l'aide
ménagere (en espéce ou en nature) s’exerce selomaealités
prévues au présent Réglement (Cf. Fiche n°6). &eloeut conduire
a devoir réviser la décision d’attribution de l'aichénagere.
S’agissant spécifiquement de 'ARAM, les personagant obtenu le
bénéfice de cette aide en espéce doivent justifiene utilisation
conforme a sa destination pendant toute la duré@balti

A cet effet, le bénéficiaire peut étre invité, maurrier, a fournir
'ensemble des justificatifs nécessaire au contr@leffectivité :
fiches de paie ou le volet social du Cheque Empivice Universel
(CESU) concernant les personnes employées au demici
L’absence de réponse dans un délai de trois maiig, & la demande
de justificatifs par le Département, conduira ceiua mettre en
demeure l'allocataire, par lettre recommandée asecusé de
réception, de les produire dans le délai d’'un mois.

A défaut de justifier de leffectivité¢ de l'aide dla ce délai, le
versement de 'ARAM sera suspendu et il sera p®@dne action
en récupération de I'indu. Le Président du Congéiéralpourra
statuer sur I'éventuel retrait définitif de TARAM.

8- LES VOIES DE RECOURS

Les décisions relatives a l'attribution de l'aideemagéere peuvent
faire I'objet de recours gracieux ou/et contentidaxs les conditions
rappelées au présent Reglement (Cf. Fiches n°&@gt n

Annexe Fiche n°33
«Liste des pieces justificatives
a joindre a une demande
d’aide ménageére»

« Baremes de référence de
I'aide ménagére PH »

(9%
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ANNEXE 33 A —LISTE DES PIECES A JOINDRE AU DOSSIER DE DEMANDE
D’'A IDE MENAGERE

Les justificatifs d’identité

Pour un demandeur deationalité francaise ou ressortissant d'un pays dd’Union
européenne la photocopie du livret de famille ou de la canttionale d’identité ou d’un
passeport de I'Union européenne ou un extrait d’detnaissance

Pour un demandeur deationalité étrangere la photocopie de la carte de résidence ou
titre de séjour

Les justificatifs de ressources

La photocopie compléete du dernier avis d'impositbonde non imposition sur le revenu :

2
- pour une demande déposée entre septembre et décdoubnir I'avis de I'année N-1

a I'étude d’une situation particuliere

les propriétés non baties

Les justificatifs des prestations percues de la WA, AL, RSA, AAH, compléments...)
de la CRAMIF (pensions d’'invalidité) ou de la Caiskes dépots et consignation (ASPA)

Tous autres justificatifs attestant d’autres ressesipercues par le demandeur

Les autres pieces

La décision de la CDAPH arrétant le taux d’incafgadu demandeur |

Le cas échéant, la copie du jugement de mise saiscfion judiciaire du majeur (tutell
curatelle, ...)

D

Si le demandeur sollicite 'TARAM, un relevé d’identité bancaire ou postal d’'un ctemp

courant

Le cas échéant, les justificatifs des autres amlesmaintien a domicile percues par
demandeur, notamment celles versées par les caisgesraite, les organismes de proteci

- pour une demande déposée entre janvier et aotdrdeée N, fournir I'avis de I'année N-

NB: En cas de changement de situation depuis le eteavis d’'imposition ou de nagn
imposition, tous les justificatifs attestant derladification des ressources et jugés opportun

du

Le cas échéant, la photocopie du dernier avisxkeftaciére sur les propriétés baties et|sur

le
on

et de Sécurité Sociale, les mutuelles ou les assesaou d’autres collectivités territoriales

Date de derniére mise a jour de la fiche: juill&12 -217 -




Fiche n°33 — Annexe B

ANNEXE 33 B —BAREMES DE REFERENCE AIDE MENAGERE PH

Le plafond de ressources Aide ménagére PH

Plafond de ressources AAH Annuel 9482,16 €
(au £709/2013) Mensuel 790,18 €
Le tarif de valorisation de TARAM
Tarif servant de base pour |a Semaine 19,07 €/h
valorisation de ’TARAM Dimanche et jours fériés 20,84 €/h

(au £705/2013)

Date de derniére mise a jour de la fiche: juill&12
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FICHE 34 ~ Allocation Compensatrice (A.C.)

1 - DEFINITION

Depuis le i janvier 2006 I'Allocation Compensatrice (A.C.) steplus attribuée en premiére
demande puisgu’elle est remplacée par la Prestdéid@ompensation du Handicap (P.C.H.).

Le renouvellement de I'A.C. est accordé a toutesqrame handicapée dont I'état nécessite I'aide
effective d’une tierce personne pour les actesndiste de I'existence ou dont I'exercice d’'une it
professionnelle ou d’'une fonction élective lui ilspodes frais supplémentaires (article L. 245-1 du
C.AS.F)).

Les bénéficiaires de I'A.C. en conservent le dwaitt qu'ils en remplissent les conditions.
L'A.C. n’est pas cumulable avec la P.C.H.

Le montant de l'allocation est fixé par référenaex anajorations accordées aux invalides du
troisieme groupe prévu a l'article L. 341-4 du Cddda Sécurité Sociale et varie en fonction seilad
nature et de la permanence de l'aide nécessairdedomportance des frais supplémentaires exqosé

L'attribution de I'A.C. n’est pas subordonnée ariee en ceuvre de I'obligation alimentaire.

L'A.C. ne se cumule pas avec des avantages anaaguditre d'un régime de Sécurité Sociale,
ayant le méme objet que I'A.C. Les avantages anakgont les majorations pour tierce personne
attachées aux pensions d’invalidité, de vieillesserentes accident de travail servies par le régime
général ou les régimes particuliers de la SécBuigale.

2 - CONDITIONS

2.1 Taux d’incapacité

Le taux d’'incapacité permanente exigé pour l'atititm de I'A.C. est d’au moins 80 %.
2.2 Condition d’age

L’allocation est due, lorsque les conditions dibtition sont réunies, a toute personne agée d'au
moins 16 ans, qui cesse de remplir les conditisigees pour ouvrir droit aux allocations familigles
et jusqu’a 60 ans, sous réserve des dispositionargas.

Toute personne ayant obtenu le bénéfice de 'AMantl'age de 60 ans et remplissant les
conditions prévues pour prétendre a ['Allocation pBdementale Personnalisée d’Autonomie
(A.D.P.A)), peut choisir, lorsqu’elle atteint 60sarainsi qu’a chaque renouvellement de I'attributio

de I'A.C., le maintien de celle-ci, le bénéficeldeD.P.A., ou celui de la P.C.H.

Le choix d’option pour I'A.D.P.A. ou la P.C.H. edbrs réputé définitif.
2.3 Condition de résidence

Sauf dispositions particulieres et indépendammestrdgles de domicile de secours, I'A.C. peut
étre accordée a toute personne résidant en France.

Les personnes de nationalité étrangere, y comelisschénéficiant d’'une convention d’assistance,
doivent justifier d’'un des titres exigés pour séjmr régulierement en France (article L. 111-2 du
C.AS.F).

L’A.C. peut également étre accordée aux persousti$iant du statut de réfugié ou apatride.

2.4 Condition de ressources

Les ressources du demandeur ne doivent pas dépassdimite constituée du plafond fixé par
décret ministériel (Cf. Annexe 10) pour I'attribari de I'Allocation aux Adultes Handicapés (A.A.H.)
auquel s’'ajoute le montant de l'allocation au tasgordé précédemment par la COTOREP ou par la
Commission des Droits et de I’Autonomie des PerssnHandicapées (C.D.A.P.H.) depuis & 1
janvier 2006.

Le plafond fixé pour I'attribution de I’A.A.H. eshultiplié par deux pour un couple et majoré de un
demi par enfant a charge.

3-MONTANT DE L ’ALLOCATION

Peut prétendre & I'A.C. :

a) Au taux de 80 % de la majoration accordée aux idealdu troisiéme groupe par la Sécurité

Sociale, la personne handicapée dont I'état ndedssde d’'une tierce personne pour la plupart
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des actes essentiels de I'existence et qui jusfife cette aide ne peut lui étre apportée, compte

tenu des conditions ou elle vit, que :

- Par une ou plusieurs personnes rémunérees ;

- Ou par une ou plusieurs personnes de son entosdigsant de ce fait un manque a gagner ;

- Ou dans un établissement d’hébergement, gracerexoas du personnel de cet établissement
ou d’'un personnel recruté a cet effet.

Les ressources du demandeur ne doivent pas dépassdimite constituée du plafond fixé par
décret ministériel (Cf. Annexe 10) pour I'attribari de I'Allocation aux Adultes Handicapés (A.A.H.)
auquel s’'ajoute le montant de l'allocation au taskordé précédemment par la COTOREP ou par la
Commission des Droits et de I'’Autonomie des PerssnHandicapées (C.D.A.P.H.) depuis f& 1
janvier 2006.

b) A un taux compris entre 40 % et 70 % de la majomaticcordée aux invalides du troisieme
groupe par la Sécurité Sociale, la personne hapélcdont |'état nécessite I'aide d’une tierce
personne :

- Soit seulement pour un ou plusieurs actes essedgdlexistence ;

- Soit pour la plupart des actes essentiels de texég, mais sans que cela entraine pour la ou
les personnes qui lui apportent cette aide un maaqgagner appréciable, ni que cela justifie
son admission dans un établissement d’hébergement ;

¢) A un taux fixé en pourcentage de la majoration et#® aux invalides du troisiéme groupe par
la Sécurité Sociale et dans la limite de 80 %,despnne handicapée qui exerce une activité
professionnelle ou une fonction élective et quiifigsque cette activité lui impose des frais
supplémentaires. Le montant de 'allocation estméiné en fonction des frais supplémentaires,
habituels ou exceptionnels, exposés par la perduamdicapée.

Sont considérés comme frais supplémentaires lés fi@ toute nature liés a I'exercice d'une

activité professionnelle ou d'une fonction électige que n’exposerait pas un travailleur valide
exercant la méme profession ou les mémes foncéileasives.

Toute personne handicapée qui remplit, & la feis,conditions relatives a la nécessité de l'aide
effective d’'une tierce personne et celles relat&vd'exercice d’'une activité professionnelle, béciéf
d'une allocation égale a la plus élevée des delocatlons auxquelles elle aurait pu prétendre,
augmentée de 20 % de la majoration accordée awalideg du troisieme groupe par la Sécurité
Sociale.

4 - PROCEDURE

4.1 Demande

Seules les demandes de renouvellement sont reesvalal demande, accompagnée de toutes les
pieces justificatives utiles précisées a I'Annexe ést adressée a la Maison Départementale des
Personnes Handicapées (M.D.P.H.) du lieu de résidée I'intéressé(e).

La demande de renouvellement peut également étpesédé a la mairie de résidence de
l'intéressé(e) ; le dossier, constitué par lessdin Centre Communal d’Action Sociale (C.C.A.Ss}, e
transmis a la M.D.P.H.

4.2 Décision de la Commission des droits et de ltwnomie des personnes handicapées

(C.D.APH)

La C.D.A.P.H. prend une décision de renouvellersante qui concerne :
- Le taux d’incapacité permanente de la personneitaneke ;
- La nécessité de l'aide effective d’'une tierce pensopour les actes essentiels de I'existence ;
- La nature et la permanence de I'aide nécessaire ;
- L'importance des frais supplémentaires imposéd’paercice d’'une activité professionnelle
ou d’une fonction élective ;
- Le taux de I'allocation accordée ;
- Le cas échéant, le point de départ de I'attributien’allocation et la durée pendant laquelle
elle est versée compte tenu des besoins auxquatsdanne handicapée doit faire face.
4.3 Calcul du montant de I'allocation

Les dispositions des articles L. 821-3 et L. 82dlt4 Code de la Sécurité Sociale, relatives a
I'’A.A.H. sont applicables a I'A.C.
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Ainsi, le revenu pris en compte est évalué commematiere d’A.A.H. et calculé selon les
modalités applicables pour l'attribution du compéérn familial, qui elles-mémes renvoient aux
modalités fixées pour 'attribution de I'allocatigour jeune enfant.

Elle est attribuée en fonction d'un plafond fixé parété ministériel et des ressources fiscalement
évaluées de l'année civile de référence du bémdficiet de son conjoint ou concubin, et au taux
attribué par la C.D.A.P.H.

4.3.1. Ressources prises en compte

Dispositions particulieres complétant la FICHE 3 :

- Les revenus nets fiscaux (aprés déductions) dedaprécédant la demande ;

- Les indemnités journalieres servies par un orgamidem Sécurité Sociale, aprés application
des déductions ;

- Le quart seulement des ressources provenant dailtde la personne handicapée. Sont
considérées comme ressources provenant du trasaiinunérations versées aux stagiaires de
la formation professionnelle ;

- Les prestations et les ressources d'origine étrangil versées par une organisation
internationale.

Il est fait abstraction des déductions opéréesiteri des reports des déficits constatés au cours
d’'une année antérieure a celle qui est prise esidération.

Lorsque les ressources de I'année de référencalbeadtaire ou de son conjoint ou concubin ne
proviennent pas d'une activité salariée et queressources ne sont pas connues au moment de la
demande ou du réexamen des droits, il est tenu teomes derniéres ressources connues ou
déterminées.

Les ressources prises en compte sont celles deékativile précédant la demande.

Le droit a l'allocation est examiné pour chaqueiogér de 12 mois débutant 1€ juillet, en
fonction de la situation de famille a cette date.

4.3.2. Ressources exas

Dispositions particulieres complétant la FICHE 3 :

- L’allocation du Revenu Minimum d’Insertion (R.M.L.)

- Les rentes viageres lorsqu’elles ont été consstwiefaveur d’'une personne handicapée ou,
dans la limite d’'un montant fixé par décret, loretjas ont été constituées par la personne
handicapée elle-méme ;

- Les créances alimentaires auxquelles peuvent phétées intéressé(e)s.

- Les revenus d'activité professionnelle ou les indiéds de chdmage percus pendant 'année
civile de référencear le conjoint ou le concubin qui, soit cessedaudttivité professionnelle
pour se consacrer a un enfant de moins de 3 aaplusieurs enfants, soit est appelé sous les
drapeaux, soit est détenu, a moins que l'intéreys® soit placé sous le régime de semi-
liberté.

- En cas de décés du conjoint ou du concubin, iltrgas tenu compte des ressources pergues
par lui avant le déceés.

4.3.3. Dispositions particuliéres

1. Situation de vie maritalell est tenu compte du total des ressources psrgar chacun des
concubins durant I'année de référence.

2. Divorce ou séparationen cas de divorce, de séparation |égale ou dedicessation de vie
commune des concubins, il n’est tenu compte queasurces percues au cours de I'année
civile de référence par le conjoint ou concubinsmmant la charge du ou des enfants. Ces
dispositions sont applicables a compter dujdur du mois précédant celui au cours duquel
prend fin la situation considérée.

3. Cessation d'activité lorsque la personne, le conjoint ou le concultiesse toute activité
professionnelle et est admise au bénéfice d'unsiperme retraite ou d'invalidité ou d’accident
du travail ou se voit reconnaitre un droit a I'AA. il est procédé, a compter dtijbur du mois
suivant celui au cours duquel est intervenu le gharent de situation, a un abattement de 30 %
sur les revenus d’activité professionnelle et tekeimnités de chbmage percus par I'intéressé(e)
au cours de I'année civile de référence. Cette messt applicable jusqu’a la fin de la période
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de paiement en cours et éventuellement, jusquiia lde la période suivante si le changement
de situation se situe au cours du second semestre période.
4. Situation de chdmage

a)Lorsque la personne, le conjoint ou le concubirstifie d'une interruption de travail
supérieure a 6 mois dans les conditions mentioréasgicle R. 324.1 du Code de la Sécurité
Sociale, il est procédé, a compter dl jour du mois suivant celui au cours duquel est
intervenu le changement de situation, & un abattermie 30 % sur les revenus d’activité
professionnelle et les indemnités de chémage pgraud’intéressé(e) au cours de I'année
civile de référence. Cette mesure est applicatdguyiau dernier jour du mois précédent celui
au cours duquel la situation considérée prend fin.

b)Lorsque depuis 2 mois consécutifs, la personneolgoint ou le concubin, se trouve au
chémage total et percoit I'allocation d’assuranc@pe par le Code du Travail ou se trouve en
chémage partiel et percoit I'allocation spécifiquévue par le Code du Travail, les revenus
d’'activité professionnelle percus par l'intéresyéfendant I'année civile de référence sont,
tant que dure cette situation, affectés d’un abedtd de 30 %.

La rémunération percue par les personnemmafion est assimilée, pendant la durée de
cette formation et pour l'application des dispasit de l'alinéa précédent, a I'allocation
chémage a laquelle elle s’est substituée lorsatdrée en formation.

Cette mesure s’appliqgue a compter dujdur du mois suivant celui au cours duquel est

intervenu le changement de situation et jusqu’aunieejour du mois précédent celui au cours

duquel la situation considérée prend fin.

c)Lorsque la personne, le conjoint ou le concubincledmage total depuis au moins 2 mois
consécutifs, ne bénéficie pas ou ne bénéficie gluse indemnisation dans les conditions
fixées au 4 - b) ci-dessus, ou si 'indemnisatioattaint le montant minimum prévu, il n’est
pas tenu compte des revenus d’activité professiennedes indemnités de chémage percus
par I'intéressé(e) durant 'année civile de réféeen

Les droits sont examinés sous cette nouvalie B compter dii"Jour du mois suivant lequel
sont intervenus le changement de situation, laatiessdu versement ou la diminution du
montant de l'allocation d’assurance, ou lI'admissioit a I'allocation de solidarité spécifique
prévue a l'article L. 531.10 du Code du Travailt &d’allocation d’insertion prévue a l'article
L. 351.9 du méme Code et jusqu’au dernier jour chisnprécédant celui au cours duquel
prend fin la situation considérée.

d)Lorsque la personne, le conjoint ou le concubinggele R.M.1., il n'est pas tenu compte des
revenus d’activité professionnelle ni des indenmdbBomage percus par l'intéressé(e) durant
I'année civile de référence. Les droits sont ex&sisur cette nouvelle base a compter du 1
jour du mois suivant le®1mois d’ouverture du droit a cette allocation etgjuau dernier jour
du mois précédant celui au cours duquel cetteatilmt cesse d’étre due.

e)Lorsque la personne, le conjoint ou le concubityraclu un contrat emploi - solidarité et qu'il
ne lui est plus fait application d’'une des dispoei spécifiques de prise en compte des
ressources au titre des alinéas précédents, Ididteme ces dispositions lui est maintenu
pendant 6 mois.

4.3.4. Evaluation forfaitaire des ressources

1. Il est procédé a une évaluation forfaitaire desaesces de la personne et de son conjoint ou
concubin, dés lors que l'un ou l'autre percoit wdmunération et ne percoit pas l'allocation
mentionnée a l'article 4 de la loi 88-1088 diidécembre 1988 relative au Revenu Minimum
d’Insertion (R.M.1.) :
a)Lors de I'ouverture du droit, si le total des raegses de la personne ou du ménage pergues au
titre de 'année civile de référence et apprécgimden les dispositions de l'article R. 531.10 du
Code de la Sécurité Sociale sont au plus égald® d&ds le salaire minimum de croissance
horaire en vigueur au 31 décembre de ladite année ;

b)Au premier renouvellement du droit, si les ressesirtors de I'ouverture du droit ont été
évaluées forfaitairement (application dljdillet 1999) ;

c)Au renouvellement du droit, aif'juillet, sauf dans le cas visé ci-dessus, si rideéficiaire
ni le conjoint ou concubin n'a disposé de ressaurappréciées conformément a l'article
R. 531.10 du Code de la Sécurité Sociale pendamée civile de référence.
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2. L’évaluation forfaitaire correspond :

a)S'il s’agit d’'une personne exercant une activitlarsde, a 12 fois la rémunération mensuelle
percue par l'intéressé(e) le mois précédant I'ouverdu droit ou le mois de mai précédant le
renouvellement du droit, affectée des déductiogsyms au deuxiéme alinéa du 3° de l'article
83 et au quatrieme alinéa du 5(a) de I'article d86&ode Général des Imp6bts ;

b)S'’il s'agit d’'une personne exercant une activitéfessionnelle non salariée a 1500 fois le
salaire minimum de croissance horaire en vigueut®ganvier qui préceéde I'ouverture ou le
renouvellement du droit.

Le montant des ressources ainsi déterminé estt@ffies déductions et abattements prévus au
premier alinéa de l'article R. 531.10 du Code d8éaurité Sociale.
4.4 Décision du Président du Conseil général

Aprés avoir pris sa décision, la C.D.A.P.H. transitee dossiers aux services départementaux.
Seuls les dossiers ayant fait I'objet d’'une déasle la C.D.A.P.H. sont instruits.

Si le dossier est incomplet, les pieces complénrestaont demandées par courriers aux C.C.A.S.,
et le dossier est mis en attente.

Lorsque le dossier est complet, une décision dsidiat du Conseil général est prise au regard des
conditions administratives et une notification décidion est transmise au demandeur ou a son
représentant Iégal, et au C.C.A.S.

L'A.C. est renouvelée par la C.D.A.P.H. a compterld jour du mois suivant la date d’échéance
du droit précédent.

Sous réserve que soient remplies les conditionsvefture du droit aux prestations, les décisions
du Président du Conseil général sont prises codforent a la décision de la C.D.A.P.H. Le
versement de I'allocation est fixé dans le respestpériodes décidées par la C.D.A.P.H.

4.5 Durée de validité de la décision

La C.D.A.P.H. révise périodiquement ses décisiehstives a I'allocation, soit au terme qu’elle a
elle-méme fixé, soit a la demande de l'intéresseéed celle du Préfet (Cf. FICHE 35).

Six mois avant I'échéance des droits, les servib@gartementaux adressent un courrier au
bénéficiaire afin qu'il effectue le renouvellemel® son dossier auprés de la M.D.P.H., au moyen du
dossier de demande de compensation du handicaptddwaaccompagné de I'avis d’'imposition et de
tous documents relatifs & un éventuel changemesitutgion.

4.6 Controle d'effectivité

Postérieurement au versement initial de I'A.C.TI® hénéficiaire doit, sur demande du Président
du Conseil général, qui peut étre renouvelée, adrame déclaration indiquant I'identité et I'aces
de la ou des personnes qui lui apportent I'aidgésxiainsi que les modalités de cette aide.

La déclaration doit étre faite dans un délai dea?sma compter de la réception par I'allocataire du
formulaire qui lui est adressé a cette fin parriesklent du Conseil général et qui mentionne cai.dél

Si le bénéficiaire n'a pas envoyé la déclarationsd@ délai de 2 mois, le Président du Conseil
général le met en demeure, par lettre recommandg&eaccusé de réception, de la produire dans un
délai d’'un mois.

Si l'allocataire n'a pas produit la déclaration demée a I'expiration du délai de mise en demeure,
ou si le contréle effectué révele que la déclamadist inexacte, ou si I'intéressé(e) ne recoitljadde
effective d’une tierce personne, le Président dos€ib général peut suspendre le service de 'ARC.T.

Il notifie alors a l'intéressé(e), par lettre recoandée avec accusé de réception, sa décision en
indiqguant la date et les motifs de la suspensimsj gue les voies et les délais de recours.

La suspension du service de I'allocation prendtedfe £ jour du mois suivant la date de
notificationa I'intéressé(e).

Le service de l'allocation est rétabli des que &mddiciaire adresse une déclaration indiquant
I'identité et 'adresse de la ou des personneduj@ipportent I'aide exigée, ainsi que les modalilé
cette aide.
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Le Président du Conseil général informe la C.DW.Be la suspension et du rétablissement du
service de I'allocation.

Il n'est pas effectué de contrble d'effectivité edgp des personnes atteintes de cécité, ainsi
gu’auprés des personnes handicapées hébergéebissément.

5- REDUCTION ET SUSPENSION DE L'’ALLOCATION COMPENSATRICE

5.1 Suspension en cas d’hospitalisation

En cas d’hospitalisation, 'A.C.T.P. est verséedaat les 45 premiers jours d’hospitalisation du
bénéficiaire ; au-dela de cette période son sepgtsuspendu.

La reprise des paiements est effectuée des lorledhénéficiaire produit un justificatif de sorge
sous réserve qu'il retourne a son domicile.

Les périodes de sortie de I'hépital doivent avaircaractére définitif. Lorsqu’une hospitalisation
se produit sur une longue durée dans un établisgedeecourt ou moyen séjour, les jours de sortie de
fin de semaine ne peuvent donner lieu a versengebhaltbcation.

5.2 Réduction ou suspension en cas de placementablissement médico-social

Lorsqu’'une personne handicapée, accueillie de fagsmanente ou temporaire, a la charge de
I'aide sociale, dans un établissement médico-soesdlobligée, pour effectuer les actes ordinalees
la vie, d’avoir recours a l'assistance d'une tigpeesonne, et qu’elle bénéficie a ce titre de I'A.@.,
le paiement de cette allocation est suspendu auommce d’'un montant fixé par la commission
d’admission, en proportion de l'aide qui lui ess@®e par le personnel de I'établissement pendant
gu'il y séjourne et au maximum a concurrence déo90

Lorsque le pensionnaire expose des frais suppléinest liés a I'exercice d'une activité
professionnelle et qu’il bénéficie a ce titre da.C., il garde la disposition de celle-ci. Toutefosi
I'établissement le décharge d'une partie de cds frar des services et notamment par la mise a sa
disposition de moyens de transport adaptés, lemgaie de ['allocation est suspendu jusqu’a
concurrence d'un montant fixé par la commissiorddiession.

Les établissements médico-sociaux concernés palismssitions sont :

Les centres d'aide par le travail, a lI'exception steuctures conventionnées pour les activités
visées a l'article L. 322-4-16 du Code du Travaitles Ateliers Protégés définis aux articles

L. 323-30 et suivants du méme Code ;

Les centres de réadaptation, de pré-orientatide etéducation professionnelle ;

Les établissements qui accueillent des personréesag

Les établissements, y compris les foyers d'aceuédicalis€, qui accueillent des personnes
adultes handicapées, quels que soient leur degh@amigicap ou leur age, ou des personnes
atteintes de pathologies chroniques.

Les lieux de vie et d'accueil ne constituent pas &tablissements et services sociaux ou médico-
sociaux au sens de la loi 2002-2 du 2 janvier 280% sont donc pas concernés.
5.3 Personnes placées en Maison d’Accueil SpéciéégM.A.S.)

Le versement de I'A.C.T.P. est maintenu duranéegremiers jours d'accueiu bénéficiaire en
maison d’accueil spécialisé (M.A.S.) ; au-dela ditecpériode, le service de I'allocation est sudpen
durant les jours de prise en charge effective déteblissement. Toutefois, 'A.C.T.P. ne peut étre
suspendue lorsque la personne handicapée s'abdentétablissement les fins de semaine ou en
période de congés.

Lorsque la personne handicapée est recue en aatigdur, I'A.C.T.P. est réduite dans des
conditions déterminées par la C.D.A.P.H.

6 - CumuL

L’A.C. est cumulable :

- S'il y a lieu, avec 'A.A.H. ou tout avantage vie$se ou invalidité, a I'exception des
avantages analogues au titre d'un régime de Sé&mitiale ;

- S’il y a lieu, avec l'aide ménagére en nature ouespéces, ces prestations n'ayant pas la
méme finalité.

L'A.C. n'est pas cumulable avec :
- IA.D.P.A.;
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- I'Allocation Cécité du Département (A.C.D.) ;
- LaP.C.H.
7 - VERSEMENT DE L’ ALLOCATION
L'A.C. est versée mensuellement a terme échu,@upte postal ou bancaire.

Lorsque le bénéficiaire fait I'objet d'une mesuie mhotection, son représentant Iégal adressera un
relevé d’identité postal ou bancaire, ouvert au raenson protégé, précisant en cas de tutelle, les
coordonnées du tuteur.

L’allocation est incessible et insaisissable, saifr le paiement des frais d’entretien du handicapé
En cas de non-paiement de ces frais, la persorysiqole ou morale ou I'organisme qui en assure la
charge peut obtenir du Président du Conseil génératelle-ci lui soit versée directement.

L’action du bénéficiaire pour le paiement de I'alidion se prescrit par 2 ans. Cette prescriptibn es
également applicable a I'action intentée par lesileiht du Conseil général en recouvrement des
allocations indiment payées, sauf en cas de fraudie fausse déclaration.

La tutelle aux prestations sociales s’appliquedad.

8- REVISION

La révision a la baisse ou a la hausse de l'allmcatau regard du niveau de ressources des
bénéficiaires, ne s'applique que pour la périodeualtte d’utilisation du droit suivant la révision.

En cas de défaut de transmission a I'administraties éléments d’'informations nécessaires tels
gue cumul d’avantages analogues, placement duibé&f, fraude manifeste, fausse déclaration, la
récupération s’appliquera dans tous les cas.

Il n'est pas procédé a la récupération du montanitadlocation versée au titre du mois au cours
duquel est intervenu le déceés du bénéficiaire,leuple soit la date du déces, les sommes indiment
versées les mois suivants restant quant a ellepééables.

9 - ABSENCE DE RECUPERATION

Il n'est exercé aucun recours en récupératiorafledation compensatrice.

10- LES VOIES DE RECOURS
Différentes formes de recours peuvent étre exelfesiches n°8 et n°9).
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FICHE 35 ~ Prestation de Compensation du HandicapR(.C.H.)

DEFINITION

La Prestation de Compensation du Handicap (P.@$1.line prestation visant a prendre en charge
'ensemble des surco(ts liés au handicap dan®lgquatidienne.
Prestation non contributive, versée par le présiderconseil général (P.C.G.), la P.C.H. a le darac
d’une prestation en nature qui peut étre verséen $& choix du bénéficiaire, en nature, ou en espée

L’acces a la prestation n’est pas subordonné auwx minimal d’incapacité, mais il est fixé selon
des criteres prenant en compte la nature et l'itapoe des besoins de compensation au regard du
projet de vie de la personne handicapée.

Elle est accordée sous conditions de résidencgeddi de reconnaissance du handicap, aux
personnes qui ont besoin :
- d'aides humaines ;
- d'aides techniques ;
- d’aides pour 'aménagement de leur logement ouede Véhicule, et des éventuels surcodts
résultant de leurs transports ;
- d’aides animalieres.

|. LES CONDITIONS D’ATTRIBUTION DE LA PRESTATION

L’attribution de la P.C.Hn’est pas subordonnée & une condition de ressoufcegefois les
ressources sont prises en compte pour définirue ¢tk prise en charge et donc du montant de la
prestation attribuée.

1.1. Age du bénéficiaire
1.1.1. L’absence de critére d’age minimal

Depuis le 1 avril 2008, le critére d’age minimal a été supgim
1.1.1.1. Le cumul entre I'élément de base de I'Albation d’éducation de I'enfant handicapé
(A.E.EH.)etlaP.C.H.

Tout bénéficiaire de I'A.E.E.H. peut la cumuler awen des éléments de la P.C.H., a condition de
pouvoir justifier qu’il est exposé, du fait du h&ap de son enfant, a des charges couvertes par la
P.C.H. (aides humaines, techniques...) et de rempBr conditions d'ouverture du droit au
complément d’A.E.E.H.. Il perd alors le bénéficeatimplément de I'A.E.E.H..
En revanche, il est toujours possible de cumule8“T€& élément de la P.C.H. (aménagement du
logement/véhicule, surcodts liés au transport) é&eomplément de 'A.E.E.H..

1.1.1.2. Le droit d'option entre les compléments &.E.E.H. et la P.C.H.

- La procédure :
Le choix est exercé sur la base des propositigusdit dans le plan personnalisé de compensation,
lesquelles précisent les montants respectifs d&IEAH., de son complément et de la P.C.H..

- La date d'ouverture des droits :

La date d'attribution de la P.C.H. est fixée parctammission des droits et de I'autonomie des
personnes handicapées (C.D.A.P.H.) au premier ¢uirsuit la date d'échéance du droit au
complément d’A.E.E.H.

Toutefois, lorsque la demande de P.C.H est faiteasrd’évolution du handicap ou des facteurs ayant
déterminé les charges prises en compte, la dattirloldgion est est fixée soit ali"Jour du mois de la
décision de la C.D.A.P.H., soit a une date compaigee le I jour du mois de dépét de la demande et
la date de décision de la C.D.A.P.H (sur justifamatdu bénéficiaire).

- Les effets du choix de la P.C.H. :

Lorsque le bénéficiaire du complément de I'A.E.Edfte pour la P.C.H., le versement de ce
complément cesse a compter de la date d’attribdigolia prestation fixée par la C.D.A.P.H.
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En cas d'urgence attestée, I'intéressé peut, anbmment de l'instruction de sa demande de P.C.H.,
joindre une demande particuliere sur laquelle &.®. statue en urgence dans le délai de 15 jours en
arrétant le montant provisoire de la prestationClasse d’allocations familiales est informée etsee

le versement du complément d’A.E.E.H..

- La révision et le renouvellement de la demandB.@eH.

Toute demande de renouvellement ou de révisioa geestation de compensation en cas d’évolution
du handicap de la personne ou des facteurs aytertrdgé les charges prises en compte entraine un
réexamen des conditions pour bénéficier du compiéae'A.E.E.H..

Le bénéficiaire des éléments «aide technique aide spécifique ou exceptionnelle », « aide
animaliere » de la P.C.H. ne peuvent opter pouoleplément de I'A.E.E.H. qu’'a la date d’échéance
de I'attribution de ces éléments, dés lors quliisadonné lieu & un versement ponctuel.

- En cas de séparation des parents

La P.C.H. peut étre affectée a la couverture desgels du parent n'ayant pas la garde de I'enfant,
sous réserve d'un compromis écrit préalable ergee deux parents. Ce compromis précise les
modalités d’aides incombant a chacun des pardrasiriporte de la part du parent ayant la charge de
'enfant, 'engagement de reverser a l'autre patanpartie correspondant a la compensation des
charges qu'il a exposé, et pour le parent n’ayastla charge de I'enfant, 'engagement de foussr |
pieces justifiant I'effectivité des charges. Le éfiriaire transmet le compromis au président du
conseil général.

1.1.2. Une limited’age maximale
1.1.2.1. Le principe : étre &gée de 60 ans au plus

La personne handicapée doit étre 4gée de moin@ destau moment de la demande.
1.1.2.2. Deux dérogations

Les personnes de plus de 60 ans peuvent prétemtiénéfice de la P.C.H. dans 2 cas :
- lorsque leur handicap répondait, avant 60 ang, aunditions d’attribution de la prestation de
compensation, sous réserve de la solliciter avanans. L'intéressé peut utiliser tout moyen pour
justifier gu’il répondait avant 60 ans aux critedeshandicap nécessaires.
- lorsqu’elles exercent une activité professiormelpres 60 ans et que leur handicap répond aux
criteres d’attribution de la P.C.H..

1.1.2.3. Le droit d’option

-Entre 'A.D.P.A. etla P.C.H. : La P.C.H. n"'esigocumulable avec 'APA.

Tout bénéficiaire de la P.C.H. avant 60 ans peutrpdorsqu’il atteint cet age et a chaque
renouvellement de l'attribution de la prestationtre son maintien et le bénéfice de I'A.P.A. dés lo
gu'’il en remplit les conditions d’octroi.

Si a 60 ans, aucun choix n'est exprimé, l'intéressgprésumé vouloir continuer a bénéficier de la
P.C.H..

- Entre I'A.C.T.P. et la P.C.H. : les titulaires BA.C.T.P. en conservent le bénéfice tant qu’ifs e
remplissent les conditions d’attribution. lls pentv@ tout Age demander a bénéficier de la P.C.H..
Pour exercer son choix en toute connaissance de ckupersonne doit étre préalablement informée
des montants respectifs de l'allocation et de ksfation auxquels elle peut avoir droit. Lorsque la
personne opte pour la P.C.H., son choix est aléfinitf. En I'absence de choix explicite, c’est la
prestation de compensation qui est attribuée.

- Le cas particulier de la majoration pour tiereespnne : Lorsqu’un bénéficiaire de la P.C.H. at@ro

la majoration pour tierce personne versée aux @ssetevant du régime de l'invalidité ou du régime
des accidentés du travail, les sommes verséetittecgont déduites du montant de la prestation.

1.2. La condition de résidence

Pour pouvoir prétendre a la P.C.H., le demandeitr rdsider de facon stable et réguliere sur le
territoire. Les personnes sans domicile stable getélire domicile auprés d’'un centre communal ou
intercommunal d’action sociale ou d'un organisme2éa cette fin par le préfet.
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1.3. Les critéres liés au handicap

Ouvre droit & la prestation de compensation ae tie chacun de ces éléments, la personne qui
présente une difficulté absolue pour la réalisatitume activité ou une difficulté grave pour la
réalisation d’au moins deux activités telles g@glsont définies dans le référentiel figurant arlexe

2-5 du code de I'action sociale et des familles.

Au regard de ce référentiel, la difficulté dansdalisation d’'une activité est qualifiée :

-d’absolue lorsque I'activité ne peut pas du tdre éalisée par la personne elle-méme ;

-de grave lorsque l'activité est réalisée diffinilent et de facon altérée par rapport a I'activité
habituellement effectuée.

En tout état de cause, les difficultés dans lagadtibn de cette ou ces activités doivent étrendéfes,

ou d’'une durée prévisible d’au moins un an. Il hependant pas nécessaire que I'état de la personn
soit stabilisé ou consolidé pour percevoir la @#sh de compensation.

Cette appréciation du niveau de difficultés segaitréférence aux modalités habituelles de réalisa
de I'activité concernée, par une personne du mé&majéi n'a pas de probleme de santé.
Concernant les enfants, il sera fait référenceétapes de développement habituel d’'un enfant.

[l. LES BESOINS COUVERTS PAR LA PRESTATION
La P.C.H. doit permettre a la personne handicapéecéder a un socle de services, d’'aides ou
d’équipements considérés comme nécessaires poyetanettre d’assumer son handicap et d’en
pallier le plus possible les conséquences danilguotidienne. Le champ de ces aides a été précisé
par I'annexe 2-5 du C.A.S.F..

2.1. Les besoins en aide humaine
2.1.1. Le champ des aides humaines

Le volet aide humaine de la prestation est ouveduée personne handicapée soit lorsque son état
nécessite I'aide effective d’'une tierce personnar pes actes essentiels de I'existence ou requiest
surveillance, soit lorsque I'exercice d’'une acsvjirofessionnelle ou élective lui impose des frais
supplémentaires.

2.1.2. Les modalités d'utilisation de I'aide humain

La personne handicapée a le choix de l'utilisatierfélément aide humaine de la prestation.
2.1.2.1. La rémunération directe d’'un ou plusieursalariés

- Les membres de la famille
La personne handicapée peut salarier certains nesntle sa famille s’ils n’ont pas fait valoir leur
droit a la retraite, ou ont cessé ou renoncerleimiant ou partiellement, a exercer une activité
professionnelle pour étre employés par la persoSoet en principe exclus de cette faculté le
conjoint, concubin, pacsé et les obligés alimeasadu premier degré, sauf si la personne handicapée
nécessite une aide totale pour la plupart des astEmtiels et une présence quasi-constante due a u
besoin de soins ou d’aide pour les gestes de lguogdienne.
- Le recours a un service mandataire
Lorsqu’elle choisit de rémunérer directement unptusieurs salariés, la personne handicapée peut
désigner un organisme mandataire agréé en vertuardietes L.7231-1 et L.7232-1 du Code du
Travail. L'organisme agréé assure alors, pour lenpie du bénéficiaire, 'accomplissement des
formalités administratives et des déclarationsaesiliées a I'emploi de ses aides a domicile.
- Les obligations de la personne handicapée
La personne handicapée doit déclarer au P.C.Genlfit et le statut du salarié a la rémunération
duquel la prestation est utilisée, le lien de paréventuel et le montant des sommes versées aehaq
salarié, ainsi que I'organisme mandataire auqleffait appel.

2.1.2.2. La rémunération d’'un service prestataire

La personne handicapée peut également faire appekarvice prestataire d’aide a domicile agréé en
vertu des articles L.7231-1 et L.7232-1 du CodeTdavail. L'intervenant est salarié du service
prestataire.
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2.1.2.3. Le dédommagement d’'un aidant familial

La personne handicapée peut choisir de dédommageidant familial, qui ne doit pas avoir de lien
de subordination avec elle.
La personne handicapée doit déclarer au P.C.@nlfit de I'aidant et son lien de parenté.

2.2. Les aides techniques
2.2.1. Définition

Les aides techniques qui peuvent étre prises empteoau titre de la P.C.H. sont tout instrument,
équipement ou systéme technique adapté ou spéeiaieconcu pour compenser une limitation

d’activité rencontrée par une personne du faitaret®ndicap, acquis ou loué par la personne paur so
usage personnel.

2.2.2. Les conditions d’attribution

L'acquisition ou la location des aides techniqueardaquelle la P.C.H. est attribuée doit s’effectu
au plus tard dans les 12 mois suivant la notificatie la décision d’attribution.

2.3. Les aides liées au logement et au veéhicule
2.3.1. Les aides liées a 'aménagement du logement

Peuvent étre pris en compte au titre de 'aménagehe logement dans le cadre d’'une demande de
prestation de compensations :
- Les frais d'aménagements du logement, y commisécutifs a des emprunts, qui concourent a
maintenir ou améliorer I'autonomie de la personaeljadaptation de I'accessibilité du logement ;
- Les colts entrainés par le déménagement etdliasbn des équipements nécessaires lorsque
I'aménagement du logement est impossible ou jumg ¢olteux par I'équipe pluridisciplinaire et que
le demandeur fait le choix d’'un déménagement.

2.3.2. Les aides liées a 'aménagement du véhiceldes surcodts liés au transport

L'aménagement du véhicule habituellement utilisé lza personne handicapée, que celle-ci soit
conducteur ou passager, ainsi que les options oassgires pour un besoin directement lié au
handicap sont pris en compte.

Seuls les surcodts liés a des transports régufigglents, ou correspondant a un départ annuel en
congés sont pris en compte. S'agissant des trassipéquents ou réguliers, peuvent étre considérés
comme des surco(ts, les frais supplémentaires alsxgoit faire face la personne, si elle doit étre
accompagnée par un tiers pour effectuer le déplawcenes frais supplémentaires entrainés par le
recours a un transport adapté ou a un taxi dafaitandicap, et le colt des trajets aller et retume
distance supérieure a 50 kilometres, quel qudesaiibde de transport.

2.4. Les aides spécifiques ou exceptionnelles

2.4.1. Les charges spécifiques

Ce sont les dépenses permanentes et prévisitdssdiehandicap et n’ouvrant pas droit & une prise e
charge au titre d’'un des autres éléments de |&R.C.
2.4.2. Les charges exceptionnelles

Il s’agit des dépenses ponctuelles liées au hapdita’ouvrant pas droit & une prise en chargeti@u t
d’un des autres éléments de la P.C.H..
2.5. Les aides animalieres

Ne sont prises en compte que les aides animalguesoncourent & maintenir ou a ameéliorer
I'autonomie de la personne handicapée dans laua&dienne. Depuis le®1janvier 2006, les charges
correspondant & un chien guide d’aveugle ou a iemahassistance ne sont prises en compte que si le
chien a été éduqué dans une structure labelli$ée des modalités fixées par décret.
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[1l. LA PROCEDURE D’'ATTRIBUTION DE LA P.C.H.
La prestation de compensation est accordée par.BA®.H. créée au sein de la maison
départementale des personnes handicapées. Ellenssite servie par le département, dans des
conditions identiques sur I'ensemble du territoiagional (article L.245-2 al.1 C.A.S.F.)

3.1. Le dépbt de la demande

(articles R.146-25 al.1, R.146-26, D.245-25 et B:26 C.A.S.F.)

La personne handicapée ou son représentant légakftectuer sa demande de P.C.H. aupres de la
Maison Départementale des Personnes HandicapéBsRM.) de son lieu de résidence a I'aide d’'un
imprimé spécifique.

Maison Départementale des Personnes Handicapéesldeseine Saint Denis, « Place Handicap »

- Immeuble Européen 2

203-213, avenue Paul Vaillant-Couturier

93000 Bobigny

La demande doit étre accompagnée des piécesguastifotamment de I'identité de l'intéressé et de
son domicile ainsi que d’'un certificat médical deims de trois mois et, le cas échéant, des éléments
d’un projet de vie.

La personne doit également préciser, a cette antasi elle est titulaire d’une prestation en espéc
de sécurité sociale au titre de I'aide humaine s&itée par son handicap (majoration tierce pergonne
Dans le cadre de linstruction de la demande, I®.®.H. peut, en outre, demander des pieces
justificatives complémentaires nécessaires a llissdbment des droits du demandeur et a la liquidati

de la prestation.

Apres le dépdt de la demande, I'équipe pluridiscgite va évaluer les besoins de compensation de la
personne handicapée.

3.2. L'instruction de la demande
3.2.1. L’évaluation des besoins de compensation

L’équipe pluridisciplinaire est chargée d’apprécirs besoins de compensation de maniére
personnalisée. L'évaluation s’effectue sur la bdseprojet de vie de la personne handicapée, du
référentiel d’accés a la prestation de compensatibrd’'un guide d’évaluation des besoins de
compensation. Pour cela, I'équipe pluridiscipliragntend soit sur sa propre initiative, soit lofiésju
en font la demande, la personne handicapée, sestpai elle est mineure, ou son représentant Iégal
ou bien encore I'enfant handicapé lui-méme désdafi est capable de discernement. En outre, lors
de I'évaluation, la personne handicapée (ses malemtas échéant) ou son représentant Iégal peuvent
étre assistés par une personne de leur choixdtde confiance ou toute autre personne issue d’'un
association qui aidera la personne handicapéeraufer son choix de vie).

3.2.2. Le plan personnalisé de compensation

Le plan personnalisé de compensation est élabaré’rpuipe pluridisciplinaire au terme d’un
dialogue avec la personne handicapée relatif apsojet de vie. Il comporte des propositions de
mesures de toute nature, notamment concernantrtdts cbu prestations. Il apporte toutes les
précisions nécessaires qui justifient la duréentegenotamment en détaillant les facteurs quiitani
ou, au contraire, compliquent la réalisation detkaté concernée.

3.3. La décision d’attribution de la P.C.H.

La C.D.A.P.H. prend sa décision au vu du plan peralisé de compensation.
3.3.1. L'information et la notification de la décison

La personne handicapée, ou le cas échéant, soéaseepant légal, est informée au moins deux

semaines a I'avance de la date et du lieu de leceddurant laquelle la C.D.A.P.H. se prononcera sur
sa demande, ainsi que de la possibilité de sedasister ou représenter.

La commission peut prendre une décision expressgaoder le silence. Dans le premier cas, ses

décisions doivent étre motivées et sont renduesoau de la maison départementale des personnes
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handicapées. Le silence gardé pendant plus deequalis par la commission a partir du dépo6t de la

demande vaut décision de rejet.

La décision est ensuite notifiee par le présidentadcommission aux intéressés et aux organismes

concernés. Au vu de cette décision, le P.C.G.iadd6 montants versés a la personne handicapée.
3.3.2. Le contenu de la décision d’attribution

Les décisions de la C.D.A.P.H. indiquent pour chades éléments de la prestation de compensation
attribués : la nature des dépenses pour lesqueliague élément est affecté, en précisant pour
I'élément lié a un besoin d’'aides humaines, la i des heures selon le statut de l'aidant ; la
durée d’attribution de la prestation, le montatdltou mensuel attribué (sauf pour I'aide humaijrie)
montant mensuel attribué ; les modalités de verseaiisies par le bénéficiaire.
La décision fait mention du choix effectué lorsdeebénéficiaire souhaite cumuler la prestation de
compensation avec I'A.E.E.H. a I'exclusion du coémént de I'A.E.E.H..
Lorsqu’une décision ne mentionne pas un élémeidt aktjibué par une décision précédente en cours
de validité, le droit a cet élément est maintenu.

3.3.3. La date d'ouverture des droits

Les droits sont ouverts a compter du premier jaumais du dép6t de la demande.
3.3.4. Les durées maximales d’attribution

Lorsque la prestation de compensation doit fawbjét d'un versement mensuel, celle-ci est attgbué
pour une durée déterminée, inférieure ou égale a :
- dix ans pour I'élément « aides humaines »
- trois ans pour I'élément « aides techniques »
- dix ans pour les aménagements du logement
- cing ans pour I'aménagement du véhicule et lesodiis résultant du transport
- dix ans pour les charges spécifiques
- trois ans pour les charges exceptionnelles
- cing ans pour I'élément « aides animaliéres »
Toutefois, des durées jouent sous réserve d’'uneetleudemande de la personne handicapée liée a
I’évolution de son handicap ou des facteurs ayatdrchiné les charges prises en compte.
En cas de versements ponctuels, le total des vergentorrespondant a chaque élément de la
prestation de compensation ne peut dépasser leantanaximal attribuable au titre de chacun de ces
éléments, sur une période ne dépassant pas lessduekimales d’attribution.
3.3.5. Le renouvellement de la demande

Au moins six mois avant I'expiration de la périatiattribution de I'élément « aides humaines » de la
prestation de compensation, la C.D.A.P.H. invite énéficiaire a lui adresser une demande de
renouvellement. Cette méme regle vaut pour leseauttéments de la prestation lorsque ceux-ci
donnent lieu & des versements mensuels.

3.3.6. Les cas particuliers

3.3.6.1. Le réexamen de la situation

L’allocataire de la prestation de compensation doformer la commission des droits et de
I'autonomie des personnes handicapée et le P.@®@ude modification de sa situation de nature a
affecter ses droits.

En cas d’évolution du handicap ou des facteurs tagéterminé les charges prises en compte, la
personne handicapée peut déposer une nouvelle denaasant la fin de la période d’attribution en
cours. La commission réexamine alors les droits gréstation de compensation si elle estime, au vu
des éléments nouveaux, que le plan de compensigitan personne handicapée est substantiellement
modifié.

Le P.C.G. peut également étre a 'origine de laatede de réexamen de la situation s'il estime que la
personne cesse de remplir les conditions, au vguediss le bénéfice de la prestation de compemsatio
lui avait été initialement attribué. Dans ce chsaisit la commission en vue du réexamen desdeobit

lui transmet toutes les informations portées aosmaissance relatives a I'établissement des dieits
'intéressé a cette prestation. Puis, la commisstaiue sans délai, aprés avoir mis la personne
handicapée en mesure de faire connaitre ses obisasvdans le cadre des procédures de conciliation.

3.3.6.2. La procédure d’'urgence
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En cas d'urgence attestée, le P.C.G. peut attrilaugrestation de compensation a titre provisaite,
pour un certain montant. Il dispose alors d’'un iddééadeux mois pour régulariser cette décision.

Ainsi, en cas d'urgence attestée, l'intéressé peugut moment de linstruction de sa demande de
prestation de compensation, joindre une demandiyare sur laguelle le P.C.G. statue en urgence
dans un délai de 15 jours ouvrés en arrétant leanbprovisoire de la prestation de compensation.

La personne handicapée, ou son représentant tigafaire sa demande en urgence sur papier libre
aupres de la maison départementale des personméisdg@ées, qui la transmet sans délai au président
du conseil général. Cette demande précise la natase aides pour laquelle la prestation de
compensation est demandée en urgence et le mgmtansible des frais, apporte tous les éléments
permettant de justifier I'urgence, et est accompagd’'une document attestant de l'urgence de la
situation, délivré par un professionnel de santégauun service ou organisme a caractére social ou
médico-social.

La situation est considérée comme urgente lorsegidélais d'instruction et ceux qui sont nécessaire
a la C.D.A.P.H. pour prendre la décision d’attribnt de la prestation de compensation sont
susceptibles soit de compromettre le maintien owetieur a domicile de la personne handicapée ou
son maintien dans I'emploi, soit de I'amener a sufgy des frais considérables pour elle et qui ne
peuvent étre différés.

Enfin, le P.C.G. informe 'organisme débiteur desspations familiales de I'attribution provisoire d

la prestation lorsque le bénéficiaire percoit I' A&ZH..

IV. LE MONTANT DE LA P.C.H.
Le droit & la prestation de compensation n’estspamis a une condition de ressources. Néanmoins, la
prestation est accordée sur la base de tarifs miodeéant fixés par nature de dépense, dans leeliteait
prise en charge qui peuvent varier selon les resssule la personne handicapée.

4.1. Les regles générales de détermination du momta

Les montants attribués au titre des divers éléndmts prestation de compensation sont déterminés
dans la limite des frais supportés par la perstianelicapée.

4.2. Le montant des aides humaines

Les tarifs de I'élément « aides humaines » de éstption de compensation varient en fonction des
modalités de recours a cette aide.

En cas de recours a une aide a domicile employéeteiment, le tarif est égal a 130% du salaire

horaire brut sans ancienneté d’'une assistanteedgovir personne dépendante de niveau 3. Ce tarif es
majoré de 10% en cas de recours a un service nzaredat

En cas de recours a un service a la personne dgiaéif est égal soit & 170% du salaire horaitg b
pour un auxiliaire de vie ayant moins d'un an dlanoeté, soit au prix prévu dans la convention
passée entre le département et ce service.

En cas de dédommagement d'un aidant familial, id &st égal a 50% du Salaire Minimum
Interprofessionnel de Croissance (S.M.I.C.) horageapplicable aux emplois familiaux, et 75% du
S.M.I.C. horaire net lorsque I'aidant familial e&tns I'obligation du seul fait de I'aide apporté@a
personne handicapée, de cesser ou de renonceemetal ou partiellement a une activité
professionnelle. Le dédommagement mensuel ne @patsder 85% du S.M.I.C. mensuel net. Il peut
étre majoré de 20% quand l'aidant familial n’exeatgeune activité professionnelle afin d’apporter
une aide a une personne handicapée dont |'étassiezaine aide totale pour la plupart des actes

essentiels et une présence quasi constante.

4.3. Le montant des aides techniques
4.3.1. Les tarifs

Les tarifs sont fixés par un arrété qui distingee dides techniques relevant de la liste des preodui
prestations remboursables par la sécurité so@tilles qui n'y figurent pas.
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4.3.2. Le montant maximal attribuable
Le montant total attribuable est égal & 3 960 € pmute période de trois ans.

4.4. Le montant des aides a I'aménagement du logemet du véhicule

Pour les aménagements du logement ou du véhiadealifs évoluent suivant que les tranches de
travaux se situent :

-entre 0 et 1 500 € : 100% du tarif

- au-dela de 1 500 €: 50% du tarif, pour 'amémaget du logement, dans la limite maximale
d’attribution de I'aide fixée & 10 000 € ; 75% duift pour 'aménagement du véhicule, dans la Bmit
maximale d’attribution de I'aide qui s’établit 2080 €.

Pour un déménagement, le tarif est de 3000 €. IBewsurcodts liés au transports, le tarif équivaut
75% des surcodlts dans la limite du montant maxatteabuable qui est fixé & 5 000 € voire 12 000 €
en cas de surcolts liés aux trajets entre le damatile lieu de travail, ou lieu de résidenceiet |
d’hospitalisation ; en cas de recours a un tramspssuré par un tiers; en cas de déplacement
supérieur & 50 km. Une distinction est faite efggetrajets en voiture particuliere pris en chatge
hauteur de 0,50 €/km et les trajets effectués dismdres moyens de transport dont le tarif rest® &
75% des surcodts.

4.5. Le montant des aides spécifiques ou exceptiaties

L’élément « aides spécifiques ou exceptionnellgsend, par exemple, en compte des réparations
d’audioprothéses, de fauteuils roulants ou deriglicaux.

Quant au montant total attribuable, il est égal a :

- 100 € par mois pour les charges spécifiques foute période de dix ans.

- 1 800 € pour les charges exceptionnelles poue oériode de trois ans.

4.6. Le montant des aides animaliéres

Le montant maximal attribuable pour cet élémenggsal a 3 000 € pour toute période de cing ans et
un tarif forfaitaire égal a 1/60 de ce montant madiest fixé en cas de versement mensuel, soit 50 €
par mois.

4.7. Les ressources et le taux de prise en charge
4.7.1. Les ressources prises en compte

Les ressources prises en compte pour la détermmeti taux de prise en charge sont les ressources
percues au cours de I'année civile précédant della demande.
Lorsque la prestation de compensation est attripoée un enfant bénéficiaire de I'A.E.E.H., les
ressources prises en compte sont celles de larpersou du ménage ayant I'enfant handicapé a
charge.

4.7.2. La détermination du taux de prise en charge

La prestation de compensation est accordée ddmsiie de taux prise en charge qui peuvent varier
selon les ressources du bénéficiaire.

Ainsi, les taux de prise en charge de la compemsaiti handicap sont fixés a :

-100 % si les ressources de la personne handiga®&s en compte sont inférieurs ou égales a deux
fois le montant annuel de la majoration pour tigreesonne,

- 80 % si ses ressources sont supérieures a deube foontant annuel de la majoration pour tierce
personne. Le bénéficiaire peut toutefois demandeP.&£.G. de réviser le taux de prise en charge
lorsqu’une ressource prise en compte pour appréeierevenus cesse de lui étre versée. La révision
éventuelle prend alors effet a compter du preroigr §lu mois suivant celui de la demande.

V. LE VERSEMENT DE LA P.C.H.ET LES OBLIGATIONS DU BENEFICIAIRE
La prestation de compensation est versée en natuen espéeces selon le choix de son bénéficiaire.
Dans le premiers cas, l'aide est directement appait la personne handicapée ; dans le second, la
somme est directement versée et sert au financetadiatide.
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5.1. Le versement de la prestation
5.1.1. La périodicité du versement

La prestation de compensation est en principe gar@hsuellement par le P.C.G..

Toutefois, lorsqu’elle est attribuée pour un beatiaide technique, d’aménagement du logement ou
de voiture, d’aide animaliére ou pour des chargésifiques ou exceptionnelles liées au handicap, ce
éléments donneront lieu a un ou plusieurs verseronctuels. Leur nombre est toutefois limité a
trois. Ces versements ponctuels, qui ne peuventecoar des besoins d'aides humaines, sont
effectués sur présentation de factumesutefois, par exception, lorsque le bénéficiariit le choix

de versements ponctuels pour 'aménagement deagmment ou de son veéhicule, une partie du
montant de cet élément de la prestation corresporRda0 % du montant total accordé a ce titre, peut
étre versée, a sa demande, sur présentation dsj desdmpter du début des travaux d’aménagement.
Le reste de la somme est ensuite versé sur préeardas factures au P.C.G. apres vérificationade |
conformité de celles-ci avec le descriptif acconmaen le plan personnalisé de compensation.

Si, postérieurement a la décision de la C.D.A.Pilthe personne handicapée qui avait opté
initialement pour des versements mensuels demandm @u plusieurs éléments de la P.C.H. lui
soient servis sous forme de versements ponctukds,ee informe le P.C.G. Celui-ci arréte les
versements mensuels et déduit les versements ntemgja effectués pour déterminer le montant a
servir par versements ponctuels pour le ou lesefiésrde la prestation concernés.

5.2.2. Les modificatims en cours de droit

Le P.C.G. ajuste a due concurrence le montant geetation servie, en cas de modification en cours
de droit des taux de prise en charge, du montastpdestations en especes de sécurité sociale a
déduire ou du montant des aides percues par larperandicapée.
C'est également lui qui procéde a un nouveau catltulmontant de la prestation, en cas de
modification des tarifs de I'élément lié & un besdiaide humaine ou du statut du ou des aidants. Sa
décision prend effet a compter du mois ou cetteification est intervenue.
Lorsque le P.C.G. décide de verser I'élément dardatation relevant d’'un besoin d’aide humaine a
une personne physique ou morale ou & un organisng&cision de ne plus verser directement cet
élément de la prestation a la personne handicap&stl notifiée au moins un mois avant sa mise en
ceuvre.

5.3.3. Le cas particulier de I'aide humaine —moderpstataire-

Le versement de la P.C.H. au titre de I'aide humaigrvie en mode prestataire s’effectue directement
aupreés du service prestataire agréé, aprés réga@sfactures par le P.C.G..

Seul I'élément de la P.C.H. lié & un besoin d’ailemaines peut étre versé sous forme de Cheque
Emploi-Service Universel (C.E.S.U.), si le bénéfie@ ou son représentant lIégal est d’accord et s'il
choisit de recourir a un salarié ou a un servieddd' a domicile agrée.

5.2. La suspension ou l'interruption du versement

Le P.C.G. effectue un contrble de l'utilisation desnmes versées au bénéficiaire. Le service de la
prestation de compensation peut étre suspenduteudampu lorsqu’il est établi, au regard du plan
personnalisé de compensation, que son bénéficiaifa pas consacrée a la compensation des charges
pour lesquelles elle lui a été attribuée. Le cdngénéral peut alors intenter une action en
recouvrement des sommes indiment utilisées. A fiattee P.C.G. dispose d’'un pouvoir de contrdle.
Lorsqu’il suspend ou interrompt le versement dprkstation de compensation ou d'un ou plusieurs
de ses éléments, ou encore demande la récupédasandus, il en informe la C.D.A.P.H..

5.2.1. Les obligations du bénéficiaire

Lorsque le bénéficiaire remunére un ou plusieueriga, y compris un membre de sa famille, & l'aide
de la P.C.H., il doit déclarer au P.C.G. :
- L’identité et le statut du ou des salariés ;
- Le lien de parenté éventuel avec le ou les salariés
- Le montant des sommes versées a chaque salarié ;
- L’organisme mandataire agréé ou le centre comnuination sociale mandatés dans le cadre
de l'aide humaine.
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Lorsque le bénéficiaire fait appel a un servicestaiire d'aide a domicile, il doit déclarer au
P.C.G.:

- Le service prestataire qui intervient ;

- Le montant des sommes verseées.
Lorsque le bénéficiaire fait appel a un aidant fethqu’il dédommage a I'aide de la P.C.H.,
il doit déclarer au P.C.G. :

- L’identité de I'aidant familial ;

- Le lien de parenté.
Lorsqu’il s'agit de versements au titre d’'un seeviprestataire, mandataire ou de gré a gré: le
bénéficiaire doit transmettre au Département lesificatifs dans un délai de deux mois (copie des
avis de prélevement de TURSSAF concernant les wsgg@mploi service, copie des fiches de paie ou
factures détaillées)
Le bénéficiaire de la P.C.H. conserve pendant 2 lasgustificatifs des dépenses auxquelles la
prestation est affectée.
Les paiements rétroactifs font I'objet d’'un versetgur présentation de factures uniquement.

S'agissant des dépenses d'aménagement du logemeht wehicule, le bénéficiaire de la P.C.H.
transmet au Président du Conseil général, a lis&setravaux d'aménagement, les factures et le
descriptif correspondant.
L'acquisition ou la location des aides techniquesrgesquels cet élément est attribué doit s’eafierct
au plus tard dans les 12 mois suivant la notificatle la décision d’attribution.
Les travaux d’aménagement du logement doivent @élolains les 12 mois suivant la notification de la
décision d'attribution, et étre achevés dans lens3 suivant cette notification. Une prolongatios de
délais peut, dans la limite d’'un an, étre accorpgéele P.C.G. sur demande diment motivée du
bénéficiaire de la P.C.H., lorsque des circonstaredérieures a la volonté de l'intéressé ont fait
obstacle a la réalisation des travaux.
L'aménagement du véhicule doit s’effectuer au pduid dans les 12 mois suivant la notification de la
décision d’attribution.

5.2.2. Le contrdle de I'utilisation de I'aide

Le P.C.G. organise le contrble de I'utilisation ldeprestation. Il peut a tout moment procéder a un
contréle sur place ou sur pieces en vue de vésfiées conditions d’attribution de la prestatiom d
compensation sont ou restent réunies ou si le lnéméd a consacré cette prestation a la compemsati
des charges pour lesquelles elle lui a été atteibué

Pour effectuer cette vérification en ce qui conedes aides animaliéres, le P.C.G. peut a tout mbme
s’adresser au centre de formation du chien recuepaénéficiaire pour recueillir des renseignements
sur la situation de cette aide.

En matiere d’'aménagement du logement ou du véhimddravaux réalisés doivent étre conformes au
plan de compensation. Le P.C.G. peut faire procédeout contrdle sur place ou sur piéces.
L'allocataire de la P.C.H. doit conserver pendagixdans les justificatifs des dépenses auxquelles |
prestation de compensation est affectée, saufssagi des dépenses d’aménagement du logement ou
du véhicule pour lesquels il doit transmettre aéspatent du conseil général, a I'issue des travi@sx,
factures et le descriptif correspondant.

5.3.3. La suspension dedide

Le versement de la P.C.H. ou d’'un ou plusieursedeé¥éments peut étre suspendu par le P.C.G. en
cas de manquement du bénéficiaire a ses obligatiéalaratives, aprés que l'intéressé a été mis en
mesure de faire connaitre ses observations.
La suspension prend fin des que le bénéficiairéfipisles éléments exigés ou s’acquitte de ses
obligations déclaratives. Les sommes correspon@amt droits acquis pendant la période de
suspension lui sont alors versées.

5.3.4. L'interruption de l'aide

Lorsqu’il estime que la personne handicapée cessesihplir les conditions au vu desquelles le
bénéfice de la prestation de compensation lui atéibué, le P.C.G. saisit la commission des dreit
de l'autonomie pour réexamen du droit a la prestagit lui transmet toutes informations portées a sa
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connaissance sur les droits de I'intéressé a pett&tation. La commission statue sans délai et peut

décider d’interrompre l'aide.

Dans ce cas, l'interruption de l'aide prend effebanpter de la date a laquelle la commission a&tat
5.3.5. La récupération des indus

Tout paiement indu est récupéré en priorité pantet sur les versements ultérieurs de la prestdéion
compensation. A défaut, le recouvrement de cet @adiygpoursuivi par le comptable du Trésor public.
Cette action en recouvrement se prescrit par desx @est au P.C.G. d'intenter I'action en vue
d’obtenir du bénéficiaire la récupération des somsgpa lui sont indiment versées. La prescription
n'est pas applicable en cas de fraude ou de falésdaration.

Cas particulier de la cécité et de la surdité

Les personnes bénéficiant de I'attribution d'urfdiird’aide humaine de 50 h au titre de la cécité o
de 30 h au titre de la surdité, sont présumées liefap conditions d'utilisation sans nécessité de
justifier les dépenses engagées dans la limitedaif attribué.

Si le bénéficiaire estime que ses besoins d'aidesaines sont supérieurs au forfait, il lui appattie
de le signaler lors de la constitution de la dereamd de saisir la M.D.P.H. afin de faire procéder a
une réévaluation de sa situation en vue de I'é&tlmr d’'un nouveau plan de compensation.

VI. LE REGIME JURIDIQUE DE LA P.C.H.
6.1. Caractéristiques

La P.C.H. est:
- incessible en tant qu'elle est versée directemehtaéficiaire ;
- insaisissable, sauf pour le paiement des frais atepensation de la personne handicapée
relevant du besoin d’aide humaine ;
- non récupérable sur le retour a meilleur fortundéinéficiaire, sa succession, ses légataires et
donataires ;
- non soumise a I'obligation alimentaire.
La P.C.H. ne peut étre prise en compte pour leutdlane pension alimentaire ou du montant d’'une
dette calculée en fonction des ressources.
Les sommes versées au titre du droit a compensdiion handicap ne sont pas prises en
compte dans la détermination des besoins et desuees par le Juge civil lorsqu’il est saisi
dans le cadre de I'établissement ou de la révidione prestation compensatoire.

6.2. Les voies de recours
6.2.1. Le recours gracieux

- Contre une décision de la C.D.A.P.H. :

e le recours gracieux de droit commun ;

e |a conciliation: une procédure particuliere prévue par les textescds de désaccord avec une
décision de la C.D.A.P.H., la personne handicapig demander au directeur de la M.D.P.H. de
désigner une personne qualifiée. La personne @efieut avoir acceés au dossier relatif a la peeson
handicapée détenu par la M.D.P.H., a l'exclusic dt'ecuments médicaux. Elle est tenue au secret
professionnel dans les conditions prévues parde pénal.

Elle dispose de 2 mois pour effectuer sa missionaeiliation, pendant lesquels le délai de recours
contentieux est suspendu. La mission est closdapproduction d'un rapport de mission naotifié au
demandeur et a la M.D.P.H. Cette notification nreéfla suspension des délais de recours.

Les constatations de la personne qualifiée et é&dadhtions qu'elle recueille ne peuvent étre ni
produites ni invoquées dans la suite de la proeésgans I'accord des parties, ni, en tout état dseca
dans une autre instance.

- Contre une décision du P.C.G. :

Un recours gracieux motivé peut étre adressé aGP.C

6.2.2. Recoursontentieux

- Contre une décision de la C.D.A.P.H. : devaijtifiction du contentieux technique de la Sécurité
sociale.
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FICHE 36 ~ La prise en charge des bénéficiaires suis par des services
d’accompagnement medico-social pour adultes handipaes (SAMSAH) et
d’accompagnement a la vie sociale (SAVS)

1—DEFINITION

Les SAMSAH et SAVS ont vocation a contribuer adalisation du projet de vie des personnes
adultes handicapées par un accompagnement adaptisdat le maintien ou la restauration de leurs
liens familiaux, sociaux, scolaires, universitaires professionnels et facilitant leur acces a
'ensemble des services offerts par la collectivité

lIs interviennent sur décision de la Commission desits et de l'autonomie des personnes
handicapées (C.D.A.P.H.).

Les prestations délivrées par ces deux types d&ssrd’accompagnement le sont au domicile de
la personne ainsi que dans tous les lieux ou Lererses activités sociales, de formation et ses
activités professionnelles, en milieu ordinaireppatégé, ainsi que, le cas échant, dans les lodaux
service.

1-1. Le public concerné

Les SAMSAH et SAVS autorisés par le Président dosgd général de la Seine-Saint-Denis ont
pour mission 'accompagnement de personnes régiidaust ce Département.
1-1-1. Les SAVS

Les SAVS ont vocation a prendre en charge des peesoadultes, y compris celles ayant la
qualité de travailleur handicapé, dont les déficesnet incapacités rendent nécessaires, dans des
proportions adaptées aux besoins de chaque ushges, part une assistance ou un accompagnement
pour tout ou partie des actes essentiels de lengst et d’autre part, un accompagnement social en
milieu ouvert et un apprentissage a I'autonomie.

1-1-2. Les SAMSAH

Les SAMSAH ont vocation pour leur part, a prendrecbarge des personnes adultes handicapées
dont les déficiences et incapacités nécessitenplendes interventions fournies par les SAVS, et
dans les proportions adaptées aux besoins de clusqger, des soins réguliers et coordonnés ainsi
gu’un accompagnement médical et paramédical eeuniluvert.

1-2. Les prestations offertes
1-2-1. Les SAVS
Les SAVS organisent et mettent en ceuvre les pi@ssaguivantes :

- I'évaluation des besoins et des capacités d’aut@pm

- l'identification de l'aide a mettre en ceuvre etdiéivrance a cet effet d’'informations et de
conseils personnalisés ;

- le suivi et la coordination des actions des difiéseéntervenants ;

- une assistance, un accompagnement ou une aidéad@adisation des actes quotidiens de la
vie et dans I'accomplissement des activités dédalomestique et sociale ;

- le soutien des relations avec I'environnement fiafrgit social ;

- un appui, un accompagnement contribuant a [lirsertiscolaire, universitaire et
professionnelle ou favorisant le maintien de cieigertion ;

- le suivi éducatif et psychologique.

Ces prestations sont assurées par une équipeigptiplohaire.

- 238 -




Fiche n°36

1-2-2. LesSAMSAH

Outre les prestations assurées par les SAVS, |84S24l assurent également :

- la dispensation et la coordination de soins médioaiuparamédicaux a domicile ou un
accompagnement favorisant I'accés aux soins détevbité de leur mise en ceuvre ;

- un accompagnement et un suivi médical et paraméelicanilieu ordinaire de vie, y compris
scolaire, universitaire et professionnel.

Afin de remplir ces missions spécifiques, I'équipkiridisciplinaire comprend, en plus des
personnels prévus pour les SAVS, des auxiliairedicaéx et des aides soignantes ; elle comprend ou
associe également un médecin.

2.LES MODALITES D' ORGANISATION ET DE FONCTIONNEMENT DES SAMSAH ET SAVS

Les personnes peuvent étre prises en charge de ffagmanente, temporaire ou séquentielle.
Ces services peuvent étre autonomes ou rattaahégétablissement, type foyer d’hébergement.

3. FINANCEMENT DES ACCOMPAGNEMENTS PAR DES SERVICES SITUES DANS LE
DEPARTEMENT DE LA SEINE-SAINT -DENIS

3.1 Autorisation et tarification des SAMSAH etSAVS

Les SAVS font I'objet d’une autorisation de créatigar le Président du Conseil général. lls sont
tarifés et financés par les services du Département

Les SAMSAH font I'objet d’'une autorisation conjainpar le Président du Conseil général et le
Directeur général de I'’Agence Régionale de SaniJA lls sont tarifés et financés par les services
du Département et de 'ARS.

Une convention passée entre le Département deina-Saint-Denis et I'association gestionnaire
du SAMSAH ou SAVS définit les modalités de fonciement, de financement et de contrdle du
service.

Elle précise également la nature du ou des harslid®s usagers suivis ainsi que la zone
d’intervention géographique du service. Ainsi, 88MSAH et SAVS autorisés par le Président du
Conseil général de la Seine-Saint-Denis ont pouwssimn d’accompagner sur le territoire du
Département les personnes adultes handicapéen qut &esoin.

Le Département finance le fonctionnement par léshitun prix de journée globalisé versé au
service.

Un arrété de tarification fixe le montant du budgenuel de fonctionnement, le montant des
dotations mensuelles ou trimestrielles ainsi qugribe de journée du service, sur la base du nombre
de jours prévisionnels d’ouverture, du nombre djesa suivis ainsi que des charges et produits du
service.

3.2. Modalités de prise en charge des bénéficies

Les personnes adultes handicapées prises en gherde Département de la Seine-Saint-Denis
doivent avoir acquis leur domicile de secours danBépartement.

Le financement de la prise en charge des bénéésigar le Département de la Seine-Saint-Denis
est conditionné a leur orientation par la Commisgie@ Droits et de I’Autonomie des Personnes
Handicapées (CDAPH) vers ce type de service.

Le financement des ces accompagnements ne faitopgst d’admissions individuelles a I'Aide
Sociale.
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4. FINANCEMENT DES ACCOMPAGNEMENTS PAR DES SERVICES SITUES HORS DU
DEPARTEMENT DE LA SEINE-SAINT -DENIS

Le financement de ces accompagnements fait I'abjete convention de financement entre le
Président du Conseil général de la Seine-SaintdDstriassociation gestionnaire du service.

Le financement des ces accompagnements ne faitopget d’admissions individuelles a I'Aide
Sociale.

5. PARTICIPATION DES BENEFICIAIRES

La décision de prise en charge financiere relévd’dasident du Conseil général, au vu de la
décision de la CDAPH.

Il n'est pas tenu compte des ressources de lampeedandicapée pour I'attribution de cette aide.

S’agissant d’'une prestation ne relevant pas déé&hgement, le Département prend en charge, les
frais d’'intervention dans leur totalité, sans mapttion financiere de la personne handicapée.

L'aide n’est pas versée directement au bénéficrames au service d’accompagnement.
Cette prestation ne donne pas lieu a récupératida part du Département.

6. FACTURATION

Les dépenses de fonctionnement du service fonefabun reglement trimestriel & terme échu,
sur la base du budget annuel arrété par le Prégide@Gonseil général et du nombre d’'usagers suivis
dans le trimestre considéré.

Dans I'hypothese ou un service est amené a accamapag usager avant l'acquisition d’un
domicile de secours en Seine-Saint-Denis, il appdré ce service de solliciter le financement de
'accompagnement de cet usager par le Départenaarg kbquel celui-ci a acquis un domicile de
secours.
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FICHE 37 ~ Accueil des personnes handicapées enldtasement

1- DEFINITION

Les frais d’hébergement d’'une personne handicapsd, I'état de santé nécessite un placement,
peuvent étre pris en charge par le Département.

Les décisions d’orientation des personnes handésapé établissements spécialisés pour personnes
handicapées relévent exclusivement de la CommisdésnDroits et de I'’Autonomie des Personnes
Handicapées (C.D.A.P.H.).

Faute de place en établissement adapté pour pessdrandicapées le Médecin Contrbleur du
Service des Personnes Handicapées peut, a titogyadéire, se prononcer sur le bien fondé du
placement d’'une personne en établissement pounrpees agées.

2 - QUI PEUT EN BENEFICIER ?

L’aide sociale a I'hébergement (ASH) est attrib@@éoute personne handicapée qui en fait la
demande sous réserve des conditions de reconnagésdarandicap, de résidence et de ressources.

2.1 Condition de reconnaissance du handicap

Toute personne accueillie dans un établissemerilithad I'aide sociale, ne pouvant régler seule
son hébergement, peut solliciter le bénéfice ddd’'aociale dés lors qu’elle est reconnue hand&apé
par :

- La C.D.A.P.H. pour adultes,
- La C.D.A.P.H. pour enfants pour le maintien aetide I'’Amendement CRETON.

2.2 Condition de résidence

L'ASH est attribuable a toute personne de natithdifancaise ou, étrangere possédant un titre de
séjour en cours de validité, ayant séjourné au sn®imois dans une commune du département avant
son entrée en établissement (Cf. FICHE 10).

2.3 Condition de ressources

L’ASH est attribuable a toute personne qui ne disguas de ressources suffisantes pour couvrir les
frais de son hébergement.

Pour I'évaluation de cette condition, il est terampte des ressources nettes de toute nature, a
I'exception de I'Allocation Compensatrice (A.C.) @ la Prestation de Compensation du Handicap
(P.C.H.) qui ne sont pas considérées comme de3uress.

3 - DANS QUELS ETABLISSEMENTS ?

Les structures d'accueil doivent avoir été dimembrsées par l'autorité compétente (PCG,
conjointement avec le DG ARS le cas échéant) etl&bilitées a recevoir les bénéficiaires de I'aide
sociale (habilitation délivrée par le PCG).

Elles peuvent étre classées en deux groupes :

= Les structures pour les personnes pouvant exeneeactivité professionnelle :
- Les foyers collectifs d’hébergement ;
- Les services de suite ou de suivi en appartement.
= Les structures pour les personnes ne pouvanterxane activité professionnelle :
- Les foyers de vie
- Les foyers occupationnels (externat) ;
- Les foyers d’'accueil médicalisé ;
- Les sections d’adaptation spécialisée (structuoes jgunes adultes inaptes au travail ayant
un projet d’intégration en Etablissement et Serdi¢ede par le Travail (E.S.A.T.))
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- Les résidences pour personnes handicapées varilless

Les jeunes adultes placés en Instituts Médico-BdadhM.E.) peuvent étre maintenus dans ces
structures au-dela de I'age réglementaire (20 dasy l'attente d’'une place en établissements pour
adultes relevant de la compétence du Département

A titre dérogatoire, les personnes pour lesquellesune admission, dans un des établissements
cités ci-dessus, n'a pu étre réalisée, peuventa&tneises en établissements pour personnes agees
(maison de retraite, section de cure, long séjoyr,

Le Département peut également sous certaines emmlpprendre en charge les frais de séjour de
la personne handicapée hébergée dans un établigspriveé® ddment autorisé mais non habilité au
titre de I'aide socialéarticles L. 241-1 et L 231-5 du CASF).

Cette personne doit d’une part avoir séjourné tiateblissement a titre payant pendant une durée
de cing ans minimum et d’autre part ne plus awsrressources suffisantes lui permettant d’assurer
son entretien.

Dans ce cas, la prise en charge financiere seeateffe sur la base des tarifs hébergement fixés
annuellement par arrété du Président du Conseérgédu lieu d'implantation de I'établissement et
dans la limite des tarifs hébergement des étabtissts publics arrétés par le Président du Conselil
général du domicile de secours.

A titre exceptionnel, une convention entre le Dé&aent et I'établissement d’accueil pourra
organiser la prise en charge en hébergement dditiéimés de I'aide sociale départementale dans un
établissement situé en Belgique.

La recherche d'un établissement adapté ne relewe deala compétence des services du
Département.

4 - HEBERGEMENT TEMPORAIRE

Les personnes handicapées peuvent bénéficier deubd temporaire dans des établissements
habilités a cet effet. L'article D. 312-10 du CAfsfe a 90 le nombre de journées cumulées d'accueil
temporaire par usager et par an.

Les modalités de prise en charge sont identiquedlés définies aux paragraphes 2 et 3 de la peésen
fiche.

Ces établissements s’engagent a respecter lesitégpd@ccueil temporaire déterminées dans le
cadre de leur arrété d’autorisation de créatiole ehs échéant d’extension.

La durée de validité des décisions d’orientatioonpncée par la CDAPH sur une place d’accueil
temporaire ne peut excéder 2 ans. La durée d'agmissl'aide sociale ne peut excéder celle de la
décision d’orientation prononcée par la CDAPH.

5- PROCEDURE

5.1 Constitution de la demande

La demande d’aide sociale, qu'’il s’agisse d'unemigre demande ou d’un renouvellement,
est a déposer aupres du Centre Communal d’Actiariatto(C.C.A.S.) du domicile par le
demandeur ou son représentant légal.

Les piéces constitutives du dossier sont listéesneexe 14.

5.2 Date d'effet

La prise en charge des frais d’hébergement peutdpeeeffet a compter du jour d’'entrée dans
I'établissement, si la demande a été déposée @mn?2 mois suivant ce jour. Ce délai peut étre
prolongé une fois dans la limite de 2 mois par.{@.8. (Article R 131-2 du CASF).
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5.3 Transmission de la demande par le C.C.A.S.

Le C.C.A.S. doit transmettre au Service des Peesomtandicapées (S.P.H.) du Département le
dossier d’'aide sociale complet, incluant la déaisimrientation de la C.D.A.P.H.

En effet, I'instruction de la demande d’'aide saxial’hébergement est subordonnée a la décision
d’orientation de la C.D.A.P.H.

Par ailleurs, la demande destinée a la C.D.A.miue de I'obtention d’une décision d’'orientation
en établissement pour personnes handicapées ageli¢£tre transmise soit par le C.C.A.S., soit
directement par l'usager a la Maison DépartemeitaéePersonnes Handicapées (M.D.P.H.).

5.4 Instruction de la demande

Lors de l'instruction le demandeur, accompagnéakeéchéant, d’'une personne de son choix ou de
son représentant légal, est entendu, s'il le steihaiéalablement a la décision du P.C.G.

Le dossier est soumis au P.C.G. qui se prononcd’aimission, le taux de contribution de
I'intéressé(e) a ses frais d’hébergement et lessdi début et de fin de prise en charge.

5.5 Décision

Le P.C.G. informe le maire de la commune de résgledu demandeur, et le cas échéant, le
Président du C.C.A.S. ou la demande a été dépdséégute décision d’admission ou de refus
d’admission a l'aide sociale, ainsi que de suspensle révision ou de répétition d’indu.

5.6 Durée du droit

La durée de validité de la prise en charge estiglema celle fixée par :

- La C.D.A.P.H. pour enfants pour le maintien desgsuadultes en établissements pour enfants
au titre de '’Amendement Creton ;

- La C.D.A.P.H. pour adultes pour les placementstahliésements pour adultes, Sauf en cas
d’hébergement temporaire (Cf. paragraphe 4 dedsepte fiche).
Elle est fixée a 5 ans pour les accueils en strestpour personnes agees.
La décision d’admission a 'ASH avant le®60anniversaire du bénéficiaire vaut dérogation d’age
Toutefois, lorsque la personne handicapée ne iselfi@s la prise en charge de ses frais de séjour
au titre de l'aide sociale, le Département n’est gampétent pour délivrer une dérogation d’age.

En effet, la décision d’admettre a titre payant peesonne agée de moins de 60 ans dans un
établissement pour personnes agées reléeve de [@étamse du directeur de celui-ci.

5.7 Renouvellement de la demande

La demande de renouvellement a 'ASH doit étreotfii@e au plus tard 4 mois avant la date
d’échéance du droit.

5.8 Notification

La décision du P.C@st notifiée :

- au bénéficiaire et/ou & son représentant légal,
- a I'établissement d’'accueill,

—au C.C.A.S du lieu de domicile de secours.

5.9 Procédure d'urgence

L'’ASH peut étre sollicitte en urgence par la persorhandicapée privée brusquement de

I'assistance nécessaire a son maintien au dondaites les conditions prévues a l'article L. 131-3 du
CASF (Cf. FICHE 6).

6 - MISE EN (EUVRE FINANCIERE
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6.1 Participation des personnes handicapées a ledrais d’hébergement
6.1.1. Pour les séjours en établissement pour perstes handicapées
6.1.1.1. Participation en établissement fonctioramt en internat

Toute personne handicapée qui est accueillie denfagrmanente ou temporaire, a la charge de
I'aide sociale, doit s’acquitter d'une contributiqoi a pour objet de couvrir tout ou partie de fsais
d’hébergement et d’entretien.

La contribution est fixée par le P.C.G., au mondmntia décision de prise en charge, compte tenu
des ressources de la personne handicapée, daat@aifamiliale et des conditions d’hébergemeat, d
telle sorte que celle-ci puisse conserver un mininue ressources conformément a l'article L344-5
du CASF et dans les conditions prévues par lesdlestD344.34 a D344.41 du méme code.

Il n'est pas tenu compte dans les ressources dtulpos des pensions honorifiques ni des
arrérages de rente viagére constitués en favelar plersonne handicapée et visées a l'article L.1241
du CASF.

Lorsque la personne handicapée est accueillie wlamstructure dont le prix de journée est minoré
des recettes en atténuation provenant des conriisutle I'ensemble des résidents, elle n'est pas
soumise au versement d’une contribution au profiDdpartement.

En application de I'article R 344-31 du CASF, spensionnaire ne s'acquitte pas de sa contribution
pendant deux mois consécultifs, I'établissemerfbade, sans préjudice des recours de droit commun,
a réclamer le paiement direct a son profit dedation aux adultes handicapés a charge pour lui de
reverser a l'intéressé le minimum de ressources.

Lorsqu’un usager admis en établissement décedd &vatécision d’admission a l'aide sociale
départementale, les frais de séjour réglés a listsment sont, en application de l'article R.384d2
CASF, minorés du montant de la participation dediessé.

6.1.1.2. Participation en établissement fonctionnaren externat

L’accueil en structure de jour, ne fait I'objet dun reversement par la personne handicapée au
Département tel que défini a I'article R344-29 d&SE, mais d’une participation journaliere a verser
directement a I'établissement dont le montantigétgar le Département.

Celle-ci est la contre partie de la prise en chdegBusager.

Le financement par I'aide sociale des dépensesadsports entre domicile et établissement faitake
échéant I'objet d’'une participation financiére tes&ger déterminée par le département.
6.1.2. Pour les séjours en établissement pour enfarhandicapés

Les jeunes adultes maintenus en internat dans ablissement pour enfants au titre de
'amendement CRETON doivent s’acquitter d’'une ciition identique a celle qu’ils auraient eu a
régler dans la catégorie d’établissement pour esldésignée par la C.D.A.P.H.

lIs ne peuvent étre soumis au paiement du fodaitrjalier au profit de I'établissement.
6.1.3. Pour les séjours en établissement pour persws agéees

Du fait des évolutions législatives successivass tsituations sont a distinguer selon la date de
reconnaissance du handicap :

a) A compter du 12 février 2005 : les personnes asliitndicapées vieillissantes, quel que soit
leur &ge, hébergées dans le cadre d'un accueikssi€détablissement d’hébergement pour
personnes handicapées puis en établissement poaonpes agées tels que les E.H.P.A,,
E.H.P.A.D. ou U.S.L.D.) bénéficient des mémes dians qu’une personne handicapée en
établissement d’hébergement pour personnes hagdisaglles sont soumises au versement
d’'une contribution identique a celle qui leur augtié demandé dans un établissement pour
personnes handicapées (article L. 344-5-1 du CASF)

b) Depuis le 12 février 2005 : les personnes adulteglicapées de moins de 60 ans, entrées en
U.S.L.D., en EH.P.A. ou en E.H.P.AD. au titre m'premier accueil, sans avoir été
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préalablement accueillies en établissement powsopees handicapées, et qui ont un taux
d’'incapacité au moins égal a 80%, bénéficient désnes dispositions gqu’une personne
handicapée en établissement d’hébergement pownpers handicapées (article L. 344-5-1 al
2C.AS.F);

c) Depuis le 23 juillet 2009 : les personnes adultemditapées hébergées en E.H.P.A,
E.H.P.A.D. ou U.S.L.D. au titre d'un premier acdusdnservent le régime de la prise en
charge propre aux personnes handicapées si eltesbtenu un taux d’'incapacité au moins
égal & 80% avant I'age de 65 ans.

L’obligation alimentaire n’est pas mise en ceuvrerges personnes.

6.2 Montant de la participation et minimum de ressarces a laisser

Type d’hébergement Ressources laissées a Sans que ce minimum de
disposition des personnes ressources ne puisse étre inférieur
handicapées a:

Hébergement et Entretien complet
* Non travailleurs 10% des ressources 30% du montant mensuel de 'AAH

(au taux plein)

e Travailleurs, bénéficiaires
50% du montant mensuel de 'AAH

d’allocation chémage,
stagiaire de formation ou | 1/3 du salaire + 10% des autres
en rééducation ressources

professionnelle

*  Supplément pour charge
de famille :

Marié, sans enfant et conjoint ne
pouvant travailler (cumulatif)

Par enfant ou par ascendant a ,
charge (alternatif) +35% de 'AAH

+ 30% de I'AAH

Hébergement et Entretien partiel
(une majoration de 20% de I'AAH
mensuelle est appliquée pour les
cas suivants qui peuvent se
cumuler :

5 repas pris a I'extérieur ou/et
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internat de semaine)

e Non travailleurs en
internat de semaine ou au
moins 5 des principaux
repas pris a I'extérieur

* Non travailleurs en
internat de semaine et 5
repas pris a I'extérieur

e Travailleurs, bénéficiaires

d’allocation chémage,
stagiaire de formation ou
en rééducation

professionnelle en internat
de semaine ou au moins 5
des principaux repas pris
a I'extérieur

e Travailleurs, bénéficiaires

d’allocation chémage,
stagiaire de formation ou
en rééducation

professionnelle en internat
de semaine et au moins 5
des principaux repas pris
a I'extérieur

e  Supplément pour charge
de famille :

Marié, sans enfant et conjoint ne
pouvant travailler (cumulatif)

Par enfant ou par ascendant a
charge (alternatif)

10% des ressources

10% des ressources

1/3 du salaire + 10% des autres
ressources

1/3 du salaire + 10% des
ressources

50% du montant mensuel de 'AAH
(= 30% + majoration de 20% de
AAH)

70% du montant mensuel de 'AAH
(= 30% + 20% + 20% de AAH)

70% du montant mensuel de 'AAH
(= 50% + 20% de AAH)

90% du montant mensuel de 'AAH
(=50% + 20% + 20% de AAH)

+ 35% de I'AAH

+ 30% de I'AAH

Foyer logement (une majoration de
75% est prévue pour les
travailleurs)
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e Non travailleurs

100% de 'AAH 100% de 'AAH

e Travailleurs, bénéficiaires

d’allocation chémage,
stagiaire de formation ou
en rééducation

professionnelle 1/3 du salaire + 10% des autres | 125% du montant mensuel de I'AAH

ressources (=50% + 75% de AAH)

e  Supplément pour charge
de famille :

Marié, sans enfant et conjoint ne

pouvant travailler (cumulatif) + 35% de AAH

Par enfant ou par ascendant a
charge (alternatif)

+ 30% de I'AAH

6.3 Les aides au logement

Les aides au logement (Allocation personnalisééogement - APL ou Allocation Logement -
AL) ne sont pas prises en compte pour le calcumiimum de ressources laissées aux personnes
handicapées, mais sont récupérées dans leur iliti€&gra

L’'aide au logement (A.P.L. ou A.L.) est due au Dépaent, qu’elle ait été percue par
I'établissement ou par le bénéficiaire.

6.4 Les Capitaux
Les revenus des capitaux sont récupérés a hawed%d du montant annuel.

6.5 L'Allocation Compensatrice

Lorsqu'une personne handicapée, accueillie de fagymanente ou temporaire, a la charge de
I'aide sociale, dans un établissement médico-soestlobligée, pour effectuer les actes ordinalees
la vie, d’avoir recours a l'assistance d’'une tigpegsonne, et qu’elle bénéficie a ce titre de I'A.€.,
le paiement de cette allocation est suspendu auoc@mce d'un montant fixé par le P.C.G., en
proportion de I'aide qui lui est assurée par lespenel de I'établissement pendant qu’il y séjowghe
au maximum a concurrence de 90 %.

Lorsque le pensionnaire expose des frais suppl&inest liés a I'exercice d'une activité
professionnelle et qu’il bénéficie a ce titre d&.C., il garde la disposition de celle-ci. Toutafosi
I'établissement le décharge d’'une partie de cas frar des services et notamment par la mise a sa
disposition de moyens de transport adaptés, lemgaie de l'allocation est suspendu jusqu’a
concurrence d’un montant fixé par le Président dosgil général.
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6.6 La Prestation de Compensation du Handicap
Les modalités d’attribution de la P.C.H. en étaelinent sont précisées a la FICHE 38.

6.7 Absences des personnes handicapées hébergéextaissement

En cas d’absence de la personne handicapée, iss@inlent ou elle est accueillie au titre de l'aide
sociale doit en informer le Département.

Lorsque la personne handicapée bénéficiaire deH'8@bsente temporairement de I'établissement
ou elle est habituellement hébergée, pour hosgdtidn ou convenance personnelle (retour en
famille par exemple), le Département, au titre’delé sociale, continue a prendre en charge ses fra
d’hébergement, minorés au dela de 72 h d’absencgodtant du forfait hospitalier.

La participation de l'usager est déterminée entfonadu nombre de jours réels de présence selon
les modalités de calcul suivantes : une semainégade a 3/13de la participation mensuelle (Article
R344-30 du CASF).

6.8 Dépenses déductibles de la participation des rpennes handicapées a leurs frais
d’hébergement

Les personnes handicapées admises au bénéficaidke $ociale départementale sont autorisées a
déduire de leur participation a leurs frais d’héjeement, certaines dépenses, selon les conditions et
modalités définies a la FICHE n°5.

6.9 Modalités de reversement de la participation dbénéficiaire

Le bénéficiaire ou son représentant légal doitrimiechaque trimestre les justificatifs de ressosirce
et de charges au Service des Personnes Handicapégse celui-ci puisse déterminer le montant de
la contribution due au Département.

Le décompte établi est adressé au bénéficiaireson aeprésentant légal.

Un avis des sommes dues est émis au nom du dégitedoit s’en acquitter directement aupres de
la Paierie Départementale.

Lorsque le bénéficiaire ou son représentant |égalproduit pas les justificatifs de
ressources, malgré les relances qui lui sont aglessl est procédé au recouvrement de la
contribution sur la base du minimum de ressourckegsaer a sa disposition tel que défini a
l'article L344-5 du CASF.

6.10 Modalités de facturation du colt des séjoursgp les établissements

Le colt du séjour est payé par le Département ségeptation d’'un état de frais produit par
I'établissement.

L'établissement d’accueil ne peut procéder a ltufation du séjour d’un bénéficiaire que lorsqu'il
est en possession de la notification de décisise par le Président du Conseil général.

Le réglement des factures est effectué mensuellemerrimestriellement. Cette périodicité est
déterminée entre le Département et I'établissement.

L'état de frais de séjour doit comporter les mamgiobligatoires listées en Annexe 13 ainsi qu'une
rubrique « observations » permettant a I'établissgmde communiquer au Département toute
information nécessaire a la vérification et a lmpoéhension de la facturation. L’établissementase d
notamment d'y faire apparaitre les jours d’absghospitalisation ou convenance personnelle) de la

personne handicapée accueillie au titre de I'agidale.

Les tarifs dépendance ne peuvent étre facturéségarizment pour les personnes agées de moins
de 60 ans.

Tout élément nouveau doit faire I'objet de la pretthn d’un justificatif (arrété de prix de journée,
relevé d’'identité bancaire ou postal ....).
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Cas particulier des tarifs acquittés pour les aduks maintenus en établissements pour
adolescents au titre de I'amendement Creton :

Pour les personnes maintenues en établissementgmfamts au titre de 'amendement CRETON,
orientées en établissement relevant de la compgtdac Président du Conseil général, le tarif
applicable est celui de I'établissement.

Pour celles orientées en foyer d’accueil médicaleséarif applicable est celui de I'établissement,
minoré du forfait soins.

6.11. Reversement des participations par les étakdiements

Les états de reversement doivent comporter le [dé&s ressources percues par la personne
handicapée, le montant du minimum de ressourcesélaa sa disposition, le détail des charges
supportées ainsi que la somme a encaisser papitement.

7 - LES VOIES DE RECOURS

Différentes formes de recours peuvent étre exel¢&e&ICHES n°8 et n°9).
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FICHE 38 ~ Prestation de Compensation du Handicapreétablissement
(PCH)

Depuis le décret du 5 février 2007, les personmesnt en établissement peuvent bénéficier de la
P.C.H..

1- LES CONDITIONS D’ ATTRIBUTION

Toutes les personnes doivent remplir les conditabAge et de handicap exigées pour I'octroi de la
P.C.H. a domiciléCf. FICHE 36).
La P.C.H. en établissement concerne :

- les personnes handicapées hébergées ou accompatpréesin établissement social ou
médico-social,

- les personnes hospitalisées dans un établissemaante,

- sur décision du conseil général, les personnest dgir’'objet, faut de possibilité d'accueil
adapté plus proche, d’'une orientation d’'une durégde a 5 ans, vers un établissement situé
dans un pays ayant une frontiere commune avealacEr a condition que leur accueil donne
lieu & une prise en charge par I'assurance matadi@ide sociale.

L’ouverture des droits débute & compter du prejoigrdu mois du dépét de la demande.

2- LES BESOINS COUVERTS PAR LA PRESTATION

2.1. Les aides humaines
2.1.1. La personne bénéficiait de la P.C.H. avanbs entrée en établissement

Dans ce cas, le montant de la P.C.H. est rédaitpersonne conserve 10% du montant qu'elle
percevait avant son entrée en établissement, ddinsite d'une somme comprise entre :
- un maximum fixé & 9.5 fois le Salaire Minimumdrgrofessionnel de Croissance (S.M.I.C.) horaire
- un minimum fixé a 4.45 fois le S.M.1.C. horaire
La réduction ne s'opére qu'a compter du“%5jour d’hospitalisation ou d’hébergement en
établissement, ou du 6T jour si la personne doit licencier sa tierce penso

2.1.2. La personne demande une P.C.H. en cours difg¥gement ou d’hospitalisation

Le montant de la P.C.H. doit étre fixé pour leg$ooll la personne n’est pas hébergée ou hospéalisé
La personne percoit 10% de ce montant pour lesjourelle est en établissement ou hospitalisée,
dans la limite du versement d’une somme comprige en

- un maximum fixé a 0.32 fois le S.M.I.C. horaire

- un minimum fixé a 0.16 fois le S.M.1.C. horaire

Ce délai n'est pas interrompu en cas de sortieeteant pas un terme a la prise en charge.

Le versement intégral est rétabli pendant les gésod’interruption de I'hospitalisation ou de
’hébergement.

2.2. Les aides techniques

La P.C.H. peut étre attribuée uniqguement pour @ssibs en aide technique que I'établissement de
santé ou I'établissement social ou médico-sociali@tiant ou hébergeant la personne ne couvre pas
habituellement dans le cadre de ses missions. lcal @ les montants sont identiques a ceux définis
pour la P.C.H. des personnes vivant & domicile.

2.3. Les aides liées a I'aménagement du logementauw vehicule

Les aménagements, le mode de calcul et les morgantsgdentiques a ceux qui sont définis pour la
P.C.H. des personnes vivant a domicile. Si la perschospitalisée ou hébergée en établissement,
accueillie dans la journée dans un service ou ahliésement social ou médico-social, doit avoir
recours a un transport assuré par un tiers oudgpliacement aller-retour supérieur a 50 kms, elg p
bénéficier d’'une aide pour les surcodts liés aardports jusqu’a 12 000€.
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Ce montant peut étre supérieur a ce plafond ertifonde la longueur du trajet, de I'importance des
frais engagés et de la lourdeur du handicap. d&sbnseil général qui autorise la C.D.A.P.H. a
dépasser le plafond.

La C.D.A.P.H. peut également prendre en comptérdés d’aménagements du logement exposés par
les bénéficiaires de I'A.E.E.H. et les personndssgjournent au moins 30 jours par an a leur ddenici
ou au domicile d’'une personne qui les héberge.

2.4. Les aides exceptionnelles ou spécifiques

La P.C.H. prend en compte ces charges spécifiqusgu’elles ne relévent pas des missions de
I'établissement ou pour les périodes d'interrupti@ I'hébergement ou de I'’hospitalisation. Le
montant de 'aide est identique a celui qui esind@our la P.C.H. a domicile.

Date de derniere mise a jour de la fiche : juin 201 - 253 -




Fiche n° 39

FICHE 39 ~ L’accueil familial social

Article L441-1
du CASF

Article L 441-1
du CASF

Article L344-1
du CASF

Article L441-1
du CASF

Articles L4411 et
R441-1 du CASF

Articles R831-13 et
R831-13-1 du CSS e
Décret n°2002-120 dy

30 janvier 2002

Date de derniere mise a jour de la fiche : juilk14

1—DEFINITION

L’accueil familial, a titre onéreux et habituel, nsbitue une
alternative pour les personnes agées/handicapkesi@ a domicile
et a 'hébergement en établissement.

L’accueil familial en gré a gré, existant sur lgpddement de Seine-
Saint-Denis, se distingue de I'accueil familialasad ou I'accueillant
est employé par une personne morale de droit pahlae droit privé
ainsi que de 'accueil familial thérapeutique.

La personne accueillie agée ou handicapée ne psubfgocier de
contrat d'accueil familial avec un membre de sailtanauquel elle
est liée jusqu’au4®degré inclus (la détermination du lien de parenté
s'établit par le nombre de générations, chacungpsiant un degré ;
le degré de parenté consiste a additionner le nembrgéenérations
les séparant en ligne directe ou collatérale).

Pour pouvoir étre accueillies chez des particuliées personnes
handicapées ne doivent pas relever d’'une prisehange dans les
Maisons d’Accueil Spécialisées (MAS). Ces étabiismats sont
destinés a recevoir des personnes n‘ayant pu acqueminimum
d’autonomie et dont I'état de santé nécessite umeeslance
médicale et des soins constants.

2— AGREMENT « ACCUEIL FAMILIAL SOCIAL »

Toute personne ou couple qui souhaite accueilbithallement a son
domicile, a titre onéreux, de maniére temporairepeumanente, a
temps partiel ou complet, une personne agée ouidaga doit étre
agréée.

L’'agrément est délivré par le Président du Congg@héral du
département dans lequel I'accueillant familial dését ou doit se faire
I'accueil.

2.1 - Conditions d’agrément

L’agrément ne peut étre accordé que si:

- les conditions d’accueil garantissent la continuiécelui-ci,
la protection de la santé, la sécurité et le bie@4ghysique et
moral des personnes accueillies ;

- le demandeur s’engage a ce que l'accueil soit asieifacon
continue ;

- le demandeur s’engage a suivre une formation laitit
continue organisée par le Conseil général ;

- le demandeur accepte qu'un suivi social et médimias
régulier des personnes accueillies soit assuré ;

- le logement du demandeur répond a des conditions
d’habitabilité, de salubrité et de confort tantraueau de ses
dimensions, de son environnement que de son abiissi
permettant de le qualifier de décent. Il doit &wenpatible
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avec les contraintes liées a I'dge ou au handiesppdrsonnes
accueillies ;

- le demandeur a souscrit un contrat d’assurancemsapilité
civile.

Pour I'obtention de l'agrément familial, la persenou le couple
souhaitant un accueil a son domicile de persongésséhandicapées,
a titre habituel et onéreux, propose, dans sonietogde demande
d’agrément,des solutions de remplacemenpropres a garantir la
continuité de l'accueil, la protection de la sat&ésecurité et le bien-
étre physique et moral des personnes accueillies.

Ainsi, le ou les remplagants de I'accueillant faatipeut étre :

- une personne non agréée mais accepté par le Cgeséital
lors de la demande d’agrément, dans ce cas le aespkent
ne peut se faire qu’au domicile de I'accueillarégg

- une personne ayant 'agrément d’accueillant famidans ce
cas le remplacement peut se faire également aucdemnie
cette personne.

Le controle des remplagants s’exerce dans les méorekltions que

celui des accueillants familiaux, ils sont soumig mémes regles que
les accueillants qu’ils remplacent en termes dpeagsdes conditions
d’accueil.

2.2 — Procédure d'agrément
Prise de contact avec les services du Conseil gémlér

Le postulant souhaitant obtenir 'agrément d’ackamt familial pour
personnes ageées et ou personnes handicapées preaadt @avec les
services du Conseil général (appel télephoniqueanurier). Il est
ensuite convié a uneunion d’informationpréalable de présentation
de ce mode d’accueil. Une brochure d’informatioruetdossier de
demande d’agrément lui sont remis.

Formalisation d’'une demande d’agrément

La demande d’agrément, ddment remplie, et accong@agas pieces
justificatives listées en annexe a la présenteefi@if. Annexe de la
Fiche n° 21-39) doit étre adressée au Préside@ahseil général du
département de résidence du demandeur par letbenreandée avec
demande d’avis de réception a I'adresse suivante :

Monsieur le Président du Conseil général

Direction de la Population Agée et des Personneslidapées
Dispositif Accueil familial

8 & 22 rue du chemin vert

93006 Bobigny

Dans un délai de 10 jours a compter de sa récegadarésident du

Conseil général en accuse réception ou, si la déendrmgrément est
incompléte, indique les pieces manquantes dontrdauygtion est

indispensable a l'instruction de la demande. Llies&é dispose alors
d’'un délai de 15 jours pour compléter son dossier.
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Instruction de la demande d’agrément

La demande d'agrément est ensuite instruite parséggices du
Département. A cette fin, une équipe de professisnmédico-
sociaux se rend au domicile du demandeur pour évdds conditions
d’accueil et la motivation du demandeur.

L’équipe de professionnels médico-sociaux Ss’ergrgtiégalement
avec les remplacants proposés par le demandesriel@adre d’'une
rencontre, ou a défaut d’une prise de contact hé@éigue.

Décision d’agrément
La décision du Président du Conseil général daoi @btifice a
lintéressé dans un délai de 4 mois a compter ddatea d’accusé
réception du dossier complet de demande d’agrémfemtéfaut de
notification d’'une décision dans ce délai, I'agrémest réputé acquis.

La décision d’agrément mentionne le nombre, darisniée de 3, de
personnes pouvant étre accueillies au domicileadeetsonne ou du
couple faisant I'objet de I'agrément. Les modalitésccueil prévues
ainsi que, le cas écheéant, la répartition entresqueres agées et
personnes handicapées sont également précisées diussion.

L’agrément est délivré pour une durée de 5 ansl Beuetrait
d’agrément avant ce terme peut écourter cette durée

En cas de refus ou de retrait d’agrément, un agiaimum d’un an
doit précéder toute nouvelle demande.

La décision prise concernant la demande d’agréresinsusceptible
de faire I'objet d’'un recours gracieux aupres désifent du Conseil
général et/ou d’'un recours contentieux présenté@ardele Tribunal
Administratif dont releve le Département concerné, dans un délai
mois suivant la notification du refus d’agrément.

2.3 — Suivi, contrble et retrait d’agrément

Suivi administratif

Dans le cadre du suivi social, I'accueillant faalilioit régulierement
envoyer tout document permettant d’assurer la oaité de la qualité
de l'accueil dans les mémes conditions que celigéées lors de la
demande d’agrément. Ainsi, I'accueillant fait parvewux services du
Conseil général avant la date de fin deffet unepieodu
renouvellement de [lassurance habitation, de [|as®e
responsabilité civile et le cas échéant, du renitement de la carte
de séjour sur le territoire francais. L’agrémentitp&tre retiré en cas
de non- souscription d’'un contrat d’assurance 'pacueillant.

Suivi social de 'accueil et contrble
Le Président du Conseil général organise et reddissontrole des
accueillants familiaux, de leurs remplagants etui médico-social
des personnes accueillies.
Le suivi social des accueillants et des accuesli$fectue au moyen
d’appels téléphoniques, de visites sur place auidl@rde I'accueil
ou sur rencontre au sein des locaux du ConseilrgériEpermet de
s’assurer du bon déroulement de I'accueil.
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Un contrdle inopiné peut également étre réalisé.
Le suivi et le contrble portent sur le respect desditions d’accueil
tant matérielles que morales ou sanitaires.

Retrait ou restriction d’agrément
Si les conditions d’accueil offertes par les acltamtis familiaux ne
présentent plus les garanties de sécurité et deéire physique et
moral, le Président du Conseil général met en desnkéaccueillant
de remédier aux carences, dans un délai maximusmulas.
Si l'accueillant ne satisfait pas a l'injonctioh peut étre procédé au
retrait de 'agrément par le Président du Conseil général aprés avis
de la commission consultative de retrait.

L’agrément peut également étre retiré, dans lesaséunditions, en
cas:

- de non conclusion du contrat entre la personneedteuet
I'accueillant familial,

- de méconnaissance des prescriptions du contrae datr
personne accueillie et I'accueillant familial,

- de non souscription d’'un contrat d’assurance resgaiité
civile,

- de montant manifestement abusif de I'indemnitégsgntative
de mise a disposition de la ou des piéces réseraeks
personne accueillie.

En cas d'urgence, 'agrément peut étre retiré ggoaction préalable
ni consultation de la commission précédemment roenée.

La restriction d’agrément est une décision visant a modifier, en le
diminuant, le nombre de personnes susceptiblesedd&icueillies par
'accueillant familial ; la décision de restrictiaagrément fait I'objet
de la méme procédure que la décision de retrait.

La décision de retrait ou de restriction de I'age@tndoit étre notifiée
a l'accueillant familial ainsi qu’'a toutes persoaraccueillies ou, le
cas échéant, leurs représentants légaux.

Changement de résidence de l'accueillant
En cas de changement de résidence de I'accuefdanitial, au sein
de la Seine-Saint-Denis ou vers un autre départenfiagrément
demeure valable.

Si la nouvelle résidence se trouve en Seine-Sani<) I'accueillant
familial doit notifier sa nouvelle adresse au Riést du
Conseil général par lettre recommandée avec demdiales de
réception, un mois au moins avant son emménagement.

Le Président du Conseil général de Seine-SaintDfaiti procéder a
une enguéte pour s’assurer que les conditions ukslogarantissent la
continuité de celui-ci, de la protection de la éaule la sécurité et du
bien-étre physique et moral des personnes acasilliu suivi social

et médico-social et de la situation de l'accuetliEamilial au regard

de la formation initiale et continue.
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Si l'accueillant familial change de département msidence, il

notifie, dans les mémes formes et délais, son seras Président du
Conseil général de son nouveau département deengsid en

joignant copie de la décision d’agrément.

Il en informe également le Président du Conseiégaird’origine.

Ce dernier transmet, a la demande du Présidenbdsell général du
nouveau département de résidence de I'accueilanilifll, le dossier

de demande d’agrément.

2.4 — Renouvellement d’agrément

Dans l'année qui précéde la date d'échéance deéhzent, le
Président du Conseil général indique a I'accudilfamilial, par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception, dpitilprésenter
une demande de renouvellement d’agrément 4 moima@ns avant
ladite échéance s’il entend continuer a en bérméfici

Le renouvellement de I'agrément intervient, apréesande expresse
de I'accueillant, dans les mémes conditions quietaande initiale.
Lorsqu’il s’agit du premier renouvellement, le dessest complété
par le document attestant que le demandeur a $aivormation
organisée par le département

2.5 — Sanctions en cas d'accueil en absence d’agedrh

Toute personne qui accueille habituellement a samidle, a titre
onéreux, de maniére temporaire ou permanente, unelusieurs
personnes agées ou handicapées adultes, aprésmiseneure de se
régulariser par le Président du Conseil générals s&oir été agréée
ou apres refus ou retrait d’agrément est passibilmed peine
d’emprisonnement de trois mois et d'une amende @&03€. Dans ce
cas, le représentant de I'Etat dans le départementfin a I'accueil.

3—CONTRAT D' ACCUEIL

L’'accueil familial a titre onéreux d’'une personrgg€é ou handicapée
doit étre formalisé par un contrat d’accueil conehire I'accueillant
familial et la personne accueillie ou son reprématiegal.

Le contrat d’accueil fixe les conditions matéris|/lehumaines et
financiéres de l'accueil (Cf. contrat type dispdailen annexe de la
fiche).

Le contrat est librement consenti et négocié ené® parties
signataires. C’est une « convention passée de gré &, c'est a dire
une convention de droit privé fixant les devoirsobligations de
chacune des parties.

3.1 — Contenu du contrat d'accueill

Ce contrat doit préciser :
- la temporalité de l'accueil : a temps partiel ounptet et
temporaire ou permanent,
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- la durée de la période pendant laquelle il pewt é&tis fin au
contrat par 'une des parties (« durée probatdireun mois
renouvelable une fois par un avenant au contrat ;

- les droits et obligations de chacune des partmsnmment :

o0 pour I'accueillant : aider la personne dans sonepide vie,
garantir un accueil de qualité, faire preuve demée et de
discrétion envers l'accueilli,

o pour I'accueilli et de son représentant Iégal refgireuve de
réserve et de discrétion envers la famille, assueer
paiement de I'accueillant,

0 pour les deux parties: contracter une assurance de
responsabilité civile et en transmettre ['attestatiau
Conseil général,

o informer le Conseil général de tout changementvetent
dans les conditions d’accueil conclues,

- les conditions matérielles et financiéres de I'agicu

0 obligation matérielle : notamment hébergement,
restauration, entretien, état des lieux du mobities a
disposition par I'accueillant, etc

0 rémunération de l'accueillant familial (Cf. § 4.le da
Fiche),

o modalités de facturation et de reglement.

une provision (pour I'entretien) et/ou une avanpeuf le

loyer) peuvent étre prévues dans le contrat.

- définition des modalités de remplacement : oblayatide
mentionner le nom et le domicile des personnes lagaptes
désignées lors de I'agrément.

- date d'effet, durée et modalités de renouvellendentontrat :
conclu pour 1 an, reconduit tacitement.

3.2 — Signature du contrat d’accueil

Le contrat d’accueil doit étre signé en trois egkaimes originaux :
un pour laccueillant, un pour [l'accueilli (ou sotuteur ou
représentant) et un pour le Président du Conseérgé

Le Conseil général, dans le cadre de son rble de de la bonne
mise en ceuvre du dispositif, peut invalider le ainsi ce dernier
n'est pas correctement rempli ou si il juge I'élé@tnde rémunération
n°3 manifestement abusif Cf. 8 4.1 de la Fiche).

Le contrat doit étre signé avant l'arrivée de lespane au domicile de
I'accueillant familial.

3.3 — Absences

En cas d’absence de l'accueillant, I'accueilli pétre pris en charge
par sa propre famille (ses proches), le remplagartaccueillant, un
établissement médico-social, un autre accueilamilfal agréé.

La solution de remplacement doit convenir a lagmamng accueillie.

- Si l'accueilli reste au domicile et que I'accuedit @ssuré par le
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remplacant (désigné lors de la demande dagrémelat):
rémunération pour service rendu, I'indemnité degésnet les
indemnités de sujétions particulieres ne seront yEsées a
I'accueillant mais a son remplacant.

- Sil'accueilli est hébergé au domicile d'une adtmnille d’accueil
agréée : I'ensemble des frais d’accueil est versgemplacant
dans les mémes conditions que celles conclues lagetieillant
familial dans le contrat d’accueil.

3.4 — Modifications et rupture du contrat d’accuell

En cas de modifications du contrat, un avenant doi signé et
transmis aux services du Conseil général a I'adreswante :

Monsieur le Président du Conseil général

Direction de la Population Agée et des Personneslidapées
Dispositif Accueil familial

8 & 22 rue du chemin vert

93006 Bobigny

Des annexes peuvent également étre convenues.

Les conditions de dénonciation du contrat sontvoed’un courrier
avec demande d’avis de réception et informatioiCanseil général.
Dans ce cas, il n'y aura pas dindemnités de limmment. En
revanche, si l'accueilli ne respecte pas le préavisievra payer
I'équivalent de deux mois d’accueil a I'accueillant

Les litiges relatifs au contrat relevent de la cétepce du Tribunal
d’instance du lieu de résidence de I'accueillantifial.

4 —MODALITES FINANCIERES DE L 'ACCUEIL FAMILIAL

4.1 — Rémunération de I'accueillant familial

Pour un temps plein -7 jours sur 7- la rémunératiensuelle de
l'accueillant familial est calculée sur la base rd’dorfait de
30,5 jours.

La rémunération est composée de quatre éléments.

- Elément 1- la rémunération journaliére pour services rendus

Il s’agit de la base de la rémunération de I'adtargi prenant en
compte les services rendus notamment la préparetitenservice des
repas, le lavage, le nettoyage, etc.

Son montant est fixé en référence a la valeur duCS#t suit son
évolution. Il ne peut étre inférieur a 2,5 foisI®IIC horaire par jour
pour un accueil a temps complet.

S’y ajoute 10 % de congés payeés.

- Elément 2 - 'indemnité pour sujétions particulieres
Correspond a la disponibilité supplémentaire decliillant dont il
doit faire preuve pour assurer la continuité dedieeil, pour tenir
compte du handicap, du niveau de dépendance, miraaaccomplir
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les actes de la vie courante.
Elle est comprise entre 1 et 4 fois le minimum gar@MG) par jour
et suit son évolution.

- Elément 3 - I'indemnité représentative des frais d@ntretien
Correspond a I'achat de nourriture par I'accuetl|ldan consommation
d’électricité, les dépenses de chauffage, les fdastransport de
proximite, etc.

Elle est comprise entre 2 et 5 fois le MG par jour.

- Elément 4 - lindemnité représentative de la mise a
disposition de la ou les pieces réservées a l'acilie
Est proportionnelle a la surface des locaux misspagition et a leur
confort.
Le Président du Conseil général dispose d’'un dimitontrdle sur cet
elément, qui s’il est manifestement abusif peutstituer un motif de
retrait d'agrément et d’invalidation du contrat.

En Seine-Saint-Denis, est considéré comme manifesteabusif, un
loyer ou le prix du meétre carré dépasserait de @80 % le prix du
metre carré moyen constaté sur la commune.

NB: La rémunération journaliere des services rendimsi que
lindemnité de congés payés et I'indemnité de sujét particulieres
donnent lieu au versement du minimum de cotisatiiassurances
sociales permettant d’ouvrir des droits a pensienretraite pour
I'accueillant familial.

Seules la rémunération journaliere, lindemnité dengés et
lindemnité en cas de sujétions particulieres somposables et

soumises a cotisation

4.2 — Dépenses restant a la charge de I'accueilli

Il s’agit notamment des achats vestimentaires,dépenses liées aux
produits d’hygiéne personnels, des frais de tramsgonmandés par
I'accueilli (autres qu’habituels ou médicaux), devance des frais de
soins, des communications téléphoniques persosnalls soins de
beauté, des revues et journaux, des loisirs, dactab

Ces frais peuvent éventuellement étre avancés gecukillant et
remboursés par la suite par son représentant ¢egali-méme, cele
peut-étre notifié dans le contrat.

Une provision (pour l'entretien) et/ou une avanpeuf le loyer)
peuvent étre prévues dans le contrat.

4.3 — Formalités administratives
Déclaration URSSAF

L’accueilli, ou son représentant Iégal, doit déstdiaccueillant, dans
un délai de 8 jours maximum suivant la date de tddbu’accueil, &
TURSSAF du lieu de résidence de I'accueillant fiahipour obtenir
I'ouverture d'un compte cotisant.
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Bulletin de salaire

Un bulletin de salaire doit étre adressé tous les mux accueillants
familiaux par la personne accueillie ou son reprizse |égal.
Celui-ci comporte un certain nombre de mentionggabbires dont la
rémunération

5—AIDES MOBILISABLES

Les aides sociales départementalesobilisables pour la prise en
charge de laccueil familial sont [Iallocation déanentale

personnalisée d’autonomie (ADPA), la prestatiorcampensation du
handicap (PCH) et I'aide sociale a I'hébergemAsH]).

Le dossier de demande d’aide sociale au titre atlieil familial doit
étre accompagné, outre des piéces prévues pouwlepagstation :
- de la copie de I'agrément de la famille d’accu€éil. 82 de la Fiche),
- de la copie du contrat d’accueil signé (Cf. 83al€iche).

NB: S’agissant des aides sociales départementaeséjbur au
domicile d’'un accueillant familial agréée est safist surle domicile
de secours Ainsi, les prestations légales (ASH, PCH, ADPAhts
donc a la charge du Département ou résidait iariaint la personne
accueillie.

En cas de changement de département, il est déngkl faire
transférer le dossier usager : CAF, MDPH, CPAM.

5.1 — Allocation Départementale Personnalisée d’Aahomie (ADPA)

La personne agée hébergée par un accueillant érmdt considérée,
pour la mise en ceuvre de 'ADPA, comme vivant acomicile.

Il en résulte que les lieux de retrait et de déepbdossier, les pieces
composant le dossier de demande, les dispositielasives a son
instruction concernant tant [|'évaluation médicotalc que
I'élaboration du plan d’aide, les tarifs nationaleplan d’aide variant
en fonction du degré de perte d’autonomie ainsilgeaenodalités de
calcul et de versement de la participation finamcidu bénéficiaire
sont applicables selon les mémes modalités que PADPA a
domicile (Cf. Fiche n°17).

La perte d’autonomie de la personne agée accuediiglissant les
conditions pour bénéficier de 'ADPA est évaluée son lieu de vie,
c'est-a-dire au domicile de I'accueillant familiglle se voit proposer
par I'équipe médico-sociale du Département I'élakion d’'un plan
d’aide. La proposition de plan d’aide est notifigela personne
accueillie qui peut l'accepter ou formuler des obagons et
demander des modifications dans le délai de 1Gjawompter de la
réception de la proposition.
Dans la limite du montant maximum du plan d’aiderespondant au
degré de perte d’autonomie de la personne agébppPlhAa domicile
couvre :

- atitre principal, 'indemnité en cas de sujétipasticulieres,

- larémunération pour services rendus,
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- des services de transports accompagnés,

- des aides techniques,

- l'adaptation du logement, le diagnostic et les amgéments
du logement limités aux seules pieces réservéagarkonne
accueillie (chambre, sanitaires et salle de bains),

- atoute autre dépense concourant a I'autonomia gersonne
accueillie.

Les droits de la personne agée accueillie sont exampar le
Département au regard de 'ADPA avant de I'étretize de l'aide
sociale a I'hébergement (ASH) qui revét un caracsebsidiaire.

5.2 — Prestation de Compensation du Handicap (PCH)

La personne handicapée adulte accueillie chez amedlant familial
est considérée, pour la mise en ceuvre de la PGhineovivant a son
domicile.

Il en résulte que le lieu de retrait et de dép&ster de PCH, les
pieces constitutives du dossier de demande, |psglions relatives a
son instruction concernant tant I'évaluation desobes par I'équipe
pluridisciplinaire que [I'élaboration du plan persafisé de

compensation et les modalités de calcul de lagypation financiére

a domicile du bénéficiaire sont applicables dassiiémes conditions
gue pour la PCH a domicile (Cf. Fiche n® 36).

Le degré de handicap de la personne accueillie lissapt les
conditions pour bénéficier de la PCH est évaluéssur lieu de vie,
c'est-a-dire au domicile de I'accueillant familiglle se voit proposer,
par I'équipe pluridisciplinaire de la MDPH, I'élatation d’'un plan de
compensation.

Dans la limite des montants maximums et des dudéssribution
propres a chaque nature de dépenses, la PCH aildonuavre un
ensemble d’aide concourant au maintien a domicike ae
'accompagnement de la personne handicapée :

- a titre principal, I'indemnité en cas de sujétigesticulieres
au titre de I'aide humaine,

- larémunération pour services rendus,

- des aides techniques,

- des adaptations et aménagements du logement lirat®s
seules piéces réservées a la personne accueiliamboe,
sanitaires et salle de bains),

- des surcodts liés aux transports,

- des aides animalieres,

- des charges spécifiques ou exceptionnelles.
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5.3— Aide sociale a I'hébergement (ASH)

Sauf mention contraire, I'agrément de I'accueilldamilial vaut
habilitation a recevoir des bénéficiaires de I'asdeiale.

Les personnes agées ou handicapées qui remplissenbnditions
d’admission a l'aide sociale et qui sollicitent deplacement au
domicile d'une personne agréée peuvent ainsi deemdadprise en
charge de leurs frais de séjour au titre de I'amlmiale a
’hébergement.

La demande d’ASH est déposée, instruite et accodhies les
conditions définies par le présent Reglement dépantal d’aide
sociale (Cf. Fiche n°18 pour les personnes agéeglee n°37 pour
les personnes handicapees).

La prise en charge financiére par le Départementespond a la
différence entre le colt du placement et les ppdions du
bénéficiaire et de ses éventuels obligés alimezgaen tenant compte
des éléments définis en annexe de la présente(ftihénnexe de la
Fiche n°21-39).

La totalité des frais d’hébergement prévus pardetrat d’accueil
doit étre réglée a I'accueillant par la personrmatilie.

Pour que I'aide sociale accordée lui soit versge@ersonne accueillie
(ou son représentant légaliresse aux services du Conseil général
tous les mois
- les fiches de paie correspondant a la totalitéfrdés d’accueil
verseés a l'accueillant,
- le cas échéant, la notification de perception d'alecation
logement,
- le cas échéant, les justificatifs des dépenseseqgoénéficiaire
est autorisé a déduire (Cf. Annexe de la Fiche.n°5)

5.4 — Aides au logement

Les personnes agées et handicapées qui ont pass@toat avec un
accueillant familial agréé sont assimilées a deathres. A ce titre,
elles peuvent donc solliciter le bénéfice de I'edltion personnalisée
logement (APL), de l'allocation logement (AL) ou diallocation
logement solidarité (ALS), au titre de la partie ldgement qu’elles
occupent.

Cette demande d’aide au logement doit étre adreasgpres de la
Caisse d’Allocations Familiales ou de la MutualBéciale Agricole,
selon le régime de protection sociale du demandeur.

5.5 — Avantages fiscaux

La personne accueillie peut bénéficier d’ueonération des
cotisations patronales d’assurances sociales, a I'exclusion des
cotisations accidents du travail et maladies psibemelles.

Sauf si la personne est agée d'au moins 70 ansyuehucps
I'exonération est appliquée automatiquement, lsqrere accueillie
doit en faire la demande aupres de TURSSAF.

L'accueilli estexonéré de taxe d’habitationcar celle-ci se fait sous
le nom de l'accueillant pour I'ensemble du domicilk peut
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également bénéficier d'une exonération partielle ke taxe
d’habitation de son domicile propre si celui-ci st'@as utilisé par
une autre personne (sous loué, maison de vacaarodiafe, etc.).

L’accueilli peut étreexonéré de charges salarialesu titre de
sommes versées pour « l'emploi journalier de salaour service
rendu et identiquement journaliére pour sujéticersiqulieres ».

Cf. Annexes Fiche n°21

« Liste des pieces
justificatives a joindre a une
demande d’agrément »

« Contrat-type »
« Détermination du montant
de I'’ASH accordée a
I'accueilli»
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FICHE 40 ~ Aide départementale complémentaire a laompensation du
handicap

1—DEFINITION

L’aide départementale complémentaire & la compiemsaiu handicap est une aide en espéces,
accordée dans le cadre du Fonds départemental dpeasation du handicap, créé au sein de la
Maison Départementale des Personnes Handicapé&sHRM.) en application de loi du 11 février
2005. L'aide départementale complémentaire doitnpére aux personnes handicapées de faire face

aux frais de compensation restant a leur chargésajeduction de la Prestation de Compensation du
Handicap (P.C.H.).

2 —BENEFICIAIRES

Les personnes handicapées bénéficiaires de la Paittibuée par la Commission des
Droits et de I'’Autonomie des Personnes Handicag€es.A.P.H.) de la M.D.P.H., au titre

d’au moins une des aides précisées au paragraptieddssous, pour lesquelles l'aide
départementale complémentaire peut étre sollicitée.

3- CONDITIONS

Les frais de compensation restant a la charge défio&@ire de la P.C.H. doivent étre supérieurs a
10 % de ses ressources annuelles personnelles déttpots.

4 - AIDES CONCERNEES

L'aide départementale complémentaire peut étrébaéte pour financer des dépenses liées a un

besoin d’aide technique, d'aménagement du véhicldanénagement du logement, des surcodts liés
au transport et des charges spécifiques ou exoeglies.

5- MONTANT DE L’ AIDE

Le montant de I'aide complémentaire est égal :
- A 20 % des dépenses restant a charge de la persandeapée, déduction faite des sommes
attribuées au titre de la P.C.H., des prestatienséturité sociale, mutuelles et autres aides
attribuées par les autres contributeurs du fondodgensation ;

- Dans la limite de plafonds fixés a 120 % des mdstahtarifs prévus par la réglementation
pour I'attribution de la P.C.H.

6 - PROCEDURE - DEPOT DE LA DEMANDE

La demande doit étre effectuée par la personneidegpék ou son représentant Iégal, aupres de :
Maison Départementale des Personnes Handicapées.

Immeuble I'Européen

1-3 Promenade Jean Rostand

93000 BOBIGNY

Les pieces administratives nécessaires a l'instmuate la demande d’aide complémentaire sont
celles qui figurent au dossier de demande de P.@ddompagnées du plan de compensation.

7 - INSTRUCTION DES DEMANDES

Les dossiers complets sont instruits par le Foégaidemental de compensation du handicap de la
M.D.P.H.
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8 —DECISION

La décision est prise par arrété du Président dis&bGénéral (P.C.G.) et notifiee au bénéficiaire

ou a son représentant légal.
L'aide départementale complémentaire a la compiemsdti handicap ne peut étre attribuée qu’une
fois au cours de la période d’ouverture du drdét B.C.H. pour I'élément concerné.

9- MODALITES DE PAIEMENT

L’aide départementale complémentaire est verséle impte bancaire du bénéficiaire.
10- CONTROLE D’EFFECTIVITE

L'aide départementale complémentaire doit étreisé#l pour compenser les charges pour
lesquelles elle a été attribuée. Elle fait 'obftun contrdle de son effectivité dans les mémes
conditions que celles qui prévalent pour l'utilieatde la P.C.H.

11- LES VOIES DE RECOURS

Différentes formes de recours peuvent étre exercées

= recours gracieux auprés de Monsieur le Préside@ahseil général, Direction de la Population
Agée et des Personnes Handicapées, Hotel du Dépeat®3006 BOBIGNY CEDEX

* recours contentieux auprés du Tribunal adminitratrue Catherine Puig (niveau 206 rue de
Paris) 93 100 MONTREUIL
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FICHE 41 ~ Allocation Cécité du Département (ACD)

1—DEFINITION

Antérieurement a la loi relative a I'Allocation Depementale d’Autonomie pour les Personnes
Agées (A.D.P.A.), le Conseil général a créé paibdéhtion 98-XII-07 du 4 décembre 1998, de facon
transitoire, une allocation au profit des persoratémintes de cécité, ayant bénéficié pour la preami
fois aprées I'age de 60 ans de l'allocation compgitsapour tierce personne.

La loi relative a 'A.D.P.A. a permis aux personrateintes de cécité et agées de plus de 60 ans
d’entrer dans ce dispositif.

Les bénéficiaires de I'A.C.D peuvent, a chaque éocbé de leur droit, en solliciter le
renouvellement ou opter pour 'A.D.P.A.

Le choix d’option pour 'A.D.P.A. est alors répudéfinitif.
2 - QUI PEUT EN BENEFICIER ?

Depuis la mise en place de I'A.D.P.A., ce dispbsitaccueille plus de nouveaux bénéficiaires.
Les premieres demandes sont orientées vers I'AD.P.

3—CONDITIONS

3.1 - Taux d’invalidité

Le taux d'invalidité reconnu par la la Commissiomsdroits et de I’Autonomie des Personnes
Handicapées (C.D.A.P.H.) doit étre égal ou supé@deB0 %. Le demandeur doit étre détenteur d’'une
carte d'invalidité portant la mention « cécité $idée par la C.D.A.P.H..

3.2 Renouvellement

Six mois avant I'expiration du droit, le bénéficaipeut procéder au renouvellement et effectuer
parallelement une demande d’A.D.P.A., en applicata 6 ci-dessous, dans les conditions prévues
pour cette derniére prestation (Cf. FICHE 17).

3.3 Condition de ressources

Les ressources et les plafonds pris en comptecgomt définis pour l'attribution de I'A.C.T.P. (Cf.
FICHE 35).

3.4 Condition de résidence

Le demandeur doit résider dans le Département dgeiae-Saint-Denis et y avoir acquis son
domicile de secours (Cf. FICHE 10).

4 - REDUCTION ET SUSPENSION DE L'ALLOCATION CECITE DU DEPARTEMENT

Les réductions et suspensions de I'A.C.D. s'effestudans les mémes conditions que celles de
I'A.C. (Cf. FICHE 35).

En cas d’hospitalisation, le versement est intepwr compter du 48° jour d’hospitalisation et
rétabli dés la sortie de I'établissement sur prigdiem d’un bulletin de sortie et sous réserve d’'un
sortie définitive.

En cas de séjour dans un établissement a caractéitaire et social, et si les frais d’hébergement
sont pris en charge par le service de l'aide seclalversement de I'allocation est réduit a corenae
de 90 % de son montant, sous réserve des régbkit/esl au minimum a laisser a disposition du
bénéficiaire.
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Le versement de I'allocation est suspendu en caodie du territoire frangais, ainsi qu’en cas de
perte du domicile de secours.

5—-CumMuL

L’A.C.D. n'est pas cumulable avec :
- IA.C.;
- IAD.P.A.;
- laP.C.H.

L’A.C.D. est cumulable avec l'aide ménagére dans meémes conditions que I'A.C. (Cf.
FICHE 35).

6 - SITUATION DES BENEFICIAIRES DE L 'A.C.D. AU REGARD DE L'A.D.P.A.

A compter du 1 janvier 2002, les bénéficiaires actuels de I'A.Cjeuvent choisir d’entrer dans
le dispositif de 'A.D.P.A., & chaque renouvellemete leur droit et 2 mois avant chaque date
d’échéance du versement de 'A.C.D. :

- Si le bénéficiaire choisit d’opter pour I'A.D.P.Al,renonce au bénéfice de I'A.C.D. et sera
assuré de percevoir une somme d’'un montant au ragnsalent a celui de I'A.C.D. ;

- Si le bénéficiaire refuse 'A.D.P.A. ou si sa dewbarest rejetée, 'A.C.D. est maintenue
jusqu’a échéance du droit.

7 —PROCEDURE

7.1 Dépbt de la demande

Les demandes de renouvellement accompagnées ds tesitpiéces justificatives utiles précisées a
I’Annexe 14, doivent étre envoyées, par lettre $nap:

Monsieur le Président du Conseil général

D.P.A.P.H. Service des Personnes Handicapées

Bureau du Soutien a domicile

Hotel du Département

93006 BOBIGNY CEDEX

Si la personne s’adresse au Centre Communal dAcariale (C.C.A.S.), celui-ci transmettra
sans délai la demande au Département.

7.2 Décision de renouvellement

La décision est prise par le P.C.G.et est notifiéectement au demandeur ou a son représentant
légal.

7.3 Date d’effet du droit

Elle est attribuée pour une durée de 5 ans, eséévannuellement ad' juillet en fonction de
I'évolution des ressources du bénéficiaire dangriémes conditions que celles prévues pour I'A.C.
(Cf. FICHE 35).

8- CONTROLE D’EFFECTIVITE

Le versement de I'A.C.D. n’est pas soumis au comulGeffectivité.

Cependant, tout changement de situation devras@ralé sans délai au service des Personnes
Handicapées (changement d’adresse, hospitalisatitrée dans un établissement ...).

9 - VERSEMENT DE L’ALLOCATION

L’A.C.D. est versée mensuellement a terme échug@mpte postal ou bancaire.
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10- DISPOSITIONS PARTICULIERES

L'attribution de I'A.C.D. ne donne lieu a aucuneupération sur succession et n’est pas soumise a
I'obligation alimentaire.

11- LES VOIES DE RECOURS

Différentes formes de recours peuvent étre exelfesiches n°8 et n° 9).
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FICHE 42 ~ Aide au financement de chiens guides diaugles

1—DEFINITION

L'aide au financement de chiens guides d'aveugtesne prestation en espéces attribuée en vue de
I'élevage et de I'éducation de chiens aptes a isdeviguides aux personnes déficientes visuellés et
favoriser la rééducation en locomotion de ces pemss.

L'aide est versée directement aux associationggéleard’assurer I'éducation des chiens guides, de
les remettre gratuitement aux bénéficiaires esdlas le suivi du couple « maitre / chien ».

2 - CONDITIONS D' ATTRIBUTION

- Etre reconnu personne handicapée déficiente visyell la Commission des Droits et de
I’Autonomie des Personnes Handicapées (C.D.A.P.H.),

- Résider depuis plus de 3 mois dans le départeneeBenhe-Saint-Denis ;

- Etre 4gé de 20 ans & moins de 60 ans.

Il n'est pas tenu compte des ressources de larpers@néficiaire de la remise d'un chien.

3- OBJET DE L’ AIDE

L’aide est accordée uniquement pour la remise dhien guide et n'intervient pas pour les
appareillages annexes tels que harnais, laisses, ...

4 - MONTANT DE L’ AIDE

L'aide représente 20 % du prix de revient d'un haans la limite d’'un plafond par chien remis
'année précédente (Cf. Annexe 10).

L’aide plafonnée dans les conditions définies dsiis est calculée en fonction du nombre de
chiens remis I'année qui précede la demande daittes personnes remplissant les conditions prévues
au présent réglement.

Cette aide est limitée a la remise de 3 chienseguiximum par année.
L’attribution de l'aide aux associations est sulbmme a une délibération de la commission
permanente et a la signature d’une convention idéfint les modalités de calcul de I'aide.

5—PROCEDURE

Les demandeurs doivent s’adresser aux associattmmeernées, conventionnées par le
Département, dont la liste est jointe en Annexe.

L'information d’éventuels litiges relatifs aux denues d'attribution d’'un chien guide, peut étre
portée aupres du Président du Conseil général.

S’agissant des associations, leurs demandes saoinesser a :
Monsieur le Président du Conseil général

DPAPH Service des Personnes Handicapées

Hétel du Département

93006 BOBIGNY CEDEX
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ANNEXE 42 A ~LISTE DES ASSOCIATIONS DE CHIENS GUIDES D' AVEUGLES
CONVENTIONNEES PAR LE DEPARTEMENT

« Ecole de chiens guides pour aveugles et malvoyans Paris et la Région Parisienne
105 av. de Saint-Maurice

75 012 Paris
2 01 43 6564 67

« Centre Indépendant d'Education de Chiens Guides d'®eugles
BP 9 - Mairie de Courquetaine
77 390 OZOUER-LE-VOULGIS
& 01 64 07 6598
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FICHE 43 ~ Le forfait Améthyste

Prestation extra-légale
créée parle
Département de la
Seine-Saint-Denis

1—DEFINITION

Le forfait Améthyste, est un titre de transport waindélivré par le
Département de Seine-Saint-Denis sous conditiomsable sur
I'ensemble du réseau de transport en commun pdiikede-France
(RATP, SNCF, OPTILE et VEOLIA).

A compter du I septembre 2014, a l'occasion d'une premiére
demande ou d’un renouvellement, 'usager peut fairehoix entre
différentes zones de déplacement: le forfait le5forfait 2-5, le
forfait 3-5.

Le forfait Améthyste est attribué contre une pgtition financiere
annuelle du beénéficiaire, différente en fonctions deones de
déplacements choisies.

2 - CONDITIONS D' ATTRIBUTION

Pour obtenir le forfait Améthyste, le demandeurt désider depuis
au moins un an en Seine-Saint-Denis et relever 'aiee | des
catégories suivantes :
- Etre ancien combattant, agé de 65 ans et ptulgite de la carte de
combattant délivrée par I'Office National des Ansi€Combattants
(ONAC) ;
- Etre veuve de guerre, agée de 65 ans et plulgité d'une pension
de veuve de guerre ;
- Etre a4gé de 60 ans et plus, et n'‘exercer aucuwirita
professionnelle ;
- Etre une personne handicapée agéee, majeure mcide, titulaire
soit de l'allocation aux adulte handicapé (AAKYIt de I'allocation
différentielle de maintien des droits acquis ;
- Etre une personne reconnue inapte au travailfioéaige soit :
o d’une pension d’invalidité de deuxieme ou troisieragégorie
versée par le régime général de Sécurité Sociale,
o d’une pension d’invalidité versée par un régimeipalier de
protection sociale,
o d’une rente d’accident du travail dont le taux ddpacité au
travail est supérieur ou égal a 66,66%,
o d'une pension ou rente pour maladie professionrudiat le
taux d'incapacité au travail est supérieur ou agah,66 %.

Le forfait Améthyste est attribué sans conditionregsources pour
les personnes agées de 65 ans et plus, anciensaittanm ou veuves
de guerres.

Pour les autres catégories de demandeur, seulemepketendre a
cette prestation, les personnes qui ne paientipgsok sur le revenu
des personnes physiques ou qui ont un montant @tinmferieur au

seuil de recouvrement fixé par I'administratiorcéike.
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NB: Lorsque le demandeur est rattaché fiscalemeatfamille pour
la déclaration de ses revenus, il sera fait uneéapdion spécifique
du montant de ses ressources au regard de la icondi¢é non-
imposition, pour décider de son droit au forfait étimyste.

3- PROCEDURE D' ATTRIBUTION

3.1 — Constitution du dossier de demande

Avant toute premiere demande de forfait Améthyktedemandeur
doit impérativement s’étre procuré un passe Navigénommé

« Passe Navigo mois/semaine », aupres des traegmmRATP et

SNCF.

Le passe Navigo est valable dix ans.

Le dossier de demande est constitué du formul@rdetnande, daté
et signé du demandeur ou de son représentant &gl certification

de la sincérité et de l'exactitude des informati@isdes pieces
justificatives listées en annexe (Cf. Annexe A Eicli28).

3.2 — Dépbt de la demande

Le dossier de demande peut étre :

- soit transmis directement aux services départeraeritdadresse
suivante :
Conseil général de la Seine-Saint-Denis
Hotel du Département
DPAPH- Service de la Population Agée
Forfait Améthyste
93006 BOBIGNY CEDEX

- soit déposé auprés du Centre Communal d'Action aBoci
(CCAS) de la commune de résidence. Dans ce cd3ChS le
transmet sans délai, au Département, indépendamment
I'appréciation de son bien fondé.

Tout dossier de premiere demande incomplet seraurret en

intégralité au demandeur ou a son représentant #&ga mention

des pieces manquantes. A défaut de transmissiaesielocuments
dans les deux mois, la demande est classée séms sui

NB: La demande peut étre déposée deux mois avantlage
conditions requises pour l'attribution du forfaitm&thyste soient
réunies (age, résidence).

3.3 — Instruction de la demande et décision

La demande est instruite par les services dépantzne

La décision d’attribution du forfait Améthyste ow dejet de la
demande est notifiée par courrier a son bénéficimu a son
représentant Iégal.

En cas d'accord, a réception de la notificationttdizution, le
bénéficiaire doit procéder au chargement de sofaifoAmeéthyste
sur son passe Navigo aux bornes prévues a cetdeffistles stations
de métro, RER, ou les gares SNCF ou aux guichegstdment.
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NB: Le bénéficiaire du forfait Améthyste ne poures putiliser s'il
n'a pas procede au préalable a son chargemerg pastse Navigo.
Le droit au forfait Améthyste est attribué pour uhegée d’'un an a
compter de la date de notification de la décision

4 - PARTICIPATION DU BENEFICIAIRE

Le bénéficiaire du forfait Améthyste doit s’acgeitt d’'une
participation annuelle dont le montant varie erncfmn des zones de
déplacements choisies par 'usager et est revawas i janvier de
chaque année en méme temps que les tarifs aragtés PTIF.

Les tarifs en vigueur a compter dti deptembre 2014 sont indiqués a
titre indicatif en annexe (Cf. Annexe B Fiche n°28)

Si le bénéficiaire fait le choix du prélévementamatique, il sera
procédé deux mois apres la date de début de droifodait
Améthyste a un prélévement automatique, sur le t®rbpncaire
indiqué sur l'autorisation de prélevement remisédapartement lors
de la demande de forfait Améthyste, correspondantmantant de
cette participation.

En cas de refus du paiement par prélévement autpmate sa
participation, le bénéficiaire ou son représentagdl recevra un avis
de somme a payer, a régler en chéque ou en espapess de la
Paierie départementale.

La participation est due, annuellement, a chagoeuweellement du
forfait.

NB: Si la participation du bénéficiaire n'a pu étversée au
Département alors que le forfait Améthyste a ét&ibat, le
demandeur sollicitant le renouvellement de forfaitéthyste, verra
sa demande rejetée. Une nouvelle demande pouerdo@tnulée dés
lors qu'’il aura remboursé sa dette et sera traibéeme une premiere
demande (Cf. fiche n°® 43 83).

5- RENOUVELLEMENT DE LA DEMANDE

Le demandeur, ou son représentant légal, doit sérefeux mois

avant la fin de validité du titre en cours, le fotaire de demande de
renouvellement, daté et signé, avec certificatiodadsincérité et de
I'exactitude des informations. Le titre est rend@\aitomatiquement,

au vu de cette déclaration sur I'honneur du demamdans nécessité
d’adresser les pieces justificatives.

Les modalités de dép6bt, d’instruction et de dénisiont identiques a
celles d’'une premiére demande.

Contrble de la sincérité et de I'exactitude des imfmations

Un contréle de la sincérité et de I'exactitude msrmations pourra
étre exerceé par les services départementaux. kesgjustificatives
pourront alors étre demandées (Cf. Annexe A FiciZ8) Si apres
vérification, il s'avére que la situation du demend a changé
contrairement a ce qu’il a déclaré dans le formellde demande de
renouvellement, il pourra étre procédé a la suspendu forfait
Améthyste.
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6 —REGLES DE NON-CUMUL

Le Forfait Améthyste :
- n’est pas cumulable avec I'Allocation Cheque Taxi ;
NB: Les personnes ayant bénéficié de l'allocatiorqcie taxi ne
pourront faire une demande de forfait Améthysteaprés utilisation
complete et production des justificatifs des somwesées au titre
de I'Allocation Chéque Taxi et a I'issue d’'un démainimum d’un an
apres l'attribution de cette derniere.
- ne peut étre attribué aux personnes susceptiblém&icier
de la gratuité des transports ou de la prise ergehdiune partie
de leur titre de transport par un organisme ouupaemployeur,
hormis les anciens combattants et les veuves deegul nom
des services rendus sous les drapeaux frangais.

7 —VOIES DE RECOURS

La décision prise par le Président du conseil géngancernant la
demande d’attribution du forfait Améthyste est ssible de faire
I'objet d’'un recours gracieux et/ou contentieux.(€fches n°8 et
n°9)

Cf.Annexes Fiche n° 28 :

«Liste des pieces justificatives

a joindre a une premiére

demande de forfait

Améthyste »

« Montant de la participation

du bénéficiaire au forfait
Ameéthyste »
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FICHE 44 ~ L’Allocation Cheque Taxi

Délibération n°52
du 6 juillet 1993

1—DEFINITION

L’Allocation Cheque Taxi est une allocation anneelersée par le
Département de la Seine-Saint-Denis, afin de dmundri aux frais de
transport des personnes agées ou handicapées pgauwment pas ou
plus emprunter le réseau de transports en commuaigmn de leur
perte d’autonomie.

lls ont alors la possibilité de faire appel :

- a des sociétede taxi ;

- a des services de transport adapté mis en pkEcdgs communes
ou des associations ;

- au service public de transport collectif a la dede destiné aux
personnes handicapées de Seine-Saint-Denis « PAM 88us
condition que le bénéficiaire de [I'Allocation Cheéquraxi soit
titulaire d'une carte d’invalidité d’au moins 80%.

2 - CONDITIONS D' ATTRIBUTION

Pour prétendre a I’Allocation Chéque Taxi, le deder doit résider
depuis au moins un an en Seine-Saint-Denis eteel@® I'une des
catégories suivantes :

- Etre ancien combattant, agé de 65 ans et ptulgite de la carte de
combattant délivrée par I'Office National des Ansi€Combattants
(ONAC) ;

- Etre veuve de guerre, agée de 65 ans et plulgité d'une pension
de veuve de guerre ;

-Etre 4gé de 60 ans et plus, et n'exercer aucurigit@c
professionnelle ;

- Etre une personne handicapée agée, majeure mcide, titulaire
soit de l'allocation aux adulte handicapé (AAKQIt de I'allocation
différentielle de maintien des droits acquis ;

- Etre une personne reconnue inapte au travailfioéaige soit :

0 d’'une pension d’invalidité de deuxieme ou troisieragegorie
versée par le régime général de Sécurité Sociale,

0 d’'une pension d’invalidité versée par un régimeipalier de
protection sociale,

0 d’'une rente d’accident du travail dont le taux dapacité au
travail est supérieur ou égal a 66,66%,

0 d’'une pension ou rente pour maladie professionrudiet le
taux d’incapacité au travail est supérieur ou aga,66 %.

L’Allocation Chéque Taxi est attribuée sans cownditde ressources
pour les personnes ageées de 65 ans et plus, amdermttants ou
veuves de guerres.

Pour les autres catégories de demandeur, seulemepketendre a
cette prestation, les personnes non assujetti@n@dt sur le revenu
des personnes physiques ou qui disposent d’'un miomkanpot
inférieur au seuil de recouvrement fixé par I'adistiration fiscale.
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NB: Lorsque le demandeur est rattaché fiscalemeatfamille pour
la déclaration de ses revenus, il sera fait uneéamtion spécifique
du montant de ses ressources au regard de la icondi¢ non-
imposition, pour décider de son droit a I'Allocati€heque Taxi.

3 - PROCEDURE DE DEMANDE

3.1 — Constitution du dossier de demande

Le dossier de demande est constitué du formul@rdetnande, daté
et signé du demandeur ou de son représentant &gl certification
de la sincérité et de I'exactitude des informati@isdes piéces
justificatives listées en annexe (Cf. Annexe A Eicli29).

3.2 — Dépbt de la demande

La demande peut étre :

- soit transmise directement aux services départeauenta
I'adresse suivante :

Conseil général de la Seine-Saint-Denis

Hotel du Département

DPAPH - Service de la Population Agée

Allocation Cheque Taxi

93006 BOBIGNY CEDEX

- soit déposée aupres du Centre Communal d'Actionialgoc
(CCAS) de la commune de résidence ;

- soit, pour les personnes sous tutelle ou curatédppsée aupres
d'un des guichets de I'Union Départementale desocalions

Familiales (UDAF) ou aupres des services sociaug dentres

hospitaliers spécialisés pour les personnes gon/lgbergées.

Dans tous les cas, les organismes qui recoivemtdesmndes doivent
les transmettre, sans délai, au Département, indépement de
I'appréciation de leur bien fondé.

Tout dossier incomplet sera retourné en intégralitélemandeur ou
a son représentant légal avec mention des piecesjuaates. A

défaut de transmission de ces documents dans les meis, la

demande est classée sans suite.

NB: La demande peut étre déposée deux mois avantlagie
conditions requises pour lattribution de I'Alloga Chéque Taxi
soient réunies (age, résidence).

3.3 — Instruction de la demande et décision

La demande est instruite par les services dépantizune

Si le dossier est incomplet, la demande est coéequar les services
départementaux, un courrier est adressé au dentaadet mention

des piéces mangquantes. Le dossier ne pourra &isddéoé comme
complet qu’'a la réception des piéces manquantes.

En cas de conformité de la demande, le droit dd@stion Cheque

Taxi est notifié au bénéficiaire dans un délai éenxdmois apres la
réception de son dossier complet.
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Le droit a I'Allocation Cheque Taxi est accordé pane durée d'un
an.

En cas de rejet de la demande, la décision esfiémota son
bénéficiaire ou a son représentant légal, avecatidin des motifs du
rejet et mention des voies de recours.

4 —MONTANT DE L 'ALLOCATION CHEQUE TAXI

Le montant de I'Allocation Chéque Taxi est préaseannexe (Cf.
Annexe B Fiche n°29).

Elle est versée par anticipation la premiére ami@ribution et est
renouvelée les années suivantes au vu des justfficaes
déplacements dans les conditions prévues ci-dessous

NB: Le bénéficiaire doit conserver tous les justiiifsades frais de
transport que I'Allocation Chéque Taxi lui sert @munérer. Le
bénéficiaire doit solliciter ces justificatifs adgrdes transporteurs a
chacun de ses déplacements.

5- RENOUVELLEMENT DU DROIT

Pour tenir compte des délais d’instruction et degién, la demande
de renouvellement de l'Allocation Cheque Taxi déite adressée
deux mois avant la fin de validité du droit en ®pour éviter toute
période de rupture des droits.

NB: Une demande de renouvellement ne pourra étrésadio’a la
condition que le demandeur soit en mesure de pmdies
justificatifs des déplacements, jusqu’a concurredeela somme
attribuée I'année précédente.

Les modalités de dépbt, d’instruction et de dénisiont identiques a
celles d'une premiére demande. La demande de rellement doit
étre accompagnée des justificatifs actualisésslisté annexe (Cf.
Annexe A Fiche n°29).

NB: Le renouvellement de I'Allocation Cheque Taxintérviendra
gu’a I'expiration de la durée du droit en coursit sm an révolu et
gu’'une fois que la somme précédemment allouée &eératilisée et
justifieée dans son intégralité.

6 —REGLES DE NON-CUMUL

L’Allocation Chéque Taxi n’est pas cumulable avex Forfait
Ameéthyste.

NB: Les personnes ayant bénéficié de I'allocatiopqcie taxi ne
pourront faire une demande de forfait Améthysteagrés utilisation
compléte et production des justificatifs des somwersées au titre
de I'Allocation Cheque Taxi et a I'issue d’'un dékainimum d’'un an
apres l'attribution de cette derniere.
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7 —VOIES DE RECOURS

La décision prise par le Président du conseil géngancernant la
demande d’attribution du forfait Améthyste est sysible de faire
I'objet d’'un recours gracieux et/ou contentieux.(€fches n°8 et
n°9)

Cf. Annexes Fiche n° 29:

«Liste des pieces justificatives

a joindre a une demande

d’allocation cheque taxi»

« Montant de l'allocation
cheque taxi »
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FICHE 45 ~ PAM 93 : Service de transport spécialispour les personnes
handicapéegen vigueur jusqu’au 31/07/2014)

A compter du ler aolt 2014, le service de transgtialisé pour les personnes handicapées
« PAM 93 » sera régi par les regles définiesficke 45 bis du présent Réglement (Cf. Fiche
n°45 bis).

1- DEFINITION

Par délibération du 28 juin 2005, 'assemblée dépaentale a pris la décision de créer un service
public de transports spécialisés pour les personaedicapees.

Par délibération du 10 juillet 2007, la Commisgi@mmanente a décidé d’en confier la gestion, par
délégation de service public, a un délégataire coesdonnées de ce délégataire figurent en annexe.

Le service consiste a transporter les personnafidegnées, dans des véhicules adaptés :
- collectivement ou individuellement selon les besalas personnes ;
- de facon réguliere ou ponctuelle, 7 jours sur 7 deures a minuit.

Ne sont pas couverts les déplacements relevantedarise en charge par une aide sociale
spécifiqgue comme les déplacements scolaires, gasitat ceux vers des établissements de type
Etablissements et Services d’Aide par le Tray@is.A.T. anciennement C.A.T.), sauf pour les
personnes antérieurement bénéficiaires d’'un sedddeansports spécialisés.

2- QUI PEUT EN BENEFICIER ?

Le service s’adresse aux séquano-dionysiens :

- titulaires d’'une carte d’invalidité civile délivrgear la Maison Départementale des Personnes
Handicapées (M.D.P.H.) et antérieurement a 2006 JsarCOmmission Technique
d’Orientation et de REclassement Professiori@eD.T.O.R.E.P.) ou par la Préfecture, avant
1975, a un taux égal ou supérieur a 80%, ou tirdad’'une carte de Grand Invalide de Guerre
(G.1.G);

- aux jeunes de moins de 20 ans, justifiant d’'unalidité supérieure ou égale a 80%, titulaires
d'une carte délivrée par la M.D.P.H. et antérieleema 2006 par la Commission
Départementale d’Education Spéciale (C.D.E.S.)cafnt des trajets occasionnels, c'est a
dire hors trajets scolaires ;

- aux étudiants justifiant d’'une invalidité supériewu égale a 80%, titulaires d'une carte
délivrée par la M.D.P.H. et antérieurement a 2086 |p C.D.E.S. effectuant des trajets
occasionnels ou des trajets vers les établissend&ariseignement supérieur lorsque ceux-Ci
ne sont pas pris en charge par une aide sociale.

Le service pourra également s'adresser aux travadldes E.S.A.T. qui pourront bénéficier du
maintien de la prise en charge de leurs trajetss tlacas ou aucune desserte de transport en commun
accessible n'existe, et pour les seuls usagerspii§a@an compte par un service de transport adapté.
Ainsi, les travailleurs handicapés présentant @eslicaps associés, se déplagant en fauteuils teulan
et actuellement bénéficiaires d’un transport adapsdciatif, pourront avoir acces au service.

3- INSCRIPTION AU SERVICE

L’accueil et la réservation se font tous les jodes 'année de 7 h a 20 h, soit par appel
téléphonique (n° Azur 0810 0810 93), télécopie @il 49 90 40 30), courrier électronique
(contact@pam93.info), courrier postal (Cf. annexeBpar internet (www.pam93.info).

L'agent d’accueil du Centre Départemental de Rédienv et d’Exploitation (C.D.R.E.) est tenu de
fournir a I'appelant, si ce dernier en fait la dewh@, un ensemble complet d’informations sur le
service (conditions d’accés aux services, horairatjre de la prestation, modalités de la résemati
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tarification....), adapté a la nature de son handi€amite information peut se présenter sous plusieur
supports adaptés au handicap de I'appelant : papi2r documents en braille. L'agent du C.D.R.E.
est sensibilisé aux problématiques et aux attefgepersonnes en situation de handicap.

4 - CREATION ET DISTRIBUTION D 'UNE CARTE D' ABONNE

Le délégataire a la responsabilité de la créatiameda distribution d’'une carte d’abonné servant
également au reglement électronique de la courgepgesentation par le titulaire d’'une carte
d’invalidité. Cette carte d’abonné est créée gramént pour I'usager qui se la procure, soit en se
rendant a I'agence commerciale par les moyens diégal@ire, soit par courrier, soit en cas de
demande, dans le cadre d'une seule visite d’inenipgd’'un agent commercial au domicile du futur
bénéficiaire.

Cette carte permet le paiement des courses pardi€biontant de la course par le conducteur du
véhicule équipé d'un terminal embarqué spécifigiidle peut étre rechargée soit a l'agence
commerciale par tout mode de paiement, soit ardistgpar mandat postal, chéque ou par téléphone).

5- COMPENSATION PUBLIQUE

Ce service est co-financé, a parts egales, paefmiement de la Seine-Saint-Denis, le
Syndicat des Transports d’lle-de-France (S.T.1dt.)a Région lle-de-France.

6 -COMPENSATION SOCIALE DU DEPARTEMENT

La compensation sociale s'appliqgue aux déplaceméatisés dans les communes limitrophes de la
Seine-Saint-Denis, en petite et grande couronnesi aju’'a Paris. Elle est égale, pour ces
déplacements, a la différence entre les tarifs,d@ €@ et 15,00 € selon les cas, et le tarif de dase
6,00 €.

Elle est prise en charge par le Département eEgealrectement au délégataire sur présentation
des justificatifs des courses effectuées.

7 - TARIFICATION POUR L 'USAGER

- Zone de tarification 1: 6 € pour un déplacement effectué a l'intérieur du d&paent ou a
destination de Paris (en totalité), de I'aérop@tRbissy Charles de Gaulle, ou a destination
des communes limitrophes du département en petiggande couronne ;

- Zone de tarification 2: 9 € pour un déplacement effectué a lintérieur desitéim
administratives des départements de la petite coergHauts de Seine et Val de Marne) et
I'aéroport d'Orly ;

- Zone de tarification 3: 15 € pour un déplacement en grande couronne (Yveli@ese et
Marne, Essonne, Val d’'Oise).
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FICHE 45 bis — PAM 93 : Service de transport spéclesé pour les personnes
handicapéegen vigueur a partir du®108/2014)

J7

Délibération
n°2009/0579 du 8
juillet 2009 du STIF
approuvant la
convention type de
délégation de
compétence des
services de transport
spécialisé pour les
personnes handicapés
PAM et le reglement
régionalPAM lle-de-
France Z génération

Article L344-3
du CASF

Les régles définies ci-aprés concernant le sendee transport
spécialisé pour les personnes handicapées « PAM &3rent en
vigueur a compter du™aolt 2014.

1—-PRESENTATION DU SERVICE

Il s’agit d’un service :
- assurant un transport d'adresse a adresse udagers

s appartenant aux catégories d’ayants droit,

- collectif ou le cas échéant individuel lorsque
contraintes d’exploitation et de qualité de smr\te rendent
nécessaires,

- a la demande, préétablie lors d'une réservatiorrésuplu
centre de réservation,

- assuré de maniére réguliere ou occasionnelle,

- dont le déplacement est au moins supérieur ou &dgad0
metres,

- de fagon réguliére ou ponctuelle, 7 jours sur df(kal® mai),
de 6 heures a minuit.

L'adresse du service PAM 93 est sise 85 rue BResral, 26-36 rue
Alfred Nobel, 93600 Aulnay Sous Bois.

Le service est co-financé, a parts égales, parépallement de la
Seine-Saint-Denis, le Syndicat des Transports-déid-rance (STIF),
et la Région lle-de-France.

2 - LES BENFICIAIRES DU SERVICE

Le service s’adresse aux personnes demeurant ee-Saint-Denis :

- titulaires d'une carte d’invalidité avec un tauxindapacité
supérieur ou égal a 80% ;

- attributaires d'une carte de stationnement poursqeres
handicapées du Ministere de la Défense.

Le service proposé est un service a la demanderéagmr des
véhicules adaptés ou non (dans la limite du nonsrrisé) et
couvrant les déplacements non pris en charge algggent par une
aide sociale spécifigue, et conformément a la négidation en
vigueur.

Les trajets a destination des établissements de éjgblissement et
service d'aide par le travail (ESAT) ou similaidesvent étre pris en
charge par I'établissement d’accueil. Toutefois teavailleurs en
ESAT dont le transport était assuré avant 2007dparassociations
peuvent, a titre exceptionnel, étre pris en cha@ele service PAM
93.
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3- TRAJETS PRIS EN COMPTE

Tous les types de courses, quel qu’en soit le pexifit réalisés pour
des trajets sur le territoire de la Seine-Sainti®est entre les
communes de la Seine-Saint-Denis et un autre adpant d’lle-de-
France. Ne sont pas pris en charge par le résedl $3Ales trajets
dont le colt est intégralement pris en charge par aide sociale
spécifique conformément a la réglementation enetigu

Les courses sont classifiées selon la nomenclasureante, la
distance étant mesurée «a vol doiseau » entragihe et la
destination :

- courses courtes comprises entre 0 et 15 kilométmus

- courses moyennes comprises entre plus de 15kah30clus

- courses longues comprises entre plus de 30 lenSaclus

- courses trés longues comprises au-dela de 50 km

Lorsque le service PAM 93 prend en charge une eguirest tenu
d'assurer le retour de l'usager dés l'instant oatteur est programmeé
le méme jour.

3.1 - les trajets prioritaires

Le caractere prioritaire d’un trajet est défini gan motif. Les trajets
sont considérés comme prioritaires des lors qils pour motif le
travail en milieu ordinaire (hors ESAT), sur unegore et une
destination prédéfinis avec le centre de résematia correspondant
a des convocations a dates imposeées telles que desuexamens
professionnels, sur présentation d’un justificpsf 'usager aupres du
service PAM 93. Tous les autres trajets sont n@rifaires.

3.2 Les trajets réguliers et occasionnels

Le caractére occasionnel ou régulier d'un trajet d&fini par la
fréequence d'utilisation.

Un trajet est qualifié de régulier s'il se répetéidentique a chaque
occurrence sur une période supérieure a deux ois, se rendre a
une activité organisée (avec un horaire de débde éin qui répond a
ses propres contraintes d’organisation).

Un trajet est qualifié d’occasionnel dans tousaases cas de figure.

4 —|NTEROPERABILITE

Lorsqu’un ayant droit du PAM 93 doit réaliser uajét dont I'origine
et la destination sont hors département de la Ssamat-Denis, le
centre de réservation pourra lui proposer une isolule transport
auprés des autres PAM du département d’origine eodestination.
Dans le cas ou un autre PAM répondrait favorabléradiexécution
de la course, I'ayant droit du PAM 93 pourra étnaté a payer le prix
total de la course facturé par le prestataire al>sEpartement donneur
d'ordre et non le prix en vigueur pour l'usage d&M du
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département concerné.

5- JOURS ET HORAIRES DE FONCTIONNEMENT DU SERVICE

Le service fonctionne sept jours sur sept, tougdess de I'année (a
I'exception du ler mai). La prise en charge dealyes par le véhicule
PAM 93 est effective a partir de 6 heures du matsgu'a minuit.
Ainsi, I'horaire auquel I'usager sera déposé (tesitbn de la course)
pourra étre supérieur a minuit.

L'accueil téléphonique est effectif entre 6 heusesninuit. Durant
cette plage horaire, l'usager peut contacter ldraknde réservation
pour s’'informer ou faire part de difficultés rent@es.

L’accueil dans les locaux, et notamment I'accea gégjie de recettes,
se fait tous les jours ouvrables, du lundi au sandEl 10 heures a
13 heures et de 15 heures a 20 heures.

6 - INSCRIPTION AU SERVICE

Le dossier d’'inscription au service peut étre agirgsar voie postale,
sur simple demande par téléphone ou par courgetréhique. Il est
également téléchargeable sur le site intesmet.pam93.info/

Les formalités d'inscription du futur usager duvemr pourront étre

réglées sans que ce dernier ne soit obligé deacd¢. Sur demande
de l'usager, le Titulaire enverra au domicile d@dssonne souhaitant
s'inscrire un agent qui effectuera sur place l'efde des démarches,
sous réserve de précautions définies en accordl'agager (prise de
rendez-vous, identité de I'agent, etc.).

Il est également possible de s’inscrire directengntigne depuis le

site internetvww.pam93.info/

Si l'usager souhaite se déplacer pour s’inscriresdas locaux du

Titulaire alors ce déplacement est organisé a titatuit par le
Titulaire.

L’agent d’accueil du service PAM 93 est tenu derfaua toute
personne en faisant la demande :

- un support commercial adapté a son handicap et reorapt
au minimum des informations sur les conditions aiacau
service, les horaires, la nature des prestatiesanbdalités de
réservation/annulation et la tarification ;

- les possibilités de rabattement sur les transpootiectifs
classiques accessibles dans le département egitanrélle
peut également étre orientée vers le service Infbrabelle
peut utiliser les transports en commun pour cestaagets.

L’'usager doit impérativement signaler, lors de sascription, son
besoin de bénéficier d’'un accompagnateur lors ragsts.
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7 —RESERVATION D' UNE COURSE

Une course se définit comme le trajet allant d’'ompde départ & un
point d’arrivée. Lorsque l'usager réserve un traker-retour, cela
équivaut a deux courses.

7.1 — Modalités de réservation

Les demandes de réservation peuvent étre effectiddsindi au
vendredi (sauf le ® mai) de 7 h a 20 h et au moins 48 heures a
'avance :

- par téléphone ;
par fax ;
par courrier électronique ;
en ligne sur le site internet PAM 93.

Passé le délai de réservation de 48 heures, seéaléighone pourra
étre utilisé pour toute demande de réservatiorusgjy'a 24 heures
avant la course.

Pour toute réservation par fax, sur le site intemne par courrier
électronique, le demandeur sera rappelé par leeceet réservation,
aux coordonnées qu’il aura indiquées, au plus &atd fin du jour
ouvré qui suit la réception de la demande.

Un message automatique (texto/mail/notificationrdefirmation des
courses est envoyé a l'usager au plus tard leeearant midi.

Les horaires de prise en charge par le véhiculsetvice convenus
lors de la réservation pourront étre modifiés pagdrvice PAM 93, le
décalage ne pouvant excéder toutefois vingt minlfasager en sera
alors prévenu au plus tard la veille avant midislau message
automatique de confirmation de la course (textd/matification).

Toute prestation complémentaire, accompagnemeiaiidaiallant au
delad’'une aide a la montée et a la descente du véeh{@il& 9), doit
étre retenu par 'usager au moment de la réservditidrajet.

La présence d’animaux accompagnants l'usager déveasignalée
lors de la réservation (Cf. 8 8).

L'usager est invité a fournir le maximum d'inforinas permettant de
traiter au mieux sa demande.

7.2 — Réservation de derniére minute

L'usager a la possibilité de réserver des course®e <«lerniére
minute » le jour méme, jusqu’a deux heures avameufe de la
course, en appelant un numéro spécial de « dernmérate », non
surtaxé. L’acceptation de la réservation par leiserPAM 93 sera
fonction de la disponibilite.
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7.3 — Réserver un trajet regulier

Un trajet est qualifié de régulier s’il se répétéidentique sur une
période supérieure a deux mois, pour se rendre & agtivité
organisée (avec un horaire de début et de finépond a ses propres
contraintes d’organisation).

En cas de trajets reguliers, la prise en charge giesl planifiee entre
deux mois en avance et jusqu’a 48 heures avamuese (jusqu'a 24
heures par téléphone uniquement).

Cette réservation pourra étre suspendue par l'uspgedant des
périodes limitées (une a cing semaines) tout eangasant a l'usager,
lorsque la date de reprise est connue, que la priseharge sera
réorganisée a la fin de la période de suspension.

Toute modification permanente du trajet régulier hasager donne
lieu a une nouvelle demande de prise en chargetpaets réguliers
par 'usager.

Dans le cas ou les trajets réguliers sont fréquethmedifiés (plus

de deux fois par semaine), la prise en charge pajats réguliers est
supprimée et devient une réservation pour trajeasionnel, perdant
ainsi son caractere régulier et éventuellementifaice. L'usager, s'il

veut a nouveau bénéficier de cette prise en chame trajets

réguliers, doit en refaire la demande aupres ducePAM 93.

7.4 - Réserver un trajet occasionnel

Les trajets occasionnels peuvent étre réservés detrx semaines et
jusqu'a 48 heures avant la course (jusqu’a 24 lsepes téléphone
uniquement).

Le nombre de réservations pour des trajets occoasigrest limité a
trois trajets allers-retours (soit six courses) pamaine par usager,
hors réservation effectuée de « derniére minute ».

8—LA COURSE

L'usager est pris en charge depuis son lieu derdépdéposé a son
adresse de destination dans la mesure du possimd&tia de points
situés sur le domaine public routier, en dehorscdesoirs de bus.

L’'usager est tenu d’étre prét au lieu de prise learge a I'’heure qui
lui a été confirmée par I'opérateur.

Les usagers dont l'état de santé le permet pourrétre
progressivement incités a attendre le véhiculdestnottoir ou au bas
de 'immeuble, sauf si I'usager a besoin de recoaunine prestation
complémentaire (Cf. § 9).
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En cas de retard de l'usager supérieur a cinq msnie trajet peut ne
pas étre assuré afin de garantir la ponctualitécdesses suivantes.
Dans ce cas :

- L'usager doit étre impérativement prévenu dassieilleurs délais ;

- La pénalité financiere liée a l'absence d’annatatpeut étre

appliguée a l'usager (Cf. § 10).

En cas de retard du véhicule au lieu de prise amngeh 'usager est
prévenu de ce retard dix minutes avant I’heure enoe par le service
PAM 93, qui lui communiquera également un délai ttdise
approximatif.

Le transport gratuit des chiens-guides et des shi@assistance
accompagnant les personnes handicapées ayantaacsesvice ainsi
qgue les animaux de petite taille (sous réservdsgstiient dans un
panier) est possible, et devra étre signalé loita déservation.

Le transport des bagages peu encombrants ou @lisy@umineux
est possible et gratuit dans la mesure ou ils pontés par les
usagers, dans la limite des capacités des veéhietlsspus I'entiere
responsabilité de leur propriétaire.

En cas de comportements inappropriés répétés piariale I'usager,
mettant en péril sa propre seécurite, celle du cotedu-
accompagnateur ou des autres usagers a bord deulghiusager
encourt les sanctions suivantes :

- une suspension de l'accés au service pour une durée
équivalente a 14 jours ouvrables, il est prévenu
préalablement ;

- une exclusion définitive du service, si suite atecet
suspension, l'usager fait a nouveau preuve d'un
comportement inapproprié.

Cette suspension et/ou cette exclusion sont nedifiéé I'usager par
courrier.

9- PRESTATION COMPLEMENTAIRE

9.1 - L'accompagnateur obligatoire

L’'usager doit signaler au moment de son inscripgonservice son
besoin d’'un accompagnateur obligatoire pour sekdéments du fait
de son handicap et fournir un certificat médicaesittnt de cette
nécessité.

Dans le cas ou l'usager a I'obligation d’étre acpagné mais qu’il ne
I'est pas, sa prise en charge pourra étre refusée

L’accompagnateur obligatoire peut étre laissé éwelichoix de
'usager. Il nest pas désigné nommément mais it dve majeur,
valide et apte a assister l'usager par sa conmaissdu handicap.
L’accompagnateur obligatoire est pris en chargdugesment, son
trajet est identique a celui de l'usager qu’il anpagne.
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9.2 - L'accompagnant facultatif

Il s’agit de la personne qui accompagne l'usagers sassurer de
mission d’assistance.

L’usager doit signaler la présence de I'accompagfaaultatif lors de
la réservation du trajet. L'accompagnant peut &uterisé a utiliser le
service dans la limite des places disponibles peudéplacement
réservé. Il doit alors s’acquitter d’'un titre deartsport valable au
méme tarif que l'usager qu’il accompagne.

Le trajet de l'accompagnateur facultatif est idgméi a celui de
'usager qu’il accompagne.

9.3 — Aide par le conducteur-accompagnateur

Le service en situation courante comprend une priseharge légére
de la personne transportée par le conducteur-acgmapeur. Cette
prise en charge comprend l'aide a l'installationteume sécurité dans
le véhicule, a la descente ainsi qu’'un accompagnesw le trottoir
jusgu’au seuil du domicile. Le portage de colisdges d’'un poids
raisonnable peut faire partie de la prestation aioigr L'usager n’est
pas obligé de retenir ce type d'aide |égére lorsadgéservation.

Par contre, toute prestation complémentaire, diteegionnelle,

réalisée par le conducteur-accompagnateur, alladek d’'une aide a
la montée et a la descente du veéhicule telle qoBteérécédemment,
doit étre retenu par I'usager au moment de la vésen du trajet.

La situation exceptionnelle consiste pour le coteluc

accompagnateur a une prestation allant au-dela adesituation

courante définie précédemment.

Une prestation est notamment considérée comme txeeelle des

lors qu’elle inclut 'accompagnement jusqu’a la teode I'’habitation

ainsi qu’une aide légere a l'intérieur de celldfoiettre un manteau,
éteindre la lumiére, fermer la porte a clef, paregle).

Aucune aide d’ordre médical ou paramédical, ni gasimporaire au
domicile ne sont proposables. La prestation ne centp pas de
portage des personnes transportées ni de bagamgds.lo

10- ANNULATION DE LA RESERVATION

L’annulation d’une réservation doit étre effectaemoins 24 heures
a l'avance, sans quoi une peénalité ou/et une ssgpemourra étre

appliguée, sauf lorsque l'usager ne peut éviteréklisation d’'une

situation impreévisible et qui ne lui est pas imjnlega L’'usager doit en

apporter la justification.

La non présentation de l'usager au lieu de rendes-est constitutive
d’'une annulation hors délai.
Lorsque la réservation n’a pas été annulée dandéless fixés, il est
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facturé a l'usager, au titre de pénalités, un nmbrigal a deux fois le
prix de la course.

NB: Lorsque la réservation comporte un aller-retduest facturé a
'usager deux fois le montant de chacune des deuxses annulées
hors délai (I'aller et le retour).

Le nombre maximum d’annulations injustifiées ethmrs délais par
'usager est de huit par mois, au-dela 'usagesespendu du service
PAM 93 pour une durée équivalente a 14 jours ouesabil est
prévenu préalablement.

Si 'usager fait I'objet de trois suspensions soe wlurée de six mois,
il est exclu définitivement du service.

Cette suspension et/ou cette exclusion sont negifé I'usager par
courrier.

Toutefois, pour les trajets prioritaires (domiditavail), seule la
pénalité financiere sera appliquée, il ne pouravgir de suspension
au service pour ces trajets.

11 - ACQUITTEMENT PAR L 'USAGER DES PRIX DE COURSES ET DES
PENALITES

11.1 - Tarification

Les tarifs des quatre catégories de courses (&urteyennes,
Flongues, treés longues) sont fixés par le STIF aadisés chaque®
janvier sur la base de I'évolution du ticket t+ earnet de I'année
précédente (Cf. Annexe de la fiche n°45).

11.2 — Modalités de paiement

L’ensemble des paiements effectués par l'usageit, sjagisse pour
lui de s’acquitter du montant de sa course ou liercelui de ses
pénalités, se fait exclusivement aupres de la idgiecettes.

L’'usager recoit chaque mois une facture émanantédisseur du
service PAM 93. La facture correspond aux nombrescdurses
effectuées le mois précedent, et les éventuelleslipés.

L'usager dispose de 45 jours pour s’acquitter duntanet de sa
facture, apres du régisseur du service PAM 93eqguiontrepartie lui
remet un justificatif de paiement.

L’'usager a la possibilité de procéder au paiemergas factures :
- en espece ;

- par chéque bancaire ;

- par prélévement automatique sur autorisatioriudader ;

- par carte bancaire (téléphone, site internet).

Le paiement a bord des véhicules est interdit.

L'usager a la possibilité de communiquer une seeoadresse de
facturation lors de son inscription (exemple: Gaation a
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I'employeur de certains trajets, a titre personpmlr d’autres). Une
des deux adresses sera l'adresse « par défautlagsutle les trajets
seront imputés automatiquement. Lors de la réservdtune course,
il sera demandé systématiguement confirmation &atjer de
I'adresse a laquelle la facturation devra étre gégo

11.3 — Défaut de paiement

En ne s’acquittant pas du paiement de son trajdti@udu paiement
de ses pénalités, I'usager encourt a la fois dagspdes par le
Comptable public conformément a larticle L. 1617ebi Code

général des collectivités territoriales donnanti léee des frais, et une

suspension ou/et une exclusion définitive du seriidM 93.

En cas de défaut de paiement, 'usager est infpande service PAM
93 qu'il est passible d'une suspension en cas dalivé. Si la

récidive est avérée, I'usager est alors suspendiacses au service
pour une durée équivalente a 14 jours ouvrabldsesti prévenu
préalablement.

Suite a la suspension, si l'usager persiste de gmuva ne pas
s’acquitter du tarif de sa course, l'usager estuegéfinitivement du

service.

Cette suspension et/ou cette exclusion sont nesifiéé I'usager par

courrier.

11.4 - Abonnement pour les trajets prioritaires

Des titres d’abonnement peuvent étre souscritslgmrusagers de
courses prioritaires pour leur déplacement entre iésidence et leur
lieu de travail. Pour bénéficier de la prise enrghale leurs frais de
transport par leur employeur, les usagers doiventptir les deux
conditions suivantes :
- utiliser le service PAM 93 pour effectuer un tragetre le lieu
de résidence et le lieu de travail et inversement ;
- souscrire a cet abonnement pour une périodicitdépassant
pas les 23 voyages aller-retour dans le mois.

Les trajets relevant de l'abonnement font I'objeétng@ facture
mensuelle distincte de celle des autres trajeis, B permettre une
prise en charge partielle du transport par I'emeloy

Le Département se réserve le droit de modifier desditions de
souscription aux titres d’abonnement courants,ariacmité avec les
dispositions |égislatives et reglementaires du Ghdeavail.
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12- RECLAMATIONS

Constitue  une réclamation, tout dysfonctionnementansd
I'organisation normale du service PAM 93.

L’'usager a la possibilité d’émettre des réclamatipar le biais d’'un
moyen de communication dédié. Le service PAM 93ndosuite a la
réclamation sous maximum douze
jours ouvrées.

Annexe Fiche n°® 45 bis
« Modalités de tarification du
service PAM 93»
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ANNEXE 45A —MODALITES DE TARIFICATION DU SERVICE PAM 93

Tarifs de la course

Type de courses

Tarifs applicables
au 1* janvier2014

Courses courtes (- 15 km)

7,30 € par course

Courses moyennes (15 a 30 km)

11 € par course

Courses longues (30 a 50km)

18,30 € par course

Courses tres longues (+ 50km)

36,60 € par course

Pénalités financiéres applicables en cas d’anouldtors délai

Type de courses

Pénalités applicables
en cas d’annulation hors délai
au 1% janvier2014

Courses courtes (- 15 km)

14,60 € par course

Courses moyennes (15 a 30 km

22 € par course

Courses longues (30 a 50km)

36,60 € par course

Courses tres longues (+ 50km)

73,20 € par course
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FICHE 46 ~ La Téléassistance 93

Délibération
n° 2000-VI-03 du 27
juin 2000 de
'assemblée
départementale de
Seine-Saint-Denis

1—DEFINITION

Par délibération 2000-VI-03 du 27 juin 2000 Ilasbéie
départementale a pris la décision de créer un ceerpublic de
téléassistance et d’en confier la gestion, pargaddién de service
public, a un opérateur. Les coordonnées de l'operdigurent en
annexe de la présente fiche (Cf. Annexe 46 A).

La téléassistance est un dispositif qui permet ddrenen relation &
tout moment une personne isolée avec une centralevaille
fonctionnant 24 heures sur 24. Cette centrale sgstlile d’identifier
la provenance de [I'appel, de déclencher, en fonctide
I'appréhension de la situation et des donnéesivetat I'appelant,
I'intervention du réseau pré-identifié d’aide glkrsonne (voisinage,
gardien, services publics d’'urgence, police, pomspiSAMU) et de
veiller au suivi jusqu’a bonne fin.

Techniquement, le dispositif est constitué d’unétr@nsmetteur
téléphonique installé au domicile de la personnédéeienchable a
distance par un élément portatif la connectantctbraent au centre
de veille.

2 - QUI PEUT EN BENEFICIER ?

La téléassistance s’adresse a toute personne nésids&Seine-Saint-
Denis et rencontrant des difficultés passagergseomanentes du fait
de I'age, du handicap, de la maladie ou de l'iselein

3—PROCEDURE

Les demandes de raccordement s’effectuent aupesCAAS ou
directement auprés de I'opérateur.

L'information des wusagers sur I'existence et I'nétée de la
téléassistance peut étre effectuée par les médeaitants, les
travailleurs sociaux et para médicaux, les aidesageéres, les
personnels des CCAS, etc.

A la réception de la demande de raccordement, r&dpér prend
contact avec l'intéressé(e) pour convenir d'une dhd rendez-vous
pour l'installation.

4 - LE COUT DU SERVICE

Les montants forfaitaires de [linstallation du nmeté et de
'abonnement au service sont fixés conformémentcantrat de
délégation de service public Téléassistance 93 lgoratre le
Département et le Délégataire.
Le colt du service comprend :
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- les frais d'installation, de déplacement, de posel’essais de
démonstration du matériel de téléassistance,

- les frais d’abonnement mensuels sous réserve ghiarieipation
de la commune de résidence.

- Les frais d'installation soit d’'un détecteur de memnent, soit
d’'un détecteur de fumée que le Délégataire s’engageoposer
systématiquement a I'abonné lors de linstallatiun matériel de
téléassistance, en veillant a présenter les avesitagt les
inconvénients de ces modules afin de facilitehieix de I'abonné, et
sans surcodt d’installation pour I'abonné si la dade est présentée
au moment de [linstallation du matériel de téléstasice ou a
'occasion de la substitution du matériel précédemirinstallé au
domicile de I'abonné dans le cadre de la précédiégation.

Le mois de l'installation est gratuit, la factuoati débute le mois
suivant l'installation de I'appareil.

En revanche, en cas de résiliation, le mois entdoréne lieu au
paiement de la mensualité dans son entier.

Les prix proposés sont fermes pendant la durée afrat, soit
pendant cing ans a compter dlirhars 2012.

5- MODALITES DE PRISE EN CHARGE

Le colt de la téléassistance est pris en chargke gameéficiaire qui
en assure directement le paiement aupres du daikgat

Toutefois, les bénéficiaires de 'ADPA peuvent assde paiement
de ce service au moyen de leur allocation s’iléaigcrit dans le plan
d’aide élaboré pour l'attribution de cette allooat{Cf. Fiche n°® 17).
Dans ce cas, l'usager dispose du libre choix gerageur, mais le
tarif opposable pris en compte pour la valorisatlonplan d'aide ne
peut étre supérieur a celui pratiqué par le dékdgatdu service
public départemental de la téléassistance (Cf. A@dé A).

Les communes, si elles I'ont décidé, peuvent gpgica la prise en
charge des frais d’abonnement a la téléassistaat® dks conditions
et selon des modalités qu’elles déterminent libréme

Annexe Fiche n°30
«Coordonnées de I'opérateur
et tarifs de la téléassistance »
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FICHE 47 ~ L’aide du Conseil général aux Propriétaies Occupants

1—DEFINITION

L’Aide du Conseil général aux Propriétaires Occup@ACGPO) est une
aide versée sous forme de subvention aux propdétaile logements
anciens, habitant en Seine-Saint-Denis, afin denfier des travaux
concernant I'amélioration de leur habitation prpae.

L’ACGPO se décline en deux types daides qui petvétre
éventuellement complémentaires sans toutefois mpate les mémes
travaux :

- la premiere consiste a accorder des subventians, propriétaires
occupant leur résidence principale, a conditiorabiter ou de travailler en
Seine-Saint-Denis depuis 3 ans ;

- la seconde, AGCPO-Adaptabilité (ACGPO-A), est tidée a
I'adaptation du logement des personnes handicapaeaies personnes agées
d’au moins 65 ans.

Les travaux subventionnables sont définis par keveau reglement de
I'aide du conseil général des propriétaires occtgp@®f. Annexe 15).

2 —BENEFICIAIRES

Les personnes pouvant prétendre a l'octroi de eédie sont définies au
titre 11, pour TACGPO dite « classique », et d@wet VI, pour TACGPO-A,
du nouveau réglement de l'aide du conseil généed gdropriétaires
occupants (Cf. Annexe 15).

3—PROCEDURE

La décision d’octroi de ces subventions est prige |p commission
permanente du Conseil général sur proposition dsiéent du Consell
général.

Ces aides sont soumises a des conditions de reesatrde composition
familiale. Elles ne peuvent intervenir que lorsdgie@lemandeur aura épuisé
toutes les autres possibilités de financement @raml’amélioration de
I'habitat, 1 %, mutuelles, caisses de retraitesisses d’allocations
familiales, ...) et dans la limite de I'enveloppe é®tchaque année par le
Conseil général.

4 - DEPOT DES DEMANDES ET INFORMATIONS

Direction de I'Aménagement et du Développement
Service de I'Habitat et de la Politique de la Ville
Pact-Arim, 54-56 avenue du président Wilson

93 104 Montreuil-sous-Bois cedex

Tél. 01 49 88 46 80
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4eme Partie - ANNEXES




AVERTISSEMENT : De maniére transitoire, la continuité dans la
numeérotation des annexes du Reglement départemenidkide sociale dans
la partie 4 n’est pas assuree
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ANNEXE 1~ LISTE DES SIGLES UTILISES

AAH Allocation auxAdultesHandicapés

AC AllocationCompensatrice

ACD AllocationCécité duDépartement

ACFS AllocationCompensatrice poufrais Supplémentaires
ACGPO Aide duConseilGénéral auPropriétairesOccupants
ACGPOA Aide duConseilGénéral auPropriétaireOccupantsAdaptabilité
ACTP AllocationCompensatricd iercePersonne

ADPA Allocation Départemental®ersonnalisée é&utonomie
ADAJA Aide Départementale des perspnnes agéesceneilde Jour
AEEH Allocation dEducation de EnfantHandicapé

AES Allocation dEducationSpéciale

AGGIR Autonomie Gérontologie Groupes so-Ressources

AL AllocationL ogement

APL Aide Personnalisée auogement

ARAM AllocationReprésentative d8erviceM énager

ARS AgenceRégionalede Santé

ASPA Allocation deSolidarité auxPersonnefgées

ASS Allocation Spécifique deSolidarité

CA Cour d’Appel

CAA Cour Administrative dAppel

CADPA Commission de Allocation DépartementalPersonnalisée &utonomie
CAF Caisse dAllocationsFamiliales

CASF Code de |Action Sociale et desamilles

CCAS CentreCommunal dAction Sociale

CCAS CommissionCentrale dAide Sociale

CDAPH Commission de®roits et de IAutonomie defersonneslandicapées
CDAS CommissionDépartementale Aide Sociale

CDRE CentreDépartemental dRéservation et Exploitation

CDES CommissionDépartementale &ducationSpéciale

CESU ChéqueEmploi-ServiceUniversel

CLIC CentreL ocal d1nformation et d&Coordination

CMU CouvertureM aladieUniverselle

CNAV CaisseNationale dAssurancé/ieillesse

CNAVTS CaisseNationale dAssurancé/ieillesse ded ravailleursSalariés
CPAM CaissePrimaire dAssuranceM aladie

CRAMIF CaisseRégionale dAssurancéM aladie dile deFrance

CST CarteSolidarité Transport

CODERPA COmité DEpartemental deRetraités et deBersonned\gées
DDASS Direction Départementale désffaires Sanitaires eSociales
DPAPH Direction de laPopulationAgée et dePersonnesiandicapées
EEE EspaceEconomiqueEuropéen

EHPAD Etablissement ddébergement polPersonnefgéesDépendantes
ESAT Etablissement eBervice dAide par leTravall

GIG Grandlnvalide deGuerre

GIR Groupel so-Ressources

IME I nstitutM édicoEducatif

JAF Juge auxAffaires Familiales

MAS M aisond’Accueil Spécialisée

MDPH M aisonDépartementale dé2ersonnesiandicapées

MTP M ajoration pouiTiercePersonne

OA Obligé Alimentaire

ONAC Office National desAnciensCombattants

PACS PActe Civil de Solidarité

P.C.H. Prestation d&Compensation dilandicap

PSD PrestationSpécifiqueDépendance

RDAS RéglemenDépartemental dide Sociale
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RIB Relevé didentitéBancaire

RSA Revenude Solidarité Active

SAFG Service deAFfairesGénérales

SMIC SalaireM inimum | nterprofessionnel d€roissance

SPA Service de l&PopulationAgée

SPH Service desPersonnesiandicapées

TA Tribunal Administratif

TGI Tribunal deGrandel nstance

UDAF Union Départementale desllocationsFamiliales

URSSAF Union deRecouvrement des cotisations $curitéSociale et dAllocationsFamiliales
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ANNEXE 3 ~ ADRESSES UTILES

MAISON DEPARTEMENTALE | SITE ADULTE 1 av. Youri GAGARINE 93016 BOBIGNY|
DES PERSONNES Cedex
HANDICAPEES {M.D.P.H.}

MAISON DEPARTEMENTALE  SITE ENFANT Immeuble Inspection Académique: 93003 BOBIGNY
DES PERSONNES B.P. 245 Cedex
HANDICAPEES {M.D.P.H.}

DELEGATAIRE DE PAM 93 8 allée Saint Anne 93700 AULNAY-
TRANSPORT SPECIALISE SOUS-BOIS

Hotels de Ville / Centres Communaux d’Action Socia

VILLE

HOTEL DE VILLE

C.CAS.

AUBERVILLIERS (93300)

33 rue de la Commune de Paris

56 rue Charron

AULNAY -sous-Bols (93600)

16 bd Félix Faure

16 bd Félix Faure

BAGNOLET (93170)

Place Salvador Allende

Place Salvador Allende

BOBIGNY (93000)

31 av. du Pdt Salvador Allende

31 av. du Pdt Salvador Allende

BONDY (93140) 5 square du 8 mai 1945 5 square du 8 mai 1945

CLICHY -sousBoIs (93390) Place du 11 novembre 1918 | Centre Commercial du Chéne Pointu
COUBRON (93470) 113 rue Jean Jaures 133 rue Jean Jaures

DRANCY (93700) Place de I'H6tel de Ville Place de I'H6tel de Ville

DUGNY (93440) 1 rue de la Résistance Rue de la Résistance

EPINAY SUR SEINE (93800)

1 - 3 rue Quétigny

7 rue Mullot

GAGNY (93220) Place Foch 6 place du Général de Gaulle
GOURNAY-SUR-MARNE (93460) |7 av. Foch Parc de la Mairie
ILE SAINT -DENIS (93450) 1 rue Méchin 1 rue Méchin

LA COURNEUVE (93120)

58 av. Gabriel Péri

58 rue Gabriel Péri

LE BLANC-MESNIL (93150)

Place Gabriel Péri

7-9 av. de la République

L E BOURGET (93350)

65 av. de la Division Leclerc

65 av. de la Division Leclerc

LE PRE SAINT -GERVAIS (93310)

84 av. André Joineau

84 bis av. André Joineau

LE RAINCY (93340)

121 av. de la Résistance

8 allée Baratin

LESLILAS (93260)

96 rue de Paris

78 rue Romain Rolland

LESPAVILLONS -SOUSBoOIS
(93320)

114 av. Jean Jaures

144 av. Jean Jaures

LIvRY GARGAN (93190)

3 place Francois Mitterrand

3 place Francois Mitterrand

MONTFERMEIL (93370)

7 a 11 place Jean Mermoz

1 bis impasse Agard

MONTREUIL -SOUSBOIS (93100)

Place Jean Jaures

65 av. du Général Galliéni

NEUILLY PLAISANCE (93360)

6 rue du Général de Gaulle

6 rue du Général de Gaulle

NEUILLY -SUR-M ARNE (93330)

1 place Francois Mitterrand

1 place Francois Mitterrand

NoISY-LE-GRAND (93160)

Place de la Libération

Place de la Libération

NOISY-LE-SEC (93130)

Place Maréchal Foch

Place Maréchal Foch

PANTIN (93500)

84 - 88 av. du Général Leclerc

84 - 88 av. du Général Leclerc

PIERREFITTE -SUR-SEINE (93380)

2 place de la Libération

14 place Andrei Sakharov

ROMAINVILLE (93230)

4 rue de Paris

4 rue de Paris

ROSNY-soUsBOIS (93110)

20 rue Rochebrune

20 rue Rochebrune

SAINT -DENIS (93200)

Place Caquet BP 269

2 place Caquet BP 269

SAINT OUEN (93400)

6 place de la République

6 place de la République

SEVRAN (93270)

5 rue Roger le Maner

Rue Roger le Maner

STAINS (93240)

6 av. Paul Vaillant Couturier

6 av. Paul Vaillant Couturier

TREMBLAY EN FRANCE (93290)

2 bd de I'H6tel de Ville

2 bd de I'H6tel de Ville
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VAUJOURS (93410) 20 rue Alexandre Boucher 20 rue Alexandre Boucher
VILLEMOMBLE (93250) 13 bis rue Avron 13 bis rue Avron

VILLEPINTE (93420) 16 av. Paul Vaillant Couturier |16 av. Paul Vaillant Couturier
VILLETANEUSE (93430) 1 place de I'Hbtel de Ville 1 place de I'H6tel de Ville

- 306 -




Annexe 9

ANNEXE 9~ LISTE DES ETABLISSEMENTS POUR PERSONNES HANDICAPEESHABILITES
A L’ AIDE SOCIALE

1 — Sections d'adaptation spécialisées

NOM de I'établissement

& - Fax - Mail

S.A.S Toulouse Lautrec
10, rue Nicolas Robert
93600 AULNAY-SOUS-BOIS

@ :01.48.19.86.90

FAX :01.48.19.21.40

Directeur : Mr Roger RIOU
direction@esat-toulouse-lautrec.fr

S.AS
13, chemin de Savigny
93 420 VILLEPINTE

& :01.43.83.91.32

FAX :01.48.60.44.82

Chef de service : Malek BESSAD
Mail : foyer.sevran@apfa.org

S.A.S « Les Ateliers de Rosny »
2, rue du 18 juin 1940
93110 ROSNY-SOUS-BOIS

& :01.48.94.66.50

FAX :01.48.94.73.43

Mail : secretariat@catsas.fr

Directrice : Mme Marie-Annick PATAULT

S.A.S « Les Papillons Blancs »
59, rue de Vincennes
93100 MONTREUIL

@ :01.48.57.02.10

FAX : 01.48.57.21.26

Mail : apei.sas@freesurf.fr
Directeur : Mr Gérard DULOT

S.A.S AFDAEIM
55-57 rue du Bel Air
93240 STAINS

@ 01.48.26.37.79

FAX : 01.48.26.96.63

Mail : sas.afdaeim@hotmail.fr
Directrice : Mme Marie-José BRUNEEL

2 — Foyers de jour

NOM de I'établissement

& - Fax - Mall

Foyer de jour les Richardets
1, rue des Hétres
93160 NOISY LE GRAND

@ :01.43.05.67.00

FAX :01.43.05.19.90

Mail : bvilledieu@gimc-paris.asso.fr
Directrice : Mme Brigitte VILLEDIEU

Foyer de jour les Richardets
1, rue des Hétres
93160 NOISY LE GRAND

@ :01.43.05.67.00

FAX : 01.43.05.19.90

Mail : bvilledieu@gimc-paris.asso.fr
Directrice : Mme Brigitte VILLEDIEU

Centre d’Accueil de Jour « Cap Avenir » de
'’AFDAEIM

19, avenue du Général de Gaulle

93440 DUGNY

@ :01.48.38.02.27

FAX :01.48.38.55.63

Mail : elisabeth.poillot@afdaeim.fr
Directrice : Mme Elisabeth POILLOT

Foyer de jour Orhan’ger
10, rue de la Fraternité
93130 NOISY-LE-SEC

@ : 01.48.49.65.51

FAX :01.48.48.20.42

Mail : orhan.ger@wanadoo.fr
Directeur : Mr ZUCCHELLI Roger

SAJ de I'E.S.A.T Pierre Boudet
8, rue Saint Just
93100 MONTREUIL

@ :01.48.70.46.90

FAX :01.48.70.46.99

Mail : cat-boudet@afaser.org
Directeur : Mme Maryse PERCOT

Section d'accueil de jour Vivre Autrement
21-29, rue de la Poterie
93200 SAINT-DENIS

@ :01.48.21.11.04

FAX :01.48.21.13.17

Mail : saj@vivre-autrement.com
Directrice : Mme Catherine SOULIE

Foyer de jour “ Isabelle ”
51-55, rue Auguste Delaune
93000 BOBIGNY

@ :01..48.50.90.57

FAX : 01.48.50.85.86

Mail : foyerisabelle@orange.fr
Directeur : Mr Michel CIORDIA

Foyer “ Virginie ”
9-11, allée Virginie

@& :01.41.55.29.80
FAX :01.41.55.29.87

Date de derniére mise a jour de I'annexe : mars201
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93320 LES PAVILLONS-SOUS-BOIS

Directeur : Mr Jearafi®¢ OCCHIALI
Mail : aipeidesjardins@orange.fr

3 — Foyers d'hébergement pour travailleurs handicags

NOM de I'établissement

& - Fax - Mail

Foyers Habitat ARPEI
32, avenue Marie
93250 VILLEMOMBLE

@ :01.45.28.82.28

FAX :01.45.28.82.44
Directeur : Mr Adel ISMAEL
Mail : habitatarpei@msn.com

Foyer “les Chevrefeuilles ” AGECET
4, allée des chévrefeuilles
93220 GAGNY

@ :01.41.70.13.20

FAX :01.41.70.13.21

Directeur : Mme Anne-Marie QUATREMAIN
Mail : foyers.agecet@wanadoo.fr

Foyer “ Michel Ange " COALLIA
1 rue Pierre Yves Petit
93600 AULNAY-SOUS-BOIS

@ :01.48.69.79.95

FAX :01.48.79.22.34
Directeur : Mr Eric RAOUF
Mail : eric.raouf@coallia.org

Foyer d’hébergement APFA
7-9, rue de la Villa
93270 SEVRAN

& :01.41.52.13.00

FAX :01.43.85.60.81
Directeur :

Mail : r.sakhara@apfa93.org

Foyer d’hébergement APFA
7-9, rue de la Villa
93270 SEVRAN

& :01.41.52.13.00

FAX :01.43.85.60.81

Chef de service : Malek BESSAD
Mail : foyer.sevran@apfa.org

Foyer d’hébergement AFASER
32-36, rue des Papillons
93100 MONTREUIL

& :01.41.58.18.60

FAX :01.41.58.18.69
Directeur : Mr Sandy GUIRLIN
Mail : foyerpapillon@afaser.org

Foyer de 'A.I.LP.E.I.
15, rue Léo Desjardins
93250 VILLEMOMBLE

& :01.48.12.29.70

FAX :01.48.12.29.74

Directeur : Mr Jean-Marie OCCHIALI
Mail : aipeidesjardins@orange.fr

Foyer éclaté “ Vivre Autrement ”
38, boulevard Marcel Sembat
93200 SAINT-DENIS

@ :01.55.87.28.72

FAX : 01.55.87.28.73

Chef de service : M. Guy LETOURNEUR
Mail ; vivre.autrement.hbgt@wanadoo.fr

Foyer éclaté “ Vivre Autrement ”
38, boulevard Marcel Sembat
93200 SAINT-DENIS

& :01.55.87.28.72
FAX :01.55.87.28.73

Mail ; catherine.soulie@vivre-autrement.com

Directrice générale adjointe: Mme Catherine SOUL

E

Foyer “ Virginie ”
9-11, allée Virginie
93320 LES PAVILLONS-SOUS-BOIS

& :01.41.55.29.80

FAX :01.41.55.29.87

Directeur : Mr Jean-Marie OCCHIALI
Mail : aipeidesjardins@orange.fr

Résidence “ Les Trois Riviéres ”
Mail Les Trois Riviéres- Moulin Neuf
93240 STAINS

@ :01.49.46.24.40

FAX : 01.48.27.85.66

Directeur : Mme Nathalie BOURDIN
Mail : residence3rivieres@wanadoo.fr

Date de derniére mise a jour de I'annexe : mars201
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6 — Foyers de vie

NOM de I'établissement

& - Fax - Mail

Foyer “ Virginie ”
9-11, allée Virginie
93320 LES PAVILLONS-SOUS-BOIS

@ :01.41.55.29.80

FAX : 01.41.55.29.87

Directeur : Mr Jean-Marie OCCHIALI
Mail : aipeidesjardins@orange.fr

Foyer de vie “ Les Bruyéres ”
26, route de Roissy
93290 TREMBLAY-EN-FRANCE

@ :01.48.61.00.0

FAX :01.48.61.28.43

Directrice : Mme Catherine COLINET
Mail : foyerlesbruyeres@msn.com

Foyer de Vie “ Saint Louis”
28 his, rue de I'église
93420 VILLEPINTE

@ :01.41.52.24.00

FAX :01.43.84.34.62

Directeur : Mme Béatrice FOURNILLON
Mail : directeur.stlouis@wanadoo.fr

Foyer de vie du Pré
Rue Pierre Yves Petit
93600 AULNAY-SOUS-BOIS

& :01.48.79.58.80

FAX :01.48.79.58.81

Directeur : Jean-Francois DELMONT

Directeur adjoint : Mr Michel MAZERON (intérim)
Mail : mmazeron.mas@orange.fr

Résidence “ Clothilde Lamborot ”
11, rue de la Liberté
93697 PANTIN

@ :01.48.91.03.61

FAX :01.48.44.84.07

Directeur : Mr Philippe CORROY

Mail : apf.residence.c.lamborot@wanadoo.fr

Foyer de vie “ Le Logis”
2, allée Georges Sand
93160 NOISY-LE-GRAND

@ :01.43.05.82.3
FAX : 01.45.92.97.52
Directeur : Mr Etienne DOUSSAIN

Mail : logisanpihm@wanadoo.fr

Foyer de Vie ARPEI
61 rue des Verveines
93360 MONTFERMEIL

& :01.41.70.16.21

& :01.43.30.30.89

FAX :01.41.70.16.22
Responsable : M. Charles CARION

Mail : direction.fva@orange.fr

Foyer de vie" Le Diapason”
197, boulevard de Strasbourg
93600 AULNAY-SOUS-BOIS

@ :01.48.19.91.1

FAX :01.48.19.91.11

Directeur : Mr Lionel MARCEAU
Mail : foyerdiapason@wanadoo.fr

7 — Foyers d’accueil médicalisés (Etat, Département

NOM de I'établissement

& - Fax - Mall

FAM “ Les Myosotis ”
46, rue Ronsard
93290 TREMBLAY EN FRANCE

@ :01.48.61.96.98

FAX : 01.48.61.05.74

Directeur : Mr Franck TRUAUD
Mail : dirmyosotis@club-internet.fr

FAM “ Toulouse Lautrec ”
1 avenue Dupuis
93600 AULNAY-SOUS-BOIS

@ :01.48.19.26.10

FAX : 01.48.68.58.70

Directeur : Mme Francine CATHELIN
Mail : cathelin.fam@orange.fr

Date de derniére mise a jour de I'annexe : mars201
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FAM Résidence spécialisée

-59 rue des Verveines

93360 MONTFERMEIL

-3, av Marcellin Berthelot 93250 Villemomble

@ :01.41.70.16.34

FAX : 01.41.70.16.26
Responsable : M. BELBOUCHE
Mail : Asm.arpei93@orange.fr

FAM du Vert-Galant
1 bis, rue du 8 Mai 1945
93290 TREMBLAY-EN-FRANCE

& :01.41.51.13.90

FAX :01.41.51.13.95

Responsable : Mme Frangoise ARRECHEA
Mail : arimc.vert-galant@wanadoo.fr

FAM “ La Maison de I'Alisier ”
44-46, rue Guéroux
93380 PIERREFITTE

2 : 01.49.46.25.40

FAX : 01.46.70.16.03

Directeur : M Thierry ZUCCO

Mail : alisier@adefresidences.asso.fr

FAM AMARYLLIS COALLIA
26-28, rue du Havre
93600 AULNAY-SOUS-BOIS

@ :01.48.79.45.50

FAX : 01.48.69.63.75

Directrice : Mr Emmanuel DUPAS

Mail : Emmanuel.DUPAS@COALLIA.ORG

FAM « Les Bons Plants »
19, rue des Bons Plants
93100 MONTREUIL

@ :01.42.87.01.41

FAX :01.42.87.02.78

Directrice : Mme Geneviéve BIDAN
Mail : fam.montreuil@orange.fr

FAM « Pierre Boudet »
8, rue Saint Just
93100 MONTREUIL

@ :01.48.70.46.90

FAX :01.48.70.46.99

Mail : cat-boudet@afaser.org
Directrice : Mme Maryse PERCOT

FAM « les Papillons »
32-36, rue des Papillons
93100 MONTREUIL

@ :01.41.58.18.60

FAX :01.41.58.18.69

Directeur : Mr Sandy GUIRLIN
Mail : foyerpapillon@afaser.org

8 — Services d’Accompagnement a la Vie Sociale (SAYet Service d’Accompagnement
Médico-Social pour Adultes Handicapés (SAMSH)

NOM de I'établissement

& - Fax - Mail

SAMSAH APF
1 rue du Pré-Saint-Gervais
93500 PANTIN

@ :0148102533

FAX : 0148431907
Responsable : M. Fabrice MUTER
Mail : savs.pantin@apf.asso.fr

SAVS APF
1 rue du Pré-Saint-Gervais
93500 PANTIN

@ 0148102533

FAX : 01 48 43 19 07
Responsable : M. Fabrice MUTER
Mail : savs.pantin@apf.asso.fr

SAMSAH COS
89, rue Irene et Frédéric Joliot Curie
93 170 Bagnolet

%@ : 0148511840

Directeur : Mr : PROCACCI André
Chef de service : Mme ROZAND
Mail : secretariat@samsahcos93.fr

SAMSAH de Sevran
9 rue Berlioz
93270 SEVRAN

Directeur : M. Eric RAOUF

Chef de service : M. Frédéric GUILLAUME
2 : 01.49.36.25.70

Mail : frederic.quillaume@coallia.org

S.A.\V.S. de 'APAJH Rosny
2, rue du 18 juin 1940
93110 ROSNY-SOUS-BOIS

& : 01.48.94.66.50

FAX :01.48..94.73.43

Directrice : Mme Marie-Annick PATAULT
Mail : ateliersderosny@catsas.fr

S.A.M.S.AH. de 'TAPAJH Rosny
2, rue du 18 juin 1940
93110 ROSNY-SOUS-BOIS

@ :01.48.94.66.50
FAX :01.48..94.73.43
Directrice : Mme Marie-Annick PATAULT
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Mail : ateliersderosny@-catsas.fr

SAMSAH de l'oranger
53, rue du Commandant Rolland
93350 Le Bourget

@ :0149921622

Directeur : M. Turlik

Chef de service : Mme Alice MALCUIT
Mail : jeanmichelturlik@aede.fr

SAMSAH Rémora 93
Tour Rosny Il — 118 av Gal de Gaulle
93110 ROSNY SOUS BOIS

@ 01415851 36

FAX : 01 48 55 90 56

Directrice : Mme Karine CHAURIN
Mail : k.chaurin@voirensemble.asso.fr

SAMSAH IRIS Messidor
« La Colombiére » 4 cours de la République
93140 BONDY

@:0141601410

FAX : 0148022473

Directrice : Mme Agnés DUCRE-SIE

Chef de service : Mme COUTIER-BOUILLON
Mail : samsah.iris-messidor@orange.fr

5 — Services de suite

NOM de I'établissement

& - Fax - Mail

Service de Suite « Michel Ange »
1 rue Pierre YvesHT
93600 AULNAY -SousBoIs

@ :01.48.69.79.95

FAX :01.48.79.22.34
Directeur : Mr Eric RAOUF
Malil : eric.raouf@coallia.org

Service d’Accompagnement et de Soutien a
I'Insertion (SASI)

15, rue Léo Desjardins

93250 VILLEMOMBLE

@ :01.48.12.29.70

FAX :01.48.12.29.74

Directeur : Mr Jean-Marie OCCHIALI

Mail : aipei-desjardins.direction@9business.fr

Habitat Studios ARPEI
32, avenue Marie
93220 VILLEMOMBLE

@:01.45.28.96.36

FAX: 01.43.51.88.39
Responsable : Mr Adel ISMAEL
Mail : habitatarpei@MSN.com

Service de suite “ Vivre Autrement ”
38, boulevard Marcel Sembat
93200 SAINT-DENIS

@& :01.55.87.28.72

FAX :01.55.87.28.73

Chef de service : M. Guy LETOURNEUR
Mail : hbgt@vivre-autrement.com

Service de suite “ Vivre Autrement ”
38, boulevard Marcel Sembat
93200 SAINT-DENIS

& :01.55.87.28.72

FAX :01.55.87.28.73

Directeur : Mme Isabelle VALLIN
Mail : hbgt@vivre-autrement.com

S.A.V.S « Les 3 Riviéres »
Mail Les 3 Riviéres- Moulin Neuf
93240 STAINS

@ :01.49.46.24.40

FAX :01.48.27.85.66

Directeur : Mme Nathalie BOURDIN
Mail : residencedrivieres@wanadoo.fr

Service de suite
4, allée des Chevrefeuilles
932200 GAGNY

@ :01.41.70.13.20
FAX :01.41.70.13.21
Directeur : Mme QUATREMAIN

Mail :foyers.agecet@wanadoo.fr

Appartements de proximité “ Clothilde Lamborot ”

11, rue de la Liberté
93697 PANTIN

& :01.48.91.03.61
FAX :01.48.44.84.07
Directeur : Mr Philippe CORROY

Mail : apf.residence.c.lamborot@wanadoo.fr

Date de derniére mise a jour de I'annexe : mars201
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ANNEXE 10~ BAREMES DE REFERENCE
(Mise a jour au ¥ avril 2014)

REFERENCES NATIONALES
BAREME MONTANT OU TAUX
SMIC. horaire brut (01.01.2014) 9,53 €/ mois
MTP (01.04.2014) 1 103,08 €
Plafond de ressources du Minimum Vieillesse ou ASPA
Personne seulg9 503,89 € an

Ménage|

14755,32 € an

Minimum Vieillesse ou ASPA (01.04.2014)

Tarifs aidehumaine Aidant familial
Emploi direct|
Service prestatair

Service mandatair

Personne seulg791,99 € mois
Ménage| 1 229,61 € mois
Minimum garanti 3,49 €mois
Plafond de ressources AAH (01.09.2013) Célibataire 9482,16 € an
Marié(e)| 18964,32 € an
En plus par enfant a chargel741,08 € an
AAH 790,18 € mois
Plafond de ressources ACTP égal au plafond de ressources fixé pour I'A.A.H
ACTP — ACFS De 441,23 € a 882,46 /mois
Forfait hospitalier 18 €/ jour
PCH

3,65 €/hab48 €/h
1239€/h
£17,59 €/h
£13,63 €/h

Montants maximumes attribuables Aigehnique
Aménagement du logeme
Aménagement du véhicy
Surco(t lié au transpor
Charges spécifique
Charges exceptionnellg
Aide animaliére

3960 € pour 3 ans

21110 000 € pour 10 ans

IB 000 € pour 5 ans

t12 000 € pour 5 ans
s100 € / mois pour 10 ans
4 800 € pour 3 ans
3000 € pour 5 ans

Somme minimale laissée a la personne placée (Panssragées) 95,00 €/ mois
Aide ménagere (personne agée / personne handicapée)
semaing 19,17 € /h
Dimanche et jours fériés21,94 €/h

REFERENCES DEPARTEMENTALES

BAREME

MONTANT OU TAUX

Allocation Cheque Taxi

182,94 € an

A.C.D.

882,46 € mois

Carte Améthyste

Participation de 10 % du prix du coupon et 50 %
en cas de remplacement d’'une carte perdue

Argent de poche

5,34 €/ mois

REFERENCES SPECIFIQUES POUR LES PERSONNES HANDICAPEES

BAREME

MONTANT OU TAUX

Chiens guides

Plafond de 5 500 € par chien
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Aux termes de l'article R. 344-29 du Code d

e I'AdtiSociale et des Familles (CASF), toute personne

handicapée qui est accueillie de fagcon permananteroporaire, a la charge de I'aide sociale pourise en
charge de ses frais de séjour, doit s'acquittenel’contribution qui a pour objet de couvrir toutpartie de ses

frais d’hébergement et d’entretien.

Le montant de cette contribution est fixé par lésittent du Conseil général de la Seine-Saint-Danisioment
de la décision de prise en charge du bénéficiainepte tenu de ses ressources, de ses chargesasifeation
familiale, conformément a I'article L. 132-3 du CRS

Les articles D. 344-34 a D. 344-41 du CASF précifemontant minimum de ressources qui doit éfieséaa la
disposition des personnes handicapées bénéficadréASH.

Situation du bénéficiaire de I'aide sociale

Montante ressources laissé a disposition

Lorsque ['établissement assure un hébergement ¢
entretien complet, y compris la totalit¢ des replas
pensionnaire doit pouvoir disposer librement chd

2iS'ilme travaille pas, de 10 % de I'ensemble dersssource
,mensuelles et, au minimum, de 30 % du montant netroe|
diadlocation aux adultes handicapés (AAH).

5

mois :

S'il travaille, s'il bénéficie d'une aide aux traleurs privés
d'emploi, s'il effectue un stage de formation pssiennelle o
de rééducation professionnelle, du tiers des rasssugaranties
résultant de sa situation ainsi que de 10 % de @eses
ressources, sans que ce minimum puisse étre inf&xi60 % du
montant mensuel de I'AAH.

Lorsque le pensionnaire prend régulierement aélfedr
de I'établissement au moins cing des principauasep
cours d'une semaine :

20 % du montant mensuel de I'AAH s'ajoutent auxrgentages
mentionnés ci-dessus.

La méme majoration est accordée lorsque ['étaltisse
fonctionne comme internat de semaine.

Lorsque le pensionnaire doit assumer la resporitgati
I'entretien d'une famille pendant la durée de séous
dans I'établissement, il doit pouvoir disposerdibent,

S'il est marié, sans enfant et si son conjointraeatlle pas pou
un motif reconnu valable par le Président du Corggmiéral de
la Seine-Saint-Denis, de 35 % du montant mensubA4él.

chaque mois, en plus du minimum de ressouy
personnelles :

rbes 30 % du montant mensuel de I'AAH par enfant argd
(c’est a dire I'enfant de moins de 16 ans ou Idargs agés d

D

16 a 25 ans scolarisés).

L'allocation logement n’est pas prise en comptesdarcalcul du minimum de ressources laissées aux
bénéficiaires, mais est récupérée dans son inigral
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Annexe 13

Facturation des établissements : présentation et rdalités

Les tarifs sont en référence a l'arrété de tarifiban de I'établissement (prix de journée).

MENTIONS OBLIGATOIRES
EN REFERENCE AUX REGLES DE COMPTABILITE
PUBLIQUE

Valables pour
toutes
prestations
facturables

En plus des mentions valables pour toutes
prestations

mentions spécifiques en fonction

des prestations ci dessous

Aide sociale

a I'hébergement

PA PH

Hébergeme
temporaire

Accueil
familial PH

A.D.P.A.
Etablisserh

La périodicité de présentation des factures peut étre
Mensuelle

Trimestrielle

Semestrielle

Facture ou état des sommes dues
en 3 exemplaires dont 1 original, datés et signés
montants libellés en chiffres et en lettres

Mention, le cas échéant, du taux et du montant de la
TVA

n°FINESS du créancier (de I'établissement)

n°SIREN de l'association gestionnaire

Coordonnées du comptable et du compte a créditer

Nom prénom du bénéficiaire pris en charge

Identification de son représentant Iégal (famille, tuteur)

X | X | X | X | X

Nature et montant des dépenses autorisées a étre
déduites

Période de facturation

x

Nombre de jours de présence facturés

Nombre de jours et motifs d'absence

Montant des frais d'accueil versés a l'accueillant
(feuilles de paie)

Tarif journalier hébergement

Tarif journalier dépendance (en fonction du G.I.R.)

Participation du bénéficiaire

Date de derniére mise a jour de I'annexe : juin 201
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ANNEXE 14~ PIECES JUSTIFICATIVES
Liste des pieces nécessaires pour une premiere dermda

Fournir la copie des piécesL'administration départementale se réservantdi de demander la
production de tous les documents originaux.
En cas de changement de situation, ou situation giguliere, transmettre tous justificatifs

nécessaires.

Formes d'aides

Pieces a fournir

Hébergement | Hébergement
P.A. P.H.

Etablissement
Frais repas

Etablissement
Accueil familial

Allocation Cécité du

Département
Allocation Chéque

Taxi

Allocation

Obligation Alimentaire
(pieces demandées
aux O.A)

Prestation de
Handicap

Pour les personnes de nationalité frangaise,
les ressortissants des Etats membres de
I'Union Européenne, des Etats, partie a
l'accord sur I'Espace Economique Européen
et de la Suisse : carte nationale d'identité ou
extrait d'acte de naissance ou passeport ou
livret de famille

| Foyer-logement
| Accueil familial

x
X

X Compensatrice
X| Carte Améthyste

X
x

> | Compensation du

>

Pour les personnes d'une autre nationalité
carte de résidence ou titre de séjour ou
récépissé de dépot de demande de
renouvellement

Relevé d'identité bancaire

Déclaration sur I'honneur du domicile ou
d'hébergement chez un tiers précisant la date
d'arrivée

Dernier avis d'imposition sur le revenu des
personnes physiques, excepté pour les anciens
combattants et veuves de guerre concernant
les demandes de Carte Améthyste et Allocation

Chéque Taxi
En cas de changement de situation depuis
le dernier avis d'imposition  : justificatifs des

modifications de ressources et tous justificatifs
jugés opportuns a I'étude d'une situation
particuliere

Allocations (versées par les caisses de
retraites, les organismes de protection et de
Sécurité Sociale, les mutuelles et assurances)
et/ou collectivités locales

Rentes viageéres, prestations C.A.F. (A.P.L.,
A.L., RM.L, ...), pensions (y compris A.A.H.)

Bulletins de salaire, décompte d'indemnités
journaliéres, avis d'attribution de I'A.A.H. ou
A.E.E.H., notification d'attribution d'une rente et
/ ou pension d'invalidité pour les 3 derniers
mois ou les 3 mois précédant I'admission en
établissement

Déclaration sur I'honneur de ne pas étre
susceptible de bénéficier d'un avantage
transport analogue

Déclaration sur I'honneur de non perception
d'un avantage transport, réduction ou gratuité,
tel que : carte famille nombreuse, carte
solidarité transport, ... ou d'une prise en charge
partielle de I'employeur

Liste des personnes tenues a l'obligation
alimentaire avec nom(s) et adresse(s)

Photographie d'identité récente au format 3 x 4

Bulletin de présence mentionnant la date
d'entrée dans I'établissement ou accueil familial

Bulletin d'hospitalisation et / ou attestation de
présence établie par le ou les établissement(s)
fréquenté(s) précisant les dates de séjours et le
type d'accueil (internat / externat)

Date de derniére mise a jour de I'annexe : juiR€tL4
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Assurance logement, responsabilité civile,
cotisation mutuelle, frais de gestion de tutelle
ou curatelle

Pour les personnes placées en services
d'accompagnement et de suite : Bail

Décision d'orientation prise par la C.D.A.P.H.
(ex C.D.E.S. et/ ou COTOREP)

Formulaire de demande d'A.C. (réf. AC01)
Formulaire d'identification du dossier de P.C.H.
Projet de vie

Certificat médical (réf. Cerfa n°61-2280)

Pour les personnes dans l'incapacité de
signer leur demande d'aide sociale
attestation du médecin traitant

Pour les personnes ayant des enfants a
charge de 16 ans a 20 ans : certificat de
scolarité

Pour les personnes de moins de 20 ans
attestation de cessation de versement de
I'A.E.E.H.

Pour les personnes handicapées : Dernier
talon de paiement A.A.H. ou notification de la
D.D.A.S.S. pour l'attribution de l'allocation
différentielle du maintien des droits acquis
Pour les personnes reconnues inaptes au
travail : Attestation d'invalidité de 2°™ ou 3
catégorie délivrée par le régime de Sécurité
Sociale ou attestation d'invalidité délivrée par le
régime particulier ou copie de la notification
fixant le taux d'incapacité au travail, > ou = a
66,6 %, due a un accident du travail ou a une
maladie professionnelle

Pour les personnes agées de 60 ans et plus

: justificatifs prouvant le non exercice d'activité
professionnelle

Pour les anciens combattants  : carte de
combattants délivrée par I'O.N.A.C.

eéme

Pour les veuves de guerre : titre de pension
de veuve de guerre délivré en application de
I'article L. 43 du Code des Pensions Militaires
Pour les forains : copie du carnet de
circulation

Pour les personnes accueillies en famille
d'accueil agréée

~ copie de l'arrété d'agrément

~ copie du contrat signé entre le demandeur
(ou son représentant légal) et la famille

"

-

Jugement de tutelle, curatelle ou de
sauvegarde de justice

Dernier relevé de la taxe fonciére sur les
propriétés baties et non baties

Acte notarié justifiant d'un titre de propriété

Taxe d'habitation, taxe sur les logements
vacants

Justificatif d'incapacité ou de I'impossibilité de
se procurer un emploi reconnue par la
C.D.A.P.H. (ex COTOREP) ou par un
organisme de protection sociale

Document justifiant de l'incapacité du conjoint a
se procurer un emploi du fait de son handicap

Facture, devis d'aménagement du domicile /
véhicule ou de matériel

Toutes piéces justifiant 'emploi d'une tierce
personne

Justificatif de fonction élective
Permis de conduire
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ANNEXE 15~ REGLEMENT ACGPO
REGLEMENT DE L'AIDE DU CONSEIL GENERAL

AUX PROPRIETAIRES OCCUPANTS

Préambule :

Le Département de la Seine-Saint-Denis a créé €Ald Conseil général aux Propriétaires
Occupants (ACGPO) afin d’'aider les propriétairedateements anciens, habitant en Seine-
Saint-Denis, a faire face a des travaux conceffeanélioration de leur habitation principale.

Cette aide est versée sous conditions de ressowtcale résidence. Elle permet aux
bénéficiaires de réaliser des travaux rendus naicesgpour assurer le confort des logements
et leur conservation.

Engagé dans une politique de développement duratlejeux de contribuer & une prise en
compte des préoccupations éco-environnementalef)élgartement a voulu que l'aide
participe a la mise en ceuvre d'économies d’énergignstallation de panneaux
photovoltaiques devra respecter une bonne insatihitecturale et urbaine.

L’ACGPO s’applique :

- a I'habitat en secteur diffus pour accompagnerti@gaux en parties communes et
privatives ;

- a I'habitat en secteur sous procédure publique fEsutravaux concernant les parties
privatives.

L’ACGPO se décline en deux types d’aides qui petu@ee éventuellement complémentaires
sans toutefois porter sur les mémes travaux. Liamigre consiste a accorder des subventions,
aux propriétaires occupant leur résidence prineipalcondition d’habiter ou de travailler en
Seine-Saint-Denis depuis 3 ans. La seconde (ACGRaptabilité) est destinée a I'adaptation
du logement des personnes handicapées, ou desipessigées d’au moins 65 ans.

Pour pouvoir bénéficier de I'une de ces aidesdiEmandeurs devront justifier de ressources
du foyer ne dépassant pas les plafonds fixés paglement, et de la composition du ménage.

Cette aide intervient en complément des autresilplies de financement prioritairement
sollicitées par le demandeaupres d’autres organismes (Prime a I’Amélioratden’Habitat,

1 %, mutuelles, Caisses de retraite, Caisses diAllons Familiales, etc.) Elle est attribuée
dans la limite de I'enveloppe votée chaque anné&paonseil général.
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Titre | : mise en ceuvre

Article 1 - Les conditions de mise en ceuvre de l'aide dus€ibménéral aux propriétaires
occupants sont définies par les articles du présghement (article 1 a 29). Les articles 24 a
29 précisent les modalités de mise en ceuvre deGRQ-Adaptabilité (ACGPO-A).

Article 2 - L’aide est octroyée sous forme de subventiom®raées au titre de I'habitation
principale :

* aux propriétaires occupant leur logement
* le cas échéant, aux syndics diment mandatés atjitsi’'une copropriété et s’il y a
préfinancement des travaux.

Les subventions (ACGPO et ACGPO-A) sont accordéggpgendamment les unes des autres,
et ne peuvent pas porter sur les mémes travaux.

Article 3 - Les logements concernés doivent étre achevésiddep moins trente ans, sauf
pour les travaux d’aménagement du logement d’'unsopee handicapée ou pour ceux
destinés au maintien a domicile des personnes déapts. En cas de copropriété soumise a
une procédure publique (OPAH, PDS...), il pourra @&egé a I'age du bati sur décision de
la Commission permanente du Conseil général.

Titre Il : bénéficiaires

Article 4 - Sont admissibles au bénéfice de l'aide les pem® résidant dans le département
de la Seine-Saint-Denis depuis au moins trois awk&faut y travaillant depuis au moins trois
ans. Elles doivent occuper leur logement a titreédalence principale au moins huit mois par
an.

Article 5- Sont admissibles au bénéfice de l'aide, les gmerss dont les ressources
n’excedent pas les plafonds cités en annexe I.

Il est rappelé que les ressources prises en coasm@sont la somme des revenus imposables
figurant sur le dernier avis d'imposition de toues personnes vivant au foyer.

Toutefois, le calcul de l'aide pourra prendre empte toute situation financiere ou familiale
nouvelle et imprévisible diment justifiée lors dapdt de la demande (diminution des
ressources (chébmage, RMI, RSA, déces du conjoiiviprab...) ou augmentation des
ressources).

Article 6 - Sont exclus du bénéfice de I'aide les propriétair

* de logements appelés a étre démolis (insalubré&mnidiable, sous arrété de péril pour
démolition, expropriation, etc.),

» de logements dont les travaux de résorption du Iplofauraient pas été réalisés alors que
le diagnostic du risque d’intoxication au plomb pssitif (art. R 1334 du code de la santé
publique).
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 reéalisant des travaux qui ne répondent pas auxemthermiques mentionnées a lI'annexe
I, sauf s’ils sont consécutifs a une interventsoin le gros ceuvre.

L’exigence thermique n’est toutefois pas requiserpes travaux mentionnés aux alinéas 7 et
8 de I'annexe Il (menuiseries et conservation denieuble) si I'impossibilité technique ou
légale d’y procéder est attestée par le maitre eesau le maitre d’ouvrage.

Article 7- L’aide peut étre accordée aux copropriétairesupant plusieurs lots (caves,
parkings) dans un méme ensemble immobilier.

Titre Il : constitution du dossier

Article 8- Le Département fait appel a un prestataire gifiisit, auprés duquel le dossier
devra obligatoirement étre déposé aux fins d’étseruit.

Article 9 - La demande de subvention est effectuée au nopnaguiiétaire ou bien de 'un des
copropriétaires, ou du syndic diment mandaté edeaspropriété.

Article 10- Pour étre recevable, la demande doit étre fa¢enal moyen du dossier complet
fourni par le Département ou le prestataire, etpaner les renseignements demandés. Elle
doit étre accompagnée des pieces a fournir ddistéaen annexe IV.

Article 11- Par le fait méme du dép6t de sa demande, le mi#gna autorise les agents du
Département ou le prestataire, et le maitre d’'oesliteest désigné, a visiter le logement
concerné avant travaux. |l s’engage a fournir tqureision relative aux travaux envisageés.
En cas de refus de visite, le dossier ne serangasiit.

Le demandeur autorise également les services eéépamtaux, le prestataire et le maitre
d’ceuvre a vérifier sur place que les travaux odte&écutés dans les régles de l'art, avant le
paiement de la totalité de la subvention. En casefles, le paiement de la subvention sera
suspendu.

Titre IV : travaux

Article 12 - Les travaux financables au titre de TACGPO,shimavaux d’adaptabilité, figurent
a l'annexe Il.

Le montant des travaux présentés pour |'obtentienlad subvention d’Aide du Conseil
Général aux Propriétaires Occupants ne peut &gdar a 450 euros.

Article 13- L'intervention d’'une entreprise est obligatgo@ur effectuer les travaux.
Cette disposition n’est pas applicable aux travaaisés par le propriétaire occupant, dans le
cas d'une auto-réhabilitation avec encadrementnigak réalisée sous contréle d’'un

prestataire habilité (instruction de ’'ANAH 12008-@u 20 janvier 2006).

Article 14 - Les travaux préparatoires, I'installation de rtiex, la base de vie des ouvriers,
les échafaudages, les travaux éventuels de déomotitampleur limitée et nécessaires a la
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réhabilitation et le nettoyage, réalisés dans trecalu projet, sont pris en compte dans les
travaux subventionnables qu’ils accompagnent.

Article 15- Les travaux peuvent débuter a compter de la d@ission de l'accusé de
réception du dossier complet. Mais le droit a obtéaide du Département n’est pas acquise
au demandeur avant la notification d'une décisanofable du Département.

Article 16- Les travaux realisés au titre de I'aide doivéimé achevés dans un délai de trois
ans a compter de la date de notification de cétie:gpassé ce délai la décision d’octroi de la
subvention devient caduque. Le propriétaire deVoasadéposer un nouveau dossier s'il
souhaite bénéficier d’'une subvention.

Dans les copropriétés comportant plus de 20 log&nen report de délai peut étre accordé
par le Président du Conseil général, sur demandéeadu syndic, pour les travaux portant
sur les parties communes.

Titre V : calcul et versement de la subvention :

Article 17- La dépense subventionnable est exprimée towatesstcomprises ; elle ne
comprend que le colt des travaux mentionnés auexasnl et lll, et résulte de I'ensemble
des frais afférents aux travaux (devis d’entregrime de I'organisme chargé de I'encadrement
(cas d'une auto-réhabilitation), devis d’honoraids maitrise d’'ceuvre, colt des études
techniques et des diagnostics préalables...), allisikan des honoraires de syndic en cas de
copropriété.

Article 18- La subvention est attribuée tenant compte désesuaides sollicitées par le
demandeur. L’aide du Conseil général sera calalgésorte que I'ensemble des subventions
ne puisse pas dépasser 90% du montant total desixretoutes taxes comprises.

Toutefois, le Département se réserve la possiliitééroger a cette régle dans certains cas
exceptionnels.

Article 19- La subvention est calculée au prorata du mondast travaux effectivement
réalisés et attestés par les factures transmises.travaux non intégrés dans la demande
initiale ne seront pas pris en compte.

Article 20- La subvention est versée au propriétaire dunege, a I'opérateur, au syndic ou

a tout autre mandataire que le bénéficiaire ausigdé. Le versement s’effectue en fin de
travaux sur présentation des factures détailléesnpture et poste de travaux, selon les
modalités définies a I'annexe IV ou, en cas de copété, de 'attestation de quote-part. Ces
documents doivent étre accompagneés de la déclaratiestant 'achevement et la conformité
des travaux dont le formulaire est envoyé parédegices du Département.

Article 21 - Une méme personne peut présenter pour un méeeént plusieurs demandes
de subvention pour des travaux difféerents. Le pldfde la dépense subventionnable ne peut
en aucun cas excéder 7 600 euros pendant un @éteiid années consécutives a partir de la
date de notification de l'aide.

Article 22 - La subvention attribuée sera calculée de larfacivante :
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* 20 % du montant des travaux, plafonné a 7 600 eyrogr les demandeurs dont le
montant des ressources imposables se situe entadelar plafond et 110 % de la valeur
de référence du bareme cité en annexe 1,

e 30 % du montant des travaux plafonné a 7 600 epoas les demandeurs dont le
montant des ressources imposables est inférield & e la valeur de référence du
baréme cité en annexe 1,

e entre 20 % et 30 % du montant des travaux plafen@é00 euros pour les demandeurs
dont le montant des ressources imposables seesitoe 90 % et 110 % de la valeur de
référence du baréme cité en annexe 1.

Une majoration de 10 points des taux est accordée:p

» des travaux de conservation des modénatures él@wasnts remarquables du bati,

» des travaux lies aux énergies nouvelles ou renabled (exemple : panneaux solaires,
chauffage solaire, géothermie, chaudiére au basn@aux photovoltaiques), tels que
mentionnés a I'annexe |l et procurant une perfomaanergétiqgue supérieure aux normes
en vigueur.

Titre VI : dispositions diverses :

Article 23- Le remboursement de l'aide est exigible dés bue I'une des dispositions
suivantes n’est pas respectée :

- si le logement fait I'objet d’'une mutation a titneéreux dans les deux ans suivant la date
de versement de la subvention,

- si le logement perd son statut de résidence pafeigans les deux ans suivant la date du
versement de la subvention.

Ces dispositions ne s’appliquent pas en cas desdédce propriétaire ou de raisons

indépendantes de sa volonté: déménagement pougrcbehd’emploi, état de catastrophe
naturelle, destruction accidentelle du bien occupé...

Titre VII : LACGPO-ADAPTABILITE (ACGPO-A)

Article 24 - La subvention ACGPO-A est exclusivement destagdinancement des travaux
d’adaptation des logements, quel que soit 'agéahiy pour faire face a un handicap pour
permettre le maintien a domicile des personnes Rilitdoréduite, ou agées d’au moins 65
ans, sans condition d’ancienneté de résidence tnassl.

Article 25- Elle peut étre versée pour I'adaptation du logendu propriétaire, de I'un de ses
ascendants ou descendants bénéficiaires d'uneafwestde Compensation du Handicap
(PCH). Le propriétaire du logement produira dansaune attestation d’hébergement.

Article 26- Une méme personne peut présenter pour un méyeenknt plusieurs demandes
de subvention « ACGPO A » pour des travaux diffesxehe montant des travaux pris en
compte dans le calcul de la subvention est plaf@n@8 000 euros pendant un délai de trois
années consécutives.

Date de derniére mise a jour de I'annexe : juin 201 -321 -




Annexe 15

Article 27 - Les travaux financables au titre de 'ACGPO-gufient a I'annexe Ill.

Article 28- Les travaux préparatoires, l'installation de rdier, la base de vie des ouvriers,

les échafaudages, les travaux éventuels de déomotitampleur limitée et nécessaires a la
réhabilitation et le nettoyage, réalisés dans trecalu projet, sont pris en compte dans les
travaux subventionnables qu’ils accompagnent.

Article 29- La subvention est de 40% du montant des trapdafonnés a 23 000 euros pour
tous les bénéficiaires dont les ressources impesai¢ dépassent pas les valeurs plafond
mentionnées a l'annexe |.

Cette subvention est cumulable avec la subventomordée au titre de I'Aide du Conseil
Général aux Propriétaires Occupants mais ne psybqréer sur les mémes travaux.
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