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	SALARIÉ
	UE EEE ET SUISSE
	QUELLE QUE SOIT SA SITUATION DANS L’ÉTAT MEMBRE DE PROVENANCE
	
	
	
AFFILIATION IMMÉDIATE AU RÉGIME GÉNÉRAL SOUS CRITÈRE D’ACTIVITÉ (SANS CONDITION DU DÉLAI DE 3 MOIS DE RÉSIDENCE).
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TITRE DE SÉJOUR EN COURS DE VALIDITÉ DELIVRÉ PAR L’ÉTAT FRANÇAIS 
	
	
AFFILIATION IMMÉDIATE AU RÉGIME GÉNÉRAL SOUS CRITÈRE D’ACTIVITÉ (SANS CONDITION DU DÉLAI DE 3 MOIS DE RÉSIDENCE).
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	ABSENCE DE TITRE DE SÉJOUR EN COURS DE VALIDITÉ 
	LE DEMANDEUR A DES DROITS DANS L’ÉTAT MEMBRE
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BÉNÉFICIE DE L’EXPORTABILITÉ DE SES DROITS. 
RELÈVE DE LA COMPÉTENCE DU SERVICE DES RELATIONS INTERNATIONALES DE LA CPAM.
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LE DEMANDEUR NE BÉNÉFICIE D’AUCUN DROIT DANS L’ÉTAT MEMBRE UE EEE ET SUISSE
	
DROIT A L’AME SOUS RÉSERVE DE REMPLIR LES CONDITIONS
	LISTE DES PJ N°1D



image1.png
SSSSS

‘@l 'Assurance
Maladie

SEINE-SAINT-DENIS




